DOCUMENTO IDENTIFICADORES

.OFERTA: BASES ENERO 2020

FIRMAS ESTADO
o o El documento ha sido firmado por : FIRMADO
Cédigo para validacién: IOLEA-VP4XJ-1B5PD 1.- ALCALDE del AYUNTAMIENTO DE BERLANGA Fimado 131112019 1025 13/11/2019 1025
Fecha de emision: 13 de noviembre de 2019 a las 12:00:14 | 2. SECRETARIA-INTERVENTORA del AYUNTAMIENTO DE BERLANGA Firmado 13/11/2019 08:23 ’
Pagina lde 4

OTROS DATOS

AYUNTAMIENTO DE BERLANGA
06930 (Badajoz)

BASES QUE HAN DE REGIR LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA CONTRATACION
DE CUATRO PUESTOS DE CUIDADOR/A PARA EL CENTRO RESIDENCIAL DE BERLANGA,
CON CARGO AL CONVENIO QUE ESTE AYUNTAMIENTO TIENE SUSCRITO CON EL SEPAD

BASE PRIMERA:
5 OBJETO: El objeto de la presente convocatoria es la provision de Cuatro Plazas de Cuidador/a para
4 el Centro Residencial de Berlanga, por un periodo de seis meses, a jornada completa con cargo al

Convenio que éste Ayuntamiento tiene suscrito con el Sepad.

s Jornada: 100%, horario a turnos.
' Salario: S.M.I

BASE SEGUNDA:

& REQUISITOS:
a) Tener la nacionalidad espafiola o cumplir los requisitos establecidos en el articulo 57, de
acceso al empleo publico de nacionales de otros Estados, del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, debiendo aportar permiso de trabajo en vigor.
b) Tener cumplidos 16 afios de edad, y no exceder en su caso de la edad maximo de
jubilacion forzosa.
c) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio del puesto de trabajo.
e) Los nacionales de los demas Estados miembros de la Union europea deberan acreditar su
nacionalidad y no haber sido objeto de sancion disciplinaria o condena penal que impida en su
Estado el acceso a la funcion publica.
f) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas y de los Organos Constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por Resolucion Judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o
para ejercer funciones similares a las que desempefaban en el caso de personal laboral, en
que hubiese sido separado o inhabilitado.
g) Estar en situacion de desempleo (no se incluye mejora de empleo), en el plazo de fin de
solicitudes, y en el momento de la contratacion.
h) Estar en posesion o documentacion que acredite tener el Certificado de Profesionalidad de
Atencidn Sociosanitaria a personas Dependientes en Instituciones Sociales, o Ciclo formativo
de Atencidn Sociosanitaria o Auxiliar de Enfermeria.

BASE TERCERA. i
PROCESO DE SELECCION: El proceso de seleccion consistira en un concurso-oposicion,
en el cual se valoraran los siguientes aspectos:

a) OPOSICION.- Consistira en la realizacion de una prueba tipo TEST (Max. 6 puntos,
0.30 puntos por pregunta correcta)
Se llevara a cabo una prueba teodrica, tipo test de 20 preguntas, extraidas del temario publicado
“Oficial de Actividades Especificas, Editorial MAD”, (la prueba contendrda 5 preguntas mas que
seran de reserva, y que deberan contestarse obligatoriamente, aunque sélo puntuaran en caso de
impugnaciones de las principales, y con el orden establecido).

Paseo de Extremadura, 3- C.LF.: P-0601900-D-Telfs.: 924894001- 924894406 - Fax 924894425 E-mail: berlanga@dip-badajoz.es Web: ber
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AYUNTAMIENTO DE BERLANGA
06930 (Badajoz)

Para superar esta fase sera necesario contestar correctamente la mitad de las preguntas (10).
No podran valorarse los méritos sin haber obtenido la calificacion de Apto en la prueba de aptitud.
Se concedera para la realizacion del ejercicio 20 minutos.

b) OPOSICIO.- Consistira en la valoracion de los siguientes méritos: (Puntuacion
Maxima: 4.00 puntos)

* Por tiempo de desempleo (puntuacién maxima 2,5 puntos)

berlanga.es/.org

S - Por haber trabajado en cualquier puesto de trabajo, menos de seis meses, en los Ultimos tres
afos, 2,5 puntos.

oz.es Web:

- Por haber trabajado en cualquier puesto de trabajo, entre seis meses y menos de un afio, en los
tres Ultimos afios, 1.90 puntos.

badaj

berlanga@dip-

- Por haber trabajado en cualquier puesto de trabajo, entre un afio y menos de afio y medio, en
los tres ultimos afios, 1,30 puntos.

3 - Por haber trabajado en cualquier puesto de trabajo, entre afio y medio y menos dos afios, en los
tres Ultimos afios, 0,70 puntos.

* Por cargas familiares (puntuacion maxima 0,50 punto)

Por hijos a cargo empadronados en el mismo domicilio, menores y mayores, hasta 25 afios,
estudiantes o en situacion de desempleo, 0,25 puntos por hijo, hasta un maximo de 2 hijos.

* Por llevar empadronado en Berlanga mas de un dos afios.- 1,00 punto

Una vez obtenida la lista de aptos para los puestos de trabajo, se procedera a la valoracion
de méritos. Quedando seleccionados para estos puestos, aquellas/os candidatos que mayor
> puntuacion obtengan, de la suma de la prueba de aptitud y valoracion de méritos.

924894001- 924894406 - Fax 924894425 E-mail

En caso de empate, se tendra en cuenta en primer lugar el mayor tiempo de desempleo en
el Ultimo afo, en caso de persistir el empate se tendra en cuenta la mayor puntuacion en el
apartado de cargas familiares, y si sigue persistiendo se valorara la mayor nota de la prueba.

" DOCUMENTACION APORTAR:

i - \lida Laboral

- Certificado de estar desempleados a la fecha de presentacion de documentacion de todos los
hijos a cargo hasta 25 afios, emitido por el correspondiente Centro de Empleo o fotocopia de la
matricula del Instituto o Universidad de los hijos a cargo, mayores de edad hasta los 25 afios,
estudiantes y que se encuentren en desempleo.

- Fotocopia compulsada del DNI.

- Fotocopia compulsada de la titulacién requerida

También podran presentarse en la forma que determina el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas de la
convocatoria, referidas a la fecha de terminacion del plazo sefialado para la presentacion de
instancias.

F.: P-0601900-D-Telfs
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AYUNTAMIENTO DE BERLANGA
06930 (Badajoz)

- Certificado de empadronamiento colectivo de los dos Ultimos afios, o en el caso de estar
empadronado en el municipio de Berlanga, podra en caso autorizar al Ayuntamiento de
Berlanga para que pueda comprobar de oficio la antigliedad de empadronamiento en ésta
la localidad, en los Ultimos dos afios.

El plazo de entrega de documentacion estara abierto hasta el
£ LUNES, 2 DE DICIEMBRE DE 2019.

BASE CUARTA.- ADMISION DE ASPIRANTES

b: berlanga.es/.

(

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se hara publica en el Tablon de Anuncios
B del este Ayuntamiento la lista provisional de admitidos y excluidos en la convocatoria (5 de
§ diciembre), con indicacion de la causa de la exclusion en su caso, concediéndose un plazo de tres
dias habiles para la subsanacion de defectos y omisiones que motiven la exclusion y para la
presentacién de reclamaciones (9,10 y 11). Finalizado el plazo, se hard publica la relacion
definitiva de aspirantes con la resolucion de las reclamaciones que se hubieran presentado
(Jueves, 12 de diciembre de 2019).

En esta Ultima publicacion se hara constar el dia, hora y lugar en que habra de realizarse la
© comprobacion formal de la documentacion.

badaj
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BASE QUINTA.- TRIBUNAL CALIFICADOR
El tribunal calificador estara constituido de la siguiente forma:
- Presidenta
Ana Espinal Villarrubia.
-Vocales
Beatriz Calderén Gonzélez.
Alonso Barragan Gonzalez
Ana Rosa Chaves Chaves.
- Secretaria
Maria del Mar Martinez Amaya.

224894406 - Fax 924894425 E-mail.

924894001- 9.

> El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia del Presidente y el Secretario y la mitad,
¢ al menos de sus miembros, titulares o suplentes.

Deberan abstenerse aquellos miembros del tribunal con un grado de parentesco o consanguinidad
= 0 afinidad hasta el segundo grado con los aspirantes.

-0601900-D-Telfs.

; BASE SEXTA: REALIZACION DE LAS PRUEBAS

: Las pruebas selectivas tendran lugar el LUNES, 16 DE DICIEMBRE DE 2019, A LAS 12,30
HORAS EN EL SALON DE PLENOS
Los aspirantes deberan ir provistos del DNI y boligrafo.

BASE SEPTIMA.- RELACION DE APROBADOS Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS.
3 Terminada la calificacion de los aspirantes el Tribunal publicara las puntuaciones finales,
g abriéndose un plazo de dos dias de reclamaciones.
Transcurrido el plazo de reclamaciones, dicha relacion se elevara a la Presidencia para que
suscriban los correspondientes contratos.
Caso de renuncia o cese de los aspirantes seleccionados, podra proponerse al inmediatamente
siguiente existente en la bolsa de sustitucion que se ordenara utilizando los mismos criterios que
se hayan tenido en cuenta en la seleccion.
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BASE OCTAVA.- FORMALIZACION DEL CONTRATO.- Efectuado el nombramiento se
procedera a la formalizacion del correspondiente contrato, con sujecion a lo establecido en el art.
15.1 a) del Estatuto de los Trabajadores, en el art. 20,52 y 54.

Los trabajadores tendran un periodo de prueba de 15 dias, pudiendo no superar ese periodo en el
caso de incidencias o incumplimiento de las funciones encomendadas.

3 BASE NOVENA.- INCIDENCIAS:

§ Contra las presentes bases, su convocatoria y cuantos actos se deriven de las mismas y de
& la actuacion del tribunal, se pondran interponer impugnaciones por los interesados en los casos y
8 en la forma prevista en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin
g de las Administraciones Publicas.
8 El tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan presentarse, adoptar resoluciones,
criterios 0 medidas necesarias para el buen desarrollo del proceso selectivo y no previsto en estas
& bases.
En Berlanga, a 4 de junio de 2019.
El Alcalde,
D. Juan Manuel Ortiz Paredes.

ILIGENCIA.- Para hacer constar que las presentes Bases han sido aprobadas por
esolucion de Alcaldia numero 395 de fecha 12 de noviembre de 2019.
La Secretaria
Dofia. Maria del Mar Martinez Amaya.
(DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE)
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