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- BANDO MUNICIPAL
OFERTA DE EMPLEO TEMPORAL
FECHA: 20 de enero de 2016 PROVINCIA: Madrid
DESCRIPCION:

EDUCADOR/A PARA APOYO A COMEDOR DE CASA DE NINOS DE
REDUENA

CONDICIONES GENERALES DE LA CONTRATACION:

Categoria laboral: Educado/a.

Caracteristicas del puesto: Apoyo a comedor escolar

Tipo de contrato: personal laboral, a tiempo parcial, duracién determinada.
Jornada laboral: 10 horas semanales

Plazo del contrato: la duracion del contrato serd determinada (hasta
finalizacion del curso escolar)

Localidad de ubicacion del puesto: Reduefia

REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:

Tener nacionalidad espafiola o cualquier otra a la que las normas del Estado
atribuyen iguales derechos a efectos laborales en la Administracion Publica.

Tener cumplidos dieciséis afos y no exceder de la edad establecida para la
jubilacion.

Poseer alguna de las siguientes titulaciones, segun lo establecido en el Decreto
18/2008, de 6 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se establecen los

Plaza de la Villa, 2
28721 Reduefia
TIf/fax: 91 843 84 07 / 843 80 97



X
+ +

=[]

A
AR

&3

AYUNTAMIENTO DE REDUERIA
{MADRID)

BANDO MUNICIPAL

requisitos minimos de los centros que imparten primer ciclo de Educacién
Infantil, en el ambito de la Comunidad de Madrid:

Maestro/a:

- Maestro con la especialidad de Educacion Infantil.

- Profesor de EGB con la especialidad de Educacion Preescolar.

- Maestro de Primera Ensefianza o Diplomado o Licenciado con la especialidad
de Educacion Infantil debidamente reconocida por la Administracion Educativa.

Educador/a:

- Técnico Especialista en Jardines de Infancia.

- Técnico Especialista Educador Infantil (Modulo de nivel 111)

- Técnico Superior de Educacion Infantil.

- Profesionales que estén habilitados por la Administracion Educativa para
impartir primer ciclo de Educacion Infantil.

Poseer la capacidad funcional (psiquica y fisica) para el desempefio de las
tareas habituales del puesto de trabajo a que se concurre.

No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas ni hallarse inhabilitado para el
desempefio de las funciones publicas.

REQUISITOS VALORABLES:

Estar en situacion de desempleo.

Estar empadronado en el municipio.

DOCUMENTACION A PRESENTAR:

Solicitud de participacion.

DNI.

Curriculum Vitae

Documentos acreditativos de experiencia en el puesto.
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SISTEMA DE SELECCION:
El proceso de seleccion se realizara por el sistema de:

Valoracion Curriculum Vitae
Entrevista personal.

PLAZO Y LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES:

Hasta las 15:00 horas del dia 27 de enero de 2016, en la Secretaria del
Ayuntamiento de Reduefa.

DATOS DE CONTACTO:
Ayuntamiento de Reduefia. Servicios de Desarrollo Local.
TIf: 91 843 84 07. E-mail: adl@reduena.com
Horario: 9:00 a 15:00 Horas.
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- BANDO MUNICIPAL
SOLICITUD
ANEXO |
[ 70) 0740 1] 2 = T , con
DN oo , con domicilio a efectos de naotificacion en

EXPONE:

0 Que esta interesado/a en participar en la convocatoria para la provision de
una plaza de educador/a de apoyo a comedor para la Casa de Nifios de
Reduefia

(1 Que reune todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria.

1 Que acompana a esta solicitud fotocopias del Documento Nacional de
Identidad, fotocopia del titulo acreditativo de la titulacion exigida, fotocopia de
todos los méritos y circunstancias alegadas que deben ser valoradas.

SOLICITA:

Ser admitido como aspirante en el citado proceso selectivo.

Fdo.:
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