
 

 

   Ayuntamiento  

San Martín de Montalbán  

   (Toledo) 

BANDO 
CONVOCATORIA  PÚBLICA  DE EMPLEO 

EN EL MARCO DEL PLAN EXTRAORDINARIO 
 POR EL EMPLEO EN CASTILLA LA MANCHA 

CONVOCATORIA EJERCICIO 2018 
 

OBJETO DE LA CONTRATACION: 

El objeto de la presente convocatoria es la contratación en régimen laboral, de trabajadores 

desempleados que han de ser contratados por este Ayuntamiento con cargo al Plan 

Extraordinario por el Empleo en Castilla-La Mancha, regulada en la Orden 60/2018 de 25 de 

abril de 2018 y publicada en el Diario Oficial de Castilla La Mancha nº 82, de 27 de abril, para la 

realización de los siguientes proyectos: 

 

1.-MEJORA Y ACONDICIONAMIENTO EN  AREA RECREATIVA “LA                      
CANTUERGANA”, 1 TRABAJADOR. 
 
2.- URBANISMO, 2 TRABAJADORES. 
 
3.- MANTENIMIENTO DE PARQUES Y JARDINES, 2 TRABAJADORES. 

4.- DIGITALIZACIÓN Y ORDENACIÓN DE DOCUMENTOS, 1 TRABAJADOR. 

Estos proyectos están cofinanciados por el Fondo Social Europeo en un porcentaje máximo  

del 80%, a través del Programa Operativo Regional FSE 2014-2020 de Castilla la Mancha. 

CARACTERÍSTICAS DE LA CONTRATACIÓN 

Duración de los contratos: SEIS MESES (180 dias) 
 

Modalidad contractual: Contrato de obra o servicio determinado 
 

Jornada: Completa. De 08:00 a 15:00  
 

Sueldo: 858,55 € brutos mes (incluido partes proporcionales pagas extras) 

 

PLAZO DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES: 

 DEL  LUNES 23 de JULIO AL JUEVES 2 DE AGOSTO, en las Oficinas del 

Ayuntamiento, en horario de 10:00 a 13:30 horas. 

 

MAS INFORMACION Y MODELO DE SOLICITUD, EN EL AYUNTAMIENTO. 

 

DADO EN SAN MARTÍN DE MONTALBÁN, A 19 DE JULIO DE 2018.  ALCALDESA-

PRESIDENTA, MARIA DEL CARMEN BARRIOS VÁZQUEZ 
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