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AYUNTAMIENTO DE ALMACHAR (MALAGA)

Miembros asistentes de la Comisién _de
Seleccion PROGRAMA ACTIVA-T JOVEN 2025 :

- Presidenta: Dfia. Rocio Godoy Jurado (Secretaria
Interventora del Ayuntamiento. de Aimachar)

- Vocales:
D. José Maria Jiménez Palma (Letrado Ayto de Almachar)

Dia. Maria Inocencia Rios Lozano (Personal funcionario
del Ayto. de Aimachar).

Dia. Maria Vallejo Fernandez (Personal funcionario del
Ayto. de Aimachar).

-Secretaria de la comision:
Dfa. Cristina Fernandez Ponce (Personal funcionario del
Ayuntamiento de Almachar).

En Alméchar, siendo las 11:00 h. del 9 de abril de 2026, en el salon del plenos del Ayuntamiento de
Almachar, se reunen los Sres. que al margen se expresan, que integran la Comision de Seleccion
para la contratacion de DOS PERSONAL DE LIMPIEZA, durante 6 meses, segun oferta de empleo
presentada al SAE para la seleccion de personal del PROGRAMA ACTIVA-T JOVEN 2025, aprobado
en RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO
AUTONOMO EN MALAGA, MEDIANTE LA QUE SE CONCEDE SUBVENCION REGULADA EN LA
ORDEN DE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025, POR LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES
REGULADORAS PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES, EN REGIMEN DE
CONCURRENCIA NO COMPETITIVA, PARA FOMENTAR LA INSERCION LABORAL DE
PERSONAS JOVENES DESEMPLEADAS EN EL AMBITO LOCAL, PROGRAMA ACTIVA-T JOVEN,
de fecha 15/12/2025. EXPTE. N°: MA/PAJ/0109/2025, y cuyos informes de resultados de seleccion
remiten un listado 5 candidatos a la oferta que optan a los 2 puestos de Personal de Limpieza,
segun se determine por la comision de seleccion.
La Comision de evaluacion determina la realizacién de una entrevista a cada uno de los candidatos,
segun bases de Seleccién publicadas por Resoluciéon 29/2026 de 06/02/2026, en los que se recoge
los siguientes criterios basicos para la valoracion de la adecuacion al puesto:

1. Conocimiento de las tareas de la ocupacion (Personal Limpieza)

2. Motivaciéon al puesto, disponibilidad y compromiso de finalizaciéon de contrato, y de

cumplimentacion de normas laborales de la entidad.

3. Circunstancias laborales, personales y/o sociales de los candidatos que se expongan.
En relaciéon con dichos criterios basicos de evaluacién, la Comisién determina llevar a cabo las
siguientes preguntas con la puntuacién correspondiente:
PUNTUACION MAXIMA 5

Consejeria de Emples, Empresa
¥ Trabajo Autdnomo

Direccidn General de Incentivos
para el Emples y Compet|tividad
Empresarial

FIRMANTE NIF/CIF
MARIA VALLEJO FERNANDEZ HIHRQT2R*
INOCENCIA RIOS LOZANO HHEZHQR*
CRISTINA FERNANDEZ PONCE (AUXILIAR ADMINISTRATIVO) FIHRGTQR*
JOSE MARIA JIMENEZ PALMA TGO T
ROCIO GODOY JURADO (SECRETARIA-INTERVENTORA-TESORERA) FHE2B6**
CODIGO CsV URL DE VALIDACION

545739f1892409c2f34f92e493fc7db396€93c32 https://sede.malaga.es/almachar

FECHA Y HORA

10/04/2026 14:43:49 CET
10/04/2026 14:44:19 CET
10/04/2026 14:45:37 CET
10/04/2026 14:47:34 CET
10/04/2026 14:51:37 CET
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AYUNTAMIENTO DE ALMACHAR (MALAGA)

1. CONOCIMIENTO DE LAS FUNCIONES DE LA OCUPACION. Maximo 2,5 puntos

¢, Conoce las tareas relativas al puesto? Citelas (1 punto)

¢ Qué herramientas serian necesarias para el desempefio del trabajo? (0,5 punto)

¢, Conoce qué se hace en ese puesto en la localidad? (0.5 punto)

¢ Qué tareas considera que podrian desarrollarse para mejorar el municipio? (0.5 punto)

2. MOTIVACION AL PUESTO. Maximo 1,5 puntos

¢ Por qué considera que es la mejor persona candidata para el desempefio del presente puesto? (0.5
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5 punto)

E ¢ Qué podria aportar que lo diferencien del resto de sus compafieros? (0.5 punto)

% Si le sale una oferta laboral mejor, ¢ dejaria el puesto? (0.5 punto)

é 3. CIRCUNSTANCIAS. Hasta 1 punto si asi lo exponen los candidatos.

% A la entrevista estan citados los siguientes candidatos:

:2? NUM APELLIDOS NOMBRE DNI

§ 1 PALMA LUQUE FRANCISCO MANUEL **9256***

g 2 MOLINA MANCERA JUAN PEDRO **6967**

é 3 ESPANA CORTES DAVID **9283*+*

§ 4 HUNT GEORGE EDWARD WILLIA **2808****

g 5 MARTIN FERNANDEZ JUAN **898T7**

>

g Concurren a la misma los siguientes candidatos:

gj NUM APELLIDOS NOMBRE DNI

; 1 PALMA LUQUE FRANCISCO MANUEL **9256*+*

é 2 MOLINA MANCERA JUAN PEDRO **6967***

E 3 ESPANA CORTES DAVID **9283***

ES 4 HUNT GEORGE EDWARD WILLIA **2808****

E 5 MARTIN FERNANDEZ JUAN **8987***

é’ El resultado de la baremacion de la entrevista ha sido el siguiente:

8 APELLIDOS NOMBRE DNI TOTAL

g 5 MARTIN FERNANDEZ JUAN **898T7** 3.19

8 1 PALMA LUQUE FRANCISCO MANUEL **9256*** 2.7

EE 2 MOLINA MANCERA JUAN PEDRO **6967*+* 2.66

g 3 ESPANA CORTES DAVID **9283*** 2.66

4 HUNT GEORGE EDWARD WILLIA **2808**** 0.95
2.

FIRMANTE NIF/CIF FECHA Y HORA
MARIA VALLEJO FERNANDEZ FIRRQT 2%* 10/04/2026 14:43:49 CET
INOCENCIA RIOS LOZANO *IRRZEQR* 10/04/2026 14:44:19 CET
CRISTINA FERNANDEZ PONCE (AUXILIAR ADMINISTRATIVO) HIRXGTQF* 10/04/2026 14:45:37 CET
JOSE MARIA JIMENEZ PALMA FEXEQQT X 10/04/2026 14:47:34 CET
ROCIO GODOY JURADO (SECRETARIA-INTERVENTORA-TESORERA) *RRXQBEF* 10/04/2026 14:51:37 CET
CODIGO CSV URL DE VALIDACION

545739f1892409c2f34f92e493fc7db396€93c32 https://sede.malaga.es/almachar



€56812d0311e166chff05540c1d54396dc55¢79019ech12170c8f4d981d42e40ed921d741f747eebd7c0ef8c99e3aesf | PAG. 3 DE 4

5

Hash: 980f05a646c113368f295847cc27355

AYUNTAMIENTO DE ALMACHAR (MALAGA)

Cofinanciado por /&2, &
- la Unién Europea ;}i‘;a GE Ema == Fondos Europeos
- =

Junta
de Andalucia

En orden de puntuacion obtenida en la entrevista, de forma decreciente, la comisién de seleccion
propone, para la contratacion de las 2 plazas de Pintor en el Ayuntamiento de Almachar los siguientes

candidatos:
APELLIDOS NOMBRE DNI TOTAL
PALMA LUQUE FRANCISCO MANUEL **9256*** 2.711
2 HUNT GEORGE EDWARD WILLIA **2808**** 0.95
Quedando en reserva y en orden decreciente, los siguientes candidatos:
APELLIDOS NOMBRE DNI TOTAL NOTA
Seleccionado
1 MARTIN FERNANDEZ JUAN **8987*** 2.41 en oferta
PEON
Seleccionado
2 ESPANA CORTES DAVID **9283*+* 242 en oferta
PEON
Seleccionado
3 MOLINA MANCERA JUAN PEDRO **6967*** 2.66 en oferta
PINTOR

Y, para constancia de lo tratado, y conocimiento de los interesados, siendo las 13:00 horas,

redacto la presente acta que firman los asistentes de la Comisién Evaluadora.

Firmas:

Consejeria de Emples, Empresa
¥ Trabajo Autdnomo

Direccidn General de Incentivos
para el Emples y Compet|tividad
Empresarial

FIRMANTE

MARIA VALLEJO FERNANDEZ

INOCENCIA RIOS LOZANO

CRISTINA FERNANDEZ PONCE (AUXILIAR ADMINISTRATIVO)

JOSE MARIA JIMENEZ PALMA

ROCIO GODOY JURADO (SECRETARIA-INTERVENTORA-TESORERA)

CODIGO CSV URL DE VALIDACION
545739f1892409c2f34f92e493fc7db396€93c32 https://sede.malaga.es/almachar
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FECHA Y HORA

10/04/2026 14:43:49 CET
10/04/2026 14:44:19 CET
10/04/2026 14:45:37 CET
10/04/2026 14:47:34 CET
10/04/2026 14:51:37 CET
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Hacienda electroénica
local y provincial

DIPUTACION DE MALAGA

Ayuntamiento de Almachar
(Malaga)
N° RAEELL: 1290094

DOCUMENTO ELECTRONICO

CODIGO DE VERIFICACION DEL DOCUMENTO ELECTRONICO

545739f1892409c2f34f92e493fc7db396e€93c32
Direccion de verificacion del documento: https://sede.malaga.es/almachar

Hash del documento: 980f05a646¢113368f295847cc273555e56812d0311e166¢cbff05540c1d54396dc55¢79019ecb12170c8f
4d981d42e40ed921d741f747eebd7c0ef8c99e3aebf

METADATOS ENI DEL DOCUMENTO:

Version NTI: http://administracionelectronica.gob.es/ENI/XSD/v1.0/documento-e
Identificador: ES_L01290094_2026_000000000000000000000026453019
Organo: L01290094

Fecha de captura: 10/04/2026 14:43:12

Origen: Administracion

Estado elaboracion: Original

Formato: PDF

Tipo Documental: Acta

Tipo Firma: XAdES internally detached signature

Valor CSV: 545739f1892409c2f34f92e493fc7db396e93c32

Regulacion CSV: Decreto 3628/2017 de 20-12-2017

Coédigo EAN-128 para validacion en sede

Cédigo QR para validacién en sede

Ordenanza reguladora del uso de medios electrénicos en el &mbito de la Diputacion Provincial de Malaga:
https://sede.malaga.es/normativa/ordenanza_reguladora_uso_medios_electronicos.pdf

Politica de firma electrénica y de certificados de la Diputacion Provincial de Malaga y del marco preferencial para el sector
publico provincial (texto consolidado):
https://sede.malaga.es/politica_de_firma_AGE_2012_Anexo_1.pdf

Procedimiento de creacion y utilizacion del sello electrénico de 6rgano de la Hacienda Electrénica Provincial:
https://sede.malaga.es/normativa/procedimiento_creacion_utilizacion_sello_electronico.pdf

Acuerdo de adhesion de la Excma. Diputacion Provincial de Malaga al convenio de colaboracion entre la Administracién General del
Estado (MINHAP) y la Comunidad Autbnoma de Andalucia para la prestacién mutua de soluciones béasicas de Administracién Electronica
de fecha 11 de mayo de 2016:

https://sede.malaga.es/normativa/ae_convenio_j_andalucia_MINHAP_soluciones_basicas.pdf

Aplicacion del sistema de Cédigo Seguro de Verificacion (CSV) en el &mbito de la Diputacion Provincial de Malaga:
https://sede.malaga.es/normativa/decreto_CSV.pdf



