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DECRETO 154/2018 DE 18 DE SEPTlEMBRE DE 2018
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PROGRAMA COLABORATIVO RURAL DE EXTREMADURA

ENTIDAD PROMOTORA AYUNTAMIENTO HERNAN PEREZ

NOMBRE PROYECTO PROGRAMA COLABORATIVO RURAL VALLE DEL TRALGAS 2020
ESPECIALIDAD ACTIVIDADES AUXILIARES EN CONSERVACION y MEJORA DE MONTES
Ne DE PARTICIPANTES 10

LOCALIDADES DEL PROYECTO | ?;';;'égLﬁRgé L0 ANGELES

T

RESULTADOS PRUEBA DE COMPETENCIAS

T ey P
HERNAN PEREZ TORRECILLA DE LOS ANGELES
DNI APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO DNI APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO
+xx1612E (JOSE MARIA BARBERO NO APTO | [****3731K [MIGUEL A. QUINONES BARRIGA APTO
++++9177K |RAUL JORGE MARTIN APTO «+++5935A (CRESCENCIA SANCHEZ SANCHEZ APTO
#+++2901E [JAVIER RONCERO ALFONSO APTO +++%4399F ISIDORO MORAN MARTIN APTO
++++1306T |ALEJANDRO DIAZ MONTERO APTO +*+++23208 [JAVIER DE CACRES RUBIO NO APTO
**#*4421H|JORGE RODRIGUEZ GONZALEZ APTO +*¥+*97818 |DANIEL SANCHEZ BARBERO NO APTO
«*++%4022X |CESAR LOPEZ QUINONES APTO +++¥52378 |ROBERTO SANCHEZ VIEIRA APTO
++++3934F |JESUS RODRIGUEZ BARROSO APTO «+++4980N|EULOGIO JOSE APARICIO RAMOS APTO
*+++7837\/[SORAYA CASTILLO RODRIGUEZ APTO
++x+1184N|ANGELA VAZQUEZ MARTIN APTO
#0759 |[M ANGELES MARTIN MARTIN APTO
*#++¥1921F INMACULADA DOMINGUEZ MARTIN| NO APTO
*++%2073G|JUSTO GOMEZ RODRIGUEZ NO APTO
++++1521K |ALEX JOSE SUAREZ SANCHEZ APTO
****7387 |LUCIA DOMINGUEZ DE CACERES APTO
«*x++19207 [ESPERANZA MARTIN MARTIN NO APTO*
*+++%20395 [NELSON BUENADICHA SANCHEZ APTO
*++%95165 |JESUS SANCHEZ MARTIN APTO
*
NO PRESENTADA
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Las personas que han obtenido la condicién de APTO pasan a la siguiente fase del
proceso de seleccién: FASE DE ENTREVISTAS

Las personas que han obtenido la condicién de NO APTO, quedan excluidas
provisionalmente del proceso de seleccién, a la espera de las posibles reclamaciones que
pudieran efectuarse.

Ante los resultados expuestos en la presente comunicacién cabe interponer reclamacion
en la Oficina de Empleo de Coria desde las 09:00 horas del dia 13.03.2020 hasta las 14:00 horas
del 17.03.2020.

Se recomienda a todos los preseleccionados hagan recopilacién de la documentacion que
les pueda ser requerida en la fase de entrevista si se diera el caso de que cuenten con
experiencia o formacién que no conste en su demanda de empleo (vida laboral, diplomas,
certificados de empresa, ...) pues no serdn considerado los méritos que no se acrediten
adecuadamente.

Se recuerda a todos los solicitantes que:

» El orden actual de los listados es de caracter provisional y queda supeditado a las
puntuaciones que se obtuvieren en las fases siguientes del procedimiento de seleccidn.

= La responsabilidad de consulta, conocimiento y reclamacion sobre las diversas
actualizaciones que estos listados puedan ir soportando a lo largo del proceso de seleccién
recae integramente sobre el solicitante.

s Los solicitantes deberan mantener su demanda de empleo en situacién de ALTA como
DESEMPLEADO a fecha de contratacion.

En Coria a1 de marzo de 2020
El Presidente del Grupo Mixto
Antonio Blanco
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