Servicio Extremefio
Pablico de Empleo

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

DECRETO 13/2021

PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEO N°: 1112021113501
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD: | AYUNTAMIENTO DE LA NAVA DE SANTIAGO
PUESTO DE TRABAJO : MAESTRO EDUCACION INFANTIL
N° PUESTOS OFERTADOS : |1

0
B ohicosror. s NAADIAZDENANDANTES )
e PRESELECCIONADOS
REQUISITOS DE LA OFERTA

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL

AYUNTAMIENTO: PERIODO

ININTERRUMPIDO EN SITUACION DE DESEMPLEOQ

(ANTIGUEDAD)

Relacion ordenada de personas preseleccionadas

DNI/NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE
XXXXX620L NURIA LOPEZ MORENO
XXXXX299A MARIA ISABEL GALAN RUEDA
OBSERVACIONES
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Piblico de Empleo

JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio Consejerfa de Educacién y Empleo

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatos/as rechazados/as. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a
3.2.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.
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