
 
 

 

AYUNTAMIENTO DE VILLALUENGA DE LA SAGRA 

Programa de fomento del empleo local  

CONVOCATORIA PÚBLICA PARA LA SELECCIÓN DE CUATRO PUESTOS DE TRABAJO EN 

CONTRATACIÓN LABORAL TEMPORAL  

 

El Ayutamiento convoca un proceso de Selección para la contratación laboral temporal de los siguientes 

puestos de trabajo:  

2 OPERARIOS CON PERMISO DE CONDUCCIÓN “C” 

2 JARDINEROS 

 

RECOGIDA DE SOLICITUDES  

Desde el  16 al 20 de diciembre,  de 10:00 a 13:00 horas en la Agencia de Empleo y Desarrollo Local.  

REQUISITOS IMPRESCINDIBLES DE LOS SOLICITANTES A LA FECHA DE PRESENTACION DE LA SOLICITUD 

- Tener nacionalidad española, o cualquier nacionalidad perteneciente a los Estados miembros de la Unión 

Europea, o tener permiso de residencia y de trabajo en vigor.  

- Tener cumplidos los 18 años de edad y no exceder de los 65.  

- Estar empadronado en Villaluenga de la Sagra en fecha anterior a la aprobación de bases. 

- Estar en situación de desempleo, con una antiguedad mínima de seis meses inscritos en la oficina de empleo, 

de forma ininterrumpida.  

- No cobrar prestación contributiva. 

- Requisitos específicos del puesto de trabajo:  

  * Operarios con permiso de conducción “C”. Permiso tipo “C” 

              * Jardineros. Experiencia mínima de un año en tareas de jardinería.  

 

PROCESO DE SELECCIÓN 

- Fase de bareamación de la situación socio-familiar y baremación de méritos relacionados con tareas 

específicas a realizar en el puesto de trabajo.  

 

Para consultar la documentación a presentar y el sistema de selección, es muy IMPORTANTE, LEER LAS BASES 

DE CONVOCATORIA ELABORADAS AL EFECTO. 


