
  

NOTA INFORMATIVA
     APERTURA BOLSA ESPECIALISTA IGUALDAD

Se  abre  el  plazo  de  solicitudes  para  la  incorporación  de
nuevos  méritos  y  de  nuevos  candidatos  a  la  Bolsa  de
Trabajo  de  Técnico  Especialista  en  Igualdad  del
Ayuntamiento de Villanueva del Duque.

    PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN:
concurso-oposición:  valoración  de  experiencia  y
méritos académicos y, prueba de aptitud oral

REQUISITOS TITULACIÓN: 

 Graduado en Bachiller o equivalente.

 Formación  en  políticas  de  igualdad,  perspectiva  de
género  e  igualdad  de  oportunidades,  violencia  de
género,  corresponsabilidad  y  conciliación
(indispensable al menos 200 horas).

 Certificado  negativo  de  delitos  sexuales  en  vigor  y
expedido antes de la fecha de finalización del plazo de
presentación de solicitudes.

Consulta de las bases de la convocatoria en el
ayuntamiento o tablón de edictos de la sede electrónica.

Instancias:  Hasta  el  día  20  de  Septiembre  de
2026 en las  oficinas  municipales  o  por  la  sede
electrónica

Tlfs: 957126 283 
http://www.villanuevadelduque.com
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