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"ACTA DEL TRIBUNAL PARA LA SELECCION DE FORMADOR DEL
PROGRAMA P10 DE APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA 2016.

Reunidos en Trasierra, el 11 de noviembre de 2016, siendo las 10.00 horas, este tribunal
comienza el proceso de exposiciones de las admitidas en la lista para la provision del puesto de formador
d/el programa P10 de Aprendizaje a lo Largo de la Vida.

-

(|\ 1. Se encuentran presentes en el acto, la Presidenta Dofia Maria del Ara Goémez Moreno, Empleada Publica
J) de Educacion, Dofia Antonia Maria Arévalo Miranda, Empleada Piblica de Diputacion, Dofia Maria
Aranzazu Gonzélez Boza, Empleada Plblica de Adm. Local, Don José Manuel Velazquez Bermudez,
Empleado Publico de Adm. Local, y Rafael Gomez Manteca, Secretario de la Corporacion, levantando la
presente y dando fe del acto.

En primer lugar la Presidencia procede a dar lectura y conocimiento a los sefiores miembros del tribunal
de las bases de la convocatoria, del certificado de instancias presentadas en segunda convocatoria al
programa P10, y del orden de intervenciones aprobado por Resolucion de Alcaldia.

Visto cuanto antecede, con la conformidad de la unanimidad de los presentes se resuelve por la
Presidencia iniciar la fase de defensa pUblica de proyectos de acuerdo con el orden siguiente:

ORDEN DE ASPIRANTES PROGRAMA P10:
1. VERONICA MARTIN TORRES. ... votoeieieeeeeess e s ees s, 10.30 horas.

Aprobandose por la unanimidad de los miembros las siguientes reglas de funcionamiento:

1°.- Los aspirantes deberan presentar D.N.I. al inicio de su exposicion asi como facilitar una copia
completa del proyecto pedagogico al tribunal para la evaluacion de su contenido y estructura, asi como
para el sequimiento de su exposicion. Dicha copia quedara bajo custodia del tribunal hasta la finalizacion
del periodo de justificacion del Programa de Aprendizaje a lo largo de la vida.

2°.- Los aspirantes podran servirse de medios audiovisuales y/o electronicos en la realizacion de su
exposicion, no obstante estos no podran entorpecer el desarrollo en tiempo y forma de la sucesion de
exposiciones, para lo que se dispondran de un maximo de 40 minutos por aspirante.

3°.- El acto de baremacién de méritos se realizara en las dependencias de la casa consistorial del Excmo.
Ayto. de Trasierra, tras la finalizacion de las exposiciones.

Tras la realizacion de las fases de defensa y valoracion de méritos resulta aprobada por la unanimidad de
los miembros det tribunal la siguiente TABLA DE RESULTADOS:
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Por ello cuando son las 11:10 horas este tribunal acuerda por UNANIMIDAD de los votos:

PRIMERO.- Resolver a favor de Dofia Verénica Martin Torres la provision del puesto de Formador del
Programa P10 de Aprendizaje a lo Largo de la Vida.

SEGUNDO.- Recibida renuncia expresa al puesto de Formador del Programa P06 firmada por Dofia
Maria del Carmen Martin Lemus el pasado 09/11/2016, y registro de entrada numero 00608/2016,
proponer para el puesto de Formador cel Programa P06 de Aprendizaje a lo Largo de la Vida a Doiia
Ana Belén Nieves Hernando, segunda candidata por orden de puntuacion segun el Acta de 28/10/2016.

En Trasierra a 11 de noviembre de 2016.

La Presidenta,
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Vocales

Fdo.: Antonia M. Arévalo Miranda. Fdo.: M. Aranzazu Gonzalez Boza. Fdo.: J. Manuel Velazquez Bermldez.



