> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio Consejeria de Economia, Empleo y Transformacidn Digital
Pablico de Empleo

PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL DE EMPLEO 2026
Acuerdo de Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura de 17 de marzo de 2026 (DOE n°61 de
30 de marzo de 2026)

RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS PRESELECCIONADAS

OFERTA DE EMPLEO N.%: 11/2026/007036
FECHA DE LA OFERTA: 16/04/2026
AYUNTAMIENTO: VALDELACASA DE TAJO
PUESTO DE TRABAJO: PEON DE SERVICIOS MULTIPLES
CODIGO DE ACTIVIDAD (CNO): 9601

N.° PUESTOS OFERTADOS: 1

N.° PERSONAS POR PUESTO: 10

N.° PERSONAS PRESELECCIONADAS: 4

Se remite Relacién definitiva de personas demandantes preseleccionadas (asi como las
cartas de presentacion) de acuerdo con los requisitos y criterios de ordenacion establecidos en la
normativa reguladora del PCEME 2026 y el Ayuntamiento contratante.

La entidad debera comunicar al centro de empleo los resultados de la seleccion en la columna
RESULTADO SELECCION, es decir, renuncias, rechazos, admitidos/as, contratados/as, u otros
resultados. Asi mismo en el caso de que la entidad no haya seguido el orden establecido por el
SEXPE en el listado de personas preseleccionadas, debera remitir al centro de empleo el acta de
seleccion.

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

l.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe

2.- Candidatos/as rechazados/as. — Indicar motivo

3.1.- Candidatos/as seleccionados/as. — Admitido/a

3.2.- Candidatos/as seleccionados/as.- Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen

La comunicacion de los contratos de trabajo de los/as trabajadores/as seleccionados/as, debera
realizarse a través de la aplicacion Contrat@. Se ruega tener en cuenta las indicaciones siguientes:

- En el apartado de DATOS ESPECIFICOS DEL CONTRATO: Debera marcar la pestafia datos
del PROGRAMA DE EMPLEO vy seleccionar el programa INTERES SOCIAL CORPORACION
LOCAL

- Asimismo, se debera marcar la pestafia DATOS DE LA OFERTA DE EMPLEOQ, e indicar el
numero de esta.

A

Fdo: Francisco'Javier Gonzalez Jerdnimo

Telefono: 927016060
Centro de Empleo de Navalmoral de la Mata E-mail: ce.navalmoral@juntaex.es
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« REQUISITOS ESPECIFICOS DE LA OFERTA:
Camné de conducir B

+« REQUISITOS DEL PROGRAMA:

Personas inscritas en el SEXPE como demandantes de empleo desempleadas que cumplan los
siguientes requisitos:

1. Tener finalizado un itinerario personalizado de insercién (IP1) dentro de los 12 meses anteriores a la
fecha de realizacién de sondeo para la cobertura de la oferta de empleo.

IPl finalizado entre el 17/104/2025 yel 1710412026 -

2. No haber sido contratada por [a entidad con cargo al PCEME 2025, por un plazo igual o superior a
seis meses.

Si en alguna localidad no hubiera personas demandantes que cumplan los requisitos establecidos,
podran ser contratadas las personas inscritas como desempleadas en general.

* COLECTIVOS SOLICITADOS POR EL AYUNTAMIENTO:
1° Personas mayores de 45 afios

2° Personas desempleadas de larga duracién (al menos 360 dias inscritas como desempleadas
3° Personas menocres de 30 afios

4° Personas demandantes desempleadas en general

5° Personas con discapacidad, con un porcentaje igual o superior al 33%

» CRITERIOS DE ORDENACION:
Fecha de inscripcién ininterrumpida

« PROCEDIMIENTO DE SELECCION:
Mediante prusba selectiva y excluyente de mayor adecuacion al puesto de trabajo.

* LISTA DE ESPERA: No

Teléfono; 927016060

Cenlro de Empleo de Navalmoral de /a Mata E-mall: ce.navalmoral@juntaex.es




JUNTA DE EXTREMADURA
Servicio Extromnatio Conssjerfa de Econorala, Emplea y Transfornuacidn Digital
Phblico de Empleo

RELACION ORDENADA DE PERSONAS PRESELECCIONADAS
GRUPO 1: PERSONAS PRESEILECCIONADAS QUE CUMPLEN REQUISITOS

A

##5138%* |ARROYO MUNOZ , MARIA TEODORA 04/11/2025
#0k1403%*%  [MUNOZ JARILLO , MARIA CONCEPCIO 19/11/2025 10:27
#4%7813%*%  |DORADO ALVAREZ , MARIA JESUS 19/11/2025 10:29

###2060%* [FERNANDEZ ORGAZ , MARIA DEL PILAR

Teléfono: 927016060
Centro de Empleo de Navalmoral de la Mata

E-mall: ce.navalmoral@juntasx.es
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