JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio i y
Piblica de Empleo Consejerfa de Educacién y Empleo

DECRETO 13/2021
PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICO MUNICIPAL EMPLEO

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOQS/AS
OFERTA DE EMPLEO N° o 111/2024/001742

AYUNTAMIENTO : | CASAR DE CACERES
i bl et | A MADOR SOCIOCULTRAL
1

PRESELECCEONADOS POI TODOS

PUESTO

« REQUISITOS DE LA OFERTA:

- Estarinscrito/a como desempleado en la ocupacién solicitada por la entidad.

- Formacién reglada: nivel académico minimo de bachillerato y/o equivalente.

- Formacién complementaria relacionada con el puesto (dinamizacién comunitaria, monitor de
ocio y tiempo libre o equivalente)

o CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL
AYUNTAMIENTO:

- Tiempo ininterrumpido en situacién de desempleo.

e CRITERIOS DE SELECCION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL
AYUNTAMIENTO:

- La entidad realizara prueba de adecuacion al puesto de trabajo

Relac:lon ordenada de personas preseleccmnadas

G DNEENIEN® o f oo APELLIDOS Y NOMBRE A i
*****8558 GALAN VELASCO MARIA MONTSERRAT
A 1H MORENO DIAZ VICTORIA MARIA
H283A PEREZ FIALI SIMONE

BE1J CASO FONTANEZ ELENA

mHBeeM POLO CASARES SARAY

71K CASO PLAZA LAURA

8oL BARRANTES PACHECO MARIA JESUS
42K VIDAL IGLESIAS SARA

1185 SANGUINO MUNOZ CARMEN

ERTTTR PACHECO MATEOS ROCIO

MHEE86X CAMISON SANCHEZ AVELINA

Se abre un plazo de reclamaciones hasta el dia 7 de febrero del 2024.
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{-) SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremeiio : y
Pablico de Empleo Consejerfa de Educacién y Empleo

Las reclamaciones se dirigiran al Centro de Empleo de Céceres Il, y podran presentarse en
las oficinas de asistencia en materia de registros o resto de métodos establecidos por el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Coman de
las Administraciones Publicas; DIR3: A11033733

En CACERES a 02 de febrero de 2024
El Director del Centro de Empleo de CACERES i
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