Servicio Extremefio
Piblico de Empleo

Consejérfa de Econernia, Emples y Transformacion Digital

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES DE EMPLEO A FECHA DE REALIZACION
DE SONDEQ

- | PLAN DE EMPLEO ENTIDADES LOCALES DIPUTACION 2024

| 11/2024/4218

| CASAR DE CACERES

.| PEON DE JARDINERIA

N DEMANDANTES MAXIMO

SOLICITADO PORENTIDAD

REQUISITOS DE LA OFERTA DE EMPLEQ {Establecidos por el Ayuntamiento):
- Estarinscrito como demandante de empleo desempleado en la ocupacion de jardinero o peon de
horticultura
- Tener 6 meses de experiencia en la ocupacién solicitada.
- Permiso de conducir B.
- Formacion minima; certificado de profesionalidad en instalaciones y mantenimiento de instalaciones
y zonas verdes o la formacion conducente a la obtencion del certificado de profesionalidad.

CRITERIOS DE ORDENACION APLICADO AL LISTADO (Establecido por el Ayuntamiento):

Tiempo ininterrumpido en situacién de desempleo.
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La gestion por sonde
candidatos a enviar y el criterio de ordenacion aplicado al listado han sido establecidos por el Ayuntamiento.
Este orden no implica ninguna preferencia ni mayor adecuacion al puesto por parte del Centro de Empleo.
La comprobacién de que los candidatos cumplen los requisitos exigidos en la oferta, y el deber de cumplir con las
bases y obligaciones que puedan estar establecidos en las normas reguladores def PLAN DE EMPLEO
ENTIDADES LOCALES DIP CACERES 2024 y su aplicacion efectiva al praceso selectivo carresponde al
Ayuntamiento.
Se requiere a la entidad solicitar los documentos acreditativos de los requisitos formativos y otros exigidos a los
aspirantes al puesto, a fin de verificar que disponen de los mismos.
Se han recibido las siguientes reclamaciones:

- Juan Carlos Salgado Salgado: estimada

- Javier Aparicio Regadera: desestimaca. No cumple el requisito de tener experiencia en la ocupacion.
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 CODIOS Y GAUSKS DEL RESULTADO O LAPRESENTAGIONYSELECGON

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatos/as rechazados/as. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a
3.2.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En Caceres a 25 de marzo de 2024 En a de de
20
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La jefa de riegociado djé\C\e<ntro de Empleo de
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— Ella Representante legal de la Entidad.
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