PROYECTO ESCALA “MANTENIENDO LA TORRE 1I”

ENTIDAD: AYUNTAMIENTO DE TORRE DE MIGUEL SESMERO

ESPECIALIDAD: ALBANILERIA
NIVEL DE ESPECIALIDAD: 1
ALUMNOS/AS: 12

LISTADO DEFINITIVO DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

LOCALIDAD TORRE DE MIGUEL SESMERQ

Ne GRUPO DNI APELLIDOS Y NOMBRE TOTAL Desempate
ORDEN Titulacién/inscripcién en
desempleo
1. 1 *ERIQITH CORBACHOQ VEGA, MARIA LUISA 6,75
2. 1 **EQT7AQH* CANO BESA, TOMAS 6,25
3. 1 THETHI2TH MATEQ ANTUNEZ, MANUEL 5,25 TITULACION 4 PUNTOS
4, 1 *X¥(0332%* LUCIANO TREJO, SOLEDAD 5,25 TITULACION 3 PUNTOS
5. 1 *EXETA4RF SILVA VIEIRA, GABRIEL RODRIGUES 4,50
6. 1 **EQEIARE ZARZA CORTES, MARIA ISABEL 4,25 Inscripcién en desempleo :
12/02/2025
7. 1 *¥*ETLE5F* GARCIA RUBIALES, MARIA LUISA 4,25 Inscripcion en
desempleo:24/03/2025
***2AQ0** DIAZ JIMENEZ, SERAFIN 4 Inscripcién en desempleo: 4/11/2025
¥E*REO8F* GONZALEZ CAMPOS, JUAN A Inscripcién en desempleo:
27/11/2025
106. xERXQISA* NELI NEAGU, LAVINIA 3,75
11, *EXGEEQFH CATELA MAQUEDA, TAMARA 1,75
12. 2 *EEGITIHE MORO ESPEJO, ALICIA 4,50




EXCLUIDOS CAUSAS:

*XEAGEE*E MATITO DUARTE, FRANCISCO NO PODER FORMALIZAR CONTRATO FORMATIVO, {MAS DE SEIS MESES CONTRATO MISMA ACTIVIDAD EN AYTO
TORRE MIGUEL SESMERO }

*EE(141%* RODRIGUEZ ASENSIO, NURIA NO PODER FORMALIZAR CONTRATO FORMATIVO, (MAS DE SEIS MESES CONTRATO MISMA ACTIVIDAD EN AYTO TORRE
MIGUEL SESMERO }

*%%3012%* CATELA SANCHEZ, ISABEL NO PODER FORMALIZAR CONTRATO FORMATIVO, (MAS DE SEIS MESES CONTRATO MISMA ACTIVIDAD EN AYTO TORRE MIGUEL
SESMERO )

*%%4319%*MARCOS NAVARRETE, DANIEL  NO PODER FORMALIZAR CONTRATO FORMATIVO, (MAS DE SEIS MESES CONTRATO MISMA ACTIVIDAD EN AYTO TORRE MIGUEL
SESMERO )

***%9524%* ZARZA CORTES, JUAN RAMON TRABAJO ANTERIOR CUALIFICACION SUPERIOR
*+*55712%* A|\VAREZ CARRASCO, JOSE MIGUEL TRABAJO ANTERIOR CUALIFICACION SUPERIOR
El Grupo Mixto de Trabajo ha ordenade y baremado las solicitudes admitidas de la siguiente manera y con el siguiente orden:

GRUPOQ 1.- Demandantes qgue no han participadoe en programas de formacién en alternancia con el empleo escuelas taller, casas de oficios, talleres de empleo, @prendizext, escuelas
profesionales, escuelas profesionales duales de empleo, programa colaborativo rural o similares o que, habiendo participado, las mismas hubieran finalizado con antericridad al 31 de
diciembre de 2015. Dentro de esto se les aplica el baremo abajo detallado.

GRUPO 2.- Demandantes que han participado en programas de formacion en alternancia con el empleo {escuelas taller, casas de oficios, talleres de empleo, @prendizext, escuelas
profesionales, escuelas profesionales duales de empleo,programa colaborativo rural o similares) con posterioridad al 31 de diciembre de 2015. Dentro de esto se les aplica el baremo
abajo detallado.

****] as personas preseleccionadas en el grupo primero tienen prioridad absoluta sobre las del segundo en todas las fases

BAREMACION



d} Jévenes de 18 a 29 afios : 0,50 puntos

e) Mujeres desempleadas. 0,25 puntos
f} Mayores de 45 afios: 0,25 puntos

g) Personas paradas de larga duracién entendiéndose como tales aquellas que hayan estado inscritas como desempleadas al menos 360 dias en los Gltimos 18 meses anteriores a
fa fecha de fin de captacién. 0,25 puntos

En caso de empate, tendran prioridad, en primer lugar, quienes han obtenido mayor puntuacién en titulacion académica, en segundo lugar quienes tengan itinerario finalizado, de
persistir el empate quienes han obtenido mayor puntuacién en informes de priorizacion, y finalmente en colectivos. De persistir el empate, se ordenaran por mayor periodo
ininterrumpido como personas demandantes de empleo desempleadas.

Habiendo transcurrido el plazo de reclamaciones y no habiéndose presentado ninguna, el listado se eleva a definitivo.

TODOS/AS LOS/AS CANDIDATOS/AS BAREMADOS/AS QUEDAN CONVOCADOS/AS A LA REALIZACION DE UNA PRUEBA DE COMPETENCIAS MATEMATICAS Y
LINGUISTICAS, ASf COMO ENTREVISTA, EL PROXIMO DIA 10 de diciembre de 2025 , EN EL AULA HABILITADA {12 PLANTA) DEL CENTRO DE EMPLEO DE BARCARROTA,
CALLE AGUADULCE, S/N, 06160, DE BARCARROTA (BADAIJOZ), A LAS 09:30 HORAS.

La prueba de Competencias Matematicas y Lingiisticas, se valorara con APTO o0 NO APTO. La nota de corte para la consideracién de "apto" sera de 4 puntos en cada una
de las competencias. Una vez finalizada la prueba de competencias matemdticas y lingilisticas, pasaran a la fase de entrevista, la cual sera corregida (nicamente a aguellas
personas que hubieran tenido la consideracién de “APTO”, en la prueba de competencias Matematicas y Lingiiisticas. La nota minima de corte para superar la entrevista,
sera de 5 puntos.

TODOS/AS LOS/AS CONVOCADOS/AS DEBERAN IR PROVISTOS DE SU DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD Y DE UN BOLIGRAFO.

En Barcarrota, a 4 de diciembre de 2025

EL GRUPO DE TMBA}O MIXTO

LA PRESIDENTA .
Fdo: Conce/pcmn AI{ns




1.- Titulacién académica. Maximo 4 puntos.

Requisito minime de acceso a nivel 2 e inferior: 4 puntos

Requisito minimo de acceso a nivel 3: 3 puntos

Formacion profesional grado superior: 1 puntos

Titulacion universitaria: 0 puntos

2.- ltinerario finalizado en los dltimos 12 meses. Mdximo 1 punto

- Itinerario finalizado en los Gltimos 12 meses: 1 punio

3.- Informes de priorizacién . Maximo 2,5 puntos

Si el informe de priorizacién es para la misma familia, area profesional y especialidad: 2,5 puntos

Si el informe de priorizaciones para la misma familia y drea profesional: 2 puntos

Si el informe de priorizacién sélo coincide en familia profesional: 1,5 puntos

Si el informe no coincide en familia profesional: 1 puntos.

4.- Colectivos. Mdximo 2,5 puntos
a) Demandante de primer empleo: 0,50 puntos.
b) Personas discapacitadas. 0,50 puntos

¢} Victima violencia de género: 0,50 puntos.



