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L'HORTA NORD PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO

CREACION DE CONTENIDOS DIGITALES,
MOBILE LEARNING (_E-AMIFICACIC)N
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CONVOCATORIAS DISPONIBLES
Fecha Modalidad Duracién Horario
2024 Teleformacion 90 Horas (teleformacién) Sin horarios

OBIJETIVOS

Utilizar los dispositivos moviles como herramientas de ensefianza, y desarrollar estrategias
educativas basadas en el Mobile Learning.

TEMARIO Y CONTENIDOS

1. INTRODUCCION A LA ENSENANZA CON DISPOSITIVOS MOVILES.

EL FUTURO DEL APENDIZAJE MOVIL. IMPLICACIONES PARA LA PLANIFICACION.
EXPERIENCIAS EDUCATIVAS CON MOBILE LEARNING.

TECNOLOGIAS UTILIZADAS EN MOBILE LEARNING.
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EL THINKING BASED LEARNING TBL, PASO PREVIO A LA CREACION DE
CONTENIDOS.

LA CREACION DE CONTENIDOS Y EL LENGUAJE MOBILE LEARNING.
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7. CREACION DE CONTENIDOS PARA LA METODOLOGIA FLIPPED CLASSROOM.
8. LA GAMIFICACION COMO ESTRATEGIA DIDACTICA.

9. MUNDOS VIRTUALES 3D EN LA EDUCACION.

INFORMACION: PATRICIA
(621323153)
cursos.formacion7@adehon.es

CERTIFOADORA ACRENTAOA FOR [ WC 6 COIFCR0MA AR E O 6 CTFCAM LI MM TR B C 6


mailto:cursos.formacion3@adehon.es

