
Doña Adriana Fernández Pérez-Olivares, actuando en calidad de Secretaria 
de  la  Comisión  nombrada  por  Decreto  de  Alcaldía  nº  2025-0189  de 
27/05/2025,  para  la  constitución  de  una  bolsa  de  trabajo  de  peones  de 
limpieza de playas para la temporada 2025.

 CERTIFICO: 

Que reunidos  el  día  09/06/2025 los  miembros  de la  citada Comisión,  se 
levanta la siguiente acta:

“ACTA  DE  LA  COMISIÓN  DE  SELECCIÓN  PARA  EL  ESTUDIO  Y 
RESOLUCIÓN DE LAS ALEGACIONES PRESENTADAS AL RESULTADO 
DE  LA  VALORACIÓN  DEL  CURRICULUM  VITAE  (EXPERIENCIA  Y 
FORMACIÓN), Y PUNTUACIÓN DE LA ENTREVISTA REALIZADA A LAS 
PERSONAS ASPIRANTES A LA BOLSA DE TRABAJO DE PEONES DE 
LIMPIEZA DE PLAYAS PARA LA TEMPORADA 2025.

Reunidos los miembros de la Comisión de Selección,  nombrada por 
Decreto de Alcaldía nº 2025-0189 de 27/05/2025, el día 6 de junio de 2025, 
a las 13:30 horas en la Sala de Reuniones del Ayuntamiento de Algarrobo 
(Málaga) sito en la Calle Antonio Ruiz Rivas, 2, hasta las 14:30 horas que se 
levantó la sesión. 

Secretaria: Doña Adriana Fernández Pérez -Olivares
Presidente: Don Carlos Martín Rivas.
Vocales:
1º) Titular: Dña. Mª Dolores Segovia Sánchez
2º) Titular: Don Juan Rodríguez Rodríguez.
3º) Suplente: Dña. Eva Mª Gil Rivas.

ESTUDIO Y RESOLUCIONES DE LAS ALEGACIONES

Teniendo en cuenta que las personas aspirantes, disponen de 3 días 
hábiles, a contar desde el día siguiente a la publicación del resultado de la 
baremación  del  currículo  (experiencia  y  formación)  para  presentar  las 
reclamaciones  que  crean  oportunas,  según  el  Acta  de  la  Comisión  de 
Selección, publicado en fecha 2/06/2025.

Los miembros de la Comisión de Selección han valorado las siguientes 
alegaciones presentadas en el plazo establecido, (3, 4 y 5 de junio de 2025):

ALEGACIÓN Nº 1: 

D. LUIS EDUARDO LAGO LAGO, 2025-E-RE-773, 2 de junio de 2025, 
alega  que  no  se  ha  tenido  en  cuenta  el  curso  denominado  Técnicas  de 
limpieza SIFU, realizado en Zaragoza el 27/09/2012, de una duración total 
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de  6  horas,  en  la  modalidad  formativa  presencial,  impartido  por  la 
Fundación Tripartita para la formación en el empleo de Zaragoza, y solicita 
que se le puntúe dicho curso. 

 Teniendo en cuenta lo dispuesto en el punto 2, del apartado nº 6-
Proceso  de  evaluación  de  las  bases,  el  Tribunal  ha  decidido  estimar  la 
alegación formulada, subiendo la puntuación referente a la formación a 0,6, 
resultando la puntuación curricular en 6,6 puntos, 6 puntos de experiencia 
profesional y 0,6 de formación.

ALEGACIÓN Nº 2:

D. RAFAEL DE AMO FERNÁNDEZ, 2025-E-RC-3247, 3 de junio de 2025, 
expone su desacuerdo con la puntuación obtenida solicitando la revisión de 
la documentación presentada.

 Revisado  su  expediente  y  teniendo  en  cuenta  los  criterios  de 
valoración  recogidos  en  el  apartado  nº  6  de  las  Bases,  “Proceso  de 
Evaluación”, el Tribunal se reitera en la puntuación otorgada, desestimando 
dicha alegación.

ALEGACIÓN Nº 3: 

DÑA.  ISABEL CALDERÓN GONZÁLEZ, 2025-E-RC-3263, 3 de junio de 
2025 solicita  que se tengan en cuenta el  tiempo trabajado en todos los 
contratos  de  limpieza  presentados  así  como  el  curso  denominado 
“Formación en la utilización del kit Libero,” de una duración de 21 horas 
presenciales, impartido por la Fundación Tripartita para la formación en el 
empleo, Fondo Social Europeo.

Teniendo en  cuenta  lo  dispuesto  en  el  apartado  nº  6-  Proceso  de 
Evaluación de las bases, el Tribunal ha decidido estimar dicha alegación, 
resultando  la  puntuación  curricular  en  10  puntos,  6  de  experiencia 
profesional y 4 de formación.

ALEGACIÓN Nº 4: 

D.  PABLO MARCELO SEGOVIA,  2025-E-RC-3294, 4 de junio de 2025 
solicita  que  se  revise  su  puntuación  al  no  haberse  puntuado  ni  el 
empadronamiento, ni el hecho de no haber trabajado en el Ayuntamiento.

Teniendo  en  cuenta  los  criterios  de  valoración  recogidos  en  el 
apartado nº 6 de las Bases, “Proceso de Evaluación”, entre los que no se 
encuentran los criterios alegados, el Tribunal ha decidido desestimar dicha 
alegación.

CORRECCIÓN DE OFICIO POR ERROR DETECTADO: 

Se ha corregido el error de transcripción detectado en la puntuación 
referente a la experiencia profesional de Dña. Francisca Torres Vila, en el 
listado  publicado  en  el  Acta  de  fecha  2  de  junio  de  2025,  siendo  la 
puntuación correcta 6 en lugar de 5.
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FASE DE ENTREVISTA

De conformidad con el acta publicada el día 2 de junio de 2025, el 
jueves  5  de  junio  del  año  en  curso  se  procedió  a  la  realización  de  la 
entrevista  de  todas  las  personas  asistentes  para  la  bolsa  de  trabajo  de 
peones de limpieza de playas, conforme a las horas señaladas en el Acta 
mencionada.  Las  personas aspirantes  que no se  presentaron a la 
entrevista el día establecido, y según lo recogido en la base nº7, quedan 
fuera de este proceso.

CALIFICACIÓN TOTAL: EXPERIENCIA, FORMACIÓN Y ENTREVISTA

La  calificación  total  de  las  personas  aspirantes,  una  vez  resueltas  las 
alegaciones,  es la siguiente:

Nº
 APELLIDOS Y NOMBRE  DNI EXP.

FORM
.

ENTREV
.

TOTAL

1 Alcántara Cuellar, Alberto ***6970** 0 0 2 2
2 Ariza Ariza, Neiva ***4012** 6 0 2 8
3 Ariza Ariza, Salvador ***7198** 6 0 2 8
4 Ariza Palma, Sonia ***5401** 6 0 2 8
5 Ariza Rivas, Amparo ***8662** 6 0 2 8
6 Ariza Rufino, Laura ***5560** 6 0 2 8
7 Benaicha, Azddin ***139** 1 0 2 3
8 Burgos Díez, Cora ***7154** 6 0 2 8
9 Calderón González, Isabel ***9757** 6 4 2 12
10 De Amo Fernández, Rafael 

M.
***7385**

0 0
2 2

11 Diaz Campos, Irene ***5403** 6 0 2 8
12 Ed Dahmany, Fátima ***5016** 0 0 2 2
13 El Fallaki, Hafida ***0985** 0 0 2 2
14 Fernández Palma, Eduardo ***4265** 0 0 2 2
15 Fernández Palma, Mª 

Carmen
***3592**

6 0
2 8

16 García Pareja, Sergio ***5578** 2 0 2 4
17 González Álvarez, José ***0283** 6 2,5 2 10,5
18 González Rodríguez, 

Ludivina
***4195**

6 0
2 8

19 Heredia Heredia, Josefa ***2658** 6 0 2 8
20 Herrera Bobadilla, Carmen ***4018** 3 0 2 5
21 Herrero Granados, Piedad ***0722** 6 4 2 12
22 Lago Lago, Luis Eduardo ***0599** 6 0,6 2 8,6
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23 López Palma, Sara ***5556** 6 0 2 8
24 Mamani Paredes, Rosmery ***2346** 3 0 2 5
25 Marcelo Segovia, Pablo ***9975** 0 0 2 2
26 Marín López, Francisco 

Miguel
***5330**

0 0
2 2

27 Marfil Segovia, Mª Dolores ***5866** 6 0 2 8
28 Martín Bautista, Carina ***4259** 6 0 2 8
29 Molina Gómez, Remedios ***8347** 0 0 2 2
30 Molina López, Mª Mercedes ***7835** 6 0 2 8
31 Palacios Recio, María ***8628** 6 0 2 8
32 Palma Camacho, Chenoa ***3270** 4 0 2 6
33 Parigi Rueda, Luis Roberto ***6940** 0 0 2 2
34 Peláez Martin, Adrián ***9981** 6 0 2 8
35 Pendón Pastor, María ***3597** 5 0 2 7
36 Portillo Rivas, Maria 

Mercedes
***6790**

6 0
2 8

37 Romero Melgares, Yasira ***2465** 0 0 2 2
38 Rufino Justo, Salvadora ***7799** 6 0 2 8
39 Salido López, Lucía ***3149** 0 0 2 2
40 Teodoru, Ana Mª ***0882** 6 0 2 8
41 Torres Vila, Francisca ***6087** 6 0 2 8
42 Trujillo Díaz, Montserrat ***8695** 6 0 2 8

Las personas aspirantes dispondrán de un plazo de tres días hábiles a 
contar desde el día siguiente a la publicación de este Acta para presentar 
sus reclamaciones contra la calificación total. 

De  conformidad  con  las  Bases  que  rigen  esta  convocatoria, 
transcurrido  el  plazo  de  reclamaciones,  y  detectado  empate  en  las 
puntuaciones  totales,  se  procederá  a  realizar  un  SORTEO PÚBLICO  el 
próximo viernes 13 de junio de 2025, a las 9:00 horas en el Salón 
de Plenos del Ayuntamiento de Algarrobo.

Tras el resultado del sorteo, se procederá a la publicación del listado 
definitivo de las personas aspirantes en orden decreciente.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, firmamos el presente 
en Algarrobo a 9 de junio de 2025.”

Lo que se certifica a los efectos oportunos, en Algarrobo a fecha de 
firma electrónica.
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LA SECRETARIA

Adriana Fernández Pérez-Olivares
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