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BASES DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA CONTRATAR EN REGIMEN LABORAL

TEMPORAL A MEDIA JORNADA DE UN-UNA DINAMIZADOR-A JUVENIL, PARA EL
ESPACIO DE CONVIVENCIA JOVEN DE JARANDILLA DE LA VERA.

Primera: Objeto de la Convocatoria:

Constituye el objeto de esta convocatoria cubrir mediante contrato laboral a media jornada
de un puesto de Dinamizador-a Juvenil para el funcionamiento del Espacio de Convivencia
Joven de Jarandilla de la Vera.

La duracién del contrato sera de un afio y el horario sera de jueves a domingo y festivos.

Sequnda: Requisitos de los aspirantes:

Para ser admitido al concurso serd necesario reunir a la expiracién del plazo de presentacion
de instancias, los siguientes requisitos exigidos por el art. 56.1 de la Ley 7/2007 de 12 de Abril,
del Estatuto Béasico del Empleado Publico:

- Tener la nacionalidad espafiola o, en el caso de ser extranjero, estar en situacién de
poder ser personal laboral de una Administracién Publica espafiola, de acuerdo con los
criterios del art. 57 de dicho estatuto.

- Poseer capacidad funcional para el desempefio de las tareas

- Tener cumplidos dieciocho afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

- No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucidn judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario, o para ejercer funciones similares a las que se desempeiiaban en el caso
de personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

- Estar en posesion del Certificado de la Educacién Secundaria Obligatoria.

Tercera: Solicitudes y documentacion:

Las instancias {(cuyo modelo figura como Anexa 1), solicitando tomar parte en el concurso, en
las que los interesados deberdn declarar bajo su responsabilidad que rednen todos los
requisitos exigidos en la Base Segunda, se dirigiran al Sr. Alcalde Presidente del Ayuntamiento
de Jarandilla de la Vera, durante los dias 10 de Enero de 2017 y hasta el dia 24 de Enero de
2017, ambos inclusive, se entregaran en el Registro del Ayuntamiento de Jarandilla en
horario de 9 a 14 horas de lunes a Viernes.



PLizade L Constitucon |
Tell - 927 500 1 45
Fax 927 5600 60

AYUNTAMIENTO

DE

JARANDILLA DE LA VERA

(CACERES)

A la instancia se acompaiiara |a siguiente documentacién:

1.
2.
3.

-

Fotocopia del DNL

Fotocopia del Titulo de Graduado en ESO o equivalente.

Informe de Vida laboral actualizado a la fecha de finalizacién de la convocatoria ( se
admitirdn con fecha anterior de un mes a la finalizacion de la convocatoria)

Proyecto para realizar actividades de dinamizacion con la poblacion joven,

Fotocopias de la documentacion que acredite los méritos alegados por los solicitantes,
la experiencia profesional se acreditara mediante contratos de trabajo y vida laboral y
la formacién mediante titulos académicos.

(La documentacién acreditativa de los méritos a que se refiere el apartado A) de la
Base Sexta).

Cuarta: Criterios de valoracion:

Valoracidn del proyecto presentado:

El tribunal valorara de 0 a 5 puntos el proyecto presentado.

Formacion:

Por estar en posesion de titulo universitario relacionado con educacién o Pedagogia: 1

punto.
Por tener titulacion de médulos de Formacion Profesional en educacion: 1,5 puntos.
Por poseer titulacion homologada en Dinamizacion Juvenil, Animacion

Sociocomunitaria, Dinamizacién cultural, Manitor de Ocio y Tiempo libre: 3 puntos

Por cursos relacionados con la actividad a desarrollar, tales como: Monitor de Medio
Ambiente, Monitor de Campamentos, Sociocultural, Animacion Deportiva ect... se
valorara a 0,1 por crédito y cada crédito serd equivalente a 10 horas. Los titulos de los
cursos han de sefialar el total de horas acreditadas y estar avalados por una
Administracion publica con competencias en Educacién. En este apartado se dara
como maximo un total de 3 puntos.

En el apartado de formacién se podra obtener una puntuacién maxima de 5 puntos

Experiencia:

La experiencia laboral relacionada con el puesto de trabajo ofertado, se acreditara mediante

contratos de trabajo y vida laboral y se puntuara a razén de 0,10 por mes trabajado.

En el apartado de experiencia se podra obtener una puntuacién maxima de 5 puntos

Entrevista y Defensa del proyecto:

La entrevista versara sobre el proyecto presentado y se puntuara con un maximo de 5 puntos
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uinta: Admision de los solicitantes:

Expirado el plazo de presentacidn de instancias, la Alcaldia publicara en el Tabldn de Anuncios
de este Ayuntamiento.la lista de admitidos y excluidos, y causas de exclusion y se daran dos
dias habiles para subsanacién de deficiencias,

La lista definitiva se publicara con la fecha y lugar de la entrevista.

-

Sexta: Organo de seleccion:

El Tribunal calificador estard constituido por:
- Presidente.

- Secretario.

- Dos Vocales

- Asimismo el Tribunal Calificador si lo estima conveniente podra ser asistido por un Asesor
Técnico en la materia.

- Se convocard a los dos sindicatos mas representativos de este Ayuntamiento.

La abstencién y recusacién de los miembros del Tribunal serd de conformidad con los articulos
28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Los miembros del Tribunal son personalmente responsables del estricto cumplimento de las
bases de la convocatoria, de la sujecién a los plazos establecidos para la realizacién y
valoracién de las pruebas y para la publicacién de los resultados. Las dudas o reclamaciones
que puedan originarse con la interpretacion de la aplicacion de las bases de la presente
convocatoria, asi como lo que deba hacerse en los casos no previstos, sera resuelto por el
Tribunal, por mayoria.
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Séptima: Calificacion y propuesta de contratacion de los aspirantes seleccionados:

La calificacion final vendra determinada por la suma de la puntuacion obtenida en la Fase de

Oposicién y en la Fase de Concurso. Dicha calificacién final se hard publica en el Tabléon de
Edictos.

El drgano de seleccion propondra para su contratacion al aspirante que mayor puntuacion
haya obtenido. En caso de renuncia antes de la suscripcién del contrato de trabajo, se podra
contratar al aspirante aprobado que siga en puntuacién al inicialmente propuesto. Si éste
renunciara también a la contratacién, se podra contratar al que le siga en puntuacion y asi
sucesivamente hasta agotar, en su caso, el nimero de aspirantes aprobados.

Jara:n_dillédtila Vera a 9 de Enero de 2017
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