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B Ayuntamiento de Casas de Ves (Albacete)

Decreto de la Alcaldia de fecha 18 de diciembre de 2019.

18/12/2019

Asunto: Rectificaciéon publicacion de los resultados finales, del proceso de seleccion de
personal, del puesto de Directora y Auxiliar, para la Escuela Infantil Municipal, de Casas
de Ves, con caracter temporal. Rectificacion contrataciones de personal de la Escuela
Infantil Municipal, por el periodo de un afio, jornada parcial. Rectificacion constitucion de
Bolsas de Trabajo para el puesto de Directora y Auxiliar de la Escuela Infantil Municipal,
del Decreto de la Alcaldia de fecha 17 de diciembre de 2019.

=

Una vez comprobado el error en la Baremacion de la Fase [1 v Fase 11l del puesto de Directora v
Auxiliar para la Escuela Infantil Municipal de Casas de Ves y publicado en el Decreto de la
Alcaldia de fecha 17 de diciembre de 2019, esta Alcaldia, HA RESUELTO, proceder a la
rectificacion del Decrcto de fecha 17 de diciembre de 2019:

Primero.- Publicar los resultados finales, en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento de Casas
de Ves, Bando Moévil y pagina Web de Casas de Ves, de la seleccion de personal, del puesto de
Directora y Auxiliar, para la Escuela Infantil Municipal de Casas de Ves, que quedan de la
siguiente manera:

Directora Escuela Infantil Municipal de Casas de Ves.

Fase | Fase 11 Fase IT1 Total
|.- Dofa Irene I. Guerrero Argente..........3,77 puntos 2,00 punto 0,50 punto = 6,27 puntos
2.- Dona Rebeca Sanz Carrasco.............. 2.09 puntos 1,45 punto 3,00 puntos= 6,54 puntos.
3.- Dona Cristina Pefas Fernandez.......... 3,12 puntos 1,10 punto 3,88, puntos= §,10 puntos.

Por Orden de Puntuacién el resultado final del proceso de seleccion, para el puesto de una
Directora en la Escuela Infantil Municipal de Casas de Ves, queda de la siguiente manera:

1.- Dofa Cristina Pefias Fernandez............................... 8,10 puntos.
2- Doiia Rebeca Sanz Carrasco....ocooiieiiiiiiiiaiiaanniannnnns 6,54 puntos.
3.-Doiia Irene I GUerrero Argente .....c.veeerverevnnrrneareanes 6,27 puntos.

Auxiliar Escuela Infantil Municipal de Casas de Ves.

Fase | Fase 11 Fase 111 Total
1.- Dona Irene I. Guerrero Argente........ 4,00 puntos 2,00 puntos 0,50 punto = 6,50 puntos.
2.- Dona Jessica Quilez Gozalvez.......... 2,00 puntos 1,60 puntos 1,73 puntos = 5,33 puntos.
3.- Dona Patricia Garcia Jiménez...........3,20 puntos 1,07 puntos 2,13 puntos = 6,40 puntos.
4.- Dona Cintia Garcia Martinez......... 2,80 puntos 1,07 puntos 0,50 punto = 4,37 puntos.

Por Orden de Puntuacion el resultado final del proceso de seleccion, para el puesto de una
Auxiliar en la Escuela Infantil Municipal de Casas de Ves, queda de la siguiente manera:

1.- Doiia Irene 1. Guerrero Argente........cccvveueverrannsnranaas 6,50 puntos.
2.- Doiia Patricia Garcia Jiménez.......... vereeeness 0,40 puntos.
3.- Doiia Jessica Quilez Gozalvez................... .+..5,33 puntos.
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4.- Dofia Cintia Garcia Martinez.........c...ocevivivieneicnanee...4,37 puntos.

Segundo.- Contratar a Dona Cristina Pefias Fernindez, con D.N.I 53.254.333H. como
Directora de la Escuela Infantil Municipal de Casas de Ves, por el periodo de un afio, jornada
parcial, al ser la aspirante que ha obtenido la mayor calificacion final del proceso para este puesto
de trabajo.

Tercero.- Contratar a Dofia Irene L. Guerrero Argente, con D.N.I 48.658.210P, como Auxiliar
de la Escuela Infantil Municipal de Casas de Ves, por el periodo de un afio. jornada parcial. al ser
la aspirante que ha obtenido la mayor calificacion final del proceso para este puesto de trabajo.

Cuarto.- Constituir una Bolsa de Trabajo, para un afio, para el puesto de Directora de la Escuela
Infantil de Casas de Ves. por orden de puntuacién de mayor a menor calificacién final del proceso:

1.- Doiia Rebeca Sanz Carrasco......coevvevverinerniiiennnannnn. 6,54 puntos.
2.- Doiia Irene L. Guerrero Argente........c...eeeeeueeeenennnnns 6,27 puntos.

Quinto.- Constituir una Bolsa de Trabajo, para un afio, para el puesto de Auxiliar de la Escucla
Infantil de Casas de Ves, por orden de puntuacion de mayor a menor calificacion final del proceso:

1.- Doiia Patricia Garcia Jiménez........ccccevenvviinrinninnenen...6,40 puntos.

2.- Doiia Jessica Quilez GozAlVeZ.......cvvuvureeneniiinaninanene... 5,33 puntos.
3.- Doiia Cintia Garcia Martinez.........c.cceeveeeniniceennnnnne. 4,37 puntos.

La Alcaldesa
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