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LISTA PROVISIONAL DEL PROCESO SELECTIVO DEL TALLER DE EMPLEO “"MIRANDA
2.2", DE ACTIVIDADES AUXILIARES EN CONSERVACION Y MEJORA DE MONTES.
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SERVICIO_; DE EMPLEO

AYUNTAMIENTO DE BELMONTE DE MIRANDA.

Realizado el proceso selectivo del Taller de Empleo 2022-2023 del Ayuntamiento de Belmonte de Miranda, el

Grupo Mixto de Seleccidn, en sesion de 7 de didembre de 2022, ha otorgado las siguientes puntuaciones:

ALUMNADO-TRABAJADOR
Puntuacidn
Ne DNI/NIF APELLIDOS Y NOMBRE FINAL
ADMITIDOS
1 XXX5887XX Rodriguez Menéndez, Mario 7,61
2 XXX4440XX Trias Robles, Enrique 7,40
3 XXX3060XX Alba Ortega, Diego Manuel 7,35
4 XXX9685XX Pifidn Alvarez, Juan Carlos 7,33
5 XXX0432XX Rodriguez Menéndez, Carlos 7,15
6 XXX2418XX Gonzalez Escobosa, Josefa 6,90
7 XXX6546XX Sudrez Gémez, Jorge 6,21
8 XXX5846XX Gonzalez Carballo, Patricia 6,20
RESERVAS
1 XXX1574XX Guerrero Guerrero, Nadya Cristina 6,09
2 XXX3626XX Alejandre Gonzalez, Ana Lucia 6,04
3 XXX0814XX Martinez Fernandez, José Maria 6,00
4 XXX4237XX Cuesta Raigoso, Juan Carlos 5,95
5 XXX5456XX Alonso Buenaposada Pereiro, Carlos 5,70
6 XXX1459XX Rodriguez Viejo, M2 del Pilar 5,28
7 XXX6923XX Pérez Pérez, Javier Alexander 5,28
8 XXX5193XX Ferndndez Suarez, Carlos 5,27
9 XXX5893XX Sudarez Sala, René 5,10
10 XXX5917XX Garcia Gilart, Eric 5,10
11 XXX7209XX Pérez Delgado, Maria Isabel 4,83
12 XXX4931XX Vazquez Costa, Néstor 4,74
13 XXX1310XX Areces Riesgo, Francisco Javier 4,33
14 XXX6741XX Garcia Martinez, Manel 4,10
XXX0471XX Abbattista Arnaldo, Domenico No_presentado/a
XXX6243XX Rubio Buda, Angel No_presentado/a
DIRECTOR/A-MAESTRO/A
Puntuacién
Ne DNI/NIF APELLIDOS Y NOMBRE FINAL
ADMITIDOS
1 XXX1762XX | Anes Méndez, Ana Belén 5,61
RESERVAS
1 XXX7768XX | Sanchez Pérez, Natalia 5,12
NO PRESENTADOS/AS
XXX3661XX MURNIZ CADENAS, JONAS
XXX7994XX ELEZ-VILLAROEL SAHAGUN, MONICA | = -
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Queda desierto el puesto de Monitor/a, al no presentarse a la hora dtada ninguna de las personas
convocadas.

El Grupo Mixto de Seleccidn, por unanimidad acuerda:

- Publicar la Lista provisional de resultados, concediendo un plazo de alegaciones de dos dias habiles
contados a partir del dia siguiente a la publicacién del anundo (dias 12 y 13 de didembre de 2022).

- Elevar la presente a Lista definitiva, una vez conduido el plazo de alegaciones.

- Readlizar nueva oferta de trabajo para cubrir puesto de Monitor/a de Adividades auxiliares en
conservadon y mejora de montes, posterior proceso de seleccidon y publicacion de resultados, que
figuraran como Anexo I al acta de seleccion.

- Una vez selecdionado el puesto de Monitor/a, elevar propuesta de contratacién a la alcaldia del
Ayuntamiento de Belmonte de Miranda, de Alumnado-trabajador, Director/a-Maestro/a y Monitor/a,
conforme al orden de puntuacion otorgado, de no producirse alegaciones.

Lo que se hace publico para su conocimiento y efectos mediante su difusion en el Tablén de anundos del
Ayuntamiento, en el Tablén de anundos electrénico y en la pagina web munidpal.

Fi r rado por ALVAREZ A 9 de dicembre de 2022.
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***6455** el dia

09/ 12/ 2022 con un La Secretaria del Grupo Mixto de Selecddn.
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