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Serviclo Extremeiio . .
Pablico de Empleo Consejerfa de Educacion y Empleo

DECRETO 84/2021 de 7 de julio
PROGRAMA COLABORATIVO RURAL

PRESELECCION DEL ALUMNADO-TRABAJADOR DEL PROGRAMA COLABORATIVO RURAL ALQUSAYR Hi

;Eiiﬂﬁﬂia'fhﬁéﬁdféﬁk | AYUNTAMIENTO DE PUEBLA DE ALCOCER

NOMBRE F PROYECTO ALQUSAYRII

ESPECIALIDAD * = | OPERACIONES AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS CONTINUOS EN CONSTRUCCION
N°DE PART!C!PANTES 10

LOCALIDAD'DEL PROYECTO | PUEBLA DE ALCOCER

Todos los candidatos preseleccionados deberédn presentarse el dia 27 de noviembre de 2021, a las 09.30 horas en el Centro de Formacion “La Laguna” de

Puebla de Alcocer ubicado en el Poligono Industrial La Laguna, para la realizacién de la prueba de competencias lingiisticas y mateméticas, la cual deberén

superar con una nota minima de 5 puntos en cada una de las Areas.

Los candidatos deberan ir provistos de D.N.I. y boligrafo.

Con ameglo a lo establecido en el articulo 11 del Decreto 84/2021 de 7 de julio de 2021 que establece fos requisitos de las personas destinatarias finales de los
PROGRAMAS COLABORATIVOS RURALES se publica la siguiente

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS
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***4159** | VICTOR GARCIA TRENADO Al Al 5 2 0,25 0,25 7.5
**%4427** | ALBERTO JAVIER ROSA FEITO Al A1 | 5 2 0,25 0,25 7.5
**%6207** | JORGE CARLOS CORVILLO CAJA Al Al 5 2 0,25 7,25
***6016** | MARIA BELEN GARCIA CABEZAS Al Al | 3| 2| 02 0,25 5,5
**#9289** | ESTER SOLER FERRER Al Al 1 2 0,25 0,25 0,25 0,25 4
***4167** | VICENTE RUIZ GOMEZ Al Al 2 1 0,25 0,25 3,5
***3516** | JOSEFA SANCHEZ-OCANA CERRATO | A | A2 | 5 2 | 025 0,25 7,5
**49119** | VICTOR SANCHEZ CHAVES Al A2 5 2 0,25 0,25 7,5
**+#5573** | ISABEL MARIA HERNAN ARENAS B| B1 3 2 | 0,25 0,25 0,25 5,75
**¥%1622** | AZAHARA SANCHEZ OCANA URIA B| B2 5 2 | 0,25 0,25 7,5
+*48776** | ANTONIO ESPEJO OLIVER B| B2 5 2 0,25 7,25
Se admite Ia reclamacion telefonica presentada por Isabel Maria Heman Arenas, incluyendo 0,25 puntos en el apartado "No haber
RECLAMACIONES participado en anteriormente en programas de formacion en altemancia con el empleo

ORDEN PREFERENCIA DE GRUPOS:

GRUPQ A.- Personas desempleadas de larga duracién (inscritas como desempleadas en los centros de empleo del SEXPE durante al menos 360
dias en los uitimos 18 meses anteriores a la fecha de realizacién del sondeo que no sean beneficiarias ni perceptoras de prestacion contributiva
por desempleo en las fechas de finalizacién del plazo de confirmacion de participacion en el proyecto v en la fecha de contratacién.




Consejeria de Educacion y Empleo
Pablico de EmplemSRUPO A1: Demandantes que no han participado anteriormente B programas de Formacion en alternancia con
el Empleo o que habiendo participado, las mismas hubieran finalizado con anterioridad al 31 de diciembre de 2015. Se les aplicara el baremo del Anexo.

SUBGRUPQ A2.- Demandantes que han participado anteriormente en programas de Formacién en alternancia con el Empleo con posterioridad al
31 de diciembre de 2015. Se les aplicara el baremo del Anexo.

GRUPO B.- Personas desempleadas menores de 30 afios o mayores de 45 aios en el momento de la contratacion, que no sean beneficiarias ni

perceptoras de prestacion en las fechas de finalizacion del plaze de confirmacién de participacion en el proyecto y en la fecha de contratacion.

SUBGRUPO B1.- Demandantes gue no han participado anteriormente en programas de Formacién en altemancia con el Empleo o que habiendo

participado, las mismas hubieran finalizado con anterioridad al 31 de diciembre de 2015, Se les aplicara el baremo del Anexo.

SUBGRUPQ B2.- Demandantes que han parficipado anteriormente en programas de Formacién en alternancia con el Empleo con posterioridad al

31 de diciembre de 2015. Se les aplicara el baremo del Anexo.

La prioridad de ias personas preseleccionadas en ef Grupo A es absoluta frente a las que se preseleccionen en el Grupo B y esta prioridad
permanecera en todas las fases del proyecto incluida la de seleccion. Las personas preseleccionadas en el subgrupo A1 tendrén prioridad sobre
las del subgrupo A2, Las personas preseleccionadas en el subgrupo B1 tendrén prioridad sobre las del subgrupo B2.

RELACION DEFINITIVA DE EXCLUIDOS

APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO DE EXCEUSION
SANCHEZ SANCHEZ, MARIA AMPARG g B NO PRESENTA ACEPTACION NI RENUNCIA
ROMERO CABANILLAS, MARIA CARMEN NO PRESENTA ACEPTACION NI RENUNCIA
RODRIGUEZ CASATEJADA. MARIA CARMEN NO PRESENTA ACEPTACION NI RENUNGIA
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Peviice de Empies : Comssera & Edsacén y Enyleo
CABEZAS SANCHEZ, ESTEBAN NO PRESENTA ACEPTACION NI RENUNCIA
GOMEZ HERNAN, ANDRES NO PRESENTA ACEPTACION Ni RENUNCIA
LEON BAYON, MIRIAM NO PRESENTA ACEPTACION NI RENUNCIA
PINEDA GARCIA, JOSE ALFONSO NO CUMPLE REQUISITO ART. 11.1 C) DEL DECRETO 84/2021 DE 7 JULIO
PECOS SANCHEZ, JOSE JUAN NO CUMPLE REQUISITO ART. +1.1 C) DEL DECRETO 84/2021 DE 7 JULIO
En Orellana la Vieja a 22 de diciembre de 2021
EL GRUPO DE TRABAJO MIXTO
LA PRESIDENTA LA SE EL VOCAL EL VOCAL
=
7D

Fdo: Nieves Calderon Diaz. Fdo: Vicenta Pérez Sosa Fdo: .M* Dolores Femandez Luengo
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ANEXO lil
BAREMACION.
ESPECIALIDAD DE NIVEL 1

1.- Titulacién académica:

- Requisito minimo de acceso a nivel 2 e inferior: 5 puntos

- Requisito minimo de acceso a nivel 3: 3 puntos

- Formacion profesional grado superior: 2 puntos

- Titulacién universitaria: 1 puntos

2.- Informes de priorizacién

- Si el informe de priorizacion es para la misma familia, area profesiona! y especialidad: 4

puntos

- Si el informe de priorizaciones para la misma familia y area profesional; 3 puntos

- Si el informe de priorizacién sdlo coincide en familia profesional : 2 puntos

- St el informe no coincide en familia profesional; 1 puntos

3.- Colectivos:

a)
b)
c)
d}
e}

f)

9)

Mujeres: 0,25 puntos

Personas discapacitadas: 0,25 puntos

Jévenes de 18 a 29 afios (edad a fecha de contrato): 0,25 puntos
Mayores de 45 afios (edad a fecha de contrato): 0,25 puntos
Victimas de violencia de género: 0,25 puntos

No haber particlpadoe anterilormente en programas de formacién en alternancia con
el empleo: 0,25 puntos

Demandantes de primer empleo: 0,25 puntos

En caso de empate, tendran prioridad, en primer lugar quienes han obtenido mayor puntuacién en titulacion
académica, de persistir el empate quienes han obtenido mayor puntuacién en informes de priorizacion, y
finaimente en colectivos. De persistir el empate, se ordenaran por mayor periodo ininterrumpido como
demandantes de empleo desempleados



