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DATOS A CUMPLIMENTAR PARA SELECCION DE

CANDIDATOS

CODIGO DE OFERTA
(a rellenar por Insercion laboral)

OCUPACION SOLICITADA

TECNICO FORMACION

RAZON SOCIAL DE LA EMPRESA

GRUPO AMIAB ECONOMIA SOCIAL, SLU

CODIGO SAP DE IMPUTACION

LOCALIDAD Y LUGAR DE TRABAJO

C/ Cultura, 3 Ridpar. (Albacete)

RESPONSABLE DE OFERTA

N° DE PUESTOS SOLICITADOS

ESFUERZOS FiSICOS

NO

FUNCIONES A REALIZAR (APT)

- Buscar, captar, seleccionar y mantener a los participantes

- Gestionar y realizar el seguimiento de los participantes.

- Ser el nexo de unién entre el alumnado y el equipo docente.

- Cumplimentar la documentacion y vigilarla segun el proyecto
formativo.

- Asistir a los actos de inauguracién y finalizaciéon de acciones
formativas.

- Asistir a reuniones y sesiones de formacion.

- Realizar previsién y solicitud de materiales al responsable.

- Mantener y responsabilizarse de la logistica de proyectos, aulas
y talleres.

- Realizar seguimiento e implementacién de medidas de ajuste en
los proyectos formativos.

- Realizar interlocucion con la/s coordinadorals del seguimiento
de acciones formativas.

- Buscar y captar convenios de empresas para la formacién en
empresas (practicas no laborables).

- Prospeccion de empresas para la insercion laboral de los
participantes.

- Otras que surgieran por la naturaleza de los proyectos.

EXPERIENCIA EN EL PUESTO

Se valorara experiencia previa en el puesto.

CUALIFICACION NECESARIA

Educacion secundaria obligatoria.

DISCAPACIDAD OBLIGATORIA

Sl:
NO:
PREFERENTEMENTE
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Carga o peso maximo levantado:
Carga habitual:
DATOS NECESARIOS DEL PUESTO | Postura habitual: sentado
Riesgos o peligrosidad:
Otros (iluminacion, ruido, productos quimicos):
PARCIAL: 5 horas/ dia HORAS SEMANA: 25

JORNADA DE TRABAJO

J. CONTINUA O PARTIDA: CONTINUA

CONDICIONES, SALARIO Y TIPO
DE CONTRATO

1060 € BRUTOS (12 pagas) Categoria Técnica Superior nivel I.

HORARIO: 09:00-14:00 de lunes a viernes

FECHA DE INCORPORACION
PREVISTA APROXIMADA

14-01-2026 Fecha fin contrato: 14-08- 2026

FECHA LIMITE DE CANDIDATURAS

09-01-2026




