A continuacién, se procede a valorar los méritos de los tres aspirantes que
han superado la fase de oposicién, de acuerdo con lo establecido en las Bases, con
el siguiente resultado:

total total TOTAL
SOUCITANTE EXPERIENCIA experiancia CURS0S DF FORMACION CONCURSO
A B 3 D 1 2 3
Carmen Marfa Moreno Cobos {05 [1] 0 [1] 0,5 [] [1] a - 0,5
Marfa Romero Pristo F 0 [ [ [] [ 0 05 0,50 [13
‘Pwtrh:ll Rivero Caflada o 021 0 05 0,71 0 [} 0 - 0,71

Sumadas las fases de oposicién y concurso, el resultado es el siguiente:

oposicién | concurso TOTAL
Carmen Maria Moreno Cobos 8,34 0,50 8,84
Patricia Rivero Cafiada 6,72 0,71 7,43
José Maria Romero Prieto 6,08 0,60 6,68

La anterior relacion cumple con lo establecido en la base décima sobre
bolsa de empleo, para que sirva en la provisién de futuros nombramientos de
Secretario-Interventor interino, en los que se exijan los mismos requisitos y se
valoren los mismos conocimientos que en las bases que han servido para el
proceso presente.

Asimismo, y de acuerdo con la base novena, se eleva a la Alcaldia la
anterior relacion, para que efectie propuesta de nombramiento de la aspirante que
ha obtenido mayor puntuacion ante la Direccion General de Administracion
Local, a fin de que se efectiie el nombramiento interino correspondiente.

Y no siendo otro el objeto de esta reunion, se da por terminado el acto,
disponiendo el Sr. Presidente que se redacte la presente acta por triplicado
gjemplar, que suscriben los miembros del Tribunal, siendo las 15:00 horas, de lo

que certifico.

EL PRESIDENTE, LA VOCAL/SECRETARIA,

a

Fdo.: Jorge Gdrefa Caballero Fdo.: Laura fa Sanchez Fernandez.

Fdo.: Juan Bos¢o Castilla Fernandez.



