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Proceso de seleccion para la contratacion del personal del Contrato de Trabajo en Practicas 2021/2022 del Ayto,
de Belmonte de Miranda. Estas contrataciones estdn cofinanciadas por el Servicio Puablico de Empleo del
Principado de Asturias, ademas, al ser la Convocatoria conforme con el Programa Operativo de Empleo Juvenil
2014/2020 (2014ES055FOP004) (20%), podran ser objeto de cofinanciacién en un 91,89 % por el Fondo Social
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AYUNTAMIENTO DE BELMONTE DE MIRANDA

Avdi. Riv Piguena, 14 - 33830 Beimonte de Miranda (Astutias)
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ACTA DE RESULTADOS DEL PROCESO DE SELECCION Y PROPUESTA DE CONTRATACION PARA “CONTRATO DE
TRABAJO EN PRACTICAS, CONVOCATORIA 2021” DEL AYUNTAMIENTO DE BELMONTE DE MIRANDA

Conforme a la Resolucién de 27 de julio de 2017 de la Consejeria de Empleo, Industria y
Turismo, se aprueban las Bases reguladoras de la concesién de subvenciones a los
ayuntamientos del Principado de Asturias, para la celebracién de contratos de trabajo en
practicas, modificada mediante Resolucién de la Consejeria de Industria Empleo y Promocidn
Econdmica de 3 de septiembre de 2020; cuya convocatoria fue aprobada por Resolucién 14
de junio de 2021; y la Resolucién de concesién de subvenciones aprobada el 8 de octubre de
2021.

Publicada, el 01/12/2021, la Lista Definitiva de personas admitidas y la convocatoria para la

realizacién de las pruebas, se procede a realizar la prueba escrita en el edificio Belmonte
Sociocultural, el 10/12/2021, ante el Tribunal de seleccién, designado por Decreto de
Alcaldia n? 39/21, formado por Diia. M2 del Rosario Peldez Sudrez, en calidad de Presidenta,
Diia. Maria del Pilar Sudrez Ron, en calidad de Secretaria, vocales, Diia. Maria Jestis Moro
Martinez (técnico de Servicios Sociales), Dfia. M2 Dolores Alvarez Alba, D. José Antonio
Menéndez Florez y D. Roberto Lucas Gonzalez Alvarez.

En cumplimiento del punto 10 de las Bases Reguladoras del proceso de seleccién, se procede
a realizar la prueba teérico-practica en el edificio Sociocultural a las 10:00 h, con una
valoracion maxima de 10 puntos. Posteriormente se procede a la valoracién de la Fase de
concurso. El resultado del proceso selectivo es el que figura a continuacién.

CALIFICACION FINAL DE LOS ASPIRANTES A CONTRATO DE TRABAJO EN PRACTICAS 2021/2022 Y PROPUESTA DE CONTRATACION.

PRIMERA FASE BAREMACION PUNTUACION
TOTAL
NOMBRE Y APELLIDOS DNI Prueba | Cursos | Emp Disc | V
Escrita G
Castro Rendal, Ana AXX9319XX 5,0 - - - - 5,0
Fernandez Alvarez, XXX7829XX 7.5 1,5 9,0
Patricia
Fernandez Muiiiz, Paloma XXX3249XX 75 - 3 - 10,5*
Garcia Sanchez, Ainhoa XXX0273XX No presentada
Garcia-Bernardo XXX7440XX No presentada
Fernandez, Carmen Julia
Lopez Gonzélez, Tania XXX0762XX 7,9 125 - | -] -T 875
Pérez Pérez, Sara XXX6395XX No presentada
Rodriguez Pérez, Beatriz XXX3889XX No presentada
Sudrez Sanjurjo, Nerea XXX7209XX No presentada
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*Observaciones: No cumple requisito de los trabajadores para Contrato en Practicas.

Habiendo sacado la mdxima puntuacién Fernandez Muiiz, Paloma, con DNI: XXX3249XX, se
comprueba que no cumple requisito de trabajadores para contrato en practicas, por lo que se hace
propuesta de contratacién a la siguiente en orden de puntuacién, Fernandez Alvarez, Patricia,
con DNI: XXX7829XX.

Queda constituida una bolsa de empleo segun orden de puntuacion obtenida.

Las incidencias y reclamaciones que se pudieran suscitar deberan presentarse en el plazo de 3 dias
hdbiles desde la publicacion del acta y seran resueltas por la Tribunal de Seleccién, sin que quepa
ulterior recurso en via administrativa.

NOTA: Las personas admitidas en esta lista que no cumplan, a fecha de contrato, todos los requisitos
recogidos en las Bases Reguladoras, no podrdn ser contratadas en el presente programa de Contrato
de Trabajo en Practicas, aunque hubiesen obtenido la maxima puntuacion.

En Belmonte a 15 de diciembre de 2021

Fdo.: M2 del Rosario Pelaez Sudrez
Presidenta de la Comisién de Seleccién

Fi rmado por SUAREZ RON MARI A DEL PI LAR - ***8314** el dia 16/12/2021
con un certificado emtido por AC FNMI Usuari os

Fdo.: Maria del Pilar Suarez Ron
Secretaria de la Comision de Seleccién
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