> SEXPE

Servicio Extremefio
Pablico de Empieo

JUNTA DE EXTREMADURA

Comsegeria de Ecenomia, Empleo y Transbarmacion Digital

PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL DE EMPLEO 2026
Acuerdo de Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura de 17 de marzo de 2026 (DOE n°61 de 30 de marzo de 2026)

RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS PRESELECCIONADAS

OFERTA DE EMPLEO N.°: 112026018737

FECHA DE LA OFERTA: 10/09/2026
AYUNTAMIENTO: TORRE DE DON MIGUEL
PUESTO DE TRABAJO: LIMPIADOR-A

N.° PUESTOS OFERTADOS: 1

N.” PERSONAS POR PUESTO: 10

N.” PERSONAS PRESELECCIONADAS: 10

Se remite Relacion definitiva de personas demandantes preseleccionadas (asi como las cartas de
presentacion) de acuerdo con los requisitos y criterios de ordenacion establecidos en la normativa reguladora del
PCEME 2026 y el Ayuntamiento contratante.

La entidad debera comunicar al centro de empleo los resultados de la seleccion en la columna RESULTADO
SELECCION, es decir, renuncias, rechazos, admitidos/as, contratados/as, u otros resultados. Asi mismo en el caso
de que la entidad no haya seguido el orden establecido por el SEXPE en el listado de personas preseleccionadas,
debera remitir al centro de empleo el acta de seleccion.

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION
1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe

2.- Candidatos/as rechazados/as. — Indicar motivo

3.1.- Candidatos/as seleccionados/as. — Admitido/a

3.2.- Candidatos/as seleccionados/as.- Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen

La comunicacion de los contratos de trabajo de los/as trabajadores/as seleccionados/as, debera realizarse a través
de la aplicacion Contrat@. Se ruega tener en cuenta las indicaciones siguientes:

- En el apartado de DATOS ESPECIFICOS DEL CONTRATO: Deberd marcar la pestaiia datos del
PROGRAMA DE EMPLEO vy seleccionar el programa INTERES SOCIAL CORPORACION LOCAL
- Asimismo, se debera marcar la pestafia DATOS DE LA OFERTA DE EMPLEQ, e indicar el nimero de esta.

e COLECTIVOS SOLICITADOS POR EL AYUNTAMIENTO:

1. Mayores de 45 afios

2. Parados de Larga Duracion PLD

3. Menores de 30 afos

4. Desempleados en General
e CRITERIOS DE ORDENACION:

o Dias de permanencia en desempleo en los 12 meses anteriores al sondeo.
e PROCEDIMIENTO DE SELECCION:

o Orden establecido en el listado definitivo de personas preseleccionadas por el SEXPE
e LISTA DE ESPERA:

o Si, se constituye lista de reserva para sustituciones

Centro de Empleo de Hoyos Teléfono 927013110
Avda. Profesor Gonzalo Hernandez Viera S/N E-mail: ce.hoyos@juntaex.es
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RELACION ORDENADA DE PERSONAS PRESELECCIONADAS

PERSONAS PRESELECCIONADAS QUE CUMPLEN LOS REQUISITOS

COLECTIVO 1° MAYORES DE 45 ANOS

2

NIF

APELLIDOS Y NOMBRE

RESULTADO SELECCION

***0114**

FABIAN ALVAREZ , JUAN

***1632**

ALONSO PRIETO , ROSA MARIA

***8730**

HERNANDEZ RODRIGUEZ , JULIA

***1629**

ALONSO PRIETO , MARIA RAQUEL

***1389**

DOMINGUEZ CRESPO , ROSARIO

***9185**

ARIAS BERMEJO , CECILIA

***4216**

TALAVERA JIMENEZ , ESMERALDA

***7179**

HERNANDEZ CABALLERO , ARANZAZU
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***5100**

FABIAN ALVAREZ , PATRICIA

—
()

***6424**

MONTEJO ASENSIO, JAVIER

Los seleccionados han sido citados para su presentacion el dia 29/09/2026 a las 10:00 horas

Centro de Empleo de Hoyos
Avda. Profesor Gonzalo Hernandez Viera S/N

En Hoyos, a 24 de septiembre de 2026

Fi rmado por CRUZ MACI AS M GUEL ANGEL -
DNl ***8219** el dia 24/09/2026 con un
certificado emtido por AC Sector

Publ i co

Fdo. Director del Centro de Empleo
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