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SOLICITUD DE PARTICIPACION EN ITINERARIO FORMATIVO — ISLA V

ITINERARIO FORMATIVO | ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES S

CODIGO EO16 LOCALIDAD | COMARCA DE DESARROLLO SIERRA DE GATA

Nombre y Apellidos

Domicilio |
Localidad | CodigoPostal |
Teléfono de contacto | ' Correo electrénico | |
DNI/NIE | ' Fecha de nacimiento | seoHOM O

Nivel de estudios!

! Para acceder a cursos de nivel 2 es necesario cumplir al menos uno de los siguientes requisitos:
- Tener el Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria (ESO).
- Estar en posesion de otro Certificado Profesional de nivel 2.
- Estar en posesion de un Certificado Profesional de nivel 1 de la misma familia profesional.
- Tener un certificado de competencia incluido en el Certificado Profesional al que se quiere acceder.
- Tener un titulo de Técnico Basico de FP, Técnico de FP o Técnico de Artes Pldsticas y Disefio.
- Haber superado el curso de formacién especifico para el acceso a ciclos de grado medio que imparten algunas comunidades auténomas.
- Haber superado la prueba de acceso a los ciclos formativos de grado medio.
- Haber superado la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios o de 45 afios.
- Haber superado las pruebas de evaluacién de competencias clave para el acceso a Certificados Profesionales de nivel 2 (o tener
acreditadas dichas competencias).

AUTORIZO a la Diputacién Provincial de Caceres para que solicite en mi nombre tanto al Servicio
1Sl Extremefio Pablico de Empleo, como a los Servicios Sociales de Atencién Social Basica, Agencias
de Empleo y Desarrollo Local y otras posibles entidades la documentacion que posibilite el acceso
|:| NO vy seguimiento del itinerario a los solos efectos de consulta en el procedimiento de seleccidn de
personas candidatas para su participacion en el itinerario del Proyecto ISLA V.

DECLARO:

e Que poseo tanto las habilidades de comunicacién linglistica (expresion y comprension oral y escrita)
como la competencia matematica (calculo) suficientes para cursar con aprovechamiento la formacion.

e Que O S/ O NO he participado en otras acciones formativas financiadas por el Fondo Social Europeo
Plus (escuelas profesionales, colaborativos rurales, programas de formacién y empleo “escala”... desde 2021).

e Que pertenezco a alguno o varios de los colectivos que sefialo a continuacion:
I:l Personas desempleadas de larga duracién (en situacién de desempleo de manera continuada al menos un afio).
|:| Personas mayores de 45 afios.

|:| Personas con una discapacidad igual o superior al 33%.
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|:| Nacionales de terceros paises (personas que no sean ciudadanas de la Unidn Europea, incluidos los
apatridas y las personas con una nacionalidad indeterminada).

|:| Participantes de origen extranjero.
|:| Participantes pertenecientes a minorias.

Otras personas en situacion socioecondmica de vulnerabilidad, incluidas aquellas que se encuentren
en situacion o riesgo de pobreza, exclusidn social o discriminacion en sus multiples facetas, acreditada
por un informe de los Servicios Sociales.

|:| No pertenezco a ninguno de los colectivos mas alejados del mercado laboral anteriores.

APORTACION DE DOCUMENTACION OBLIGATORIA:
[ ] bocumento Nacional de Identidad (DNI) / Ndmero de Identidad de Extranjero (NIE).

[] Fotocopia de la titulacién académica de acceso.

APORTACION DE DOCUMENTACION VOLUNTARIA:

[ ] Informe de los Servicios Sociales u otras entidades oficiales acreditativo de la situacién o riesgo de
exclusion social o la condiciéon de persona vulnerable.

|:| Tarjeta acreditativa de discapacidad (cuando proceda).
|:| Consulta de demanda (descargar de la web del SEXPE o solicitar en el Centro de Empleo).

|:| Informe de priorizacion que recomiende su participacion en la accion formativa (solicitar en el Centro
de Empleo cuando proceda).

,a‘ ‘de‘ ‘deZOZD

En‘

Fdo.: ‘ ‘

Sus datos personales seran tratados de forma estrictamente confidencial segin lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos, y Unicamente podran ser utilizados para la baremacién de méritos del proceso selectivo y el seguimiento de la
propia accion formativa. En cumplimiento con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018 de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, la Excma. Diputacién de Caceres le informa que sus datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este
formulario, van a ser incorporados para su tratamiento en un fichero automatizado, pudiendo ser cedidos a Entidades que colaboren en la
gestion y tramitacion de su solicitud. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de los datos tiene como finalidad la tramitacion
de las gestiones expuestas en dicho formulario. Si lo desea, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion
previstos por la Ley, dirigiendo un escrito a la Excma. Diputacion Provincial de Céceres. Plaza Santa Maria s/n, 10003. Caceres o al e-mail:

islav@dip-caceres.es

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE CACERES
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CUESTIONARIO DE EMPLEABILIDAD

NOMBRE 'APELLIDOS | 'DNI|

1. Nivel de estudios terminados (marcar la titulacion maxima de que dispones)
[1 Titulado en Educacién Secundaria Obligatoria (ESO).

[1«Ciclo Formativo de Grado Medio (FP).

[I¢ Ciclo Formativo de Grado Superior (FP).

L1 Bachillerato.

L1« Universitarios (Diplomado/a y/o Licenciado/a).

L] Otros (especifica):

2. ;Como te propones buscar trabajo? (marcar 1 sola respuesta)
[] Descansaré durante una temporada antes de buscar trabajo.

] Me formaré mas, ya tendré tiempo de buscar trabajo.

] Buscaré cualquier tipo de trabajo.

[1 Buscaré solo trabajos relacionados con mis estudios o puestos en los que quiero trabajar y, si no lo
consigo, buscaré otro tipo de trabajos.

[ Buscaré sdlo trabajos relacionados con mis estudios o puestos en los que quiero trabajar.
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3. Motivos por los que deseas realizar el itinerario formativo (se puede marcar mas de 1
respuesta)

[] Obtener un titulo que me capacite para trabajar.

[0 Satisfaccion personal.

[0 Encontrarme en paro.

] El dinero de la beca me vendria muy bien.

1 Mejorar mi competencia profesional para optar a un mejor puesto de trabajo.
[] Presiones de las personas de mi entorno.

[ Otros:

4. A tu juicio, cual es la razén principal por la que no encuentras un trabajo (marcar 1 sola
respuesta)

1 Encontrar empleo no es mi prioridad en este momento.
] Formacion y/o experiencia laboral previa insuficientes para desempeiiar un puesto de trabajo.

1 No dispongo de las habilidades sociales ni estrategias necesarias para realizar una busqueda activa de
empleo.

[ Tengo una disponibilidad horaria y/o geografica limitadas.

[] Las ofertas de trabajo son escasas o inexistentes en mi ambito de blusqueda.
O Mala suerte.

[ Solo las personas desempleadas con algtn “enchufe” consiguen trabajo.

[ Otros (especifica):

Proyecto ISLA V — (cofinanciado por el FSE+ al 85%) §°

Diputacién Provincial de Caceres — Area de Desarrollo Sostenible y Turismo 3 V
o

C/ Pintores n2 10 10003 Caceres Teléfono 927 18 98 03 Diputacion de Cdceres
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5. ¢ Donde buscas trabajo? (se puede marcar mas de 1 respuesta)

1< Através de amigos y conocidos.

[1 Consultando anuncios en prensa, radio...

L1 En ofertas de la administracion publica, mediante la convocatoria de oposiciones.
[1' Presentandome en empresas o llamandolas por teléfono.

L1 Inscribiéndome en bolsas de trabajo.

[1¢ En empresas de trabajo temporal y agencias de colocacion.

0 En Internet.

6. ¢, Donde esta el NCC o aula informatica mas cercano a tu lugar de residencia?

7. ¢ Qué servicios prestan los Centros de Empleo?

8. Ademas, ¢sabes en cuantas ocupaciones puedes inscribirte como demandante de
empleo?
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9. ;Qué técnicos/as del territorio informan sobre ofertas de empleo, elaboracién del CV,
ayudas y tramites para constituir una empresa...?

10. Escribe las paginas web que conoces relacionadas con la busqueda de empleo

11. ;Conoces centros publicos o privados en tu comarca donde podrias hacer cursos de
formacion profesional para el empleo?

12. ; Te desplazarias al puesto de trabajo? (marcar 1 sola respuesta)

[1 Aceptaria un trabajo que implicase un cambio de residencia o un desplazamiento superior a
las 2 horas de viaje (ambito regional o nacional).

L1 Aceptaria un trabajo con desplazamiento maximo de 1 hora (limitado al &mbito provincial).

[1 Sélo aceptaria un trabajo cerca de casa, a nivel local (en mi municipio o entidad supralocal).
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13. ¢ Pondrias condiciones relativas a horarios y jornada laboral? (marcar 1 sola respuesta)
L1¢ Aceptaria, en principio, cualquier horario y jornada laboral.
Solo aceptaria un trabajo que se adaptase a mis necesidades personales:

L' Fines de semana.

L1 Noches.

L1 Atiempo parcial.

[ ¢ Jornada intensiva.

En| El de 202 |

Fdo:‘ ‘

Sus datos personales seran tratados de forma estrictamente confidencial segun lo dispuesto en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y en el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de
las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, y
Unicamente podran ser utilizados para la baremacion de méritos del proceso selectivo y el seguimiento de la propia
accion formativa.

Proyecto ISLA V — (cofinanciado por el FSE+ al 85%) §°

Diputacién Provincial de Caceres — Area de Desarrollo Sostenible y Turismo 3 V
o

C/ Pintores n2 10 10003 Caceres Teléfono 927 18 98 03 Diputacion de Cdceres
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RECLAMACION AL LISTADO PROVISIONAL

D./Da. , con DNI ,

desea mostrar su disconformidad con:
[« la nota de baremo

1« no cumplir los requisitos de acceso

del itinerario formativo \

Exposicion de motivos:

En ,a de de 202 |

Fdo.:

Sus datos personales seran tratados de forma estrictamente confidencial segin lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y en el Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos, y Unicamente podran ser utilizados para
la baremacién de méritos del proceso selectivo y el seguimiento de la propia accién formativa. En cumplimiento con lo
dispuesto en la Ley Organica 3/2018 de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, la Excma.
Diputacion de Caceres le informa que sus datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este formulario, van
a ser incorporados para su tratamiento en un fichero automatizado, pudiendo ser cedidos a Entidades que colaboren en la
gestion y tramitacion de su solicitud. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de los datos tiene como
finalidad la tramitacidn de las gestiones expuestas en dicho formulario. Si lo desea, puede ejercitar los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacién y oposicion previstos por la Ley, dirigiendo un escrito a la Excma. Diputacién Provincial de
Caceres. Plaza Santa Maria s/n, 10003. Caceres o al e-mail: islav@dip-caceres.es

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE CACERES
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RENUNCIA VOLUNTARIA
ITINERARIO FORMATIVO | |
CcODIGO LOCALIDAD
Nombre y Apellidos | ' DNI/NIE | |

El/ abajo firmante manifiesta el deseo de renunciar a su participacién en la accién formativa por el
siguiente motivo:

[] Insercién laboral.
[] seleccionada/a para otra accion formativa/educativa.
[] No se adapta a mis expectativas y ha dejado de interesarme.

[] Otras razones de indole personal.

En‘

,a‘ ‘de‘ ‘deZOZD

Fdo.:

Sus datos personales seran tratados de forma estrictamente confidencial segtn lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos, y Unicamente podran ser utilizados para la baremacién de méritos del proceso selectivo y el seguimiento de la
propia accion formativa. En cumplimiento con lo dispuesto en la Ley Orgéanica 3/2018 de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, la Excma. Diputacién de Caceres le informa que sus datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este
formulario, van a ser incorporados para su tratamiento en un fichero automatizado, pudiendo ser cedidos a Entidades que colaboren en la
gestion y tramitacion de su solicitud. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de los datos tiene como finalidad la tramitacion
de las gestiones expuestas en dicho formulario. Si lo desea, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion
previstos por la Ley, dirigiendo un escrito a la Excma. Diputacion Provincial de Caceres. Plaza Santa Maria s/n, 10003. Caceres o al e-mail:
islav@dip-caceres.es

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE CACERES

Proyecto ISLA V — (cofinanciado por el FSE+ al 85%) ‘{30

Diputacién Provincial de Céceres — Area de Desarrollo Sostenible y Turismo §I V
o
Di

C/ Pintores n2 10 10003 Caceres Teléfono 927 18 98 03 putacién de Cdceres
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AREA DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y TURISMO Cofinanciado por

la Unién Europea

ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES

COMARCA DE DESARROLLO SIERRA DE GATA

REQUISITOS

» Estar en desempleo al inicio de la

aCCié n fO 'm ativa- 2 0 Proyecto promovido por Diputacion
o gy . . 8 de Caceres y cofinanciado al 85% por
e Residir en el territorio donde se 3' s I GV elf S+ on el marco del programa de
o - o = o E_ 'Economiq S'ociul
realizara la accion formativa. Diputacion de Céceres

e Poseer titulacion de acceso a
Certificado de Profesionalidad de PRESENCIAL
nivel 2. e 515 horas

e Certificado de Profesionalidad 2

e Beca por dia de asistencia

FECHA

A partir de octubre

Escaneéame para descargar la

solicitud y documentacion

A
v

PLAZO PRESENTACION SOLICITUDES

L S Desde 11 de agosto hasta las 23:59 del 14 de septiembre
Sl de 2025 en tu mancomunidad o ayuntamiento

LUGAR DE IMPARTICION

(@ e T Comarca de Desarrollo Sierra de Gata

27 1 : :
islav@dip-caceres.es ®© 282 1? ?g 23 https://agenciaempleo.dip-caceres.es



°u * X %
" * *
* *
. P ** * **
DIPUTACION DE CACERES
AREA DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y TURISMD Cofinanciado por

la Unién Europea

ecto

Proyecto promovido por Diputacion de
Caceres y cofinanciado al 85% por el FSE+
en el marco del programa de Empleo,
Educacion, Formacion y Economia Social

islav

Diputacion de Cdceres

ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES

COMARCA DE DESARROLLO SIERRA DE GATA

FECHAS

A partir de octubre

PLAZO SOLICITUD

Desde 11 de agosto hasta
las 23:59 del 14 septiembre

LUGAR

Por determinar

CONTACTO

927 18 98 03
®© 682 11 17 49

islav@dip-caceres.es

PRESENCIAL
e 515 horas
e Certificado de Profesionalidad de nivel 2
e Beca por dia de asistencia




1. Requisitos de acceso

« Encontrarse en desempleo e inscrito/a como demandante de empleo en el SEXPE al
inicio del curso.

« Residir en la provincia de Caceres y, preferentemente, en el territorio al que se dirige la
accion.
. Titulacion de acceso al Certificado de Profesionalidad de nivel 2:

o Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria o equivalente a efectos de acceso.

o Certificado profesional de nivel 2, certificado de competencia incluido en la oferta a
realizar, o certificado profesional de nivel 1 de la misma familia profesional.

o Haber superado un curso de formacion especifico preparatorio para el acceso a
ciclos de grado medio en centros publicos o privados autorizados por la
Administracién educativa.

o Haber superado una prueba de acceso a ciclos formativos de grado medio.

o Estar en posesion del titulo de Técnico Basico.

o Estar en posesion de un certificado de profesionalidad de nivel 2.

o Tener superada la prueba de acceso a la universidad para mayores de veinticinco
afnos y/o de cuarenta y cinco anos.

o Tener acreditadas las competencias clave necesarias, de acuerdo con lo recogido
en el anexo IV del RD 34/2008, de 18 de enero, para cursar con aprovechamiento
la formacion correspondiente al certificado de profesionalidad.

2. Prioridades de acceso

Tendran preferencia en el acceso a la formacidn, en el siguiente orden:

- Las personas que pertenezcan a alguno de los siguientes colectivos mas alejados del
mercado laboral:
o Personas desempleadas de larga duracién.

o Personas mayores de 45 afnos, en particular, mujeres.

o Personas con una discapacidad igual o superior al 33%.

o Nacionales de terceros paises.

o Participantes de origen extranjero.

o Participantes pertenecientes a minorias.

o Otras personas en situacién socioecondmica de vulnerabilidad, incluidas aquellas
gue se encuentren en situacion o riesgo de pobreza, exclusidn social o
discriminaciéon en sus multiples facetas, acreditada por un informe de los Servicios
Sociales.

« Las personas residentes en el territorio al que va dirigida la accién formativa.

« Quienes no hayan participado en acciones formativas financiadas por el Fondo Social
Europeo Plus (FSE+).

15 alumnos/as: Porcentaje de participacion prioritario: 14 mujeres/1Thombre.



3. Seleccion de participantes

El proceso de baremacion para la seleccion del alumnado se realizara a través de:

. Consulta de demanda de empleo del SEXPE, por lo que sera necesario tenerla
actualizada para que los méritos sean contabilizados.

. Cuestionario de empleabilidad adjunto a la solicitud.

. Derivacion de Servicios de Orientacion.

4. Requisitos para optar a la ayuda de 13,45€ por dia de asistencia

« No percibir rentas o ingresos mensuales personales, iguales o superiores al 75%
del IPREM vigente (450€).
« Superar y asistir, como minimo, al 75% de la formacién.

5. ¢,Como realizar tu solicitud?

Plazo

¢, Donde?

¢ Que
documentos
debes aportar?

¢, Donde consigo
los modelos de
documentacion?

Desde el 11 de agosto hasta las 23:59 del 14 de septiembre

A través del Registro Electronico, ya sea de forma presencial en
los organismos oficiales (Mancomunidad o Ayuntamiento), a
través de la Sede electronica de Diputacidon de Caceres o en
cualquier otro que establezcan las disposiciones vigentes.
Debera ir dirigido y con el siguiente asunto:

. DIR3 LA0009138 AREA DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y

TURISMO - Diputacién de Caceres
. Asunto: ISLA V - E016 ATENCION SOCIOSANITARIA

Solicitud. Cumplimentada por ambas caras y firmada.

Cuestionario de empleabilidad (puntua en el proceso
selectivo). Cumplimentado y firmado.

Otra documentacion:
o DNI/NIE.
o Fotocopia de la titulacion de acceso.
o Tarjeta de Acreditacion de Discapacidad, si procede.

Puedes encontrar el modelo de solicitud y toda la informacion
relacionada con esta accion formativa a través del codigo QR o en
el portal de la Agencia de Empleo de Diputacion de Caceres
(https://agenciaempleo.dip-caceres.es).

También puedes acudir a tu mancomunidad o ayuntamiento
donde te facilitaran la documentacion.



6. Programa formativo

ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES (SSCS0208)

MODULOS DE FORMACION ESPECIFICA HORAS
MF1016_2: Apoyo en la organizacion de intervenciones en el ambito institucional 100
MF1017_2: Intervencion en la atencion higiénico-alimentaria en instituciones 70
MF1018_2: Intervencion en la atencion sociosanitaria en instituciones 70
MF1019_2: Apoyo psicosocial, atencidn relacional y comunicativa en instituciones 130

PRACTICA PROFESIONAL NO LABORAL
MP0029: Modulo de practicas profesionales no laborales 80

FORMACION TRANSVERSAL

Derechos fundamentales de la Unién Europea 3
Igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion 3
Desarrollo sostenible, respeto y cuidado del medio ambiente 3

FORMACION COMPLEMENTARIA

Alteraciones degenerativas, demencias y Alzheimer 25
Busqueda de empleo e insercion de los participantes 10
Fomento del emprendimiento y autoempleo 5
Nuevas tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC) 6
TUTORIAS 10

TOTAL HORAS DURACION DEL ITINERARIO 515
TOTAL DIiAS DURACION DEL ITINERARIO 103

7. Localidades incluidas en la comarca

Acebo, Cadalso, Cilleros, Descargamaria, Eljas, Gata, Hernan-Pérez, Hoyos, Moraleja, Perales
del Puerto, Robledillo de Gata, San Martin de Trevejo, Santibafiez el Alto, Torrecilla de los
Angeles, Torre de Don Miguel, Valverde del Fresno, Vegaviana, Villamiel, Villanueva de la Sierra,
Villasbuenas de Gata.
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