
SOL IC ITUD DE PARTIC IPACIÓN EN IT INERARIO FORMATIVO –  ISLA  V

ITINERARIO FORMATIVO  

CÓDIGO    LOCALIDAD  

Nombre y Apellidos  

Domicilio  

Localidad    Código Postal  

Teléfono de contacto    Correo electrónico  

DNI/NIE    Fecha de nacimiento    Sexo  H    M  

Nivel de estudios1   

1 Para acceder a cursos de nivel 2 es necesario cumplir al menos uno de los siguientes requisitos:  
∙ Tener el Graduado en Educación Secundaria Obligatoria (ESO).
∙ Estar en posesión de otro Certificado Profesional de nivel 2.
∙ Estar en posesión de un Certificado Profesional de nivel 1 de la misma familia profesional.
∙ Tener un certificado de competencia incluido en el Certificado Profesional al que se quiere acceder.
∙ Tener un título de Técnico Básico de FP, Técnico de FP o Técnico de Artes Plásticas y Diseño.
∙ Haber superado el curso de formación específico para el acceso a ciclos de grado medio que imparten algunas comunidades autónomas.
∙ Haber superado la prueba de acceso a los ciclos formativos de grado medio.
∙ Haber superado la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 años o de 45 años.
∙ Haber  superado  las  pruebas  de  evaluación  de  competencias  clave  para  el  acceso  a  Certificados  Profesionales  de  nivel  2  (o  tener

acreditadas dichas competencias).

SÍ

NO

AUTORIZO a la Diputación Provincial de Cáceres para que solicite en mi nombre tanto al Servicio
Extremeño Público de Empleo, como a los Servicios Sociales de Atención Social Básica, Agencias
de Empleo y Desarrollo Local y otras posibles entidades la documentación que posibilite el acceso
y seguimiento del itinerario a los solos efectos de consulta en el procedimiento de selección de
personas candidatas para su participación en el itinerario del Proyecto ISLA V.

DECLARO:

• Que poseo tanto las habilidades de comunicación lingüística (expresión y comprensión oral y escrita)
como la competencia matemática (cálculo) suficientes para cursar con aprovechamiento la formación.

• Que  SÍ   NO he participado en otras acciones formativas financiadas por el Fondo Social Europeo
Plus (escuelas profesionales, colaborativos rurales, programas de formación y empleo “escala”… desde 2021).

• Que pertenezco a alguno o varios de los colectivos que señalo a continuación:

Personas desempleadas de larga duración (en situación de desempleo de manera continuada al menos un año).

Personas mayores de 45 años.

Personas con una discapacidad igual o superior al 33%.



Nacionales de terceros países (personas que no sean ciudadanas de la Unión Europea, incluidos los
apátridas y las personas con una nacionalidad indeterminada).

Participantes de origen extranjero.

Participantes pertenecientes a minorías.

Otras personas en situación socioeconómica de vulnerabilidad, incluidas aquellas que se encuentren
en situación o riesgo de pobreza, exclusión social o discriminación en sus múltiples facetas, acreditada
por un informe de los Servicios Sociales.

No pertenezco a ninguno de los colectivos más alejados del mercado laboral anteriores.

APORTACIÓN DE DOCUMENTACIÓN OBLIGATORIA:

Documento Nacional de Identidad (DNI) / Número de Identidad de Extranjero (NIE).

Fotocopia de la titulación académica de acceso.

APORTACIÓN DE DOCUMENTACIÓN VOLUNTARIA:

Informe de los Servicios Sociales u otras entidades oficiales acreditativo de la situación o riesgo de
exclusión social o la condición de persona vulnerable.

Tarjeta acreditativa de discapacidad (cuando proceda).

Consulta de demanda (descargar de la web del SEXPE o solicitar en el Centro de Empleo).

Informe de priorización que recomiende su participación en la acción formativa (solicitar en el Centro
de Empleo cuando proceda).

En    , a    de    de 202  

                                                                                             Fdo.:  

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Sus datos personales serán tratados de forma estrictamente confidencial según lo dispuesto en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, y en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulación de estos datos, y únicamente podrán ser utilizados para la baremación de méritos del proceso selectivo y el seguimiento de la
propia acción formativa. En cumplimiento con lo dispuesto en la Ley Orgánica 3/2018 de Protección de Datos Personales y garantía de los
derechos digitales, la Excma. Diputación de Cáceres le informa que sus datos personales obtenidos mediante la cumplimentación de este
formulario, van a ser incorporados para su tratamiento en un fichero automatizado, pudiendo ser cedidos a Entidades que colaboren en la
gestión y tramitación de su solicitud. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de los datos tiene como finalidad la tramitación
de las gestiones expuestas en dicho formulario. Si lo desea, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición
previstos por la Ley, dirigiendo un escrito a la Excma. Diputación Provincial de Cáceres. Plaza Santa María s/n, 10003. Cáceres o al e-mail:
islav@dip-caceres.es

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA EXCMA. DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE CÁCERES

mailto:islaiv@dip-caceres.es


CUESTIONARIO DE EMPLEABILIDAD

NOMBRE  APELLIDOS  DNI 

1. Nivel de estudios terminados (marcar la titulación máxima de que dispones)  

 Titulado en Educación Secundaria Obligatoria (ESO).

Ciclo Formativo de Grado Medio (FP).

 Ciclo Formativo de Grado Superior (FP).

 Bachillerato.

  Universitarios (Diplomado/a y/o Licenciado/a).

  Otros (especifica): ___________________________________________________

2. ¿Cómo te propones buscar trabajo? (marcar 1 sola respuesta) 

  Descansaré durante una temporada antes de buscar trabajo. 

  Me formaré más, ya tendré tiempo de buscar trabajo. 

  Buscaré cualquier tipo de trabajo.  

  Buscaré sólo trabajos relacionados con mis estudios o puestos en los que quiero trabajar y, si no lo
consigo, buscaré otro tipo de trabajos.   

 Buscaré sólo trabajos relacionados con mis estudios o puestos en los que quiero trabajar. 

Casilla

Casilla

Casilla

Casilla

Casilla



3.  Motivos por los que deseas realizar el itinerario formativo (se puede marcar más de 1
respuesta)

  Obtener un título que me capacite para trabajar.

  Satisfacción personal. 

  Encontrarme en paro. 

  El dinero de la beca me vendría muy bien.

  Mejorar mi competencia profesional para optar a un mejor puesto de trabajo.

  Presiones de las personas de mi entorno. 

  Otros: _________________________________________ 

4. A tu juicio, cuál es la razón principal por la que no encuentras un trabajo (marcar 1 sola
respuesta) 

  Encontrar empleo no es mi prioridad en este momento. 

  Formación y/o experiencia laboral previa insuficientes para desempeñar un puesto de trabajo. 

  No dispongo de las habilidades sociales ni estrategias necesarias para realizar una búsqueda activa de
empleo. 

 Tengo una disponibilidad horaria y/o geográfica limitadas. 

  Las ofertas de trabajo son escasas o inexistentes en mi ámbito de búsqueda. 

  Mala suerte. 

 Sólo las personas desempleadas con algún “enchufe” consiguen trabajo. 

 Otros (especifica): ________________________________________________ 

Casilla



5. ¿Dónde buscas trabajo? (se puede marcar más de 1 respuesta)

  A través de amigos y conocidos.

  Consultando anuncios en prensa, radio...

  En ofertas de la administración pública, mediante la convocatoria de oposiciones.

  Presentándome en empresas o llamándolas por teléfono.

  Inscribiéndome en bolsas de trabajo.

  En empresas de trabajo temporal y agencias de colocación.

  En Internet.

6. ¿Dónde está el NCC o aula informática más cercano a tu lugar de residencia?

7. ¿Qué servicios prestan los Centros de Empleo?

8.  Además,  ¿sabes  en  cuántas  ocupaciones  puedes  inscribirte  como  demandante  de
empleo?

Casilla

Casilla

Casilla

Casilla

Casilla

Casilla



9. ¿Qué técnicos/as del territorio informan sobre ofertas de empleo, elaboración del CV,
ayudas y trámites para constituir una empresa...?

10. Escribe las páginas web que conoces relacionadas con la búsqueda de empleo

11. ¿Conoces centros públicos o privados en tu comarca donde podrías hacer cursos de
formación profesional para el empleo?

12. ¿Te desplazarías al puesto de trabajo? (marcar 1 sola respuesta) 

  Aceptaría un trabajo que implicase un cambio de residencia o un desplazamiento superior a
las 2 horas de viaje (ámbito regional o nacional).  

  Aceptaría un trabajo con desplazamiento máximo de 1 hora (limitado al ámbito provincial).  

  Sólo aceptaría un trabajo cerca de casa, a nivel local (en mi municipio o entidad supralocal).

Casilla

Casilla



13. ¿Pondrías condiciones relativas a horarios y jornada laboral? (marcar 1 sola respuesta) 

  Aceptaría, en principio, cualquier horario y jornada laboral. 

Sólo aceptaría un trabajo que se adaptase a mis necesidades personales:

  Fines de semana. 

  Noches. 

  A tiempo parcial.

 Jornada intensiva. 

En  a  de 202

Fdo: 

 ________________________________

Sus datos personales serán tratados de forma estrictamente confidencial  según lo dispuesto en la Ley Orgánica
3/2018,  de  5  de  diciembre,  de  Protección  de  Datos  Personales  y  garantía  de  los  derechos  digitales,  y  en  el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de
las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos datos, y
únicamente podrán ser utilizados para la baremación de méritos del  proceso selectivo y el seguimiento de la propia
acción formativa.

Casilla

Casilla

Casilla

Casilla



RECLAMACIÓN AL LISTADO PROVISIONAL

D./Dª.                                                                                     , con  DNI                                              ,

desea mostrar su disconformidad con:

 la nota de baremo 

 no cumplir los requisitos de acceso

del itinerario formativo        

Exposición de motivos:

En                                                       , a                        de                              de 202

Fdo.:        ____________________________

Sus datos personales serán tratados de forma estrictamente confidencial según lo dispuesto en la Ley Orgánica 3/2018, de
5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, y en el Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de las personas físicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos datos, y únicamente podrán ser utilizados para
la baremación de méritos del proceso selectivo y el seguimiento de la propia acción formativa. En cumplimiento con lo
dispuesto en la Ley Orgánica 3/2018 de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, la Excma.
Diputación de Cáceres le informa que sus datos personales obtenidos mediante la cumplimentación de este formulario, van
a ser incorporados para su tratamiento en un fichero automatizado, pudiendo ser cedidos a Entidades que colaboren en la
gestión y tramitación de su solicitud.  Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de los datos tiene como
finalidad la tramitación de las gestiones expuestas en dicho formulario. Si lo desea, puede ejercitar los derechos de acceso,
rectificación,  cancelación  y  oposición  previstos  por  la  Ley,  dirigiendo un  escrito  a  la  Excma.  Diputación  Provincial  de
Cáceres. Plaza Santa María s/n, 10003. Cáceres o al e-mail: islav@dip-caceres.es 

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA EXCMA. DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE CÁCERES

Casilla de verificación

Casilla de verificación

mailto:proyectoislaiv@dip-caceres.es


RENUNCIA VOLUNTARIA

ITINERARIO FORMATIVO  

CÓDIGO    LOCALIDAD  

Nombre y Apellidos    DNI/NIE  

El/  abajo  firmante manifiesta  el  deseo de  renunciar  a  su  participación en  la  acción formativa por  el
siguiente motivo:

  Inserción laboral.

  Seleccionada/a para otra acción formativa/educativa.

  No se adapta a mis expectativas y ha dejado de interesarme.

  Otras razones de índole personal.

En    , a    de    de 202  

                                                                                             Fdo.:  

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Sus datos personales serán tratados de forma estrictamente confidencial según lo dispuesto en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, y en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulación de estos datos, y únicamente podrán ser utilizados para la baremación de méritos del proceso selectivo y el seguimiento de la
propia acción formativa. En cumplimiento con lo dispuesto en la Ley Orgánica 3/2018 de Protección de Datos Personales y garantía de los
derechos digitales, la Excma. Diputación de Cáceres le informa que sus datos personales obtenidos mediante la cumplimentación de este
formulario, van a ser incorporados para su tratamiento en un fichero automatizado, pudiendo ser cedidos a Entidades que colaboren en la
gestión y tramitación de su solicitud. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de los datos tiene como finalidad la tramitación
de las gestiones expuestas en dicho formulario. Si lo desea, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición
previstos por la Ley, dirigiendo un escrito a la Excma. Diputación Provincial de Cáceres. Plaza Santa María s/n, 10003. Cáceres o al e-mail:
islav@dip-caceres.es

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA EXCMA. DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE CÁCERES

mailto:islaiv@dip-caceres.es


REQUISITOS

LUGAR DE IMPARTICIÓN

Comarca de Desarrollo Sierra de Gata

PLAZO PRESENTACIÓN SOLICITUDES

Desde 11 de agosto hasta las 23:59 del 14 de septiembre
de 2025 en tu mancomunidad o ayuntamiento

A partir de octubre

Escanéame para descargar la
solicitud y documentación

ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES

islav@dip-caceres.es

PRESENCIAL

Estar en desempleo al inicio de la
acción formativa.
Residir en el territorio donde se
realizará la acción formativa.
Poseer titulación de acceso a
Certificado de Profesionalidad de
nivel 2.

Proyecto promovido por Diputación
de Cáceres y cofinanciado al 85% por
el FSE+ en el marco del programa de

Empleo, Educación, Formación y
Economía Social

927 18 98 03
682 11  17 49 https://agenciaempleo.dip-caceres.es

FECHA

515 horas
Certificado de Profesionalidad 2
Beca por día de asistencia

COMARCA DE DESARROLLO SIERRA DE GATA



CONTACTO

FECHAS 

A partir de octubre

LUGAR

PLAZO SOLICITUD

islav@dip-caceres.es

Proyecto promovido por Diputación de
Cáceres y cofinanciado al 85% por el FSE+

en el marco del programa de Empleo,
Educación, Formación y Economía Social

927 18 98 03
682 11 17 49

ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES

COMARCA DE DESARROLLO SIERRA DE GATA

Por determinar

PRESENCIAL
515 horas
Certificado de Profesionalidad de nivel 2
Beca por día de asistencia

Desde 11 de agosto hasta
las 23:59 del 14 septiembre



1. Requisitos de acceso

Encontrarse en desempleo e inscrito/a como demandante de empleo en el SEXPE al
inicio del curso.

Residir en la provincia de Cáceres y, preferentemente, en el territorio al que se dirige la
acción.

Titulación de acceso al Certificado de Profesionalidad de nivel 2:
Graduado en Educación Secundaria Obligatoria o equivalente a efectos de acceso.
Certificado profesional de nivel 2, certificado de competencia incluido en la oferta a
realizar, o certificado profesional de nivel 1 de la misma familia profesional.
Haber superado un curso de formación específico preparatorio para el acceso a
ciclos de grado medio en centros públicos o privados autorizados por la
Administración educativa.
Haber superado una prueba de acceso a ciclos formativos de grado medio.
Estar en posesión del título de Técnico Básico.
Estar en posesión de un certificado de profesionalidad de nivel 2.
Tener superada la prueba de acceso a la universidad para mayores de veinticinco
años y/o de cuarenta y cinco años.
Tener acreditadas las competencias clave necesarias, de acuerdo con lo recogido
en el anexo IV del RD 34/2008, de 18 de enero, para cursar con aprovechamiento
la formación correspondiente al certificado de profesionalidad.

2. Prioridades de acceso

Tendrán preferencia en el acceso a la formación, en el siguiente orden: 

Las personas que pertenezcan a alguno de los siguientes colectivos más alejados del
mercado laboral:

Personas desempleadas de larga duración.
Personas mayores de 45 años, en particular, mujeres.
Personas con una discapacidad igual o superior al 33%.
Nacionales de terceros países.
Participantes de origen extranjero.
Participantes pertenecientes a minorías.
Otras personas en situación socioeconómica de vulnerabilidad, incluidas aquellas
que se encuentren en situación o riesgo de pobreza, exclusión social o
discriminación en sus múltiples facetas, acreditada por un informe de los Servicios
Sociales.

Las personas residentes en el territorio al que va dirigida la acción formativa.

Quienes no hayan participado en acciones formativas financiadas por el Fondo Social
Europeo Plus (FSE+).

15 alumnos/as: Porcentaje de participación prioritario: 14 mujeres/1hombre. 



5. ¿Cómo realizar tu solicitud?

4. Requisitos para optar a la ayuda de 13,45€ por día de asistencia

No percibir rentas o ingresos mensuales personales, iguales o superiores al 75%
del IPREM vigente (450€).
Superar y asistir, como mínimo, al 75% de la formación.

El proceso de baremación para la selección del alumnado se realizará a través de:
Consulta de demanda de empleo del SEXPE, por lo que será necesario tenerla
actualizada para que los méritos sean contabilizados. 

Cuestionario de empleabilidad adjunto a la solicitud. 

Derivación de Servicios de Orientación.

3. Selección de participantes

Plazo Desde el 11 de agosto hasta las 23:59 del 14 de septiembre

¿Dónde?

A través del Registro Electrónico, ya sea de forma presencial en
los organismos oficiales (Mancomunidad o Ayuntamiento), a
través de la Sede electrónica de Diputación de Cáceres o en
cualquier otro que establezcan las disposiciones vigentes.
Deberá ir dirigido y con el siguiente asunto:

DIR3 LA0009138 ÁREA DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y
TURISMO – Diputación de Cáceres
Asunto: ISLA V - E016 ATENCIÓN SOCIOSANITARIA

¿Qué
documentos

debes aportar?

✅ Solicitud. Cumplimentada por ambas caras y firmada.

✅ Cuestionario de empleabilidad (puntúa en el proceso
selectivo). Cumplimentado y firmado.

✅ Otra documentación:
DNI/NIE.
Fotocopia de la titulación de acceso.
Tarjeta de Acreditación de Discapacidad, si procede. 

¿Dónde consigo
los modelos de

documentación?

Puedes encontrar el modelo de solicitud y toda la información
relacionada con esta acción formativa a través del código QR o en
el portal de la Agencia de Empleo de Diputación de Cáceres
(https://agenciaempleo.dip-caceres.es).

También puedes acudir a tu mancomunidad o ayuntamiento
donde te facilitarán la documentación.



ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES  (SSCS0208) 

MÓDULOS DE FORMACIÓN ESPECÍFICA HORAS 

MF1016_2:  Apoyo en la organización de intervenciones en el ámbito institucional 100 

MF1017_2: Intervención en la atención higiénico-alimentaria en instituciones 70 

MF1018_2: Intervención en la atención sociosanitaria en instituciones 70 

MF1019_2: Apoyo psicosocial, atención relacional y comunicativa en instituciones 130 

PRÁCTICA PROFESIONAL NO LABORAL

MP0029: Módulo de prácticas profesionales no laborales 80 

FORMACIÓN TRANSVERSAL 

Derechos fundamentales de la Unión Europea 3

Igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación 3

Desarrollo sostenible, respeto y cuidado del medio ambiente 3

FORMACIÓN COMPLEMENTARIA

Alteraciones degenerativas, demencias y Alzheimer 25 

Búsqueda de empleo e inserción de los participantes 10 

Fomento del emprendimiento y autoempleo 5

Nuevas tecnologías de la información y comunicación (TIC) 6

TUTORÍAS 10 

TOTAL HORAS DURACIÓN DEL ITINERARIO 515 

TOTAL DÍAS DURACIÓN DEL ITINERARIO 103

6. Programa formativo

7. Localidades incluidas en la comarca

Acebo, Cadalso, Cilleros, Descargamaría, Eljas, Gata, Hernán-Pérez, Hoyos, Moraleja, Perales
del Puerto, Robledillo de Gata, San Martín de Trevejo, Santibáñez el Alto, Torrecilla de los
Ángeles, Torre de Don Miguel, Valverde del Fresno, Vegaviana, Villamiel, Villanueva de la Sierra,
Villasbuenas de Gata.
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