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Servicio Extremerio
Piblico de Empleo

RELACION NOMINAL DE CANDIDATOS ENVIADOS A OFERTA Pagina: 1 de 1

EMPRESA OFERTANTE: MANCOMUNIDAD SIERRA DE GATA
OFERTA DE EMPLEO: 11 2020 06350 AUXILIAR ADMINISTRATIVO (PLAN REACTIVA)
UNIDAD GESTORA DE LA OFERTA: CENTRO DE EMPLEO DE HOYOS

N.L.D. APELLIDOS Y NOMBRE TELEFONO| *RESULTADO OBSERVACIONES

ACEBO

w7 270 SIMON JACINTO, FERNANDO
CADALSO

3008 MARIN ACOSTA, MARIA PETRA

B 6 121 = AIBAR CAMPANO, ERICA
DESCARGAMARIA
ELJAS

**306M ROJAS TAMAYO, JOSELYN AGATHA |

w7 87R PAINO MORON, BEGONA _

* Para poder mejorar la gestién de las ofertas de empleo y poder prestarle un mejor servicio, es necesario conocer ¢l resultado de la entrevista que usted ha mantenido con los demandantes que le

hemos enviado. A continuacién le relacionamos los demandantes enviados para cubrir su oferta, reservando un apartado para una informacion basica (resultado de la seleccién) y otro de
ovwo_.,..naouou.

Resultado: 1. Rechazo voluntario. 2. No cumple los requisitos 3. Admitido. 4. Contratado. 5. Otros resultados. Cumplimentar el apartado de observaciones.



GATA

*:'iNM@)

CEBADERO SALVADOR, FRANCISCO
*H256R

DELGADO PEREZ, MARIA CORONADA

HOYOS
i), SIMON ESTRELLA, SANDRA
‘.‘**‘A Nmo

GORDO SANDIN, M NOELIA

LA MOHEDA DE GATA
;"ﬁwmoé

PEREZ PRIETO, MARIA DOLORES
“121M

HOYAS CANO, AROHA

PERALES DEL PUERTO
+302M PEREZ CRIADO, MARIA CRUZ
s 77H GONZALEZ SANCHEZ, MARIA ELENA

Para poder mejorar la gestién de las ofertas de empleo y poder prestarle un mejor servicio, es necesario conocer el resultado de la entrevista que usted ha mantenido con los demandantes que le

*
hemos enviado. A continuacién le relacionamos los d

observaciones.

Resultado:

1. Rechazo voluntario. 2. No cumple los requisitos 3. Admitido,

4. Contratado,

emandantes enviados para cubrir su oferta, reservando un apartado para una informacién bésica (resultado de la seleccion) y otro de

5. Otros resultados. Cumplimentar ¢l apartado de observaciones.




ROBLEDILLO DE GATA

SAN MARTIN DE TREVEJO

ol " FRADE SANTIBANEZ, ALBA

o L. SANCHEZ TORRES, MARIA ANGELES
SANTIBANEZ EL ALTO ‘

wee+655A PIZARRO SANCHEZ, ANA MARIA :
TORRE DE DON MIGUEL

"D“@Nl\‘o .v
BERTOL BENITO, JOSE MARIA T
VALVERDE DEL FRESNO

*Iﬁ!‘wwmo
VAZQUEZ SEVILLANO, CRISTINA

!!ltnwmmm

GOMEZ SANCHEZ, PALOMA

* Para poder mejorar la gestion de las ofertas de empleo y poder prestarle un mejor servicio, es necesario conocer el resultado de la entrevista que usted ha mantenido con los demandantes que le

hemos enviado. A continuacién le relacionamos los demandantes enviados para cubrir su oferta, reservando un apartado para una informacién bésica (resultado de la seleccién) y otro de

observaciones.

Resultado:

1. Rechazo voluntario. 2. No cumple los requisitos 3. Admitido.

4. Contratado.

5. Otros resultados. Cumplimentar el apartado de observaciones.




VILLAMIEL -
**’.‘.*wwmm
GODINEZ ROQUE, MARIA DOLORES
DQ‘E}.MmAm
ENCINAS TENIENTE, NOEMI
VILLASBUENAS DE GATA
VEGAVIANA
080 SABINO BERMEJO, ISABEL MARIA m
'&Q;d 8§
COLLADO ROMAN, LORENA
TORRECILLA DE LOS ANGELES
48328 frmnra =
. SANCHEZ VIEIRA, ROBERTO
1025 =
MORIANO DOMINGUEZ, ALMUDENA o

. * Para poder mejorar la gestion de las ofertas de empleo y poder prestarle un mejor servicio, es necesario conocer el resultado de la entrevista que usted ha mantenido con los demandantes quele

hemos enviado. A continuacién le relacionamos los demandantes enviados para cubrir su oferta, reservando un apartado para una informacién basica (resultado de la seleccion) y otro de
observaciones.

Resultado: 1. Rechazo voluntario. 2. No cumple los requisitos 3. Admitido. 4. Contratado. 5. Otros resultados. Cumplimentar el apartado de observaciones.




VILLANUEVA DE LA SIERRA

o538 CORCHERO MARTIN, SONIA

i.}.i.'.'m.‘ N> o
DA COSTA SANCHEZ, NATALIA

HERNAN PEREZ

EE6S BARROSO TELLO, RAMON LUIS

Firma y sello del centjo gestor

L Por la empresa
de la oficina

Fecha y firma

* Para poder mejorar la gestion de las ofertas de empleo y poder prestarle un mejor servicio, es necesario conocer el resultado de la entrevista que usted ha mantenido con los demandantes que le

hemos enviado. A continuacién le relacionamos los demandantes enviados para cubrir su oferta, reservando un apartado para una informaci6n basica (resultado de la seleccién) y otro de
observaciones.

Resultado: 1. Rechazo voluntario. 2. No cumple los requisitos 3. Admitido. 4. Contratado. 5. Otros resultados. Cumplimentar el apartado de observaciones.



