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CONVOCATORIA PARA LA CONSTITUCIÓN, EN COLABORACIÓN CON EL SERVICIO NAVARRO DE EMPLEO, DE UNA RELACIÓN DE ASPIRANTES A LA CONTRATACIÓN TEMPORAL PARA EL PUESTO DE OFICIAL ADMINISTRATIVO ADSCRITO AL ÁREA DE INTERVENCIÓN

BASES

Primera. A la vista de las necesidades de personal existentes, el Ayuntamiento de Noáin-Valle de Elorz procede a anunciar la convocatoria para constituir, en colaboración con el Servicio Navarro de Empleo, una relación de aspirantes a la contratación temporal, para desempeñar el puesto de Oficial Administrativo adscrito al Área de Intervención al servicio del Ayuntamiento de Noáin-Valle de Elorz. 

Segunda. Requisitos de las personas aspirantes. 

2.1. En la fecha en que finalice el plazo de presentación de instancias, las personas aspirantes deberán reunir los siguientes requisitos: 

a) Tener nacionalidad española, la nacionalidad de un Estado miembro de la Unión Europea o nacionalidad de un Estado incluido en el ámbito de aplicación de los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea y ratificados por España, que contemplen la libre circulación de trabajadores. También podrá participar quién sea cónyuge de personas con nacionalidad española, con nacionalidad de un Estado miembro de la Unión Europea o con nacionalidad de los Estados incluidos en el ámbito de aplicación de los Tratados internacionales mencionados, siempre que no estén separados de derecho, así como sus descendientes y los descendientes del cónyuge, cuando no medie separación de derecho, que sean menores de veintiún años o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas. 

b) Tener cumplidos dieciséis años y no exceder, en su caso, la edad máxima de jubilación forzosa. 

c) Estar en posesión del Título de Bachiller, Formación Profesional de Segundo Grado o equivalente, o estar en condiciones de obtenerlo (resguardo de haber satisfecho los derechos para su obtención) en la fecha en que termine el plazo de presentación de solicitudes.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero deberá estarse en posesión de la credencial que acredite su homologación. Este requisito no será de aplicación a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificación profesional, en el ámbito de las profesiones reguladas, al amparo de disposiciones de derecho comunitario

d) Estar dado/a de alta en el Servicio Navarro de Empleo en situación de demandante de empleo o de mejora de empleo con anterioridad a la fecha de fin de presentación de solicitudes. 

f) Poseer la capacidad física y psíquica necesaria para el ejercicio de las correspondientes funciones. 

g) No hallarse inhabilitado/a ni suspendido/a para el ejercicio de funciones públicas y no haber sido separado/a del servicio de una Administración Pública. 

h) Las personas aspirantes cuya nacionalidad no sea la española deberán presentar declaración jurada o promesa de no estar sometidas a sanción disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la Función Pública. 

2.2. El cumplimiento de los anteriores requisitos, además de entenderse referido a la fecha de finalización del plazo de presentación de solicitudes, deberá mantenerse en el momento del llamamiento y durante el periodo de contratación. 

Tercera. Instancias. 

3.1. Plazo de presentación de solicitudes. La presentación de solicitudes de participación en la convocatoria deberá realizarse en el plazo de cinco días hábiles, contados a partir del día siguiente al de la publicación de la presente convocatoria en la web municipal. El plazo señalado para la presentación de solicitudes será improrrogable. 
Las instancias se presentarán de acuerdo al Anexo II de la presente convocatoria.
3.2. Presentación y formalización de la solicitud. Quienes deseen tomar parte en el presente proceso selectivo deberán presentar su solicitud en el Registro General del Ayuntamiento de Noáin (Valle de Elorz) de forma presencial, Plaza de los Fueros nº 3 de Noáin y/o telemática, a través de Internet, en sede electrónica Ayuntamiento de Noáin (Valle de Elorz) (sedelectronica.es).

Quienes no presenten dichos documentos, no podrán ser contratados/as, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su solicitud de participación. 

3.3. Documentación a presentar con la solicitud. En el momento de presentación de la solicitud online, las personas aspirantes deberán aportar la siguiente documentación: 
- Título de Bachiller, Formación Profesional de Segundo Grado o equivalente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presentación de instancias. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se deberá aportar la correspondiente convalidación o credencial que acredite, en su caso, la homologación. 
- Tarjeta de demanda de empleo o de mejora de empleo. 

- Las personas aspirantes con discapacidad reconocida deberán aportar el documento que la acredite, expedido por órgano competente. Asimismo, podrán solicitar las posibles adaptaciones de tiempos y medios que consideren necesarias, en cuyo caso deberán manifestarlo en la instancia y, además, expresar en hoja aparte la discapacidad que padecen y las adaptaciones solicitadas. 

3.3.1. Quienes no presenten dichos documentos, no podrán ser contratados/as, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su solicitud de participación. 

3.3.2. Bastará con copias simples de la documentación, si bien, la inexactitud o falsedad de los datos o documentos aportados conllevará la exigencia de las responsabilidades penales, civiles o administrativas a que hubiere lugar. 

Cuarta. Desarrollo de la convocatoria. 

4.1. La presente convocatoria constará de una única prueba selectiva: Prueba de carácter teórico que consistirá en contestar, en el tiempo máximo que fije el tribunal, a un cuestionario tipo test de máximo 50 preguntas, relacionadas con el temario que se detalla en el anexo I. Esta prueba se valorará con una puntuación máxima de 25 puntos. El criterio de valoración de la prueba se detallará antes del comienzo de la misma. Superarán la prueba aquellas personas que obtengan, al menos, el 50 por 100 de la puntuación máxima establecida en la prueba (12,50 puntos). La prueba tendrá carácter eliminatorio. 

4.2. La prueba se realizará en el mes de julio. Mediante Resolución de Alcaldía, que se publicará en la página web del ayuntamiento tras el plazo de presentación de solicitudes, se aprobará la relación de personas inscritas y se especificará la fecha, hora y lugar de la prueba. La convocatoria para las pruebas se realizará mediante llamamiento único al que las personas aspirantes deberán comparecer provistas del Documento Nacional de Identidad, NIE, pasaporte o permiso de conducir. Las aspirantes que no acrediten su personalidad o no comparezcan quedarán eliminadas. 

4.3. Durante el desarrollo de la prueba selectiva se establecerán, para las aspirantes con discapacidad reconocida que lo hubieran solicitado en la instancia, las adaptaciones posibles y necesarias de tiempos y medios para su realización. 

4.4. Después de la realización de la prueba se publicarán en la web municipal los resultados obtenidos en la misma por cada aspirante. Frente a los resultados de la prueba se podrá interponer reclamación en el plazo de 3 días hábiles a contar desde el siguiente a la publicación de los mismos en la web municipal, mediante la presentación de instancia en cualquier registro del Ayuntamiento. 

Quinta. Tribunal Calificador. 

5.1. El Tribunal estará formado por las siguientes personas: 

Presidencia: D. Sebastián Marco Zaratiegui, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Noáin-Valle de Elorz. 

Suplente: D. Francisco Javier Erro Lacunza, Teniente-Alcalde del Ayuntamiento de Noáin-Valle de Elorz.

Vocal 1: D. Carlos Revilla Pascual, Interventor Municipal. 

Vocal-suplente 1:  D. Alfonso Arizcuren Sánchez, oficial administrativo del Ayuntamiento de Noáin-Valle de Elorz.

Vocal 2: Dña. Elena García San Segundo, diplomada adscrita al Área de Intervención del Ayuntamiento de Noáin-Valle de Elorz. 

Vocal suplente 2: Dña. Encarnación Martos Martos, oficial administrativo del Ayuntamiento de Noáin-Valle de Elorz.

Vocal: Doña Begoña Lausín Serrano en representación de la Comisión de Personal.
Vocal suplente: D. Roberto Ojer Aramendía, en representación de la Comisión de Personal.

Vocal-Secretario: D. Víctor Manuel Mendívil Zubizarreta, Secretario del Ayuntamiento de Noáin-Valle de Elorz. 

Vocal-Secretario suplente: D. Jesús Litago Zardoya, Secretario del Ayuntamiento de Cortes.
Sexta. Lista de aspirantes y llamamiento. 

Recibido el expediente completo del proceso selectivo, se aprobarán las listas de aspirantes por orden de llamamiento por Resolución de Alcaldía, que se publicará en la página web www.noain.es. 

Séptima. Recursos. Contra los actos y resoluciones emanados del tribunal calificador podrá interponerse recurso de alzada ante el órgano municipal convocante, en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente al de la publicación o notificación del acto o acuerdo recurrido. Contra la presente convocatoria, sus bases y los actos de aplicación de las mismas, que no emanen del tribunal calificador, cabe interponer, uno de los siguientes recursos: 

a) Recurso de reposición ante el mismo órgano autor del acto en el plazo de un mes a partir del día siguiente al de su notificación o publicación. 

b) Recurso de alzada ante el Tribunal Administrativo de Navarra en el plazo de un mes a partir del día siguiente a la fecha de notificación o publicación del acto o acuerdo recurrido. 

c) Recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Pamplona en el plazo de dos meses desde el día siguiente al de notificación o publicación del acto o acuerdo recurrido. Tanto la interposición como la resolución de cualquiera de los recursos interpuestos serán publicadas en la web municipal a los efectos de notificar y emplazar a las personas interesadas de este proceso selectivo. 

ANEXO I

TEMARIO

1.- Ley Foral 2/1995, de 10 marzo, de Haciendas Locales de Navarra.
2.- Decreto Foral 234/2015, de 23 de septiembre, por el que se aprueba la estructura presupuestaria de las entidades locales de Navarra. 

3.- Decreto Foral 270/1998, de 21 de septiembre, en materia de presupuestos y gasto público. 

4.- Conocimientos básicos de Microsoft Office 365: Word y Excel. 

ANEXO II. SOLITUD DE PARTICIPACIÓN   

	Nombre y apellidos    
	   

	DNI o documento equivalente    
	   

	Domicilio (localidad, CP) provincia, país   
	   

	Teléfono   
	   

	Correo electrónico    
	   


EXPONE:   

o Que cumple en tiempo y forma todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria para la constitución, en colaboración con el Servicio Navarro de Empleo, de una relación de aspirantes a la contratación temporal para el puesto de oficial administrativo adscrito al Área de Intervención.

o Que acompaña la documentación requerida para participar en la convocatoria:   

· DNI o documento equivalente   

- Título de Bachiller, Formación Profesional de Segundo Grado o equivalente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presentación de instancias. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se deberá aportar la correspondiente convalidación o credencial que acredite, en su caso, la homologación. 

- Tarjeta de demanda de empleo o de mejora de empleo. 

Marcar únicamente si corresponde:   

· Que padece discapacidad, por lo que solicita las adaptaciones que se señalan por los motivos que se expresan (en folio aparte se especificarán las adaptaciones solicitadas y los motivos de la petición).  

· Que aporta documentación acreditativa de la condición de minusvalía expedida por organismo competente.   

Y SOLICITA su admisión al citado proceso de selección.   

(firma)   


 
En Noáin (Valle de Elorz), a     de junio de 2024 

Información básica de protección de datos. Responsable del tratamiento: Ayuntamiento de Noáin (Valle de Elorz). Finalidad: gestión de la convocatoria para la constitución, en colaboración con el Servicio Navarro de empleo, de una relación de aspirantes a la contratación temporal para el puesto de oficial administrativo adscrito al Área de Intervención. Derechos: acceso, rectificación, supresión y otros derechos como se indica en la información adicional. Información adicional: está disponible en la base 10 de la convocatoria y en el portal de transparencia de la sede electrónica o política de privacidad web.  También puede contactar con el delegado de protección de datos en la dirección lopd@noain.es 
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