JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremeiio Consejerfa de Educacién y Empleo

Piblico de Empleo

DECRETO 13/2021

PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICO MUNICIPAL EMPLEO

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

= T11120241001701

AYUNTAM!ENTO | CASAR DE CACERES

PUESTO DE TRABAJO MANTENEDOR/A DE EDIFICIOS

:'Nd 'PUES'fOS‘dFERTAaos

N° DEMANDANTES MAXIMO
PRESELECCIONADOS POR
PUESTO

« REQUISITOS DE L A OFERTA:

- Estar inscrito/a como desempleado en la ocupacion solicitada por la entidad {Mantenedor

edificios o equivalente)
- Tener graduado escolar o equivalente.

- Formacion complementaria en electricidad, fontaneria, albafiileria, pintura o climatizacion.

-~ Tener el permisc de conducir B.

e CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL

AYUNTAMIENTO:

- Tiempo ininterrumpido en situacion de desempleo.

o CRITERIOS DE SELECCION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL

AYUNTAMIENTO:

- Laentidad realizara prueba de adecuacion al puesto de trabajo

Relacmn ordenada de personas preseleccmnadas

CDNIINIENS o _ APELLIDOS Y NOMBRE
*****753W DiONISIO MACIAS ALTAGRACIA
e 319P MORENO BERMEJO ANA ISABEL
He200P MORENO RUFO DANIEL
273D IGLESIAS CEBRIAN JAVIER
FERT82G GARCIA CACERES MANUEL
3398 ERCE CANTERO JUAN ANDRES
2l TE BARRA MERINO LUIS
28R ANDRADA CABELLO ANTONIO MANUEL

Se abre un plazo de reclamaciones hasta el dia 7 de febrero del 2024.
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(= SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio

Piblico de Emplea Consejeria de Educacidn y Empleo

Las reclamaciones se dirigiran al Centro de Empleo de Caceres Il, y podran presentarse en
las oficinas de asistencia en materia de registros o resto de métodos establecidos por el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Com(in de
las Administraciones Pulblicas: DIR3: A11033733

En CACERES a 02 de febrero de 2024
El Director del Centro de Empleo de CACERES I

| ‘Fdo: Manuel Zazo Cardefiosa
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