g E }: ? E JUNTA DE EXTREMADURA

Sérvicf'a Extremefic Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital

Pablico de Empleo

AYUNTAMIENTO DE VALDELACASA DE TAJO
PCEM CONCILIACION Y CORRESPONSABILIDAD 2025,
"CONCILIA-EXTREMADURA"

Don Francisco Javier Gonzalez Jerénimo

Director del Centro de Empleo de Navalmoral de la Mata

N° OFERTA. 11/2025/006391

DIRECTOR/A DE ACTIVIDADES DE OCIO Y
PUESTO DE TRABAJO: TIEMPO LIBRE
INFORMA QUE:

* les remitimos junto a este escrito la Relacion PROVISIONAL de las personas preseleccionados
para atender la oferta presentada por su Ayuntamiento dentro del ambito de aplicacion de la
Resolucion de 17 de marzo de 2025 por el que se aprueba el Programa de Colaboracién Econdmica
Municipal de Conciliacion y Corresponsabilidad 2025.

* se abre un plazo de reclamacion, cuyo término se indica en la citada relacion provisional. Conviene
que den la maxima difusion a esta relacion.

« transcurrido el plazo de reclamaciones, les enviaremos el listado DEFINITIVO de personas
preseleccionadas con las modificaciones oportunas si las hubiese; asimismo enviaremos también los
documentos de presentacion para que se proceda a la notificacion de las personas preseleccionadas.

» recibida la preseleccion definitiva efectuada por el Centro de Empleo, el Ayuntamiento procedera a
la seleccion de los trabajadores, debiendo comunicarnos a continuacion el resultado de dicha
seleccion.

Para cualquier consulta o aclaracion estamos, como siempre, a su disposicion.
Reciba un cordial saludo.

Atentamente, en Navalmoral de la Ma’cs,a,;jzgdq mayo de 2025
El Director del Centrg/‘i’@‘;]gm e <§i§_NavaImoral de la Mata.
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Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital

Servicio Extremefio
Pablico de Empleo

PCEM CONCILIACION Y CORRESPONSABILIDAD 2025,
"CONCILIA-EXTREMADURA"

RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS
DEMANDANTES PRESELECCIONADAS

AYUNTAMIENTO: VALDELACASA DE TAJO DATOS PARA EL REGISTRO DE CONTRATOS:

N° OFERTA: 11/2025/006391 CODIGO ACTIVIDAD: 1501

PUESTO DE TRABAJO: DIRECTOR/A DE ACTIVIDADES DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA "CONCILIA-EXTREMADURA", SEGUN LA
RESOLUCION DEL 17 DE MARZO DE 2025 (D.O.E. N° 55 DE 20/03/2025)

N° PUESTOS OFERTADOS: 1

N° DEMANDANTES A PRESELECCIONAR: 10

N*"nizMANDANTEs PRESELECCIUNADOS; S ' 4

TITULACION MINIMA DE EDUCACION SUPERIOR EN EL AMBITO SOCIOEDUCATIVO, Y AD
LAS SIGUIENTES TITULACIONES:

» TITULO DE DIRECTOR DE OCIO Y TIEMPO LIBRE INFANTIL Y JUVENIL (EXPEDIDO POR EL
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE EXTREMADURA O EQUIVALENTE)

« CERTIFICADO DE PROFESIONAL DE NIVEL 2 DE ACTIVIDADES CULTURALES Y RECREATIVAS:”
DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL” O
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3:” DIRECCION Y COORDINACION DE
ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL”, “DINAMIZACION,
PROGRAMACION Y DESARROLLO DE ACCIONES CULTURALES”
INSCRIPCION

DNI/NIEN APELLIDOS Y NOMBRE FECHA HORA RESULTADO

NO EXISTEN CANDIDATOS/AS

TITULO DE MONITOR DE OCIO Y TIEMPO LIBRE EXPEDIDO POR EL INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE
EXTREMADURA O EQUIVALENTE, Y ALGUNA DE LAS SIGUIENTES TITULACIONES: — |

« FORMACION PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR EN SERVICIOS SOCIOCULTURALES O A LA
COMUNIDAD, ACT. FiSICAS Y DEPORTIVAS, TITULO DE ANIMACION TURISTICA DE LA FAMILIA
DE HOSTELERIA Y TURISMO, GRADOS, LICENCIATURAS O DIPLOMATURAS UNIVERSITARIAS DE
EDUCACION INFANTIL Y JUVENIL, ACTIVIDADES SOCIOCULTURALES O ACTIVIDADES FiSICO-
DEPORTIVAS

MUJERES EN SITUACION DE DESEMPLEO DE LARGA DURACION (360 DiAS INSCRITA COMO DESEMPLEADA
EN LOS ULTIMOS 18 MESES), ORDENADAS EN FUNCION DEL MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION
ININTERRUMPIDA COMO DESEMPLEADAS
INSCRIPCION

DNI/NIEN APELLIDOS Y NOMBRE FECHA HORA RESULTADO

NO EXISTEN CANDIDATOS/AS

MUJERES MAYORES DE 45 ANOS, ORDENADAS EN FUNCION DEL MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION
ININTERRUMPIDA

INSCRIPCION
\ o
DNI/NIE N APELLIDOS Y NOMBRE e i RESULTADO

NO EXISTEN CANDIDATOS/AS
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MUJERES MENORES DE 30 ANOS QUE CAREZCAN DE EXPERIENCIA LABORAL, ORDENADAS EN FUNCION
DEL MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION ININTERRUMPIDA COMO DESEMPLEADAS

DNI/NIE N°

APELLIDOS Y NOMBRE

INSCRIPCION

FECHA HORA

RESULTADO

NO EXISTEN CANDIDATOS/AS

HOMBRES MENORES DE 30 ANOS QUE CAREZCAN DE EXPERIENCIA LABORAL, ORDENADOS EN FUNCION
DEL MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION ININTERRUMPIDA COMO DESEMPLEADOS

DNI/NIE N°

APELLIDOS Y NOMBRE

INSCRIPCION

FECHA HORA

RESULTADO

NO EXISTEN CANDIDATOS/AS

PERFILES QUE TENGAN, ADEMAS, FORMACION EN MATERIA DE IGUALDAD, ORDENADAS EN FUNCION DEL
MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION ININTERRUMPIDA

DNI/NIE N°

APELLIDOS Y NOMBRE

INSCRIPCION

FECHA HORA

RESULTADO

NO EXISTEN CANDIDATOS/AS

RESTO DE PERSONAS DEMANDANTES, ORDENADAS EN FUNCION DEL MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION
ININTERRUMPIDA

INSCRIPCION
DNI/NIE N° A BRE D
/ PELLIDOS Y NOM — R j\{ggﬁé_‘i};g; A 0
Ty X
REAG ] g CHICO AGUADO , MARTA 09/01/2025 /< o\

FORMACION PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR EN SERVICIOS SOCIOCULTURAL
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20'A LA COMUINIDAD,
ACT. FiSICAS Y DEPORTIVAS, TITULO DE ANIMACION TURISTICA DE LA FAMILIA DE TELER{f f
AN

TURISMO, GRADOS, LICENCIATURAS O DIPLOMATURAS UNIVERSITARIAS DE EDUCACIG

JUVENIL, ACTIVIDADES SOCIOCULTURALES O ACTIVIDADES FiSICO-DEPORTIVAS

MUJERES EN SITUACION DE DESEMPLEO DE LARGA DURACION (360 DiAS INSCRITA COMO DESEMPLEADA
EN LOS ULTIMOS 18 MESES), ORDENADAS EN FUNCION DEL MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION
ININTERRUMPIDA COMO DESEMPLEADAS

DNI/NIE N°

APELLIDOS Y NOMBRE

INSCRIPCION

FECHA HORA

RESULTADO

NO EXISTEN CANDIDATOS/AS

MUJERES MAYORES DE 45 ANOS, ORDENADAS EN FUNCION DEL MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION

ININTERRUMPIDA
INSCRIPCION
NIE N° APELLID
DNI/NIEN OS Y NOMBRE FECHA HIORA RESULTADO
FEEOISTHE LOPEZ JOVER , MARTA FLOR 26/07/2024

MUJERES MENORES DE 30 ANOS QUE CAREZCAN DE EXPERIENCIA LABORAL, ORDENADAS EN FUNCION
DEL MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION ININTERRUMPIDA COMO DESEMPLEADAS

DNI/NIE N°

INSCRIPCION

APELLIDOS Y NOMBRE

FECHA HORA

RESULTADO

NO EXISTEN CANDIDATOS/AS

HOMBRES MENORES DE 30 ANOS QUE CAREZCAN DE EXPERIENCIA LABORAL, ORDENADOS EN FUNCION

DEL MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION ININTE

RRUMPIDA COMO DESEMPLEADOS

DNI/NIE N°

INSCRIPCION

APELLIDOS Y NOMBRE

FECHA HORA

RESULTADO

NO EXISTEN CANDIDATOS/AS

PERFILES QUE TENGAN, ADEMAS, FORMACION EN MATERIA DE IGUALDAD, ORDENADAS EN FUNCION DEL
MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION ININTERRUMPIDA

DNI/NIE N°

INSCRIPCION

APELLIDOS Y NOMBRE

FECHA HORA

RESULTADO

NO EXISTEN CANDIDATOS/AS
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RESTO DE PERSONAS DEMANDANTES, ORDENADAS EN FUNCION DEL MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION

ININTERRUMPIDA
INSCRIPCION
DNI/NIE N° APE RE
LLIDOS Y NOMBRE ey o SULTADO
kK 587k VILLAVERDE TALAVAN , MERCEDES 31/10/2024
Aok ] 73 ESCALANTE CASQUERO , JUAN ANTONIO 14/03/2025
OBSERVACIONES

* EL AYUNTAMIENTO PODRA REQUERIR QUE LOS CANDIDATOS/AS ACREDITEN LA TITULACION
* SE REALIZARA LA BUSQUEDA DE LOS/AS CANDIDATOS/AS EN LAS SIGUIENTES LOCALIDADES:
0 VALDELACASA DE TAJO
o PERALEDA DE SAN ROMAN
o VILLAR DEL PEDROSO
0 CARRASCALEJO
0 GARVIN DE LA JARA

0 NAVATRASIERRA

RECLAMACIONES

LAS RECLAMACIONES SERAN PRESENTADAS EN EL SEXPE, preferentemente mediante correo electréonico enviado a
cempleo.navalmoraldelamata@extremaduratrabaja.net HASTA EL

martes, 6 de mayo de 2025
MODALIDAD DE SELECCION ELEGIDA POR EL AYUNTAMIENTO

Segiin el orden de preseleccién del SEXPE
En Navalmoral de la Mata, 2 der g‘%“‘%ﬁQ CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION
El Director del Centro d leo de ]{I\T Imoral de la Mata 1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacién si existe
o 2.- Personas Candidatas Rechazadas. Indicar motivo
iz @ SEXPE = 3.1.- Personas Candidatas Seleccionadas, ADMITIDO/A
ky_;-, PCJ . R 3.2.- Personas Candidatas Seleccionadas. CONTRATADO/A
Fdo: Francisco J¢vigr, € onzéf]quz?i\ onimo 4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen
Ll i
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