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Decreto 55/2024 de 18 de junio

RELACION DEFINITVA NOTAS ENTREVISTA Y PROVISONAL SELECCIONADOS

ENTIDAD PROMOTORA MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS SIERRA DE GATA

NOMBRE PROYECTO LA SIERRA EMPLEA I

ESPECIALIDAD OPERACIONES AUXILIARES DE REYESTIMIENTOS CONTINUOS Y PINTURA
DECORATIVA EN CONSTRUCCION (nivel 1)

N° DE PARTICIPANTES 12

LOCALIDAD DEL PROYECTO PERALES DEL PUERTO

Para poder interpretar estarelacion provisional de seleccionados se recuerdalo ya anunciado
en la difusién de esta Escuela Profesional Dual:

Para poder interpretar esta relacion provisional de seleccionados se recuerdalo yaanunciado
en la difusion de esta Escuela Profesional Dual:

Una vez finalizadas las entrevistas se procedera a realizar la seleccién teniendo en cuenta las
puntuaciones del baremo y de la mencionada entrevista ponderada de la siguiente manera:

- 30 % baremo (puntuacién baremo*0,3)
- 70 % entrevista (puntuacién entrevista*0,7)

El resultado obtenido nos proporcionaraunarelacién de personas candidatas adecuadas para el acceso
a estos proyectos.

En esta fase se seguiran teniendo preferencia las personas del grupo 1 sobre las del 2, de tal manera
gue todas las personas aptas del grupo 1 estaran delante de las personas aptas del grupo 2, sea cual
sea la puntuacion global de unas y otras, con objeto de dar oportunidad de participar en el programa a
guienes no lo han hecho antes o hace muchos afios que lo hicieron.

Por este motivo, se elaborara una lista de resultados por cada uno de los grupos.

En caso de empate en el resultado definitivo (baremo+entrevista) tendrdn preferencia las personas
pertenecientes al grupo 1, de persistir el empate, se tendra en cuenta la mayor puntuacién obtenida en
lafase de baremo. En el caso de que el empate continle, se ordenaran por la mayor puntuacion obtenida
en el punto 1 del baremo, seguido del 2 y finalmente del 3. Si persistiera se desempatara por diay hora
de inscripcion como desempleado/a (ho como demandante de empleo).

Los listados de personas seleccionadas por cada especialidad y localidad que resulten de este proceso
de seleccién se haran publicos mediante la exposicidon de los mismos en el tablon de anuncios de cada
centro de empleo y de cada entidad, incluyendo un plazo de reclamacién de dos dias hébiles a contar
desde el siguiente a la fecha de publicacién.

Las reclamaciones que se presentaran en el centro de empleo de Hoyos para su estudio por el grupo
mixto.

Transcurrido el plazo de reclamaciones y solventadas las mismas, se publicaran los listados definitivos
de personas seleccionadas por cada proyecto, especialidad y localidad.

En el listado se indicara el motivo de la denegacién de las reclamaciones si las hubiera.

5.- Procedimiento a seguir en caso de que se produzcan vacantes.
Debido a la peculiaridad del proyecto ya que lo integran 19 localidades para 12 puestos en
cada una de las especialidades, el GMT establece los siguientes criterios para los siguientes
casos posibles:
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RELACION DEFINITIVA NOTAS ENTREVISTA'Y PROVSIONAL SELECCIONADQOS P.
ESCALA. “LA SIERRA EMPLEA III”
ESPECIALIDAD OPERACIONES AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS CONTINUOS Y
PINTURA DECORATIVA EN CONSTRUCCION

1. Los doce alumnos de la Especialidad de Catering se realizara la seleccion siguiendo el

orden de poblaciones con mas demandantes desempleados en el dia realizacion de esta
constitucion del Grupo de Trabajo Mixto. Una vez cubierta dicha especialidad, los
alumnos de la especialidad de Revestimientos comenzard por la siguiente localidad
segun el niumero de demandantes desempleados que no tenga alumno en la especialidad
de Catering (si hay alguna localidad con mas demandantes desempleados que no tuviera
solicitudes en Catering, pero si lo tuviera en Revestimientos tendra alumno en esta
especialidad comenzando la asignacion por esta/s localidad/es sin tener en cuenta las
siguientes que si tienen representantes en la especialidad de Catering). Una vez
finalizado el listado se comenzara por las poblaciones con mas demandantes
desempleados.

El objeto de realizar asi el reparto es dar a todas las poblaciones del proyecto (19) la
posibilidad de tener como minimo un participante en el mismo (24).

El orden de nimero de desempleados por localidad a fecha de hoy que es el siguiente
(en igual nmero se ordenan alfabéticamente):

MUNICIPIOS N° DESEMPLEADOS
1 VALVERDE DEL FRESNO 317
2 PERALES DEL PUERTO 190
3 HOYOS 154
4 ELJAS 152
5 VEGAVIANA 131
6 VILLANUEVA DE LA SIERRA 113
7 TORRECILLA DE LOS ANGELES 106
8 GATA 101
9 VILLAMIEL 93
10 | SAN MARTIN DE TREVEJO 88
11 |ACEBO 87
12 | CADALSO 82
13 | TORRE DE DON MIGUEL 82
14 | VILLASBUENAS DE GATA 81
15 |HERNAN PEREZ 71
16 | SANTIBANEZ EL ALTO 67
17 |LA MOHEDA DE GATA 65
18 | DESCARGAMARIA 20
19 | ROBLEDILLO DE GATA 14

a. Se realizara el reparto de una vacante por cada localidad siempre que tenga
seleccionados que han superado todo el proceso. Si se llegara al final de las
localidades con demandantes que han superado el proceso, y aun guedaran
vacantes por cubrir se volveria a iniciar el reparto con una segunda vacante de la
misma forma.

b. Si algun seleccionado definitivo renunciara antes del comienzo del proyecto le
sustituird el primer reserva de su poblacion independientemente del nimero de
desempleados, si en su localidad no hubiera reserva sera sustituido siguiendo el
listado de poblacién por mas demandantes desempleados por donde se hubiera
quedado el listado

*Reserva 1 si alguno de los seleccionados Unicos en su localidad renunciar&
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Relacion de demandantes por localidad.

RELACION PROVISIONALSELECCIONADOS LOCALIDAD ACEBO

GRU PUNTOS | BAREMO NOTA ENTR. | PUNT.
PO DNI APELLIDOS Y NOMBRE BAREMO | 30% | ENTREVISTA | 70% |TOTAL
Seleccionado 10 | 1 |***1258%* f:\z'ERALERO MARTIN , DOMINGO 8,75 2,625 5 3,5 | 6,125
Reserva 1 2 | ***7677** | PERALES RIVERO , ISAAC 7 2,1 7 4,9 7
Reserva 2 2 | ***7820** | PARRAGA JACINTO, JESUS 3,25 0,975 8,5 5,95 | 6,925
RELACION PROVISIONALSELECCIONADOS LOCALIDAD CADALSO
GRU PUNTOS | BAREMO NOTA ENTR. | PUNT.
po | BN APELLIDOS Y NOMBRE BAREMO | 30% | ENTREVISTA | 70% |TOTAL
Seleccionado 11 1 *¥*¥*097** | LANCHAS CALVO, ELENA 6,75 2,025 7,5 5,25 | 7,275
Reserva 1 2 ***%8141** | CALVO CALVO , ANGEL 8,75 2,625 7,5 5,25 | 7,875
RELACION PROVISIONALSELECCIONADOS LOCALIDAD DESCARGAMARIA
No hay solicitudes en esta localidad
RELACION PROVISIONALSELECCIONADOS LOCALIDAD ELJAS
No hay solicitudes en esta localidad
RELACION PROVISIONALSELECCIONADOS LOCALIDAD GATA
GRU PUNTOS | BAREMO NOTA ENTR. | PUNT.
PO DNI APELLIDOS Y NOMBRE BAREMO 30% ENTREVISTA | 70% |TOTAL

Seleccionado 9 1 *%*9591%* | JACINTO FERNANDEZ , CAROLINA 4,5 1,35 7 4,9 6,25
Reserva 1 1 *¥*¥%¥6152** | MANZANO BONILLA , GEMA 1,75 0,525 7 4,9 5,425
Reserva 2 1 **%2372** | ESTEBAN ARIAS , SANDRA 2,5 0,75 6 4,2 4,95

----- 1 ***3645%* | CEBADERO GONZALEZ , JAVIER 7,5 NO PRES.
----- 1 **%7439** | MARTIN ALONSO , DANIEL 6,5 NO SUPERA
RELACION PROVISIONALSELECCIONADOS LOCALIDAD HERNAN PEREZ
GRU PUNTOS | BAREMO NOTA ENTR. | PUNT.
PO DNI APELLIDOS Y NOMBRE BAREMO | 30% | ENTREVISTA | 70% |TOTAL
BARBERO HERNANDEZ , MARIA
H kK k ¥k ’

Seleccionado2 | 1 0925** |\ TANA 6,75 2,025 6 4,2 | 6,225
Reserva 1 2 | ***2130** | DIAZ MONTERO , ALEJANDRO 8,75 2,625 7,5 5,25 | 7,875
Reserva 2 2 | ***7677** | PERALES RIVERO , ESTEFANIA 8,75 2,625 6 4,2 | 6,825

RELACION PROVISIONALSELECCIONADOS LOCALIDAD HOYOS
GRU PUNTOS | BAREMO NOTA ENTR. | PUNT.
PO DNI APELLIDOS Y NOMBRE BAREMO | 30% | ENTREVISTA | 70% |TOTAL
Seleccionado6 | 1 |***2126** | ARROYO VELASCO, LIDIA 9,25 2,775 8 56 | 8375
GARCIiA HERNANDEZ , M2
KKk ¥k ’
Reserva 1 1 3157** | . RVIEN 9,25 2,775 6,5 4,55 | 7,325
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RELACION DEFINITIVA NOTAS ENTREVISTA'Y PROVSIONAL SELECCIONADOS P.
ESCALA. “LA SIERRA EMPLEA III”

Fublico de Empleo £opeci ALIDAD OPERACIONES AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS CONTINUOS Y
PINTURA DECORATIVA EN CONSTRUCCION
GRU PUNTOS | BAREMO NOTA  |ENTR.| PUNT
PO 2l AL O ERE BAREMO | 30% | ENTREVISTA | 70% |TOTAL
Reserva 2 1 | ***4246** | SANDIN PINEIRA , IRIS 6,75 2,025 7,5 525 | 7,275
Reserva 3 1 |***7695** | MOHINO VIDAL , ROCIO 4,5 1,35 7,5 525 | 6,6
Reserva 4 1 |***2962** | NOUSKAS REBUELTA , MIGUEL 4,75 1,425 7 4,9 |6,325
RELACION PROVISIONALSELECCIONADOS LOCALIDAD LA MOHEDA DE GATA
GRU PUNTOS | BAREMO NOTA ENTR. | PUNT.
PO 2l AL O ERE BAREMO | 30% | ENTREVISTA | 70% |TOTAL
Seleccionado3 | 1 |***9272** |SERRADILLA ZAMORA , ISMAEL 6,5 1,95 8 56 | 7,55
RELACION PROVISIONALSELECCIONADOS LOCALIDAD PERALES DEL PUERTO
GRU PUNTOS | BAREMO NOTA  |ENTR.| PUNT
PO DNI ARELLIDOSHYNOMBRE BAREMO | 30% | ENTREVISTA | 70% |TOTAL
Seleccionado5 | 1 |***7830** | FRANCO PACHECO , RAUL 9,25 2,775 8,5 595 | 8,725
Reserva 1 1 |***3219** | SEGURA LIDON , JESUS 8,5 2,55 7 4,9 | 7,45
Reserva 2 1 |***6806** | BULE MATEOS , MIGUEL ANGEL 6,5 1,95 7,5 525 | 7,2
Reserva 3 1 |***7030** | CORDERO RODRIGUEZ , ROBERTO 6 1,8 7,5 525 | 7,05
Reserva 4 1 |***7030** | ANTUNEZ RIVAS , MARIA ISABEL | 6,75 2,025 7 4,9 |6,925
Reserva 5 1 |***2885** | GONZALEZ ESTEVEZ , SONIA 6,5 1,95 7 4,9 | 6,85
Reserva 6 1 |***3845%* | HERNANDEZ GONZALEZ , NEREA 6,75 2,025 6,5 4,55 | 6,575
Reserva 7 1 |***1231%* | GONZALEZ DOS SANTOS , DAVID 6,5 1,95 6,5 4,55 | 6,5
Reserva 8 1 |***9624** | BUENDIA MORIENTES , IKER 4,5 1,35 7 4,9 | 6,25
Reserva 9 2 | #xr7473%x | LACHAPELL TAVARA, CARLOS 6,25 1,875 6 4,2 | 6,075
JEAN PIE
RELACION PROVISIONALSELECCIONADOS LOCALIDAD ROBLEDILLO DE GATA
No hay solicitudes en esta localidad
RELACION PROVISIONALSELECCIONADOS LOCALIDAD SAN MARTIN DE TREVEJO
No hay solicitudes en esta localidad
RELACION PROVISIONALSELECCIONADOS LOCALIDAD SANTIBANEZ EL ALTO
No hay solicitudes en esta localidad
RELACION PROVISIONALSELECCIONADOS LOCALIDAD TORRE DE DON MIGUEL
GRU PUNTOS | BAREMO NOTA ENTR. | PUNT.
PO DNI APELLIDOS Y NOMERE BAREMO | 30% | ENTREVISTA | 70% |TOTAL
Seleccionado 12 | 1 |***3147** | TOME HERNANDEZ , MINERVA 9 2,7 7 49 | 7,6
Reserva 1 1 |***3857** | HERNANDEZ ALONSO , DANIEL 6,25 1,875 7 4,9 |6,775
Reserva 2 1 | ***1243** | BRIOSCA LUCIO , KATIANA 2,5 0,75 7,5 525 | 6
Reserva 3 2 | ***3051** | JIMENEZ MUNOZ , PEDRO JESUS 6,5 1,95 7,5 525 | 7,2
MARTIN CRESPO , ZACARIAS
— * ok ok * % ’
1 3587** | | \RCOS 6,25 NO SUPERA
Firmado digitalmente
Fi rmado por CRUZ MACI AS M GUEL Pagina4 de 6 AGRA JAUREGUI por AGRA JAUREGUI
ANGEL - DNI ***8219** el dia CRISTINA - CRISTINA - 15248522M
4/ 12/ 2024 con un certificado 15248522M  Fecha: 20241204

emtido por AC Sector

Pabl i co

10:11:18 +01'00'




(> SEXPE

Servicio Extremeino
Pablico de Empleo

ESCALA. “LA SIERRA EMPLEA III”

PINTURA DECORATIVA EN CONSTRUCCION
RELACION PROVISIONALSELECCIONADOS LOCALIDAD TORRECILLA DE LOS ANGELES

ESPECIALIDAD OPERACIONES AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS CONTINUOS Y

RELACION DEFINITIVA NOTAS ENTREVISTA'Y PROVSIONAL SELECCIONADOS P.

GRU PUNTOS | BAREMO NOTA ENTR. | PUNT
PO DNI APELLIDOS Y NOMBRE BAREMO | 30% | ENTREVISTA | 70% |TOTAL
Seleccionado8 | 1 |***4081** | HERNANDEZ ALONSO , ALVARO 8,75 2,625 8,5 5,95 | 8,575
Reserva 1 1 |***0678** | GOMEZ LOPEZ MIGUEL ANGEL 7 2,1 6,5 4,55 | 6,65
1 |***1257** | CLEMENTE PINO, CRISTINA 4,5 NO SUPERA
RELACION PROVISIONALSELECCIONADOS LOCALIDAD VALVERDE DEL FRESNO
GRU PUNTOS | BAREMO NOTA ENTR. | PUNT
po | DONI APELLIDOS Y NOMBRE BAREMO | 30% | ENTREVISTA | 70% |TOTAL
Seleccionado4 | 1 |***4515** | CARRASCO ANDRADE , ANTONIA 6,5 1,95 8 56 | 7,55
Reserva 1 1 |***6411** | OBREGON HERNADEZ , AMAYA 6,75 2,025 7 49 | 6,925
Reserva 2 2 | ***3626** | SANCHEZ PEREZ , NEREA 3,5 1,05 6,5 455 | 5,6
RELACION PROVISIONALSELECCIONADOS LOCALIDAD VEGAVIANA
GRU PUNTOS | BAREMO NOTA ENTR. | PUNT
po | BN APELLIDOS Y NOMBRE BAREMO | 30% | ENTREVISTA | 70% |TOTAL
Seleccionado 7 1 | ***4069** | MARTIN SANDIN , MARIA ELENA 7 2,1 7 4,9 7
RELACION PROVISIONALSELECCIONADOS LOCALIDAD VILLAMIEL
GRU PUNTOS | BAREMO NOTA ENTR. | PUNT
po | DN APELLIDOS Y NOMBRE BAREMO | 30% | ENTREVISTA | 70% |TOTAL
Seleccionado1 | 1 |***2905** | DORREY GRADO , BEATRIZ 4,25 1,275 5,5 3,85 | 5,125
RELACION PROVISIONALSELECCIONADOS LOCALIDAD VILLANUEVA DE LA SIERRA
No hay solicitudes en esta localidad
RELACION PROVISIONALSELECCIONADOS LOCALIDAD VILLASBUENAS DE GATA
GRU PUNTOS | BAREMO NOTA ENTR. | PUNT
po | BN APELLIDOS Y NOMBRE BAREMO | 30% | ENTREVISTA | 70% |TOTAL
*Reserva 1 1 |***9867** | CHABOUD, LILIAN 9 2,7 6,5 4,55 | 7,25
Reserva 1 1 |***7999** | DOMINGUEZ RONCERO , MARIO 3,25 0,975 5,5 3,85 | 4,825

Se abre un plazo dereclamacién hasta el dia 10 de diciembre de 2024 alas 14 horas. Se presentaran
por escrito en el Centro de Empleo de Hoyos. Las reclamaciones que se presenten, se resolveran,
por el GMT, mediante la oportuna modificacion del listado, si procede.

Listado Definitivo de seleccionados: Se expondra el dia 11 de diciembre de 2024, en el tablon
de anuncios del C. Empleo de Hoyos y de la Mancomunidad de Municipios Sierra de Gata. En ella
se indicara lugar, dia y hora en que deberan presentarse los candidatos definitivamente
seleccionados paraincorporarse al programa
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RELACION DEFINITIVA NOTAS ENTREVISTA'Y PROVSIONAL SELECCIONADOQOS P.
ESCALA. “LA SIERRA EMPLEA III”
ESPECIALIDAD OPERACIONES AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS CONTINUOS Y
PINTURA DECORATIVA EN CONSTRUCCION

Hoyos a 04 de diciembre de 2024

EL PRESIDENTE LA SECRETARIA
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