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PROYECTO REMJO (resumen de la charla impartida en Torre de 
Miguel Sesmero) 

Desde la Diputación Provincial de Badajoz se ha puesto en marcha un programa para el 
Refuerzo de la Empleabilidad Joven desde los CID (Centro Integral de Desarrollo) de 
cada comarca. 

Para nuestra comarca, la Comarca de Olivenza, se ha organizado un curso con derecho a 
la obtención de certificado de profesionalidad de nivel 2, de SERVICIO DE 
RESTAURANTE, con una duración de 645 h.  

El curso está dirigido a personas desempleadas y es becado. Hay 15 plazas para todas 
las localidades que pertenecemos a la comarca y se realizarán entrevistas a los 
aspirantes. 

REQUISITOS: 

• Tener entre 16 y 30 años. 

• Tener el título de GRADUADO EN ESO o equivalente (Prueba de acceso a 
Ciclo Formativo de Grado Medio, un Certificado de Profesionalidad del mismo 
nivel, un Certificado de profesionalidad de nivel 1 de la misma familia 
profesional ó Prueba de acceso a la Universidad para mayores de 25 años). 

• Estar desempleado/a. 

• Estar inscritos en el SNGJ ( Sistema Nacional de Garantía Juvenil) 

Para cualquier duda o consulta, ponerse en contacto con: 

Lara Sánchez_ Agente de Inclusión Social del Proyecto Remjo de la Diputación de 
Badajoz. Tfno.: 683 579 527 e-mail: lsanchez@dip-badajoz.es  

Beatriz González_ Teniente Alcalde del Ayuntamiento y coordinadora de proyectos de 
empleo. Tfno.: 676 608 451 e-mail: beatriz.gonzalez@torredemiguelsesmero.es 
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