CENTRO
ESPECIAL
DE EMPLEO

OFERTA DE EMPLEO

PEON DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO

En el Organismo Auténomo Fundacién “Miguel Sesmero” seguimos ofreciendo nuevas oportunidades para
personas con discapacidad en todos los sectores. En esta ocasion, el puesto ofertado pretende cubrir el
mantenimiento y limpieza de las instalaciones del Residencia- Centro de Dia de Torre de Miguel Sesmero de
conformidad con las siguientes bases:

1- REQUISITOS QUE HAN DE CUMPLIR LOS ASPIRANTES EN EL MOMENTO DE LA
SOLILCITUD:

- Estar en situacion de desempleo o mejora de empleo.
- Tener una discapacidad reconocida igual o superior al 33% o una pension admitida del INSS.
- Tener nociones basicas de mantenimiento (fontaneria, electricidad, pintura) y limpieza.

2- TIPO DE CONTRATO:
Seis meses a jornada completa. Con salario segun establece el convenio.
3- TRABAJOS A REALIZAR:

Trabajos de mantenimiento y limpieza en horario nocturno en Residencia- Centro de dia de Torre de Miguel
Sesmero.

4- PROCESO SELECTIVO:
Entrevista personal en la que se valoraré el perfil mas adecuado al puesto ofertado: HASTA 4 PUNTOS.

Experiencia acreditable en los trabajos ofertados en Centros de atencion a la dependencia (Residencias de
personas mayores, Centros de Dia, etc..): | punto por cada mes de trabajo hasta un maximo de 4 PUNTOS.

Empadronamiento en Torre de Miguel Sesmero con antigiiedad superior a 6 meses. 1 PUNTO.

Las personas que no resulten seleccionadas formaran parte de una bolsa de empleo para cubrir posibles bajas o
necesidades en los trabajos ofertados en el Centro de Atencion a la dependencia (Residencia y Centro de Dia)
de Torre de Miguel Sesmero. Esta bolsa tendra una vigencia de 6 meses a contar desde la primera
contratacion.

5- LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

Las instancias se podrdn presentar desde la fecha de publicacion de la oferta hasta el viernes 22 de
diciembre a las 14 horas. A las: instancias.se debera de acompaiiar copia de la tarjeta de demanda, certificado
de la discapacidad o carta dee Cimierito de la pengic’m, y vida laboral.
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