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DECRETO 137/2021 

PROGRAMA DE PRIMERA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN LAS ADMONISTRACIONES 
PÚBLICAS 

RELACIÓN DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS 

OFERTA DE EMPLEO Nº: 11 2022 015151 

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS SIERRA DE GATA 

PUESTO DE TRABAJO : GESTOR REDES SOCIALES 

Nº PUESTOS OFERTADOS : 1  

Nº DEMANDANTES 
PRESELECCIONADOS POR 
PUESTO 

1 
Nº TOTAL DEMANDANTES 
PRESELECCIONADOS 

 

1 

REQUISITOS DE LA OFERTA 
Título de Técnico Superior en administración de sistemas informáticos, Grado o Grado en 

periodismo, o Grado en Comunicación Digital o Grado en publicidad y relaciones públicas o 

Grado medio en sistemas informáticos 

Carnet de conducir tipo B y vehículo disponible  

Edad: mayores de 16 años y menores de 30 años a la fecha de contratación y cumplir los 

requisitos para formalizar un contrato en prácticas 

La Mancomunidad realizará la selección según las bases aprobadas 

CRITERIOS DE ORDENACIÓN ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL 
AYUNTAMIENTO: 

Ordenados por antigüedad en la demanda 

 

Relación ordenada de personas preseleccionadas 
DNI / NIF Nº APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCIÓN 

D*****333Y GIL PANIAGUA CARLOS  

 
OBSERVACIONES 

RECLAMACIONES DESESTIMADAS Y MOTIVO: NO HUBO RECLAMACIONES  

Los seleccionados han sido citados para su presentación desde el día 06/09/2022 a las 10:00 horas 

 

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACIÓN Y SELECCION 

1.-   Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificación si existe  
2.-   Candidatos/as rechazados/as. -  Indicar  motivo 
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. -  Admitido/a  
3.2.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratado/a 
4.-   Otros resultados. Indicar causas que justifiquen. 
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En Hoyos a 22 de agosto de 2022 

El Director del Centro de Empleo de Hoyos) 
 
 
 
 

Fdo: Miguel Ángel Cruz Macías 


