> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

érvicio Extremefio o "
Pablico de Empleo Consejerfa de Educacion y Empleo

DECRETO 100/2017, de 27 de junio
PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2017

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS

N" EXPEDIENTE CONCESION -~ |EE-232-18

OFERTA DE EMPLEO N°:

11/2019/004229

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : | AYUNTAMIENTO DE NAVAS DEL MADROKO
PUESTO DE TRABAJO : | cUIDADORES/AS
N°PUESTOS OFERTADOS: |4

N DEMANDANTES o

N TOTAL DEMANDANTES
PRESELECCIONADOSPOR |3 ' :
PUESTO R PRESELECCIONADOS -
REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE TRABAJADORES / AS
DESEMPLEADOS / AS
GRUPOS DE PREFERENCIA:

GRUPO a): Demandantes de primer empleo
GRUPO b) : Demandantes desempleados de larga duracmn

~DNIJNIEN® - | - APELLIDOS Y NOMBRE
07004380Y PORTELLO JARONES CANDiDA
07009819V BRAYO GORDEJO FRANCISCA
28942582A .| CANALES DUQUE ANA ISABEL
76030141F RODRIGUEZ MACIAS JENNIFER
070183497 MIRON PORTILLO JULIA
07012059A TALAVERA BOLA MARIA JOSEFA
28958488Q BERGANCIANO RODRIGUEZ ANTONIA
50216787J MACIAS RODRIGUEZ ANA BELEN
06998345C BRAVO LOPEZ M ANTONIA
289646367 | BRAVO JORGE MARIA NIEVES
760276388 - - | BRAVO MACIAS LAURA e
06996954K " |BARROSO PARRON MARIA DOLORES |

GRUPO c¢) : Resto Demandantes de empleo

Se abre un plazo de reclamamones hasta el dia 2 de abril de 2019,

Las reclamacnones se presentaran en el Ayuntamlento de NAVAS DEL MADRONO o en el

Centro de Empleo de CACERES COMARCAL
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JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio . .
Pablico de Empleo : Consejerfa de Educacion y Empleo

En Céceres a 29 de marzo de 2019
La directora del Centro de Empleo g6 CACERES ||
f’“%\’@*“ﬁ“ :
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