
DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

Motivo de la Solicitud de incorporación de personal
[  X  ] Nuevo puesto de trabajo  [    ] Sustitución temporal de personal

PUESTOS DE TRABAJO OFERTADOS
Denominación del puesto: Peon  Mantenimiento / Jardineria
Nº de plazas ofertadas: 1

CARACTERÍSTICAS DEL PUESTO
Ubicación/es: Ayuntamiento de Trujillanos
Responsable: Encargado de Mantenimiento
Causa del contrato:
Tipo de contrato ofertado: circunstancias de la produccion

37,5
Tiempo completo

Distribución de la jornada: De lunes a domingo

¿Contacto habitual con menores?: No

Maneja vehículo en jornada laboral: Si, esporádicamente
Retribución B. Anual: Salario Mínimo Interprofesional
Complementos salariales: Según Convenio Colectivo
Grupo profesional:
Duración estimada del contrato: 3 meses
Fecha fin de contrato:
Fecha de incorporación deseada: Inmediata

FUNCIONES Y/O TAREAS A DESEMPEÑAR EN EL PUESTO
DESCRIPCION DE LAS LABORES QUE REALIZA

REQUISITOS
Estudios: Graduado escolar o equivalente 
(al menos uno de los mencionados)

Titulación mínima: Titulo homologado de la especialidad agricola/ jardineria.

Experiencia laboral: No aplica

Idiomas: No aplica
Estar en posesión del permiso de conducir:Categoría B (turismos)
Otros: Carnet fitosanitario nivel basico

MÉRITOS
Experiencia demostrable en Meses en los que no ha trabajado para el Ayuntamiento en cualquier puesto en los últimos 24 meses
puestos de trabajo de igual o 5 puntos
similar naturaleza: (No computan los contratos de Interinidad o Circunstancias de la Producción inferiores a 3 meses)

(Información que de oficio extraerá el ayuntamiento de la vida laboral)

Formación complementaria Experiencia demostrable en jardineria, por cada 30 dias naturales consecutivos o no, se considera un mes 
relacionada con el puesto de 1 punto por mes hasta 10puntos 
trabajo: Carnet fitosanitario nivel cualificado 5 puntos
Conocimiento de idiomas: No aplica
Estar en posesión del permiso de conducir:
Habilidades y cualidades: No aplica

Otros: No aplica
En caso de empate primará la mayor antigüedad en desempleo

TOTAL PUNTOS 20 puntos

BOLSA DE TRABAJO
Constitución de bolsa de trabajo:

Solicitud autorizada por:

Fecha:
Encargado de Mantenimiento

Fecha:
Concejal de Recursos Humanos

Solicitud autorizada por:

OFERTA DE EMPLEO 

Horas semanales:

Labores basicas de limpieza y mantenimiento de jardines municipales, asi como otras labores acordes a su categoria que se encomienden, incluidas aquellas propias que se realicen en 
festivos o nocturnas por necesidad del servicio. 

FUNCIONES GENÉRICAS

Número de Anotación de Salida: 50, Fecha de Salida: 29/05/2025 13
:24:00

.DOCUMENTO DE SALIDA 1: PEON JARDINERIA

Código para validación: H4BZR-CLBJQ-NCWR3
Fecha de emisión: 29 de Mayo de 2025 a las 13:24:42
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El documento ha sido firmado por :
1.- ALCALDE del AYUNTAMIENTO DE TRUJILLANOS. Firmado 29/05/2025 13:15

FIRMADO
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