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Pza. de Antonia Mª Antonaya Gallardo, nº 8. 23215 Aldeaquemada (Jaén) Tfn. y Fax 953 66 90 03 

 

 
BANDO 

 
 
D. MANUEL FERNÁNDEZ VELA, ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE 
ALDEAQUEMADA (JAÉN) 
 
HACE SABER: 
 
 Visto el Acuerdo núm. 10, aprobado por el Pleno, en Sesión ordinaria nº 8 celebrada el 
día 30 de septiembre de 2022, sobre la convocatoria y normativa reguladora del Plan Especial 
de Empleo Municipal 2022-2023, denominado “Plan de Empleo Diputación Provincial 
2022-2023” (B.O.P. Nº 202 de 19 de octubre de 2022) de la Diputación de Jaén. 
 
 Se comunica que estando próximo el comienzo de dicho Plan Especial de Empleo 
Municipal 2022-2023, todos aquellos interesados en participar en éste, deberán de cumplir 
los siguientes requisitos en la fecha en que se realice la búsqueda de candidaturas por parte 
de la Oficina de Empleo: 
  

 
1. Estar inscrito como demandante de empleo, no ocupado, en el Servicio Andaluz 

de Empleo. 
2. Tener seleccionadas las ocupaciones de “9543 – Peones forestales y de la caza” 

y/o “9512 – Peones agrícolas en huertas, invernaderos, viveros y jardines”, en la 
demanda de empleo. 

 
 
Más información en las oficinas de este Ayuntamiento. 
 
 

En Aldeaquemada, a 24 de noviembre de 2022. 
 
 
 

EL ALCALDE 
 
 

Fdo.: Manuel Fernández Vela 
 
 
 

  

 
 

  


