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Servicio Extremeno

Pablico de Empleo BASES DEL PROCESO DE SELECCION DEL ALUMNADO DE LOS PROYECTOS DEL PROGRAMA DE

FORMACION EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO“COLABORATIVO RURAL”

Aprobados al amparo de la Orden de 04 de octubre de 2018

PROYECTO: RISCO Y LLANO DEPENDENCIA

ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE SIERRA DE FUENTES

ESPECIALIDADES | REQUISITOS DE TITULACION REQUERIDA DE ACCESO PROCEDIMIENTO DE PRESELECCION: BAREMACION
ACCESO
PERSONAS NIVEL 2 (Se tendran en cuenta las equivalencias a Se establecen los siguientes grupos y orden de prioridad:
INSCRITAS COMO P . . -
DEMANDANTES EN efectos académicos): GRUPO A: Personas Desempleadas de larga duracién que no sean
LOS CENTROS DE| - Estar en posesion del titulo de Graduado en ESO. beneficiarias ni perceptoras de prestacion contributiva.
EMPLEO DEL | Estar en posesion de un certificado de A1, Deman(_j?ntes que no han participado anteriormente en
SEXPE QUE "W TR programas de formacion en alternancia con el empleo.
CUMPLAN LOS profesionalidad de nivel 2. . _
REQUISITOS - Estar en posesion de un certiicado de| a2 De";?{;‘:ﬁ;‘;e?aq“en h?gga{gg'pa“ anterierments: £ programas
ESTABLECIDOS EN profesionalidad de nivel 1 de la misma familia y area ormacion en clacone pieo.
LOS ARTICULOS 4 profesional. GRUPO B: Jovenes desempleados menores de 30 afios o mayores de 45
DEL DE (6} ) e e . A iari i i6 ibuti
154/2018 (DSERET24 - Cumplir el requisito académico de acceso a los ciclos anos que no sean beneficiarios ni perceptores de prestacion contributiva.
de septiembre de formativos de grado medio, o bien haber superado B.1. Demandantes que no han participado anteriormente en
ATENCION las correspondientes pruebas de acceso reguladas | programas de formacién en alternancia con el empleo
2018) Y DE LA e y .
SOCIOSANITARIA A por las administraciones educativas. - .
ORDEN 04 DE B.2. Demandantes que han participado anteriormente en programas
PERSONAS ; ; ! .
DEPENDIENTES EN OCTUBRE DE 2018. | - Tener superada la prueba de acceso a la universidad | de formacién en alternancia con el empleo.
EL DOMICILIO Los requisitos de sttt s e b L DR Dentro de cada grupo, se baremara las candidaturas admitidas de la
ORIENTADO A acceso deberan | - Tener las competencias clave de nivel 2, de acuerdo | siguiente manera y con el siguiente orden:
PROYECTOS DE |cumplirse a fecha con lo recogido en el art. 20 y en el anexo IV del RD 1 . . . -
ECONOMIA SOCIAL |de finalizacion del| 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulen los | |-~ Démandantes que no han participado anteriormente e'}. programmas de ormaﬁ'on
plazo de certificados de profesionalidad, para cursar con en alterpant:la con el empleo‘(escuelas @Ilgr, casas de oficios, tal!eres de empleo,
tacio d . o . @prendizext, escuelas profesionales o similares) ordenados en primer lugar por el
pre_s ?n Acion e aprqyechamlento la_ for.macton correspondiente  al cumplimiento de los requisitos de acceso y posteriormente segin menor nivel
solicitudes (15 de certificado de profesionalidad. formativo de intermediacién. Dentro del primer grupo o dentro del mismo nivel, se
febrero de 2019 a aplicara el siguiente baremo:
las 14 horas) y a la . : 5 e :
a) Con informe de orientacion recomendando la participacion en acciones de
fecha de S . . "
tratacién Los este_a' tipo: 4 p_Llr)tgs. (Solamente.se. tendran en cuenta los |nformes‘e'm|t|dos
con 3 en itinerarios iniciados con anterioridad al comienzo del plazo de solicitudes).
datos a tener en
cuenta seran los b) Demandantes de primer empleo: 2 puntos.
qQue aparezcan en c) Joévenes de 18 a 29 afios beneficiarios/as del SNGJ a fecha de fin de
los historiales de captacion: 1 punto.
los/as )
d) Mujeres desempleadas. 0,5 puntos.
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demandantes.

e) Personas con discapacidad: 0,5 puntos.
f)  Personas mayores de 45 afos: 0,5 puntos.

En caso de que varias solicitudes obtuviesen la misma puntuacion se priorizaran
tomando a efectos de desempate, en primer lugar, el criterio sefialado como letra a)
de este punto, y a continuacion la puntuacion obtenida en los criterios establecidos en
las letras b) y c) por ese orden.

De continuar el empate, se ordenaran por mayor antigiiedad en la ultima inscripcion
como persona desempleada (dia y, en su caso, hora).

2.- Demandantes que han participado anteriormente en programas de formacién en
alternancia con el empleo (escuelas taller, casas de oficios, talleres de empleo,
@prendizext, escuelas profesionales o similares) ordenados en primer lugar por el
cumplimiento de los requisitos de acceso y posteriormente segiin menor nivel
formativo de intermediacion. Dentro del primer grupo o dentro del mismo nivel, se
aplicara el baremo del punto anterior.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Se realizara una entrevista comun donde se valoraran aspectos como la motivacion,
las posibilidades de insercion o la capacidad para trabajar en equipo. Se Valorara de
0 a 10 puntos.

El Grupo Mixto de Trabajo podra fijar una puntacién minima en la entrevista para
considerar aptos a los candidatos que sera informada en el listado de citacion a la
entrevista.

Una vez finalizadas las entrevistas se procedera a realizar la seleccion teniendo en
cuenta las puntaciones del baremo y de la mencionada entrevista ponderada de la
siguiente manera:

- 60% baremo.
- 40% entrevista.
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Plazo presentacion de solicitudes: Del 11 al 15 de febrero de 2019 (ambos inclusive).

Lugar de presentacion de solicitudes: Ayuntamiento de Sierra de Fuentes

Las solicitudes (Anexo |) se pueden obtener:
- En la pagina web: www.extremaduratrabaja.gobex.es
- En el Centro de Empleo de Caceres Il (comarcal).
- En el Ayuntamiento mencionado.

Caceres, a 8 de febrero de 2019

EL GRUPO DE TRABAJO MIXTO

LA PRESIDENTA EL SECRETARIO

Fdo.: Irene Chaves Carrasco. Fdo.: Mariano Mufioz Gémez.
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SOLICITUD DE PARTICIPACION COMO ALUMNO/A TRABAJADOR/A EN
EL PROYECTO.................. ssssasssseisTssevEIon A
DEL PROGRAMA COLABORATIVO RURAL DE ATENCION INTEGRAL A
PERSONAS EN SITUACION O EN RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL

DATOS DEL PROYECTO

Denominacion:

Especialidad:

Localidad:

DATOS PERSONALES DE LA PERSONA SOLICITANTE

APELLIDOS: NOMBRE:
Edad: | Fecha nacimiento: D.N.IL.:
Domicilio :

Localidad : Caédigo postal:
Discapacidad: SI NO Teléfono:
Email:

DATOS FORMATIVOS:

Titulaciéon'

Cursos relacionados?

EXPERIENCIA PROFESIONAL PREVIA.

Puesto: Empresa: Periodo:
Puesto: Empresa: Periodo:
Puesto: Empresa: Periodo:
PROYECTOS ANTERIORES DE ETCOTE EN LOS QUE HA PARTICIPADO
Entidad | Especialidad | Periodo

SOLICITA: Participar como alumno/a trabajador/a en el proyecto de referencia promovido por la
eNtIdad ..o , al amparo de la Orden de 4 de octubre 2018, por la
que se aprueba la convocatoria de subvenciones para el ejercicio 2018 a entidades promotoras de
proyectos del Programa colaborativo rural de acciones de atencidn integral a personas en situaciéon o en
riesgo de exclusion social.

A cuyos efectos:

PRIMERO. -DECLARA RESPONSABLEMENTE;
A- Que los datos aportados a la presente para acreditar su derecho a adquirir la condicion de alumno/a
participante son ciertos y veraces.

B- Que retne todos y cada uno de los requisitos establecidos en el articulo 4 del Decreto 154/2018, de 18
de septiembre para ser destinatario y en particular;

B1-No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que impida el desempefio normal de las
funciones propias del puesto, ni cualquier otro impedimento personal o de cualquier otra indole para la
realizacion de las actividades propias de la ocupacion laboral a desempeiiar de acuerdo con la normativa
de aplicacion.

! Deberé consignarse tanto la titulacion de més alto ciclo ostentada por el firmante, como en su caso, toda
aquella titulacion, competencia o cualificacion profesional relacionada o conexa con la materia especifica
0 en su caso requerida como criterio de acceso.

? Indicar denominacién, entidad, y fecha de imparticién.
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B2-Cumplir todos los requisitos establecidos para formalizar un contrato de formacion y
aprendizaje.
B3-Que retine los requisitos minimos de acceso a la formacion establecidos en la normativa
correspondiente y carece de titulacidn, competencia o cualificacion profesional en la misma materia
especifica, igual o superior a la que se adquirira en el desarrollo de la accion.

SEGUNDO.-EXPRESA COMPROMISO EN FIRME con independencia de las obligaciones de
cardcter laboral que en su momento puedan derivarse de la suscripciéon del contrato de formacion y
aprendizaje con la entidad promotora, de asumir las obligaciones derivadas de su participacion en el
presente proyecto, y en particular, seguir con aprovechamiento y diligencia las ensefianzas, participar de
manera activa tanto en los aspectos tedricos como de trabajo efectivo, y en la evaluacion y tutorizacion de
las mismas y asistir regularmente cumpliendo los horarios y normas que se estipulen por la entidad
promotora dentro de los limites marcados por el Decreto 154/2018 de 18 de septiembre y el resto del
ordenamiento juridico vigente.

Por aprovechamiento se entiende tanto la adecuada actitud en relacion con el aprendizaje como
el mantenimiento de actitudes y comportamientos respetuosos con sus companeros, personal de la entidad
promotora, asi como con los empleados publicos encargados del seguimiento de las actividades
formativas.

TERCERO.-AUTORIZA al Servicio Extremefio Publico de Empleo a recabar de las distintas
Administraciones Publicas cuantos datos sean necesarios, al objeto de;

£ Compruebe sus datos personales mediante el Sistema de Verificacion de Datos de
identidad. Segtin el Decreto 184/2008, de 12 de septiembre.
3] Recabar de la Tesoreria General de la Seguridad Social informe de vida laboral.

3] Recabar de las distintas Administraciones Publicas cuantos otros datos sean necesarios
para acreditar el cumplimiento de los requisitos y condiciones derivados de la presente
solicitud

[ Verificar su situacion laboral y correcto cumplimiento y seguimiento de su insercion
laboral, una vez finalizados los proyectos

Dichos datos podran ser recabados y utilizados de conformidad con lo previsto en la Ley
Organica 15/1.999, de 13 de diciembre de Proteccion de Datos de Caracter Personal, y en las normas que
la desarrollen y sean de aplicacion, informdndole asimismo de la posibilidad de ejercitar su derecho de

acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion a los mismos, mediante escrito dirigido a la Consejeria de
Educacién y Empleo y/o Servicio Extremeiio Publico de Empleo.

En coscsveesmnvii A s ssaavsssanenies T de 2019.

FAO: oo

A/A GRUPO DE TRABAJO MIXTO



