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ACTA DE SELECCION PARA LA CONTRATACION CON CARACTER DE URGENCIA DE UN
INFORMADOR-DINAMIZADOR TURISTICO POR PERIODO DE 15 DIAS, MEDIANTE
SISTEMA DE CONCURSO, PARA LLEVAR A CABO LA INAUGURACION DEL CENTRO DE
INTERPRETACION DEL QUESO DE CABRA Y LAS CARANTONAS DE ACEHUCHE.

Siendo las 09,00 horas del dia doce de Enero de dos mil veintidds, se
constituyen en las Dependencias Municipales las personas que a continuacién se
resefian, al objeto de formar parte del Comité de Seleccién de las pruebas antes
descritas, de conformidad con la Resolucién de Alcaldia de fecha 7 de Enero

COMITE DE SELECCION:

PRESIDENTE:
D. ANTONIO M2 SERRANO FRAILE, Secretario Interventor del Ayuntamiento de
Acehuche.

VOCALES:

D. JUAN MANUEL SILVA CORDERO, Auxiliar Administrativo del Ayuntamiento
de Acehuche

D2. ANGELA BELLO SILVA, Auxilia Administrativo del Ayuntamiento de
Acehtiche.

SECRETARIA:
D2. M2 EMILIA MARTIN MARTIN, Auxiliar de Administracién General del
Ayuntamiento de Acehliche, que actiia como Secretaria del Tribunal.

Seguidamente se procede a otorgar la puntuacion de la fase de CONCURSO, de
conformidad con los méritos aportados por los aspirantes, y -ajustdndose a la
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Nombre y apellidos: JUAN ANTONIO BELLO MONTERO

1.- FORMACION ACADEMICA: (Maximo 3 puntos)

- Ciclo Formativo de Grado Superior: 2 puntos

2.- CURSOS RELACIONADOS DIRECTAMENTE CON LA ACTIVIDAD: (Maximo 2 puntos)

- Curso de 45 horas: 0,25 puntos
- Cuso de 60 horas: 0,50 puntos

TOTAL: 0,75 puntos

3.- OTROS CURSOS: (Maximo 1 punto)

- Curso de 30 horas: 0,1 5 puntos
- Curso de 20 horas: 0,15 puntos
- Curso de 60 horas: 0,25 puntos
- Curso de 125 horas: 0,50 puntos
- Curso de 120 horas: 0,50 puntos

TOTAL: 1 punto

TOTAL PUNTUACION.......cocermenensessnsonsecneneesess 3,75 puntos

Nombre y apellidos: LOURDES PORRAS VALLE

1.- FORMACION ACADEMICA: (M4ximo 3 puntos)

- Certificado de profesionalidad: 1 punto

2.- CURSOS RELACIONADOS DIRECTAMENTE CON LA ACTIVIDAD: (Méximo 2 puntos)

- Curso de 100 horas: 1 punto

- Cuso de 50 horas: 0,50 puntos
- Curso de 50 horas: 0,50 puntos
- Curso de 200 horas: 1 punto

TOTAL: 2 puntos i S

3.- OTROS CURSOS: (Méximo 1 punto)

- Curso de 60 horas: 0,25 puntos



- Curso de 40 horas: 0,15 puntos
- Curso de 30 horas: 0,15 puntos
- Curso de 69 horas: 0,25 puntos
- Curso de 30 horas: 0,15 puntos
- Curso de 80 horas: 0,25 puntos
- Curso de 20 horas: 0,15 puntos
- Curso de 24 horas: 0,15 puntos
- Curso de 15 horas: 0,15 puntos
- Curso de 75 horas: 0,25 puntos
- Curso de 18 horas: 0,15 puntos
- Curso de 30 horas: 0,15 puntos

TOTAL: 1 punto

TOTAL PUNTUACION.......eeorreunmmecncanasessssnssanses 4,00 puntos

Nombre y apellidos: AROA MONTERO PEREZ

1.- FORMACION ACADEMICA: (Méximo 3 puntos)

- Ciclo Formativo de Grado Superior: 2 puntos

2.- CURSOS RELACIONADOS DIRECTAMENTE CON LA ACTIVIDAD: (Maximo 2 puntos)

- Curso de 300 horas: 2 puntos
TOTAL: 2 puntos

3.- OTROS CURSOS: (Mdaximo 1 punto)

- Curso de 40 horas: 0,1 5 puntos
- Curso de 12 horas: 0,15 puntos
- Blinglés: 1 punto

TOTAL: 1 punto

TOTAL PUNTUACION............ sasasssssesseeess esennaneas 5 puntos

(

Nombre y apellidos: SUSANA LUIS PINHEIRO——

1.- FORMACION ACADEMICA: (Méaximo 3 puntos)

- Titulo Universitario en Turismo: 3 puntos




2.- CURSOS RELACIONADOS DIRECTAMENTE CON LA ACTIVIDAD: (Maximo 2 puntos)

- Curso de 504 horas: 2 puntos
- Cuso de 45 horas: 0,25 puntos

TOTAL: 2 puntos

3.- OTROS CURSOS: (Maximo 1 punto)

- Curso de 45 horas portugués: 0,1 5 puntos
- Curso de 50 horas: 0,25 puntos

- Curso de 54 horas: 0,25 puntos

- Curso de 100 horas: 0,50 puntos

- Curso de 50 horas: 0,25 puntos

TOTAL: 1 punto

TOTAL PUNTUACION.......o0eo00estse00ntsasennnessessane 6,00 puntos

Nombre y apellidos: IGNACIO MUNOZ ZANCADA

EXCLUIDO, al no presentar la titulacién requerida en las Bases de Seleccion.

Valorados los méritos de las aspirantes para optar al puesto ofertado, el Comité
de Selecciéon, vista la puntuacién obtenida y considerando que se encuentra
suficientemente capacitada para el desempeiio de la plaza convocada, acuerda
proponer para su contratacion a D SUSANA LUIS PINHEIRO, resultando de forma
ordenada los siguientes suplentes en caso de posibles necesidades de sustitucion:

- AROA MONTERO PEREZ
- LOURDES PORRAS VALLE
- JUAN ANTONIO BELLO MONTERO

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesién a las 10,00 horas en
el lugar y fecha UT SUPRA, firmando este Acta todos los presentes de lo que yo, como
Secretaria, CERTIFICO.
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