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ORDEN de 11 de diciembre de 2019
PROGRAMA DE ACTIVACION DEL EMPLEO LOCAL

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOSIAS

N° EXPEDIENTE CONCESION: | PAEL-001-20
| OFERTA DE EMPLEO N¢: 11-2020-3127 __
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD = | AYUNTAMIENTO DE ABADIA
PUESTO DE TRABAJO : -~ |JARDINERO/A 2° RELACION
N° PUESTOS OFERTADOS : 1
N° DEMANDANTES I | N° TOTAL PERSONAS |1
PRESELECCIONADOS POR DEMANDANTES
PUESTO : PRESELECCIONADAS

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE TRABAJADORES / AS
DESEMPLEADOS / AS

GRUPOS DE PREFERENCIA

GRUPO a): Personas demandantes desempleadas mayores de 45 afios

DNI/NIFN® : APELLIDOS Y NOMBRE. RESULTADO SELECCION

GRUPO b) : Personas demandantes desempleadas de entre 30 y 45 aiios

DNI/ NIF N° : APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION

GRUPO c) : Resto de personas demandantes desempleadas

DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION

rREEEG2IM BLAZQUEZ NIETQ JAVIER

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatos/as rechazados/as. - Indicar’ mativo
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a
3.2 -Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratadoia
4~ Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.
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