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ANUNCIO CONVOCATORIA PUBLICA EMPLEO
PLAN DE EMPLEO EXCMA. DIPUTACION 2022.

Mediante acuerdo de Junta de Gobierno de fecha 2 de agosto de 2022 se aprobd la
Convocatoria Publica del Plan de Empleo Excma. Diputaciéon 2022 para la contratacién laboral
de personas desempleadas y se abre periodo desde el dia 4 al 11 de agosto de 2022 (ambos
incluidos), para que todos aquellos interesados que cumplan los requisitos exigidos en la
presente convocatoria, puedan presentar solicitud de participacion en el citado plan, de acuerdo
a las siguientes Bases:

OBJETO.-

La presente convocatoria tiene por objeto la ejecucién del proyecto “PEQUENAS OBRAS
ALBANILERIA EDIFICIOS Y VIAS PUBLICAS EN LA LOCALIDAD DE MONTIEL”,
mediante la contratacion de trabajadores, segtin detalle:

Numero de puestos de trabajo: UNO

Ocupacién del puesto de trabajo: Oficial 1?/2* de la construccién.

Descripcion de las tareas: Pequeiias obras de albaiiileria a realizar en espacios urbanos
municipales (vias publicas y zonas verdes), asi como en edificios piiblicos municipales
(pistas polideportivas, casa consistorial, piscina municipal, Colegio Publico...)

FINANCIACION.-

El proyecto aprobado esté4 cofinanciado segun el siguiente detalle:
Salarios y Seg.Social empresarial:

- Excma. Diputacion Provincial: 6.136,00 €

- Ayuntamiento de Montiel: 294,68 €

Materiales:

El coste de los materiales correra a cargo del Ayuntamiento de Montiel.

PERIODO DE CONTRATACION.-
Fechas previstas de ejecucion: del 1 de septiembre al 31 diciembre de 2022.

TIPO DE CONTRATO .-
Modalidad de contrato: Jornada completa. Contrato para la mejora de la ocupabilidad y la
insercidn laboral. Cédigo 405. Duracion: Cuatro meses.

SALARIO.-
S.ML.I. vigente a la fecha de contratacion, incluido prorrateo de extras.

SISTEMA DE PROVISION .-
La provisién del puesto de trabajo se realizara a través de la presente CONVOCATORIA
PUBLICA, segin baremo establecido en la presente convocatoria.

REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.-

A) Requisitos generales.
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Al. Ser espafiol/a o extranjero/a con residencia legal en Espafia, siempre que retinan los
requisitos legales para su contratacion.

A2. No padecer enfermedad ni estar afectado/a por limitacion fisica o psiquica que sea
incompatible con el desempefio de las funciones inherentes al puesto de trabajo.

A3. No haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones publicas.

A4. No estar incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad a la hora de la formalizacién
del contrato.

B) Requisitos especificos.

Las contrataciones se formalizaran con personas incluidas en los siguientes colectivos:

1°) Demandantes de empleo no ocupados, entre 25 y 65 afios, ambos incluidos, inscritos en las
oficinas de empleo de Castilla-L.a Mancha a fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes, ocupacion oficial de 1*/2®* de la construccion.

2°) Demandantes de empleo, no ocupados, menores de 25 afios o mayores de 65 afios, en las
mismas condiciones que el parrafo anterior, cuando tuvieran responsabilidades familiares.

3°) Mujeres que tengan la condicion de victimas de violencia de género, que estaran excluidas
del requisito de inscripcién en una oficina de empleo.

6. DOCUMENTACION A PRESENTAR.-

e Solicitud segin modelo oficial.
¢ Fotocopia del D.N.I. del solicitante.
e Justificante inscripcion demandante de empleo categoria Oficial 1*/2® de la construccion
(informe de ocupaciones demandadas).
eTarjeta de inscripcion como demandante de empleo del solicitante y resto de miembros de la
unidad familiar desempleados.
eJustificante de los ingresos percibidos por todos los miembros de la unidad familiar:

1.-Trabajadores por cuenta ajena: tultima nomina, correspondiente al mes

inmediatamente anterior a la fecha de solicitud (julio 2022).

2.- Desempleados: certificacion emitida por el SEPE sobre prestaciones mes de julio

2022.

3.-Auténomos: ultima declaracién del IRPF (declaracion trimestral inmediatamente

anterior a la fecha de la solicitud).
e Certificado de convivencia.
e Certificados SEPE (en su caso):

o Certificado sobre prestaciones.
0 Informe de periodos de inscripcion tltimo afio como demandante de empleo.

¢ En caso de mujeres victimas de violencia de género, se acreditara mediante la aportacion de la
documentacion prevista en el articulo 3 del Real Decreto 1917/2008 (BOE de 10-12-2008):
Sentencia condenatoria, resolucién judicial, medidas cautelares, orden de proteccién o Informe
del Ministerio Fiscal
¢ Los/las solicitantes que tengan reconocida la condiciéon legal de persona con discapacidad en
grado igual o superior al 33%, deberan presentar fotocopia compulsada del Certificado o Tarjeta
expedido por el Centro Base de la Comunidad Auténoma correspondiente reconociéndole tal
discapacidad. Y deberan acreditar si perciben o no alguna prestacién o pensiéon por la
discapacidad acreditada.
e Otros (hipoteca, alquiler...). En caso de pago de hipoteca (primera vivienda) se aportara
certificado de la entidad financiera o justificante bancario del ultimo pago mensual, y en caso de
alquiler se debera aportar el contrato de alquiler debidamente firmado por las partes, junto con

Ayuntamiento de Montiel
C/ Diputacion, 8, Montiel. 13326 (Ciudad Real). Tfno. 926353031. Fax:

Céd. Validacion: 42D9QN9JPLAP2CCPAK7J55QMP | Verificacion: https://ayuntamientodemontiel.sedelectronica.es/

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 2 de 4



/J

{ [?“\\‘l i

DIPUTAEION B
@ ﬂ u DA@ REAL AYUNTAMIENTO DE MONTIEL

los justificantes de pago de los tltimos tres meses.

La participacion en la presente convocatoria implica la aceptacion de las bases de la
misma.

CRITERIOS DE BAREMACION.-

En la seleccion de los trabajadores de este Plan de Empleo tendran prioridad absoluta las
victimas de violencia de género y los miembros de una misma unidad familiar o de convivencia
con menores a cargo en la que todos sus miembros se encuentren en desempleo y sin ingresos
procedentes de prestaciones, rentas o pensiones, y en caso de existir mas de un candidato
prioritario se baremaran atendiendo a siguientes criterios:

CRITERIOS DE SELECCION

Solicitantes con mayor nimero de miembros en su unidad familiar, y si contintia existiendo mas de un
candidato con prioridad absoluta, primar4 el de mayor edad.

La tnica limitacién prevista a dicha prioridad es la contemplada en el apartado de exclusiones.

Se entendera por carecer de ingresos la unidad familiar cuando ninguno de sus miembros
perciba ingreso alguno por: rentas de trabajo, rentas econdmicas, prestacion contributiva por
desempleo, subsidio por desempleo, ayudas extraordinarias (Prepara, RAI, PAE), pensiones de
la Seguridad Social (incapacidad, viudedad, jubilacién, etc.) o cualquier otro ingreso.

En caso de no cubrir el puesto ofertado entre las solicitudes de trabajadores prioritarios, se
llevard a cabo la seleccion de trabajadores, entre los solicitantes que cumplan los requisitos
exigidos en las presentes bases, aplicando la baremacidn establecida en siguiente tabla:

CRITERIOS DE BAREMACION PUNTOS

Discapacitados que no se encuentren impedidos
para el desarrollo de la actividad (Discapacidad del | 0,50 puntos.
33% o superior)

Tiempo de permanencia inscrito como
demandante de empleo (méaximo 1,2 puntos) a| Por cada periodo de un mes completo, hasta
fecha de convocatoria. un maximo de 1 afio: 0,1 puntos.

Con cargas familiares: 2 puntos.

No perceptor de prestaciones o subsidio . e
Percep P Sin cargas familiares: 1 punto.

Con cargas familiares: 1 punto.

Becepiorde subsidio Sin cargas familiares: 0,5 puntos.

-Ingresos de 0 a 100 €: 3 puntos.

-Ingresos de 101 a 200 €: 2,5 puntos.
-Ingresos de 201 a 300 €: 2 puntos.
-Ingresos de 301 a 400 €: 1,5 puntos.
-Ingresos de 401 a 491,40 €: 1 punto.
-Ingresos de 491,41 a 655,20 €: 0,5 puntos.
-Ingresos mas de 655,20 €: 0 puntos.

Renta per capita unidad familiar
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Solicitantes que no hayan renunciado sin causal
justificada a algin puesto de trabajo del
Ayuntamiento de Montiel, relativo a planes o
programas de empleo en los dltimos dos afios.

1 punto.

Para el calculo de la renta per capita mensual se tendran en cuenta los ingresos del
mes natural anterior a la fecha de la convocatoria, devengados por todos los miembros de la
unidad familiar en concepto de: rentas de trabajo, rentas econémicas, prestacion contributiva
por desempleo, subsidio por desempleo, ayudas extraordinarias (Prepara, RAI, PAE), pensiones
de la Seguridad Social (incapacidad, viudedad, jubilacién, etc.) o cualquier otro ingreso,
deducidos los gastos por alquiler de vivienda o hipoteca de la vivienda habitual, debidamente
documentados.

Se entenderd por unidad familiar la compuesta exclusivamente por el solicitante, su
conyuge o pareja de hecho, e hijos/as a cargo menores de 25 afios y ascendientes dependientes
(personas que no se pueden valer por si mismas), todos ellos/as conviviendo con él/la solicitante
y empadronados en el mismo domicilio y dependiendo econémicamente de él/ella.

Los solicitantes mayores de 25 afios, sin cargas familiares, se consideran unidad familiar
independiente, figuren o no empadronados con sus padres o ascendientes.

Los solicitantes menores de 25 afios, sin cargas familiares, independientes econémicamente
(con ingresos propios), se consideraran igualmente unidad familiar independiente.

Se entendera por carecer de ingresos la unidad familiar cuando ninguno de sus
miembros perciba ingreso alguno por: rentas de trabajo, rentas econdmicas, prestacion
contributiva por desempleo, subsidio por desempleo, ayudas extraordinarias (Prepara, RAI,
PAE), pensiones de la Seguridad Social (incapacidad, viudedad, jubilacion, etc.) o cualquier
otro ingreso.

En caso de empate en baremacion prevalecera:

1. En primer lugar se priorizara la mayor puntuacién obtenida en el apartado relativo a la renta
per capita de la unidad familiar.

2. En segundo lugar se priorizara la mayor puntuacion obtenida en el apartado relativo a periodo
de desempleo.

3. Por ultimo y de persistir el empate se establecerd como criterio dirimente la mayor edad del
candidato/a.

En Montiel, el Alcalde,

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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Ayuntamiento de Montiel

SOLICITUD PARTICIPACION PLAN EMPLEO DIPUTACION 2022

NOMBRE Y APELLIDOS:
D.N.L DOMICILIO:
TELEFONO:

Habiendo tenido conocimiento de la convocatoria realizada por el Ayuntamiento de
Montiel, para la contratacion de personal como OFICIAL DE 1°/2* DE LA
CONSTRUCCION y manifestando que retno todos y cada uno de los requisitos exigidos en la
Convocatoria de Empleo aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 02/08/2022

SOLICITO
Participar en el proceso de seleccion del Plan de Empleo de la Excma. Diputacion,afio
2022, para lo cual adjunto la siguiente documentacién (marcar con una X):

__ Fotocopia del D.N.I. del solicitante.

__ Justificante inscripcion demandante de empleo categoria Oficial 1%/2% de la construccién,
segun informe de ocupaciones demandadas.

___Tarjeta de inscripcién como demandante de empleo del solicitante y resto de miembros de
la unidad familiar desempleados.

___Justificante de los ingresos percibidos por todos los miembros de la unidad familiar:
1.-Trabajadores por cuenta ajena: ultima ndémina, correspondiente al mes
inmediatamente anterior a la fecha de solicitud (julio 2022).

2.- Desempleados: certificacion emitida por el SEPE sobre prestaciones mes de julio
2022.

3.-Auténomos: altima declaracion del IRPF (declaracién trimestral inmediatamente
anterior a la fecha de la solicitud).

__ Certificado de convivencia.

__ Certificados SEPE (en su caso):

o Certificado sobre prestaciones mes de julio 2022.
0 Informe de periodos de inscripcién Gltimo afio como demandante de empleo.

__En caso de mujeres victimas de violencia de género, se acreditard mediante la aportacion

de la documentacién prevista en el articulo 3 del Real Decreto 1917/2008 (BOE de 10-12-

2008): Sentencia condenatoria, resolucion judicial, medidas cautelares, orden de proteccién o

Informe del Ministerio Fiscal

____Fotocopia del certificado o tarjeta expedida por el Centro Base de la Comunidad Auténoma

correspondiente, donde se acredite el grado de discapacidad reconocido.

__ Otros (hipoteca, alquiler...). En caso de pago de hipoteca (primera vivienda) se aportara

certificado de la entidad financiera o justificante bancario del iltimo pago mensual, y en caso de

alquiler se debera aportar el contrato de alquiler debidamente firmado por las partes, junto con
los justificantes de pago de los Gltimos tres meses.
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Asi mismo, autorizo al Ayuntamiento de Monticl a:

- Recabar de las distintas Administraciones Publicas, y en particular del Servicio Publico de
Empleo, cuantos otros datos sean necesarios para acreditar el cumplimiento de los requisitos y
méritos derivados de la presente solicitud.

Montiel, a de de 2022.

Fdo.:

El Ayuntamiento de Montiel como responsable del tratamiento, le informa que los datos de caracter personal facilitados por usted a
través de esta solicitud de empleo, seran incorporados en un fichero denominado “NOMINAS, PERSONAL Y RECURSOS
HUMANOS” titularidad del Ayuntamiento de Montiel, con el objeto de formar parte en los procesos de seleccion de personal
llevados a cabo por la entidad.

Estos datos podran ser utilizados con la tinica finalidad de hacerle participar en los procesos de seleccién de personal realizados por
este Ayuntamiento.

Los datos personales que nos proporciona mediante este documento se conservaran durante el plazo necesario para el cumplimiento
de las obligaciones legales que deriven del mismo y/o hasta que Vd. revoque su consentimiento.

Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos, indicados en la informaci6n adicional, que puede
ejercer dirigiéndose a la direccion del Responsable del tratamiento Cl. Diputacion, 8, CP 13326, Montiel (Ciudad Real) o a la
direccion de correo electronico del Responsable aytomontiel@yahoo.es acreditando su identidad con una fotocopia de su DNI o
documento equivalente, y especificando el derecho que desea ejercer. Puede acceder a mas informacién adicional en la politica de
web http://www.ayuntamientodemontiel.es/.

Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Montiel.
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DECLARACION JURADA
D./DNA.
con residencia en C/ , n° de y D.N.L.
nO

BAJO JURAMENTO DECLARO:

Que durante el mes de julio de 2.022 he percibido ingresos por importe de
euros, en concepto de

Que los ingresos actuales de todos los miembros de la unidad familiar a la que
pertenezco son:

MIEMBROS UNIDAD D.N.I. INGRESOS CONCEPTO
FAMILIAR

Se adjunta documentacion justificativa.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos ante el Ayuntamiento de Montiel,
firmo la presente en a de 2.022.

Fdo.:
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