Axudas para a conciliacion por maternidade ou paternidade da persoa

traballadora autbnoma. Conselleria de Emprego e Igualdade (TR341R)

Obxecto

Mediante esta axuda permitirase que a persoa traballadora por conta propia obtefia
unha compensacion para:

e Contratacion dunha persoa durante un periodo maximo dun ano, para
favorecer a conciliacion da sua vida persoal e laboral e facilitar a
continuidade e consolidacién do seu proxecto empresarial, contribuido a
mitigar 0s graves prexuizos que nos traballadores e traballadoras
auténomas provocou o gromo da COVID-19 en Galicia.

« Contratacion dunha persoa, durante o periodo subvencionable, para o coidado
de menores e/ou maiores e dependentes (graos |, Il e lll), ao seu cargo.

e Gastos dos servizos de coidado de menores e/ou maiores e dependentes
(graos I, 1l e 1ll), realizados no periodo subvencionable, sempre e cando
estean ao seu cargo.

Persoas e entidades beneficiarias

1.

2.

As persoas traballadoras que estean dadas de alta no réxime especial da
Seguridade Social de persoas traballadoras por conta propia ou autbnomas, que
segundo o anexo | tefia 0 seu centro de traballo (ou domicilio social, no caso de
carecer deste) na CA de Galicia, que gozasen dun periodo de descanso por
nacemento e que no prazo dos 15 dias seguintes a sua finalizacion realicen un
contrato a unha persoa traballadora por conta allea.

As sociedades e comunidades de bens que realicen unha contratacién nas
mesmas condicions que no paragrafo anterior con respecto as persoas
autbnomas societarias.

Requisitos

1.

o a

No prazo dos 15 dias naturais seguintes & finalizacion do periodo de descanso
por nacemento débese realizar un contrato de calquera modalidade co
compromiso dunha duraciéon minima de 6 meses.

A contratacion debe realizarse cunha persoa desempregada. Non € necesario
gue cumpra estes requisitos se a contratacion se realiza coa mesma persoa que
estaba contratada por interinidade por maternidade ou paternidade da persoa
traballadora autbnoma.

A persoa ou entidade beneficiaria debera manter no seu cadro de persoal a
persoa traballadora contratada por un periodo minimo do tempo polo que se lle
concedeu a subvencion desde a alta do contrato subvencionado, mantendo
como minimo a xornada pola que se concedeu a subvencion.

Estar ao dia nas obrigas tributarias coa Administracion do Estado e da CA de
Galicia, asi como, coa Seguridade Social.

Realizar a sua actividade na CA de Galicia.

Cumprir as obrigas establecidas no artigo 11 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de
subvencions de Galicia.



Accions subvencionables e contia

Bono auténomo concilia I. Maternidade ou paternidade

a. Contratacion durante un periodo méximo dun ano unha vez rematado o seu
periodo de descanso por nacemento, sempre que a persoa beneficiaria cumpra
0s requisitos establecidos na presente orde.

b. Serén subvencionables as contratacions que se realicen cunha duracién minima
de seis meses que, cumprindo cos requisitos enumerados no paragrafo anterior,
se inicien entre o 1 de outubro de 2020 e o0 30 de setembro de 2021.

c. O importe da subvencion sera de 500 € por mes completo, segundo a duracion
da contratacion, cun maximo de 12 meses de contratacion. Nos casos de
duracién incerta a subvencion sera polos meses indicados no Anexo I, que seran
0S que se comprometa a persoa auténoma a ter a contratacion vixente. O
importe maximo a percibir é de 6.000 €.

d. Nas contratacions a tempo parcial, a contia sera proporcional ao tempo efectivo
de traballo en funcién da xornada a tempo completo do convenio colectivo ou,
na sua falta, na xornada méxima legal.

Bono auténomo concilia Il. Coidado de menores, maiores ou dependentes

a. A contratacion realizada por unha persoa traballadora autbnoma durante un
periodo maximo dun ano, durante o periodo subvencionable, para o coidado de
menores, maiores ou dependentes, sempre que a persoa beneficiaria cumpra os
requisitos

b. Seran subvencionables as contrataciéns que se realicen cunha duraciéon minima
de seis meses que, cumprindo cos requisitos enumerados no paragrafo anterior,
se inicien entre o 1 de outubro de 2020 e o 30 de setembro de 2021.

c. O importe da subvencion sera de 500 € por mes completo, segundo a duracion
da contratacion, cun maximo de doce meses de contratacion. Nos casos de
duracién incerta, a subvencién sera polos meses indicados no anexo |, que seran
0S que se comprometa a persoa auténoma a ter a contratacion vixente. O
importe maximo a percibir sera de 6.000 €.

d. Nas contratacions a tempo parcial, a contia sera proporcional ao tempo efectivo
de traballo en funcién da xornada a tempo completo do convenio colectivo ou,
na sua falta, na xornada méxima legal.

Bono auténomo coidado de menores

a. Subvencion do 75 % do custo do centro ou do servizo de coidado de menores,
ata un maximo de 3.000 €, para aquelas persoas autbnomas que obtefian a
subvencion polo bono auténomo concilia | ou Il nesta convocatoria.

b. Seran subvencionables os gastos dos servizos de coidado do fillo ou filla polos
cales obtivo o bono autébnomo concilia | ou Il, realizados no periodo
subvencionable, que comprende do 1 de outubro de 2020 ao 30 de setembro de
2021. A contia maxima sera a indicada no anexo | pola persoa solicitante.

Bono auténomo coidado de persoas maiores ou dependentes

a. Subvencion do 75 % do custo do centro ou do servizo de coidado de persoas
maiores e/ou dependentes das cales acredite a sua relacion de parentesco ata
0 segundo grao de consanguinidade ou afinidade ou, de ser o caso, a
acreditacion da convivencia no mesmo domicilio, ata un maximo de 3.000 €, para
aquelas persoas autbnomas que obtefian a subvencion polo bono autbnomo
concilia | ou Il nesta convocatoria.



b. Serén subvencionables os gastos dos servizos de coidado de persoas maiores
ou dependentes polos cales obtivo o bono autbnomo concilia | ou Il, realizados
entre o 1 de outubro de 2020 ao 30 de setembro de 2021.

Compatibilidade

As axudas por servizo de coidado de menores e de coidado de maiores e dependentes
seran compatibles entre si.

Documentacion

Presentacion electrénica na sede xunto coa seguinte documentacion:
oNo suposto de actuar mediante representante, poder suficiente de actuar en
nome da persoa ou entidade solicitante.

eResolucion da Seguridade Social en que indique o periodo de descanso por
nacemento.

Documentacién especifica bono auténomo concilia | e/ou Il:

e Informe de vida laboral do cAdigo de conta de cotizacion correspondente ao
mes en que se realiza a contratacion da persoa traballadora pola que se
solicita subvencion e ao contrato de interinidade anterior

e Anexo lll, cuberto e asinado.
e Contrato de traballo no caso do bono autbnomo concilia Il.

Documentacién especifica bono auténomo coidado de menores:

eDocumento acreditativo do custo da mensualidade do centro ou do servizo
correspondente.

Documentacién especifica bono auténomo coidado de persoas maiores ou
dependentes:

e Documento acreditativo do custo da mensualidade do centro especifico para
0 coidado de persoas maiores ou dependentes, ou do servizo.

eAcreditacion da relacibn de parentesco ata o0 segundo grao de
consanguinidade ou afinidade.

« Certificado de discapacidade non recofiecido pola Comunidade Auténoma de
Galicia.

e Anexo lll, debidamente cuberto e asinado.
Lugar de presentacién

Obrigatoriamente por medios electronicos, a través do formulario normalizado
dispofiible na sede electrénica da Xunta de Galicia, https://sede.xunta.gal.

Prazo de presentacion

Ata o 25 de outubro de 2021

Normativa

Orde do 10 de setembro de 2021 pola que se establecen as bases reguladoras que
rexerdn as axudas para a conciliacion por maternidade ou paternidade da persoa

traballadora autbnoma e se procede a sua convocatoria para o ano 2021. (DOG n° 185
do 24/9/2021) TR341R
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