JUNTA DE EXTREMADURA
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PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL 2023

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

e

OFERTA DE EMPLEO N°: 11/2023/4799
FECHA PRESENTACION: 10/03/2023
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD: | AYUNTAMIENTO DE VALDEOBISPO
PUESTO DE TRABAJO ; DINAMIZADOR DEPORTIVO (SEGUNDO ENVIO)
N°PUESTOS OFERTADOS : 1
N° DEMANDANTES

N° TOTAL DEMANDANTES
PRESELECCIONADOS POR 2 PRESELECCIONADOS 2
PUESTO
REQUISITOS DE LA OFERTA:

Los establecidos en el Programa de Colaboracién Municipal
Los establecidos en la ley de Deporte de Extremadura

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL

AYUNTAMIENTO:
Periodo ininterrumpido en desempleo.

Relacién ordenada de personas preseleccionadas

ORDEN | DNI/CIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO DE LA SELECCION
1 Hn378G GONZALEZ SANCHEZ, MOISES
2 8392 IGLESIAS BARBERO, ADRIAN

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatos/as rechazados/as. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a
3.2.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratado/a

4.- Ofros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En Plasencia a 20 de abril de 2023

Director del Centro de Empleo de Plasencia

. _Fdo: Generoso Prieto Ramos
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