
 

AYUNTAMIENTO DE SAUCEDILLA   (Cáceres) 

 

 

C.I.F.: P1017600F    -    C.P.  10390    -    C/ Real, nº 25    -    Tlf.927544037    -    Fax 927544456 

Expte.: 42/2022 

Procedimiento: SORTEOS Apertura Bolsa de Trabajo Temporal 2022 

 

ANUNCIO 

Dentro del proceso de Apertura de la Bolsa de Empleo 2022, una vez aplicado 

los criterios de desempate establecidos en las Bases por el Tribunal de Selección, es 

preciso realizar sorteos entre aspirantes empatados a puntuación en varias categorías 

según se especifica a continuación. 

Debido a un error en las fechas de anuncio publicado anteriormente se 

informó la celebración del sorteo de manera incorrecta. 

Por ello, se informa que el día 31 de enero de 2023, se realizará sorteo público 

en el Salón de Plenos del Ayuntamiento de Saucedilla, a las 10:00 horas, posteriormente 

se publicará acta con los resultados, para incluir a todos los aspirantes en el listado 

completo de la Bolsa de Empleo según el orden obtenido. 

 

CATEGORÍAS EN LAS QUE SE REALIZARÁ SORTEO: 

  Peones u operarios de servicios múltiples.  

1. Orden del 13 al 19. 

2. Orden del 20 al 25. 

3. Orden del 29 al 31. 

4. Orden del 32 al 34. 

Peones u operarios de limpieza de dependencias municipales. 

5. Orden del 8 al 13. 

6. Orden del 14 al 17. 

7. Orden del 20 al 22. 

8. Orden del 23 al 25. 

Auxiliares de guardería. 

9. Orden del 2 al 4. 

Auxiliar de biblioteca. 

10. Orden del 2 al 4. 

 

  

Saucedilla, a 30 de enero de 2023. 

 

 

El Alcalde, 

Fdo: Iñaki Campo Barrado 

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE 
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