Pedro Cuevas Villarreal (1 de 1)

Alcalde-Presidente

HASH: b8a134769ac82b60470303b22efc0692

Fecha Firma: 15/12/2023

i
w

AYUNTAMIENTO DE ALBALADEJO

CIUDAD REAL

BASES CONVOCATORIA PARA CUBRIR MEDIANTE CONTRATACION LABORAL
TEMPORAL UN PUESTO DE TECNICO EN COMPETENCIAS DIGITALES PARA LOS
PUNTOS DE INCLUSION DIGITAL EN EL AYUNTAMIENTO DE ALBALADEJO (CIUDAD
REAL)

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Es objeto de la presente convocatoria la seleccion y posterior contrataciéon de 1
TECNICO EN COMPETENCIAS DIGITALES para LOS PUNTOS DE INCLUSION DIGITAL de
la localidad, cuyo objeto seré realizacion de las siguientes funciones:

= Promover el uso de todos los PID de la localidad.

= Formar a los ciudadanos de cada entidad, haciendo uso de los propios medios
informaticos que traigan al PID.

= Formar, apoyar y tutorizar en el uso de la herramienta SIGEM al Ayuntamiento
de la entidad en que presta sus servicios.

= Gestionar los PID. Gestion de usuarios y cuentas.

= Gestionar las incidencias en los PID a través de la plataforma de la Junta de
Comunidades de Castilla La-Mancha.

= Gestionar los equipos informaticos a nivel de hardware.

= Promover actividades de formacion digital dirigidas al conjunto de la poblacion
y, de manera particular, a los sectores mas vulnerables.

=  Mantener en perfecto estado de funcionamiento los PIDs y seguimiento de sus
componentes.

= Detectar las necesidades de los ciudadanos a nivel de competencias digitales.

= Entregar a la Diputacion Provincial los informes requeridos. (uso del PID,
generacion de identidad digital, formacion, etc...).

= Conocer y manejar las sedes electrénicas de las principales administraciones
locales, provinciales, regionales y nacionales.

= Gestionar y tramitar a los usuarios la Identidad Digital.

= Proponer y sugerir mejoras a la Diputacién y a la Junta de Comunidades de
Castilla La Mancha en el sistema tanto software como hardware.

= Apoyar en cuestiones técnicas a los Ayuntamientos

= Colaborar con las Universidades Populares de sus municipios para planificar
acciones formativas conjuntas.

= Agquellas otras que se impulsen desde la Diputacién de Ciudad Real para el
desarrollo de la Red Provincial de PID

= QOtras funciones que le pudieren ser encomendadas.
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AYUNTAMIENTO DE ALBALADEJO

CIUDAD REAL

Estara financiado por la Excma. Diputacién Provincial de Ciudad Real conforme a la
Convocatoria del Plan de Empleo para la Contratacién de Técnicos en competencias
digitales de los Puntos de Inclusion Digital afno 2023( Boletin Oficial de la Provincial n.°
221 de fecha 17 de noviembre de 2023).

La persona contratada debera participar en todas las acciones formativas que para el
desempeno de su actividad laboral se convoquen desde la Diputaciéon Provincial o
desde la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha. Asimismo, deberan aceptar la
supervisidon y coordinacion del responsable técnico del programa PID de la Diputacién.

2.- ASPIRANTES

a. Ser espanol o ciudadano de la Unién Europea.

b. Tener cumplidos los dieciséis afnos y no exceder de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

c. No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que impida el normal
desempeno de las funciones encomendadas.

d. No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

e. No hallarse incurso en cualquiera de las causas de incompatibilidad previstas en

la normativa vigente en la materia.
f. Estar en posesion del titulo de Bachillerato o equivalente

Todos los requisitos exigidos deberan reunirse el dia en que finalice el plazo de
presentacion de instancias.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 17/93 de 23 de diciembre, los nacionales de
los demas Estados miembros de la Unién Europea, para ser admitidos a los
procedimientos de seleccion, deberan acreditar su nacionalidad y los demas requisitos
exigidos al resto de los aspirantes.

3.- SISTEMA SELECTIVO

El sistema selectivo serd mediante concurso de méritos, en el que se valoraran los
siguientes:

I. Por estar en posesion de las siguientes titulaciones (0,5 puntos por titulacion)

a. Curso Técnico en Dinamizacién de Puntos de Inclusion Digital, impartido por
la Universidad de Castilla-La Mancha.
b. Grado Superior Administraciéon de Sistemas en Red.
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AYUNTAMIENTO DE ALBALADEJO

CIUDAD REAL

c. Grado Superior Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma.
d. Grado Superior Desarrollo de Aplicaciones Web.

Il. Por estar en posesion de las siguientes titulaciones (1 puntos por titulacion)

a. Grado en Ingenieria Informatica.
b. Grado en Derecho.

lll. Por estar en posesion de la siguiente titulacion(1,5 puntos)
a. Master en Nuevas Tecnologias

IV. Ser su primer puesto de trabajo en la Administracion Local (2 puntos)

4.- MODALIDAD DE CONTRATO

La modalidad del contrato es la de contrato laboral temporal, jornada completa y su
duracion sera del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024. El salario serd el minimo
interprofesional vigente.

El horario sera establecido por el Ayuntamiento, ajustdndose a las necesidades del
servicio, sin perjuicio de la distribucién horaria establecida.

Segln lo dispuesto en el articulo 14 del ET se establece un periodo de prueba de dos
meses, durante los cuales el presidente de esta Entidad podra dejar sin efecto el
contrato, mediante Resolucién motivada y contratar al siguiente aspirante de la bolsa
por orden de puntuacién, aplicAndole también a éste lo establecido anteriormente
sobre el periodo de prueba y asi sucesivamente.

5.- INSTANCIAS

Las solicitudes para tomar parte en el procedimiento selectivo sera facilitada por el
Ayuntamiento de Albaladejo (conforme al modelo del Anexo I) y en las mismas los
aspirantes haran constar que retnen las condiciones exigidas en las presentes bases.

A la instancia, se acompanfara la siguiente documentacion:

1. Fotocopia Documento Nacional de Identidad/NIE.

2. Fotocopia titulacion académica.

3. Acreditacion documental de los méritos alegados a efectos de su
valoracion.
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Las instancias se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente y se presentardn en el Registro
General de este Ayuntamiento en horario de atencién al publico o a través de la Sede
Electrénica de Albaladejo hasta el 20 de diciembre de 2023. Las solicitudes deberan ira
acompanadas de fotocopias acreditativas de los méritos alegados no valordndose
aquellos méritos no acreditados documentalmente.

La presentacion de la instancia conllevara la aceptacién incondicional de las presentes
bases.

Los datos obtenidos estaran sujetos a la normativa contemplada en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales.

6 .-COMPOSICION DE LA COMISION LOCAL DE SELECCION

1.- La Comision Local de Seleccion estara integrada conforme a lo estipulado en
el Estatuto Basico del Empleado Publico

- 1 Presidente.
- 1Vocal.
- El Secretario.

2.- La Comision de Seleccion no podra constituirse, ni actuar, sin la asistencia,
como minimo de la mitad de sus miembros. En todo caso, se requerira la asistencia
efectiva del Presidente y del Secretario o de quienes legalmente les sustituyan.

3.- Las decisiones de la Comisién se adoptaran por mayoria de votos de los
miembros presentes, resolviendo en caso de empate, el voto de calidad del Presidente
de la Comisién, y en caso de discrepancias se elevara la misma en el plazo maximo de
24 horas al Consejo Provincial de Coordinacién de Ciudad Real, para que resuelva.

5.- Las actuaciones de la Comision se ajustaran estrictamente a las bases de la
presente convocatoria. No obstante, para resolver las dudas que pudieran surgir en su
aplicacién, la Comisién podra adoptar los acuerdos que correspondan en todo lo no
previsto por la Bases, previo tramite de consulta a los servicios correspondientes de
Servicio Publico de Empleo Estatal.

En ningln caso, se podrd seleccionar un nimero de titulares superior al del
numero de puestos de trabajo que se ofertan dentro de la ejecucién de cada proyecto
especifico.
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6.- Las resoluciones que adopte la Comisién de Seleccién se elevaran al érgano
de contratacion de la Administracion convocante, y se reflejaran en un acta de la
Comisién de Seleccion, en la que se haga constar los miembros que la componen, los
trabajadores propuestos para cada proyecto, la documentacién aportada y la
calificacion otorgada a la misma, los trabajadores no presentados, las renuncias, los
excluidos con los motivos de la exclusién.

8.-RELACION DE SELECCIONADOS

Una vez realizada la calificacion de los aspirantes, el Organo de Valoracién hara publica
la relaciéon provisional por orden de puntuacién en el tabléon de edictos del
Ayuntamiento y en la web municipal.

9.-REGIMEN JURIDICO.

Para lo no previsto en las presentes bases, se estara a lo dispuesto en la legislacién de
régimen local, en especial en lo relativo a la seleccién de personal y régimen de
recursos, aplicAndose, de manera supletoria, la legislacion del Estado y de la
Comunidad Auténoma en materia de seleccién de personal.

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo
establecido en la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comuin de las
Administraciones Publicas.

Documento firmado con fecha y firma al margen
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AYUNTAMIENTO DE ALBALADEJO

CIUDAD REAL

ANEXO |

SOLICITUD PARTICIPACION PARA LA SELECCION DE UN TECNICO EN COMPETENCIAS
DIGITALES PARA LOS PUNTOS DE INCLUSION DIGITAL.

Don/Dona , con
D.N.l. o pasaporte nam. , 'Y con domicilio a efectos de
notificaciones en calle ,y con

numero de teléfono

EXPONE

Que, teniendo conocimiento de la convocatoria realizada por el Ayuntamiento de
Albaladejo para la contratacién de un TECNICO EN COMPETENCIAS DIGITALES de los
Puntos de Inclusiéon Digital a implantar en Albaladejo (Ciudad Real), y declarando
responsablemente que no he sido separado del Servicio de Administraciones Publicas,
hallarme inhabilitado y no padecer enfermedad o defecto fisico para el desempeno del
puesto.

SOLICITO

Ser admitido en el proceso selectivo mencionado y declaro que acepto todas y cada
una de las bases de la presente convocatoria, que relino las condiciones exigidas en la
misma y que son ciertos los datos y documentos aportados junto a la presente
solicitud.

Documentacion adjunta:

- Fotocopia DNI/NIE del solicitante.
- Documento que acredita la titulacion académica.
- Acreditaciéon documental de los méritos alegados a efectos de su valoracién.

En Albaladejo,a  de de 2023.

Firma:

SR.ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ALBALADEJO.
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