
 
NOTA INFORMATIVA 24/05/2017 

   
PARA CUALQUIER DUDA PUEDES CONTACTAR CON: 

ESTHER CASTELLANO HIDALGO (TCA. ORIENTACIÓN E INSERCIÓN LABORAL DE LA A.E.J.) 

TELÉFONO: 924 56 30 58 – agencia@empleojoven.org 

  
*Las ofertas que no pertenezcan al apartado “Ofertas de Gestión Directa” es información que la A.E.J. ha obtenido de otros portales, 
web, agencias de colocación… para hacer llegar dicha información a nuestros/as usuarios/as. Se comunican y difunden exactamente igual 
que aparecen en los portales, web, agencias colocación… de ahí que no seamos responsables de cualquier error tipográfico. 

   

NOVEDAD: SE NECESITA PARA VILLALBA DE LOS BARROS (OFERTA Nº 55 - 2017) 

ADMINISTRATIVO/A 

REQUISITOS IMPRESCINDIBLES (ESPECIFICARLO CLARAMENTE EN EL CURRÍCULUM EN ROJO): 

-CICLO FORMATIVO GRADO SUPERIOR ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS Y/O DIPLOMATURA-LICENCIATURA-GRADO DE 
ECONÓMICAS, EMPRESARIALES Y/O ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS 

-INGLÉS NIVEL ALTO HABLADO Y ESCRITO (DEMOSTRABLE EN ENTREVISTA YA QUE TENDRÁ QUE MANTENER EN EL 
TRABAJO CONVERSACIONES TELEFÓNICAS Y POR CORREO-E EN INGLÉS) 

-CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO 

SE OFRECE: 

-CONTRATO A JORNADA COMPLETA 

-HORARIO DE MAÑANA Y TARDE DE LUNES A VIERNES 

Interesado/a, siempre que esté inscrito/a en la A.E.J. y cumpla los requisitos imprescindibles, enviará CV con foto a color en 
"Microsoft Office Word o PDF", a: agencia@empleojoven.org  (PONER ASUNTO: OFERTA Nº 55) 

  

NOVEDAD – URGENTE: SE NECESITA PARA PUEBLA DE SANCHO PÉREZ (OFERTA Nº 54 - 2017) 

CAMARERO/A 

REQUISITO IMPRESCINDIBLE (ESPECIFICARLO CLARAMENTE EN EL CV): 

-EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO COMO CAMARERO/A 

SE OFRECE: 

-CONTRATO A JORNADA COMPLETA 

-HORARIO 2 SEMANAS DE TARDE Y 1 SEMANA DE MAÑANA (ALTERNANDO) 

Interesado/a, siempre que cumpla el requisitos imprescindibles, enviará CV con foto a color en "Microsoft Office Word o 
PDF", a: antonioperdiz@hotmail.com  (PONER ASUNTO: CAMARERO/A – AGENCIA EMPLEO JOVEN ZAFRA) 

  

NOVEDAD – URGENTE: SE NECESITA PARA LOS SANTOS DE MAIMONA (OFERTA Nº 53 - 2017) 

CAMARERO/A 

REQUISITO IMPRESCINDIBLE (ESPECIFICARLO CLARAMENTE EN EL CURRÍCULUM EN ROJO): 
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-EXPERIENCIA MÍNIMA DE 6 MESES COMO CAMARERO/A DE MESA (ESPECIFICAR EN ROJO EN EL CV EN EL APARTADO 
EXPERIENCIA: EXPERIENCIA “X MESES” COMO CAMARERO/A MESA Y EMPRESAS DONDE SE HA TRABAJADO) 

SE OFRECE: 

-CONTRATO A JORNADA COMPLETA Y PARTIDA 

-DESCANSO UN DÍA ENTRE SEMANA 

Interesado/a, siempre que cumpla el requisito imprescindible, enviará CV con foto a color en "Microsoft Office Word o PDF", 
a: agencia@empleojoven.org  (PONER ASUNTO: OFERTA Nº 53) 

 

SE NECESITA PARA ZAFRA (OFERTA Nº 52 - 2017) 

ADMINISTRATIVO/A 

REQUISITOS IMPRESCINDIBLES (ESPECIFICARLO CLARAMENTE EN EL CURRÍCULUM EN ROJO): 

-DIPLOMATURA, LICENCIATURA O GRADO EN EMPRESARIALES, ECONÓMICAS Y/O ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE 
EMPRESAS (NO SE ADMITEN OTRAS TITULACIONES). 

-EXPERIENCIA DEMOSTRABLE MÍNIMA DE TRES AÑOS EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS (NO SE 
ADMITEN AUXILIARES ADMINISTRATIVOS/AS NI EXPERIENCIA EN ADMINISTRACIÓN PÚBLICA) 

                -CARNET DE CONDUCIR 

SE OFRECE: 

-CONTRATO A JORNADA COMPLETA 

-JORNADA DE LUNES A  VIERNES – MAÑANA Y TARDE 

Interesado/a, siempre que esté inscrito/a en la A.E.J. y cumplan los requisitos imprescindibles, enviará CV con foto a color en 
"Microsoft Office Word o PDF", a: agencia@empleojoven.org  (PONER ASUNTO: OFERTA Nº 52) 

  

SE NECESITA PARA TEXHINE S.L. DE ZAFRA (OFERTA Nº 51 - 2017) 

PERSONA PARA TRABAJAR DE MECANICO DE MANTENIMIENTO DE PLANTA TERMOSOLAR 

REQUISITO IMPRESCINDIBLE (ESPECIFICARLO CLARAMENTE EN EL CURRÍCULUM): 

-EXPERIENCIA Y/O FORMACIÓN DE MECÁNICO MANTENIMIENTO PLANTA TERMOSOLAR 

-CARNET DE CONDUCIR “B” Y VEHÍCULO PROPIO 

SE OFRECE: 

-INCORPORACIÓN INMEDIATA 

-PERIODO DE PRUEBA CON POSIBILIDAD DE LARGA DURACIÓN 

-JORNADA INTENSIVA Y TRABAJO A TURNOS (INCLUIDOS FINES DE SEMANAS Y FESTIVOS) 

-SUELDO + KILOMETRAJE 

INTERESADO/A, SIEMPRE CUMPLA LOS REQUISITOS SOLICITADOS, ENVIARÁ CURRÍCULUM EN FORMATO WORD O PDF CON 
FOTO COLOR A administracion@texhine.com   (ASUNTO: MECANICO MANTENIMIENTO – AGENCIA EMPLEO JOVEN ZAFRA) 

 

SE NECESITA PARA ZAFRA (OFERTA Nº 50 - 2017) 

DEPENDIENTE/A 

REQUISITOS IMPRESCINDIBLES (ESPECIFICARLO CLARAMENTE EN EL CURRÍCULUM): 

-MÍNIMO UN AÑO DE EXPERIENCIA COMO DEPENDIENTE/A 

                -NIVEL MEDIO DE INFORMÁTICA 

MUY VALORABLE (ESPECIFICARLO CLARAMENTE EN EL CURRÍCULUM): 
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                -CONOCIMIENTOS DE COSTURA 

                -MANEJO DE PÁGINAS WEB 

SE OFRECE: 

-CONTRATO A MEDIA 

-JORNADA DE LUNES A SÁBADO MAÑANA Y TARDE (LAS HORAS CORRESPONDIENTES A MEDIA JORNADA) 

-SUELDO SEGÚN CONVENIO (ESTÁ APROXIMADAMENTE EN 520€ NETOS/MES) 

Interesado/a, siempre que esté inscrito/a en la A.E.J. y cumplan los requisitos imprescindibles, enviará CV con foto a color en 
"Microsoft Office Word o PDF", a: agencia@empleojoven.org  (PONER ASUNTO: OFERTA Nº 50) 

  

SE NECESITA PARA DOS OFERTAS MARKTEL EN ELVAS - PORTUGAL (OFERTA Nº 49 - 2017) 

  

TELEOPERADOR/A COMERCIAL TELECOMUNICACIONES 

Debido al crecimiento de Grupo Marktel selecciona teleoperador/a comercial para departamento de Emisión de 
llamadas del sector telecomunicaciones. Se trata de captación de clientes para la comercialización de los 
productos de importante compañía española. 

IMPRESCINDIBLE disponibilidad horaria turno de tarde (6 horas). Incorporación inmediata. 

Se ofrece: 

-Jornada parcial para servicio estable con sueldo fijo y contrato laboral. 

-Incentivos por ventas 

-527 € netos/mes + incentivos 

-Formación previa a la incorporación 

-Centro de trabajo ELVAS (Portugal) 

-Número de vacantes 50 

Requisitos 

-Estudios mínimos: educación secundaria obligatoria 

-Valorable experiencia comercial 

-Usuario habitual de aplicaciones informáticas 

-Disponibilidad inmediata 

Enviar CV a departamento de RRHH contacto rrhhelvas@marktel.net 

  

TELEOPERADOR/A SOPORTE TECNICO TELECOMUNICACIONES 

Debido al crecimiento del Grupo Marktel, precisamos Teleoperadores/as para llevar a cabo la resolución en un 
entorno remoto, de las incidencias de los clientes, tanto residenciales como PYMES, de una importante empresa 
del sector de las telecomunicaciones. 

IMPRESCINDIBLE disponibilidad horaria turno rotativo lunes a domingo. Incorporación inmediata. 

Se ofrece: 

-Servicio estable con sueldo fijo, incentivos y contrato laboral. 

-Jornada de 30 horas semanales de lunes a domingo en turnos rotativos 

-561 € netos/mes + incentivos 

-Formación previa a la incorporación 
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-Centro de trabajo ELVAS (Portugal) 

-Número de vacantes 50 

Requisitos 

-Estudios mínimos: Formación Profesional Grado Medio - Informática 

-Se valorará tener experiencia en servicio de atención al cliente o soporte técnico 

-Amplio conocimiento de Internet y de diferentes herramientas informáticas 

-Disponibilidad inmediata 

Enviar CV a departamento de RRHH contacto rrhhelvas@marktel.net 

  

SE NECESITA PARA ZAFRA (OFERTA Nº 47 - 2017) 

MECÁNICO DE MOTOS EN NEUMÁTICOS Y MOTOS ALBERTO DE ZAFRA 

REQUISITO IMPRESCINDIBLE (ESPECIFICARLO CLARAMENTE EN EL CURRÍCULUM): 

-EXPERIENCIA O CONOCIMIENTOS DE MECÁNICA DE MOTOS 

-SER PARADO/A DE LARGA DURACIÓN 

SE OFRECE: 

-CONTRATO A JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO 

INTERESADO/A, ENTREGAR EL CURRÍCULUM EN NEUMÁTICOS Y MOTOS ALBERTO – AVD. DE LA ESTACIÓN, 24 DE ZAFRA EN 
HORARIO DE 11H A 14H DE LUNES A VIERNES O ENVIAR EL CURRÍCULUM A: motosalbertozafra@yahoo.es 

  

SE NECESITA PARA ZAFRA (OFERTA Nº 45 - 2017) 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A DE COMPRAS PARA REPORTAR Y DAR SOPORTE A LA DIRECCIÓN DEL DPTO. 

REQUISITO IMPRESCINDIBLE (ESPECIFICARLO CLARAMENTE EN EL CURRÍCULUM): 

-EXPERIENCIA EN USO Y MANEJO SOFTWARE DE GESTIÓN (PREFERIBLE “ERP” PERO SE ADMITEN OTROS SISTEMAS 
DE GESTIÓN) 

ESPECIFICAR EN FUNCIONES, DE LA EXPERIENCIA QUE CORRESPONDA, QUE SE HA MANEJADO SOFTWARE DE 
GESTIÓN. SE PONDRÁ EN EL CV EN ROJO Y DE ESTA FORMA: 

MANEJO SISTEMA DE GESTIÓN: (SE EXPECIFICARÁ EL SOFTWARE EMPLEADO, POR EJ: ERP, SAP… ) 

PRINCIPALES FUNCIONES: 

-REALIZACIÓN DE PEDIDOS 

-GESTIÓN DE FACTURAS Y ALBARANES INFORMÁTICAMENTE (SISTEMA DE GESTIÓN INTEGRAL ERP) 

-ENTRADA DE ALBARANES/FACTURAS INFORMÁTICAMENTE 

-SOPORTE EN LA RESOLUCIÓN DE INCIDENCIAS 

-OTRAS TAREAS RELACIONADAS CON EL FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO 

-DOCUMENTACIÓN DE CALIDAD 

SE OFRECE: 

-CONTRATO A MEDIA JORNADA DE 9,00H a 13,00H. 

INTERESADO/A, SIEMPRE QUE ESTÉ INSCRITO/A EN LA AEJ Y CUMPLA EL REQUISITO SOLICITADO, ENVIARÁ CURRÍCULUM EN 
FORMATO WORD O PDF CON FOTO COLOR A agencia@empleojoven.org  (ASUNTO: OFERTA Nº 45) 

  

SE NECESITA PARA ZAFRA (OFERTA Nº 44 - 2017) 
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COCINERO/A (NO SE ADMITEN AYUDANTES DE COCINA) 

REQUISITO IMPRESCINDIBLE (ESPECIFICARLO CLARAMENTE EN EL CURRÍCULUM): 

-EXPERIENCIA COMO COCINERO/A (NO SE ADMITEN AYUDANTES DE COCINA) 

INTERESADO/A ENVIAR CURRÍCULUM EN FORMATO WORD O PDF CON FOTO COLOR A agencia@empleojoven.org  (ASUNTO: 
OFERTA Nº 44) 

SE NECESITA PARA PROVINCIA DE BADAJOZ (OFERTA Nº 36 - 2017) 

BOLSA DE TRABAJO PARA CUIDADOR/A INTERNA (RESIDIR CON LA FAMILIA DEMANDANTE) 

INTERESADO/A ENVIAR CURRÍCULUM (HASTA FINALES DE MAYO 2017) EN FORMATO WORD O PDF CON FOTO COLOR 
A atencionaladependenciaextremena@hotmail.com (ASUNTO: INTERNA - AGENCIA EMPLEO JOVEN) O CONTACTAR 
TELEFÓNICAMENTE: 647 613 731 (PACO) 

  

OTRAS OFERTAS PROVINCIA DE BADAJOZ - CENTROS DE EMPLEO DEL SEXPE 

(Cualquier error en el correo-e, teléfono o en el texto de alguna de estas ofertas, deberá consultarse con el Centro de 
Empleo para su corrección) 

  

TECNICO CONTROL DE CALIDAD CON MINUSVALIA EN ZAFRA 

Datos de la oferta número: 112017006087 

Datos adicionales. Se necesita Titulado Superior de Mecanizado con discapacidad y conocimientos en control de calidad. 
Contrato temporal. Jornada Completa. Turnos rotativos 

Datos de contacto. Interesados enviar C.V a: contacto@exclusivasserviciosauxiliares.com 

  

5 TRABAJADORES DE VIVEROS PARA HERNAN CORTES 

Datos de la oferta número: 112017005920 

Datos adicionales. SE NECESITA PERSONAL PARA VIVERO CON EXPERIENCIA Y/O CONOCIMIENTOS EN VIVERISMO O 
JARDINERIA. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES A JORNADA COMPLETA, HORARIO DE 8 A 17 HORAS. 

Datos de contacto. CENTRO DE EMPLEO DE DON BENITO 924021277 924021275 

  

DOCENTE PARA CURSO "ADMINISTRACION CLOUDS PRIVADAS CON WINDOWS SERVER" EN BADAJOZ 

Datos de la oferta número: 112017006054 

Datos adicionales. Contrato temporal, 300 horas. A tiempo parcial, horario: de 17:00 a 22:00 horas. Imprescindible. 
Titulación universitaria de Informática y comunicaciones o ciclo formativo de grado superior de Administración de sistemas 
informáticos o equivalente. Homologado como instructor en la correspondiente tecnología especifica del fabricante, MCT 
MICROSOFT CERTIFIED TRAINER, y tener aprobados los examen y certificaciones exigidos por el fabricante. Experiencia 
profesional: al menos 12 mese en ocupación relacionada con la especialidad a impartir. Competencia docente: En todo caso, 
experiencia docente contrastada superior a 800 horas, durante los 2 ultimos años en especialidades relacionadas con la 
familia d eInformatica y Comunicaciones. 

Datos de contacto. Interesados enviar CV a: formacion@infoguadiana.com  Hasta el 30/05/2017 a las 14:00 horas. 
Abstenerse si no cumplen requisitos. 

  

CUIDADOR DE GUARDERÍA INFANTIL CON DISCAPACIDAD EN DON BENITO 

Datos de la oferta número: 112017006055 

Datos adicionales. SE NECESITA CUIDADOR DE GUARDERÍA INFANTIL CON DISCAPACIDAD PARA GUARDERIA EN DON BENITO. 
HORARIO DE 10-14 HORAS, MEDIA JORNADA. SE REQUIERE: EXPERIENCIA O FORMACION EN EL SECTOR. 

Datos de contacto. CENTRO DE EMPLEO DE DON BENITO 924021277 924021275 
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AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO EN VILLALBA DE LOS BARROS 

Datos de la oferta número: 112017006020 

Datos adicionales. AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO PARA ASISTENCIA DOMÉSTICA Y PERSONAL. INCORPORACIÓN 
INMEDIATA. DISPONIBILIDAD HORARIA. RESIDENTE EN LA LOCALIDAD Y/O ALREDEDORES. FORMACIÓN EN AYUDA A 
DOMICILIO. MÍNIMO SEIS MESES DE EXPERIENCIA. SE OFRECE CONTRATO POR OBRA O SERVICIO, 5 HORAS SEMANALES. 

Datos de contacto. ENVIAR CV A documentación@adiper.es  INDICANDO EN EL ASUNTO "OFERTA VILLALBA" Ó LLAMAR AL 
924 66 75 78 

  

OTRAS OFERTAS PROVINCIA DE CÁCERES - CENTROS DE EMPLEO DEL SEXPE 

(Cualquier error en el correo-e, teléfono o en el texto de alguna de estas ofertas, deberá consultarse con el Centro de 
Empleo para su corrección) 

  

MECANICO CON PERMISO DE CONDUCIR PARA GRUA TIPO C-C1 EN NAVALMORAL DE LA MATA 

Datos de la oferta número: 112017006090 

Datos adicionales. REALIZARÁ LAS FUNCIONES DE MECÁNICO DEL AUTOMOVIL Y DE SERVICIO DE GRÚA. SE OFRECE 
COTRATO TEMPORAL CON OPCIÓN A INDEFINIDO, A JORNADA COMPLETA.HORARIO Y SALARIO SEGÚN CONVENIO. 

Datos de contacto. ENTREGAR CVITAE EN LA EMPRESA: CONCESIONARIO RENAULT NAVALMORAL,C/CARRETERA NACIONAL 
V,KM 180,800, NAVALMORAL DE LA MATA. A/A DE LORENZO SANCHEZ O JUAN CARLOS BUENO, EN EL SIGUIENTE HORARIO: 
DE 9,00H A 14.00H, O DE 16.30H A19.30H.TELEFONO 927531462 

  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN PINOFRANQUEADO 

Datos de la oferta número: 112017006035 

Datos adicionales. LA EMPRESA OFRECE UN CONTRATO LABORAL TEMPORAL INICIAL DE 3 MESES CON POSIBILIDAD DE 
PRÓRROGA. LA JORNADA LABORAL SERÁ A TIEMPO COMPLETO Y EL SUELDO SE CONVENDRÁ CON LA EMPRESA. 

Datos de contacto. LAS PERSONAS CANDIDATAS DEBERÁN PRESENTARSE CON SU CURRICULUM EN LOS LOCALES DE LA 
EMPRESA TRANSPORTES LÁZARO, S.L. SITUADOS EN LA CARRETERA DE PEDRO MUÑOZ, S/N DE PINOFRANQUEADO.  

  

ELECTROMECANICO PARA VALVERDE DEL FRESNO 

Datos de la oferta número: 112017005317 

Datos adicionales. DESCRIPCION: ELECTROMECANICO PARA TALLER DE MECANICA GENERAL. PERFIL DEL CANDIDATO: 
EXPERIENCIA MINIMA DE UN AÑO Y CONOCIMIENTOS DE TODA CLASE DE VEHICULOS. VALORABLE FORMACION EN 
ELECTROMECANICA. CONDICIONES DE TRABAJO: CONTRATO ESTABLE, JORNADA COMPLETA, SALARIO SEGUN CONVENIO 
NEGOCIABLE. 

Datos de contacto. TALLERES CARRIÑO. LOS CANDIDATOS INTERESADOS QUE CUMPLAN EL PERFIL DEBEN ENVIAR EL 
CURRICULUM A tallerescarrino@hotmail.com  INDICANDO EN EL ASUNTO "OFERTA MECANICO". 

  

CAMARERO/A PARA RESTAURANTE CASA LAURA EN VALVERDE DEL FRESNO. 

Datos de la oferta número: 112017001920 

Datos adicionales. DESCRIPCION: CAMARERO/A PARA RESTAURANTE Y BAR. PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA Y 
RESIDENTE EN LA ZONA. CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. 
TURNO PARTIDO. SALARIO SEGUN CONVENIO. 

Datos de contacto. PERSONAS INTERESADAS CONTACTAR CON JOSE EN EL TELEFONO 927510441 O 676230481, O ENVIAR 
CURRICULUM A BARLAURAVDF@HOTMAIL.COM 
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ANALISTA-PROGRAMADOR, INGENIERO EN INFORMÁTICA EN CÁCERES 

Datos de la oferta número: 112017006025 

Datos adicionales. REQUISITOS EXIGIDOS: TITULACIÓN DE INGENIERÍA EN INFORMÁTICA O GRADUADO EN INGENIERÍA 
INFORMÁTICA, CONOCIMIENTO DEL IDIOMA INGLÉS, TENER NACIONALIDAD ESPAÑOLA O DE LOS ESTADOS MIEMBROS DE 
LA UE, TENER 18 AÑOS CUMPLIDOS Y EXPERIENCIA EN ANÁLISIS Y PROGRAMACIÓN, EN REDES Y COMUNICACIONES, EN 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO TECNOLÓGICO. SE VALORARÁ: PERMISO DE CONDUCIR B, DISPONIBILIDAD 
PARA VIAJAR, EXPERIENCIA INVESTIGADORA Y PUBLICACIONES TÉCNICAS E INVESTIGADORAS Y EN HPC. CONTRATO 
TEMPORAL DE OBRA Y SERVICIO NO PRORROGABLE, COMIENZO DEL TRABAJO 12/06/2017, JORNADA COMPLETA, HORARIO 
DE MAÑANA MÁS DOS TARDES, SALARIO SEGÚN CONVENIO. 

Datos de contacto. L@S INTERESAD@S DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO 
ELECTRÓNICO: empleo@cenits.es  INDICANDO EN EL CAMPO ASUNTO: REF.2017-1: ANALISTA-PROGRAMADOR No se 
admitirán candidaturas que no cumplan los requisitos exigidos.              

  

  

CAMARERO/A EN MARCHAGAZ 

Datos de la oferta número: 112017006006 

Datos adicionales. EL BAR ALTAMIRA NECESITA CAMARERA O CAMARERO. SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA 
COMPLETA Y SUELDO SEGÚN CONVENIO 

Datos de contacto. LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN CONCERTAR ENTREVISTA LLAMANDO A LOS TELÉFONOS 
617.772.467 O 927.438.105 Y PREGUNTAR POR JAIME 

  

  

TÉCNICOS GESTIÓN DE STOKS, ALMACÉN Y CONTABILIDAD EN CÁCERES 

Datos de la oferta número: 112017006003 

Datos adicionales. FUNCIONES DE UN GESTOR DE ALMACÉN: CONTROL DE STOKS, FACTURACIÓN, CONTABILIDAD, 
INFORMÁTICA. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: EXPERIENCIA EN LAS FUNCIONES DESCRITAS, CONOCIMIENTO PROGRAMA 
EXCEL, PERMISO DE CONDUCIR B Y DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR A LAS DISTINTAS SEDES DE LA EMPRESA; 
PREFERENTEMENTE CON FORMACIÓN UNIVERSITARIA DE DIPLOMATURA O GRADO EN: EMPRESARIALES O CONTABILIDAD Y 
FINAZAS O ADE. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMACIÓN EN INDEFINIDO, 
JORNADA COMPLETA, HORARIO PARTIDO Y SALARIO SEGÚN CONVENIO MÁS INCENTIVOS. 

Datos de contacto. L@S INTERESAD@S DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO 
ELECTRÓNICO: ofertas.caceres.u1@extremaduratrabaja.net  INDICANDO EN EL CAMPO ASUNTO: OFERTA 6003          

  

  

DISEÑADOR/VENDEDOR/MONTADOR MUEBLES COCINA EN CÁCERES 

Datos de la oferta número: 112017005991 

Datos adicionales. FUNCIONES: ASESORAMIENTO, ATENCION Y VENTA DE COCINAS AL CLIENTE. GESTION DE LOS PROCESOS 
EN LA VENTA DE MUEBLES DE COCINA. RESOLUCION DE INCIDENCIAS Y MONTAJE. MANTENIMIENTO DE LA SECCION EN 
OPTIMAS CONDICIONES DE PRESENTACION Y ESTADO. CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS DE VENTA PRESUPUESTADOS. 
APOYO GENERAL A LA TIENDA. PERFIL: EXPERIENCIA ACREDITADA EN DISEÑO Y VENTA DE COCINAS DE AL MENOS TRES 
AÑOS. PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO. CONDICIONES OFRECIDAS POR LA EMPRESA 
EUROELECTRODOMESTICOS EXTREMADURA, S.L.: CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA, HORARIO: EL DEL 
COMERCIO, SALARIO SEGUN CONVENIO. 

Datos de contacto. ENVIAR CV A ofertas.caceres.u1@extremaduratrabaja.net ANOTANDO EN EL ASUNTO OF. 5991, HASTA 
EL DIA 30 DE MAYO DE 2017. 
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OFERTAS PROVINCIA BADAJOZ 

  

PSICOLOG@ SANITARIO EN ALMENDRALEJO 

Empresa Dependencia en Extremadura busca Licenciad@ en Psicología Sanitaria para la realización de atención de Psicología 
Sanitaria a domicilio en Almendralejo. 

Contrato mercantil o laboral dependiendo de la situación profesional, flexibilidad horaria. Requisito: ser residente de la 
localidad o alrededores. 

Interesados enviar curriculum a: meridadp@hotmail.com 

  

MAESTRO/A EDUCACIÓN PRIMARIA (ESPECIALIDAD EDUCACIÓN FÍSICA) EN VILLANUEVA DE LA SERENA 

Colegio "San José" 

http://www.juntaex.es/filescms/con04/uploaded_files/D_PROVINCIALES/Vacantes/VS_SanJose_EP_20170518.pdf 

  

TÉCNICO AGRÍCOLA EN VILLAR DE RENA 

ALFONSO CRUZ SL 

Estudios mínimos Ingeniería Técnica - Agrícola, especialidad en Hortofruticultura y Jardinería 

https://www.infojobs.net/villar-de-rena/tecnico-agricola/of-if6412ec6514b068f2e9393b6353ff7?applicationOrigin=search-
new 

  

1 TÉCNICO DE PROYECTOS DE I+D+I (REF: P17-07) EN BADAJOZ 

FundeSalud 

Lugar de trabajo: Servicio Farmacia Hospitalaria Hospital Infanta Cristina de Badajoz 

Entre las funciones a desempeñar, se encuentran: 

-Monitorización (trabajando en tiempo real) de la prescripción electrónica en los tres ámbitos donde se va a implantar: 
hospitalización, pacientes externos y pacientes ambulantes (hospital de día de oncohematología y polivalentes). 

-Formación a personal médico y de enfermería (con una formación de formadores previa). 

-Parametrización de la aplicación informática de Farmacia (Farmatools®) y de la propia de Prescripción Electrónica Asistida 
(CPOE, siglas en inglés) 

-Desarrollo estadístico y análisis de resultados de investigación 

Requisitos: 

-Licenciado en Farmacia 

-Título de Especialista en Farmacia Hospitalaria 

-Idiomas Nivel medio de inglés a nivel hablado y escrito. 

-Informática Entorno Office a nivel usuario. 

Fase de méritos: 

-Formación en Seguimiento Farmacoterapéutico y Nuevas Tecnologías aplicadas a la Farmacia Hospitalaria, sobre todo, 
prescripción electrónica asistida (CPOE) 

-Experiencia en puesto similar. 

-Se valorará el conocimiento del software utilizado en el Servicio Extremeño de Salud:programa JARA-AS ®, sistema 
Farmatools® y de la aplicación de CPOE a implantar (Prescriptools®) 

http://fundesalud.es/web/evento/108 
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EVALUADOR DE ATENCION AL CLIENTE EN MÉRIDA 

ANT Servicalidad 

https://www.infojobs.net/merida/evaluador-atencion-al-cliente-aa/of-
i26e9de9562426cb35b6d460688c538?applicationOrigin=search-new 

 

BACKOFFICE PERFIL COMERCIAL EN MERIDA 

http://empleo.unex.es/ofertas.php?id=4768 

  

CARNICERO/A EN CABEZA DEL BUEY 

AUTOSERVICO ELEGA S.L. 

Estudios mínimos Educación Secundaria Obligatoria 

Experiencia mínima Al menos 1 año 

https://www.infojobs.net/cabeza-del-buey/carnicero/of-i8f04d979c742efacdfdd23c9c011b4?applicationOrigin=search-new 

  

OFICIAL DE NOTARÍA EN BERLANGA 

JUANA BELÉN PALOMARES RUIZ 

Estudios mínimos Bachillerato 

Experiencia mínima Al menos 3 años 

https://www.infojobs.net/berlanga/oficial-notaria/of-ib6699a71e94069a622b6212a3c60c1?applicationOrigin=search-new 

  

OFERTAS PROVINCIA CÁCERES 

  

TÉCNICO EN ASCENSORES EN CÁCERES 

Se precisa incorporar en la zona de Cáceres un Técnico/a cuyas funciones serán principalmente: 

-Mantenimiento preventivo y correctivo 

-Llevar a cabo las operaciones de montaje en obra, previa preparación del material y herramientas necesarias. 

-Revisiones y reparaciones. 

-Organizar las actividades necesarias para hacer llegar al consumidor los bienes y servicios producidos por la empresa. 

Requsitos: El candidato/a debe disponer de Certificado de Conservador de Ascensores que acredite más de 3 años de 
experiencia o bien alguna de las siguientes titulaciones: Técnico Superior en Mecatrónica Industrial o Técnico en 
Mantenimiento Electromecánico. También dispondrá de permiso de Conducir B. 

Se ofrece: Contrato temporal + indefinido. Jornada completa + servicio de guardias 

Enviar Currículum a través de correo electrónico a: rrhh2@ascensores.com Con el asunto: OFERTA TÉCNICO EN CÁCERES 

 

GESTOR DE VENTAS EN CÁCERES 

Se precisa cubrir  1 puesto de Gestor de Ventas (se le facilita tanto compradores como vendedores). 

Se ofrece: 

Remuneracion tanto fijo como incentivos 

Se requiere: 

1) Titulación correspondiente. (ESO ó equivalente) 

2) Se valorará experiencia (no necesaria). 
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3) Capacidades propias del cargo y muchas ganas de trabajar. 

4) Residencia en Cáceres. 

5) De entre 25 y 45 años. 

Enviar currículum con foto al correo: posta095@hotmail.com 

  

FORMADOR/A CURSO DE CORTE Y CONFECCIÓN EN CÁCERES 

FOREMPLEX 

Se necesita docente para impartir un Curso de Corte y Confección. 

Número de horas: 80 

Temporalización: de septiembre a diciembre de 2017 (lunes, miércoles y viernes) de 16:00 a 18:00hrs. 

Lugar de impartición: Valdesalor. 

Condiciones del contrato según convenio 

Enviar curriculum a rrhh@foremplex.com 

  

CAMARERO/A EN NAVALMORAL DE LA MATA 

Selecciona Fundación Mujeres 

Requisitos: 

-Experiencia de al menos 6 meses 

-Carnet de conducir y coche propio 

-Domicilio en Navalmoral de la Mata o alrededores 

Funciones: Servicio de barra y terraza 

Condiciones: 

-Incorporación: mediados de junio 

-Contrato: Por obra o servicio 

-Duración: temporada de verano 

-Jornada: completa 

Envíar C.V. a: rus.garcia@fundacionmujeres.es  Teléfono: 617 341 308  (HASTA EL 29 DE JUNIO DE 2017) Especificar en el 
asunto:   CAMARERO/A) 

  

COCINERO/A EN NAVALMORAL DE LA MATA 

Selecciona Fundación Mujeres 

Requisitos: 

-Experiencia de al menos 6 meses 

-Carnet de conducir y coche propio 

-Domicilio en Navalmoral de la Mata o alrededores 

Funciones: Elaboración de tapas y raciones 

Condiciones: 

-Incorporación: mediados de junio. 

-Duración: temporada de verano 

-Contrato: por obra o servicio 

-Jornada: completa 

mailto:posta095@hotmail.com
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Datos de contacto: Envíar C.V. a: rus.garcia@fundacionmujeres.es  Teléfono: 617 341 308 (HASTA EL 29 DE JUNIO DE 2017).  
Especificar en el asunto:   COCINA 

  

ANALISTA-PROGRAMADOR/A CÁCERES 

Fundación Computación y Tecnologías Avanzadas de Extremadura (COMPUTAEX) 

http://juventud.caceres.es/sites/default/files//ofertas_empleo/archivos/BasesContratacion-Ref-2017-1-1-firmada.pdf 

 

TE RECUERDO: DEUTZ SPAIN S.A. – NUEVAS PLAZAS EN BREVE PARA PERSONAS EN PRÁCTICAS: 
GRADO MECANIZADO/ELECTROMECÁNICA VEHÍCULOS, GRADO SUPERIOR AUTOMOCIÓN… 

DEUTZ SPAIN S.A. Empresa especializada en la mecanización y ensamblaje de componentes de motor 
diésel.  www.deutzspain.com 

NECESITAMOS 

Precisamos incorporar trabajadores para las siguientes Áreas de la empresa: Producción 

La formación requerida de los trabajadores que precisamos incorporar es la siguiente: 

- Grado Superior en Programación de la producción de fabricación mecánica / Automoción / Mecatrónica 
industrial 

- Grado Medio en Mecanizado / Electromecánica de vehículos 

- Disponibilidad de incorporación inmediata 

OFRECEMOS 

Contrato de obra y servicio con una duración inicial de 2 meses 

Jornada: 4 turnos 

Incorporación: Inmediata 

Todas aquellas personas que se encuentren interesadas deben enviar su CV a: rrhh@deutzspain.com , indicando 
en el Asunto “Producción Deutz Agencia Empleo Joven”. 

  

TE RECUERDO: DEUTZ SPAIN S.A. EN ZAFRA – PRÁCTICAS GRADO SUPERIOR ADMINISTRACIÓN Y 
FINANZAS 

DEUTZ SPAIN S.A. Empresa especializada en la mecanización y ensamblaje de componentes de motor diésel. 

Dirección Web: www.deutzspain.com 

NECESITAMOS 

Precisamos incorporar alumnos/as en Prácticas para las siguientes Áreas de la empresa: 

Producción 

La formación académica de los alumnos/as que precisamos incorporar es la siguiente: 

- Ciclo formativo de Grado Superior en Administración y finanzas. 

- Disponibilidad de incorporación inmediata 

OFRECEMOS 

Experiencia profesional en empresa líder a nivel industrial en la Comunidad Autónoma de Extremadura. 

Jornada: Mañanas 

Incorporación: Inmediata 

Todas aquellas personas que se encuentren interesadas deben enviar su CV a: rrhh@deutzspain.com , indicando en el 
Asunto “Prácticas Deutz Agencia Empleo Joven Calidad”. 

mailto:rus.garcia@fundacionmujeres.es
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TE RECUERDO: DEUTZ SPAIN S.A. EN ZAFRA – PRÁCTICAS ING. MECÁNICA O ING. 
ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL 

DEUTZ SPAIN S.A. Empresa especializada en la mecanización y ensamblaje de componentes de motor diésel. 

Dirección Web: www.deutzspain.com 

NECESITAMOS 

Precisamos incorporar alumnos/as en Prácticas para las siguientes Áreas de la empresa: Producción 

El PERFIL de los alumnos/as que precisamos incorporar es el siguiente: 

-Titulados Universitarios o Estudiantes a falta de pocas asignaturas de las siguientes carreras universitarias: 

- Grado en Ingeniería Mecánica o en Ingeniería de Organización Industrial 

-Disponibilidad de incorporación inmediata 

OFRECEMOS 

Experiencia profesional en empresa líder a nivel industrial en la Comunidad Autónoma de Extremadura. 

Jornada: Mañanas 

Incorporación: Inmediata 

Todas aquellas personas que se encuentren interesadas deben enviar su CV a: rrhh@deutzspain.com , indicando 
en el Asunto “PRÁCTICAS DEUTZ AGENCIA EMPLEO JOVEN”. 

 

LISTA DE ESPERA DE LA CATEGORÍA DE TÉCNICO AUXILIAR DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 

Diputación Provincial de Badajoz 

http://www.dip-badajoz.es/bop/ventana_anuncio.php?id_anuncio=108080&FechaSolicitada=2017-05-22 

  

OTRAS CONVOCATORIAS 

  

1 PLAZA DE MAESTRO/A EN EDUCACIÓN INFANTIL CON FUNCIONES DE COORDINACIÓN PEDAGÓGICA Y 2 PLAZAS 
DE TÉCNICO/A SUPERIOR EN EDUCACIÓN INFANTIL 

http://juventud.caceres.es/sites/default/files//ofertas_empleo/archivos/BasesEscuelaInfantil2017_2018.pdf 

 

AUXILIAR ADVO/A – EXTREMADURA AVANTE EN CÁCERES 

Plazo de inscripción: 24 Mayo, 2017 A LAS 23H 

Requisitos: 

-Graduado en ESO o Ciclo Formativo de Grado Medio en Gestión Administrativa 

-Al menos 1 año de experiencia en el desarrollo de tareas relacionadas con las descritas en los cometidos del 
puesto 

https://www.extremaduraavante.es/oferta_de_empleo/auxiliar-administrativo/ 

  

130 PLAZAS DE ALUMNOS DE LA ESCUELA NACIONAL DE POLICÍA, ASPIRANTES A INGRESO EN LA ESCALA 
EJECUTIVA, CATEGORÍA DE INSPECTOR 

Ministerio del Interior 

http://www.boe.es/boe/dias/2017/05/19/pdfs/BOE-A-2017-5565.pdf 
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55 PLAZAS DE LA ESCALA TÉCNICA DE GESTIÓN DE ORGANISMOS AUTÓNOMOS, ESPECIALIDAD DE SANIDAD Y 
CONSUMO 

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad 

http://www.boe.es/boe/dias/2017/05/20/pdfs/BOE-A-2017-5610.pdf 

  

70 PLAZAS DE AYUDANTES DE ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y MUSEOS 

Ministerio de Educación, Cultura y Deporte 

http://www.boe.es/boe/dias/2017/05/23/pdfs/BOE-A-2017-5707.pdf 

  

16 PLAZAS DE GESTIÓN DE ORGANISMOS AUTÓNOMOS, ESPECIALIDAD DE SANIDAD Y CONSUMO 

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad 

ENFERMERÍA Y TÉCNICOS DE INSPECCIÓN 

http://www.boe.es/boe/dias/2017/05/23/pdfs/BOE-A-2017-5710.pdf 

  

BOLSA DE EMPLEO PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL EN LA CATEGORÍA DE 
TITULADO/A SUPERIOR (INGLÉS/FRANCÉS/ALEMÁN) UNIVERSIDAD HUELVA 

http://www.juntadeandalucia.es/boja/2017/97/4 

  

TE RECUERDO: CONVOCATORIA PUESTOS DE TRABAJO PARA LAS PISCINAS DE VERANO EN EL 
AYUNTAMIENTO DE ZAFRA 

Desde el día de la fecha y hasta el próximo día 7 de junio de 2017 se encuentra abierto el plazo de presentación de 
instancias al proceso selectivo para la provisión de los puestos de trabajo que se relacionan a continuación, con 
destino a la Piscina Municipal de Verano para la temporada estival de baño 2016: 

  

-12 SOCORRISTAS – MONITORES/AS de NATACIÓN 

SIETE a jornada completa, que cubrirán toda la temporada de baño, desde su inicio hasta el final de la 
misma. 

DOS a jornada completa, que cubrirán la temporada de baño desde su primer fin de semana o, en su caso, 
inicio del Programa “Verano Deportivo” (lo que antes suceda), hasta la finalización de éste, transcurrido el 
mes de agosto. 

UNO, a jornada completa, para refuerzo en el mes de julio y hasta la finalización de la primera quincena del 
mes de agosto. 

DOS, con jornada semanal de 18 horas, como refuerzo para los fines de semana (sábado y domingo) de los 
meses de julio y agosto. 

  

-1 MONITOR/A de OCIO y TIEMPO LIBRE, a jornada completa, desde el inicio de la temporada de baño y hasta la 
finalización del mes de agosto, que también lo será de ACTIVIDADES FITNESS en el MEDIO ACUÁTICO dentro del 
Programa “Verano Deportivo”, durante el período de desarrollo del mismo y hasta un máximo de un tercio de su 
jornada semanal (12,5 h). 

  

-1 OPERARIO RESPONSABLE MANTENEDOR DE PISICINAS, a jornada completa efectuándose su contratación tres 
días hábiles antes del inicio de la temporada de baño, y hasta fin de temporada. 
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El modelo de solicitud se encuentran en la Secretaría de este Ayuntamiento 

BASES:http://www.zafra.es/images/personal/2017/BASES__CONVOCATORIA_PUESTOS_PISCINAS.pdf 

  

TE RECUERDO: BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISIÓN DE DOS PLAZAS DE 
CONDUCTOR-A/OPERARIO-A, ESPECIALISTA EN MAQUINARIA DE MOVIMIENTOS DE TIERRA, 
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN PARA EL SERVICIO DE CONSERVACIÓN DE 
CAMINOS Y PARQUE DE MAQUINARIA DE LA MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS RÍO BODIÓN 

Es objeto de la presente convocatoria la provisión de dos plazas, en régimen laboral indefinido, a jornada 
completa; de conductor-A/operario-A especialista en Camión y Vehículos Especiales (retrocargadora, rulo, 
motoniveladora) para el Parque Maquinaria de la Mancomunidad de Municipios Río Bodión. 

PLAZO INSCRIPCIÓN: 26 mayo 2017 

BASES:http://www.zafra.es/images/anuncios/Bases_Operario_de_Mancomunidad_Maquinarias.pdf 

  

TE RECUERDO: MUY IMPORTANTE: CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAS EN 
SITUACIÓN DE EXCLUSIÓN O RIESGO DE EXCLUSIÓN SOCIAL, PARADAS DE LARGA DURACIÓN, 
CONFORME A LA ORDEN DE 17 DE OCTUBRE DE 2016, POR LA QUE SE APRUEBA LA 
CONVOCATORIA DEL PROGRAMA I DEL PLAN DE EMPLEO SOCIAL EN EL ÁMBITO DE LA 
COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EXTREMADURA. 

  

PERSONAS EMPADRONADAS EN OTRAS LOCALIDADES QUE NO SEA ZAFRA: CONSULTA EN TU AYUNTAMIENTO SI 
SE HA ABIERTO ESTA CONVOCATORIA 

  

PERSONAS EMPADRONADAS EN ZAFRA: 

NO SE RECOGERÁ NINGUNA DOCUMENTACIÓN EN EL AYUNTAMIENTO DE ZAFRA HASTA QUE SE ABRA EL PLAZO 
DE SOLICITUDES: del 22 al 26 de mayo de 2017. PUEDES IR RECOPILADON LA DOCUMENACIÓN QUE DEBERÁS 
PRESENTAR. 

Puestos: 

5 Puestos de peones de limpieza viaria. 

4 Puestos de peones de parques y jardines. 

5 Puestos de peones de mantenimiento. 

1 Puesto de asistente de Intervención. 

3 Puestos de peones de obras. 

2 Puestos de ayudantes/conserjes oficina de turismo. 

1 Puesto de ayudante/conserje polivalente. 

1 Puesto de asistente de Secretaría. 

1 puesto de peón para señalización vial. 

Documentación que puedes ir recopilando: 

-Fotocopia del D.N.I. 

-Informe de vida laboral de todos los miembros de la unidad familiar mayores de 18 años. 

-Autorización para recabar datos del Servicio Estatal de Empleo y de la Seguridad Social de que no cobra 
ningún tipo de prestación o subsidio. 

http://www.zafra.es/images/personal/2017/BASES__CONVOCATORIA_PUESTOS_PISCINAS.pdf
http://www.zafra.es/images/anuncios/Bases_Operario_de_Mancomunidad_Maquinarias.pdf


-Fotocopia  de los documentos que acrediten los ingresos netos de la unidad familiar DE NOVIEMBRE DE 
2016 a ABRIL DE 2017: nóminas, certificado del Servicio Estatal de Empleo, certificado de la Seguridad 
Social, resolución de renta básica y justificantes bancarios del cobro. 

-Volante de empadronamiento colectivo del Ayuntamiento. 

-Libro de familia u otra documentación acreditativa de tener cargas familiares 

-Acreditación de la situación de la vivienda familiar: documento de desahucio, contrato de     alquiler, 
hipoteca o documento de cesión de la vivienda. 

-Acreditación de la situación familiar monoparental. 

-Acreditación de ser víctima de violencia de género. 

-Informe emitido por el Centro de Empleo del tiempo del desempleo. 

BASES: adjuntas en este correo-e 

  

GRUPOGEOZ - ACCIONES FORMATIVAS PREVISTAS PARA EL PRÓXIMO MES DE JUNIO 2017 – 
VILLAFRANCA DE LOS BARROS 

1) PACK: TPC APARATOS ELEVADORES + CARRETILLERO + PLATAFORMA ELEVADORA: 

Sábado 27 de Mayo y 3 de Junio. 

Precio: 90€ pack completo / 45€ por separado. 

Lugar: Villafranca de los Barros. 

  

2) TPC CONSTRUCCIÓN (Código de la Fundación Laboral: 04541451245EXT) 

Días 1, 6,8 y13 de Junio de 16:00 a 21:00. 

Precio: 35€ 

Lugar: Villafranca de los Barros 

  

Para más información, llamar al 658 156 023/ 924 52 41 47. GrupoGEOZ 

Avd. Constitución nº 5 a 1º, Villafranca de los Barros (Badajoz) 

  

TE RECUERDO: CURSO OFICIAL DE MONITOR DE OCIO Y TIEMPO LIBRE DE LA JUNTA DE 
EXTREMADURA EN LA UNIVERSIDAD POPULAR SANTEÑA 

Duración: 250 horas teóricas + 100 horas prácticas (a realizar donde cada persona solicite siempre que se cumplan 
los requisitos establecidos por la escuela de animación que imparte el curso) 

Fecha de Inicio: 3 de julio al 4 agosto 2017 

Precio: 130€ si la inscripción se realiza antes del 15 de junio 2017.; 145€ si es después del 15 de junio 2017. 

Inscripciones: en la UPS; Plaza de España, 9; Tlfno: 924544150  

  

CONCENTRACIÓN CONTRA LAS VIOLENCIAS MACHISTAS – ZAFRA VIOLETA 

EL 25 DE MAYO 2017 A LAS 20,30H 

PLAZA ESPAÑA ZAFRA 

  



 CONVOCATORIA DE PLAZAS DE RESIDENTES EN LAS RESIDENCIAS UNIVERSITARIAS DE LA JUNTA 
DE EXTREMADURA 

Convocatoria y regulación de la oferta de plazas para estudiantes universitarios, de Ciclos Formativos de 
Formación Profesional de Grado Superior y estudiantes de Enseñanzas de Régimen Especial (Ciclos Formativos 
Grado Superior de Artes Plásticas y Diseño y Ciclos de Grado Superior de Enseñanzas Deportivas y Estudios 
Superiores de Diseño, Música y Arte Dramático), en régimen de residentes internos durante el curso 2017/2018 en 
las siguientes Residencias Universitarias dependientes de la Consejería de Educación y Empleo de la Junta de 
Extremadura 

http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2017/970o/17050189.pdf 

 

ABIERTO EL PLAZO DEL CONCURSO PARA EL CARTEL ANUNCIADOR ‘DE LA LUNA AL FUEGO’ 2017 

El Ayuntamiento de Zafra ha dado a conocer las bases del concurso del cartel anunciador de la festividad ‘De la 
Luna al Fuego 2017’, fiesta declarada de interés turístico regional, que tendrá lugar entre los días 16 al 25 de junio. 

Los trabajos que se presenten a esta convocatoria, cuyo plazo finaliza el día 31 de mayo 2017 a las tres de la 
tarde,  podrán ser de tema libre “dentro de los motivos característicos” de la actividad que se promociona –según 
se refleja en las bases- y  hacer alusión, obligatoriamente, a los términos ‘Zafra’, ‘Fiesta de La Luna al Fuego. 
Declarada de interés turístico regional’, los días de su celebración, incluyendo mes y año, así como el escudo de la 
ciudad y anagrama de la fiesta de La Luna al Fuego. 

Las obras concurrentes deberán presentarse bajo el lema, acompañado de un sobre cerrado en cuyo exterior 
figurará el lema del cartel y en el interior la identidad, domicilio y teléfono del autor, el cual solo se abrirá en el 
caso de que resulte premiado. 

El concurso establece un único premio de 200 euros para el cartel ganador, que pasará a ser de propiedad 
municipal con todos los derechos de libre reproducción y difusión, teniendo en cuenta la Ley de Propiedad 
Intelectual. 

http://www.zafra.es/index.php/typography/tablon-de-anuncios-y-novedades/2128-bases-del-concurso-del-cartel-
de-la-festividad-de-la-luna-al-fuego-2017 

  

MADRIGAL DE LA VERA CELEBRA EL 5ER ENCUENTRO DE BIENESTAR, CREATIVIDAD Y SALUD, 
LOS DÍAS 2, 3 Y 4  DE JUNIO DE 2017 

En este encuentro habrá diversas actividades, Talleres infantiles y para adultas , ponencias, rutas de 
reconocimiento del entorno, exposiciones, mercadillo de productos ecológicos y artesanos todo ello contando con 
profesionales, Médicos/as homeópatas, matronas, psicólogos/as, naturópatas, pedagogas, antropólogas/os  etc. 

Desde el 2 de junio que se llevará a cabo la inauguración con una exposición, además podemos disfrutar de una 
ruta por la sierra de Madrigal  guiada con profesionales que nos ayudarán a reconocer flora y  las plantas 
medicionales de l entorno.  Además  diversos talleres de danza, Reiki, meditación etc.. contaremos con un 
espectáculo cuentacuentos, talleres de reciclaje y   una Tirolina para disfrute de grandes y pequeños/as  durante 
toda la tarde. 

Los talleres infantiles serán de danza creativa, yoga, reciclado, barro, y otras actividades lúdicas, se realizarán 
durante todo el fin de semana. 

El día 03 por la mañana de 11:00 a 13:00 y por la tarde de 19:00h a 22:30h, talleres, conciertos, espacio creativo 
infantil, realizaremos un botiquín natural, trabajaremos las emociones con risoterapia y kinesología, resolución de 
conflictos, PNL, Bioneuroemoción, con profesionales acreditados en todas las áreas, os  invitamos a leer el 
programa adjunto. 

En el mercadillo, durante el día 3  de 10 a 22 horas habrá productos de artesanía, consumo alternativo, cosmética 
natural, ropa étnica y de algodón natural, alimentación saludable etc. 

http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2017/970o/17050189.pdf
http://www.zafra.es/index.php/typography/tablon-de-anuncios-y-novedades/2128-bases-del-concurso-del-cartel-de-la-festividad-de-la-luna-al-fuego-2017
http://www.zafra.es/index.php/typography/tablon-de-anuncios-y-novedades/2128-bases-del-concurso-del-cartel-de-la-festividad-de-la-luna-al-fuego-2017


El domingo, día  04  de junio, por la mañana,  contaremos con actividades desde las 10H hasta las 15H, y de nuevo 
con mercadillo. 

Todos los talleres, ruta, cuentacuentos,  ponencias son gratuitos y abiertos a cualquiera que quiera disfrutar en 
Madrigal de la Vera, Cáceres, hasta completar aforo. 

  

TE RECUERDO: COMIENZAN LOS CONCIERTOS EN EL PATIO DE LA ESCUELA MUNICIPAL DE 
MÚSICA DE ZAFRA 

Los conciertos en el patio de la Escuela Municipal de Música de Zafra comenzarán el 18 de mayo a las 18.00 horas 
en el Convento de Santa Clara, lugar elegido coincidiendo con el Día Internacional de los Museos. Este primer día 
actuará el aula de guitarra. 

Posteriormente, el jueves día 25 de mayo, será el concierto de violín en el patio del Ayuntamiento. Ya, el día 31, el 
aula de piano actuará en Pabellón Central del Recinto Ferial; el 7 de junio en el patio del ayuntamiento será el 
turno de los niños; el 8 de junio le tocará al aula de canto en el Patio del Ayuntamiento; el 15 de junio el aula de 
viento en el Patio del Ayuntamiento; el día 21 de junio el aula de atención a los jóvenes en el patio de la Casa de la 
Cultura. 

Todos estos conciertos tendrán lugar a las 20.00horas. La temporada se cerrará con el concierto de fin de curso el 
22 de junio, a las 20 horas en el Pabellón Central del Recinto Ferial de Zafra. 

El director de la Escuela Municipal de Música de Zafra, Paco Suárez, ha destacado la importancia de las actividades 
musicales que se desarrollan. 

De esta forma, en los conciertos en el patio participan 150 alumnos y en el concierto fin de curso unos 100. 

Para más información, pueden dirigirse a la Escuela Municipal de Música situada en la Plaza Chica, 8 de lunes a 
viernes de 17.30 a 20.30 horas. Igualmente, pueden contactar si lo desean con el centro en el teléfono 924 55 24 
12. 

  

 


