JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio ; oo
Piiblico de Empleo Consejerla de Economla, Empleo y Transformatitn Digital

AYUNTAMIENTO DE NOGALES
CONSISTORIO MUNICIPAL

PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL 2025

En relacién con la solicitud de trabajadores/as presentada en este Centro de Empleo a través de oferta de
empleo, acogiéndose al PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL cuyo procedimiento se regula en
el Decreto 13/2020 (D.O.E. n® 55 de 23/03/2021) y cuyos datos de gestion y registro se {ranscriben a

continuacién:

111/2025/008758
3010672025

| AYUNTAMIENTO DE NOGALES
| SOCORRISTAS (AMPLIACION)

Se remite Relacion Provisional de Personas Demandantes preseleccionadas de acuerdo con los
criterios de seleccion determinados por su entidad en la presentacion de la oferta. Una vez finalizado el
proceso de seteccion por esa Entidad, ruego se remita copia de dicha relacion con los justificantes de los
candidatos, firmada por el representante legal y cumplimentada la columna “Resultado Seleccion”, indicando:

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatosfas rechazados/as. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos/as Seleccionadosfas. - Admitido/a

3,2 -Candidatosfas Seleccionados/as, - Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

Asimismo, se remite copia de la oferta de empleo que presentaron con los datos de registro. La
fecha, hora y lugar de presentacion de los/as candidatos/as preseleccionados/as para su presentacion en
esa Entidad, es la indicada en el protocolo de actuacién de la oferta de empleo.
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La entidad debera comunicar al centro de empleo los resultados de la seleccion, es decir, personas
seleccionadas, rechazada indicando el motivo, no presentadas y las renuncias con el motivo y justificacion,
cuando exista, asi como cualquier incidencia que se pueda producir durante la seleccion. Asi mismo en el
caso de que la enfidad no haya seguido el orden establecido por el SEXPE en el listado de
preseleccionados, debera remitir al centro de empleo el acta de seleccion

La comunicacién de los contratos de trabajo de losfas trabajadoresfas seleccionados/as, debera
realizarse a través de la aplicacion Contrat@, se ruega tener en cuenta las indicaciones siguientes:

o Enelapartado de DATOS ESPECIFICOS DEL CONTRATO:

a) Deberé marcar la pestafia DATOS DE PROGRAMAS DE EMPLEO y seleccionar el programa
INTERES SOCIAL CORPORACION LOCAL.

b) Ademas, se debera marcar la pestafia DATOS DE LA OFERTA DE TRABAJO y escribir el
niimero de oferta de empleo que figura en la segunda fila de la tabla resefiada al inicio de este
documento.

En Barcarrota a 13 de junio de 2025
TECNICA DE EMPLEC

Fdo: Noelia I\/E)nago ‘;S"Ve“’i'ﬁéhez,__%
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ACUERDO DE 1 DE ABRIL DE 2025 (DOE 8 ABRIL 2025)
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL DE EMPLEO

ELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOSIAS

11/2025/008758

NOGALES

SOCORRISTAS (AMPLIACION)

1

COLECTIVOS PRIORITARIOS A PETICION DE LA ENTIDAD:

1° MENORES DE 30 ANOS
2° MAYORES DE 45 ANOS.
3° PERSONAS DEMANDANTES DESEMPLEADAS EN GENERAL

REQUISITOS DE LA OFERTA

TITULACION O FORMACION REQUERIDA PARA EL EJERCICIO DE LA PROFESION.
PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE LA ENTIDAD: POLITAS ACTIVAS EMPLEO
LOCAL.

SE CONSTITUYE LISTA DE RESERVAS PARA POSIBLES SUSTITUCIONES.

1. Preferentemente tener finalizado un Itinerario Personalizado de Insercién (IP1) entre el 12/06/2024- y el
13/06/2025
2. Preferentemente ser perceptora de prestacion o subsidios de desempleo. (BP).

CRITERIOS DE ORDENACION dentro de cada grupo del colectivo(dependiendo de IPl y de
prestaciones)

Mayor tiempo de inscripcién como desempleado/a.

Relacion ordenada de personas preseleccionadas

A FECHA DE SONDEO NO HAY PERSONAS DEMANDANTES DESEMPLEADAS QUE REUNAN LOS
REQUISITOS 1 (IPI) Y 2 (BP)

7212 DIEZ CORCHO ULISES
*9829™ LOPEZ PEREZ MARIA DE GRACIA
G834 RANGEL VARGAS JUAN MANUEL
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Servicio Extremefio
Pablico de Empleo

Se abre un plazo de reclamaciones de dos dias habiles, hasta el dia 17 de junio de 2025 a las 14.00 horas. El listado
permanecera expuesto durante dicho plazo. Las RECLAMACIONES se dirigiran al Centro de Empleo de Barcarrota,
presentandolas en el propio centro de emplec o conforme a lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pulblicas. Una vez registradas pueden
enviarlas al correo electronico del este centro:cempleo.barcarrota@extremaduratrabaja.net, siempre dentro del plazo
establecido para la presentacion de las mismas.

En Barcarrota a 13 de junio de 2025

Técnica de Empleo

Fdo: Noslia Wonago Sénchez.
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