
 
NOTA INFORMATIVA 16/11/2017 

  

NOVEDAD: SE NECESITA PARA EMPRESA DE LOCALIDAD PRÓXIMA A ZAFRA (OFERTA Nº 133 - 
2017) 

TÉCNICO/A 

  

IMPRESCINDIBLE (ESPECIFICARLO EN EL CURRÍCULUM): 

-INGENIERÍA – LICENCIATURA – GRADO: CIENCIAS AMBIENTALES, FORESTALES O AGRÓNOMOS 

-CARNET DE CONDUCIR “B” 

SE OFRECE: 

-CONTRATO A JORNADA COMPLETA 

-DURACIÓN DE 6 MESES CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO 

  

INTERESADO/A, SIEMPRE QUE ESTÉ INSCRITO/A EN LA AGENCIA DE EMPLEO JOVEN Y CUMPLA LOS REQUISITOS 
IMPRESCINDIBLES, ENVIARÁ CV CON FOTO A COLOR EN "MICROSOFT OFFICE WORD O PDF", A: agencia@empleojoven.org  
(PONER ASUNTO: OFERTA Nº 133) 

  

SE NECESITA PARA EMPRESA DE ZAFRA (OFERTA Nº 131 - 2017) 

PERSONA PARA TRABAJAR EN ALMACÉN EN ZAFRA 

  

IMPRESCINDIBLE (ESPECIFICARLO EN EL CURRÍCULUM): 

-CARNET DE CONDUCIR “C+E y CAP” 

  

MUY VALORABLE (ESPECIFICARLO EN EL CURRÍCULUM) 

-CARNET CARRETILLERO 

  

SE OFRECE: 

-TRABAJOS EN TURNOS DE MANAÑA, TARDE O NOCHE (SEGÚN NECESIDADES) 

-CONTRATO JORNADA COMPLETA CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO 

-DÍAS DE TRABAJO DE LUNES A SÁBADOS 

-INCORPORACIÓN INMEDIATA 

-TRABAJOS EN ALMACÉN – NECESARIO CARNET PARA MOVER CAMIONES EN LA EMPRESA NO PARA VIAJAR 

  

INTERESADO/A, SIEMPRE QUE ESTÉ INSCRITO/A EN LA AGENCIA DE EMPLEO JOVEN Y CUMPLA LOS REQUISITOS 
IMPRESCINDIBLES, ENVIARÁ CV CON FOTO A COLOR EN "MICROSOFT OFFICE WORD O PDF", A: agencia@empleojoven.org  
(PONER ASUNTO: OFERTA Nº 131) 

  

mailto:agencia@empleojoven.org
mailto:agencia@empleojoven.org


SE NECESITA PARA EMPRESA DE ZAFRA (OFERTA Nº 130 - 2017) 

SEGUNDO CONDUCTOR/A (TIRONERO) TRANSPORTE INTERNACIONAL 

IMPRESCINDIBLE (ESPECIFICARLO EN EL CURRÍCULUM): 

-CARNET DE CONDUCIR “C+E y CAP” 

-1 AÑO DE EXPERIENCIA COMO CONDUCTOR C+E 

SE OFRECE: 

-TRANSPORTE COMO SEGUNDO CONDUCTOR/A POR ALEMANIA E ITALIA 

-INCORPORACIÓN INMEDIATA  

INTERESADO/A, SIEMPRE QUE CUMPLA LOS REQUISITOS IMPRESCINDIBLES, ENVIARÁ CV CON FOTO A COLOR EN 
"MICROSOFT OFFICE WORD O PDF", A: agencia@empleojoven.org  (PONER ASUNTO: OFERTA Nº 130) 

  

SE NECESITA PARA FEAFES ZAFRA (OFERTA Nº 129 - 2017) 

5 MONITORES/AS 

NO SE ADMITIRÁN CURRÍCULUM EN LA ASOCIACIÓN, HAY QUE ENVIARLOS TAL Y COMO EXPLICO AL FINAL DE LA OFERTA 

IMPRESCINDIBLE (ESPECIFICARLO EN EL CURRÍCULUM): 

-CICLO FORMATIVO DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA O CICLO FORMATIVO INTEGRACIÓN SOCIAL O 
DIPLOMATURA/LICENCIATURA/GRADO DE: EDUCACIÓN SOCIAL, TRABAJO SOCIAL O TERAPEUTA OCUPACIONAL O 
PSICOLOGÍA (SIEMPRE QUE QUIENES POSEAN ESTA ÚLTIMA TITULACIÓN ESTÉN INTERESADOS/AS EN TRABAJAR 
COMO MONITOR/A) 

-CARNET DE CONDUCIR “B” 

SE VALORARÁ (ESPECIFICARLO EN EL CURRÍCULUM): 

-EXPERIENCIA COMO MONITOR/A 

SE OFRECE: 

-CONTRATO DE 1 AÑO A JORNADA COMPLETA 

INTERESADO/A, SIEMPRE QUE ESTÉ INSCRITO/A EN LA AGENCIA DE EMPLEO JOVEN Y CUMPLA LOS REQUISITOS 
IMPRESCINDIBLES, ENVIARÁ CV HASTA EL 11 DE DICIEMBRE 2017 CON FOTO A COLOR EN "MICROSOFT OFFICE WORD O 
PDF", A: agencia@empleojoven.org  (PONER ASUNTO: OFERTA Nº 129). 

  

SE NECESITA PARA FEAFES ZAFRA (OFERTA Nº 128 - 2017) 

PSICÓLOGO/A 

NO SE ADMITIRÁN CURRÍCULUM EN LA ASOCIACIÓN, HAY QUE ENVIARLOS TAL Y COMO EXPLICO AL FINAL DE LA OFERTA 

IMPRESCINDIBLE (ESPECIFICARLO EN EL CURRÍCULUM): 

-LICENCIATURA/GRADO DE PSICOLOGÍA 

-CARNET DE CONDUCIR “B” 

SE VALORARÁ (ESPECIFICARLO EN EL CURRÍCULUM): 

-EXPERIENCIA COMO PSICÓLOGO/A 

-HOMOLOGACIÓN SANITARIA 

SE OFRECE: 

-CONTRATO DE 1 AÑO 

-JORNADA DE 10H/SEMANA (POSIBILIDAD DE MAÑANA O TARDE SEGÚN ACUERDO)  

INTERESADO/A, SIEMPRE QUE ESTÉ INSCRITO/A EN LA AGENCIA DE EMPLEO JOVEN Y CUMPLA LOS REQUISITOS 
IMPRESCINDIBLES, ENVIARÁ CV HASTA EL 11 DE DICIEMBRE 2017 CON FOTO A COLOR EN "MICROSOFT OFFICE WORD O 
PDF", A: agencia@empleojoven.org  (PONER ASUNTO: OFERTA Nº 128). 

mailto:agencia@empleojoven.org
mailto:agencia@empleojoven.org
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SE NECESITA PARA FEAFES ZAFRA (OFERTA Nº 127 - 2017) 

PSICÓLOGO/A CLÍNICO/A 

NO SE ADMITIRÁN CURRÍCULUM EN LA ASOCIACIÓN, HAY QUE ENVIARLOS TAL Y COMO EXPLICO AL FINAL DE LA OFERTA  

IMPRESCINDIBLE (ESPECIFICARLO EN EL CURRÍCULUM): 

-LICENCIATURA/GRADO DE PSICOLOGÍA 

-PIR 

-CARNET DE CONDUCIR “B” 

SE OFRECE: 

-CONTRATO DE 1 AÑO A JORNADA COMPLETA  

INTERESADO/A, SIEMPRE QUE ESTÉ INSCRITO/A EN LA AGENCIA DE EMPLEO JOVEN Y CUMPLA LOS REQUISITOS 
IMPRESCINDIBLES, ENVIARÁ CV HASTA EL 11 DE DICIEMBRE 2017 CON FOTO A COLOR EN "MICROSOFT OFFICE WORD O 
PDF", A: agencia@empleojoven.org  (PONER ASUNTO: OFERTA Nº 127). 

  

SE NECESITA PARA ZAFRA (OFERTA Nº 126- 2017) 

CHICO/A JOVEN PARA TRABAJAR DE PEÓN (INCORPORACIÓN INMEDIATA) 

  

IMPRESCINDIBLE (ESPECIFICARLO EN EL CURRÍCULUM): 

-CURSOS DE TPC DE LA CONSTRUCCION 20H Y 8HR. 

-CURSO DE PLATAFORMAS ELEVADORAS. 

-CARNET DE CONDUCIR. 

-CONOCIMIENTOS DE MONTAJES Y BUEN MANEJO CON ATORNILLADORES PARA EL MONTAJE DE CAMARAS 
FRIGORÍFICAS Y PANELES. 

-RESPONSABLE Y SERIEDAD. 

NECESARIO: 

-SIN LIMITES Y CON GANAS DE VIAJAR YA QUE RELIZAN OBRAS POR TODO EL TERRITORIO ESPAÑOL Y LAS ISLAS 
BALEARES Y CANARIAS.  

TODAS AQUELLAS PERSONAS QUE SE ENCUENTREN INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CV A: info@solfemex.comINDICANDO 
EN EL ASUNTO “PEÓN- AGENCIA EMPLEO JOVEN”. 

  

SE NECESITA PARA ZAFRA (OFERTA Nº 125- 2017) 

ENCARGADO/A DE ALMACÉN 

  

IMPRESCINDIBLE (ESPECIFICARLO EN EL CURRÍCULUM): 

-AMPLIA EXPERIENCIA COMO RESPONSABLE DE ALMACÉN 

-CARNET DE CONDUCIR “B” 

SE OFRECE: 

-CONTRATO JORNADA COMPLETA E INDEFINIDO 

-TRABAJO DE LUNES A VIERNES 

  

TODAS AQUELLAS PERSONAS QUE SE ENCUENTREN INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CV 
A: curriculumtiendas2017@gmail.com INDICANDO EN EL ASUNTO “ENCARGADO/A - AGENCIA EMPLEO JOVEN”. 

  

mailto:agencia@empleojoven.org
mailto:info@solfemex.com
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SE NECESITA PARA ZAFRA (OFERTA Nº 124- 2017) 

REPARTIDOR/A CON CARNET “C” PARA ZONA DE EXTREMADURA  

IMPRESCINDIBLE (ESPECIFICARLO EN EL CURRÍCULUM): 

-EXPERIENCIA COMO REPARTIDOR/A CON CARNET “C” 

SE OFRECE: 

-CONTRATO JORNADA COMPLETA E INDEFINIDO 

-TRABAJO DE LUNES A VIERNES 

TODAS AQUELLAS PERSONAS QUE SE ENCUENTREN INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CV 
A: curriculumtiendas2017@gmail.com INDICANDO EN EL ASUNTO “REPARTIDOR/A - AGENCIA EMPLEO JOVEN”. 

  

SE NECESITA PARA EMPRESA DE ZAFRA (OFERTA Nº 121 - 2017) 

1 CONDUCTOR/A VEHÍCULO RÍGIDO O TRÁILER  

IMPRESCINDIBLE (ESPECIFICARLO EN EL CURRÍCULUM): 

-CARNET DE CONDUCIR “C” 

-45 AÑOS MÁXIMOS DE EDAD (LÍMITE ABSOLUTO DE LA EMPRESA) 

-RESIDIR A MENOS DE 40 KM DE ZAFRA (LÍMITE ABSOLUTO DE LA EMPRESA) 

MUY VALORABLE (ESPECIFICARLO EN EL CURRÍCULUM) 

-CARNET DE CONDUCIR “C+E” 

SE OFRECE: 

-CONTRATO JORNADA COMPLETA 

-TRABAJO DE LUNES A SÁBADOS EN HORARIO DE MAÑANA Y TARDE 

-INCORPORACIÓN INMEDIATA 

INTERESADO/A, SIEMPRE QUE ESTÉ INSCRITO/A EN LA AGENCIA DE EMPLEO JOVEN Y CUMPLA LOS REQUISITOS 
IMPRESCINDIBLES, ENVIARÁ CV CON FOTO A COLOR EN "MICROSOFT OFFICE WORD O PDF", A: agencia@empleojoven.org  
(PONER ASUNTO: OFERTA Nº 121) 

  

SE NECESITA PARA EMPRESA DE ZAFRA (OFERTA Nº 120 - 2017) 

1 MECÁNICO/A SOLDADOR/A PARA MANTENIMIENTO DE CANTERA 

IMPRESCINDIBLE (ESPECIFICARLO EN EL CURRÍCULUM): 

-EXPERIENCIA COMO SOLDADOR 

-45 AÑOS MÁXIMOS DE EDAD (LÍMITE ABSOLUTO DE LA EMPRESA) 

-RESIDIR A MENOS DE 40 KM DE ZAFRA (LÍMITE ABSOLUTO DE LA EMPRESA) 

  

SE VALORARÁ (ESPECIFICARLO EN EL CURRÍCULUM) 

-EXPERIENCIA COMO MECÁNICO, MANTENIMIENTO O SIMILAR 

SE OFRECE: 

-CONTRATO JORNADA COMPLETA 

-TRABAJO DE LUNES A SÁBADOS EN HORARIO DE MAÑANA Y TARDE 

-INCORPORACIÓN INMEDIATA 

INTERESADO/A, SIEMPRE QUE ESTÉ INSCRITO/A EN LA AGENCIA DE EMPLEO JOVEN Y CUMPLA LOS REQUISITOS 
IMPRESCINDIBLES, ENVIARÁ CV CON FOTO A COLOR EN "MICROSOFT OFFICE WORD O PDF", A: agencia@empleojoven.org  
(PONER ASUNTO: OFERTA Nº 120) 

mailto:curriculumtiendas2017@gmail.com
mailto:agencia@empleojoven.org
mailto:agencia@empleojoven.org


SE NECESITA PARA ZAFRA (OFERTA Nº 119 - 2017) 

1 CARPINTERO DE ALUMINIO 

  

IMPRESCINDIBLE (ESPECIFICARLO EN EL CURRÍCULUM): 

-EXPERIENCIA EN CARPINTERÍA ALUMINIO 

  

MUY VALORABLE (ESPECIFICARLO EN EL CURRÍCULUM) 

-FORMACIÓN Y/O EXPERIENCIA EN CARPINTERÍA MADERA Y REPARACIÓN MAQUINARIA 

  

SE OFRECE: 

-CONTRATO JORNADA COMPLETA 

-TRABAJO DE LUNES A VIERNES EN HORARIO DE MAÑANA Y TARDE 

  

INTERESADO/A, SIEMPRE QUE ESTÉ INSCRITO/A EN LA AGENCIA DE EMPLEO JOVEN Y CUMPLA LOS REQUISITOS 
IMPRESCINDIBLES, ENVIARÁ CV CON FOTO A COLOR EN "MICROSOFT OFFICE WORD O PDF", A: agencia@empleojoven.org  
(PONER ASUNTO: OFERTA Nº 119) 

  

SE NECESITA PARA FREGENAL DE LA SIERRA (OFERTA Nº 117 - 2017) 

1 CARPINTERO DE ALUMINIO Y 1 HERRERO 

  

IMPRESCINDIBLE: 

-EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS EN EL PUESTO AL QUE SE OPTA 

  

SE OFRECE: 

-CONTRATO JORNADA COMPLETA 

-TRABAJO DE LUNES A VIERNES EN HORARIO DE MAÑANA Y TARDE 

  

INTERESADO/A, SIEMPRE QUE ESTÉ INSCRITO/A EN LA AGENCIA DE EMPLEO JOVEN Y CUMPLA LOS REQUISITOS 
IMPRESCINDIBLES, ENVIARÁ CV CON FOTO A COLOR EN "MICROSOFT OFFICE WORD O PDF", A: agencia@empleojoven.org  
(PONER ASUNTO: OFERTA Nº 117) 

  

SE NECESITA PARA ALMENDRALEJO (OFERTA Nº 116 - 2017) 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 

  

DEPENDENCIA EN EXTREMADURA PRECISA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA LAS TAREAS PROPIAS DE LA EMPRESA EN 
LA LOCALIDAD DE ALEMDRAELEJO. 

-SE VALORARA EXPERIENCIA EN ATENCIÓN AL PUBLICO. 

-CONTRATO A MEDIA JORNADA. 

  

TODAS AQUELLAS PERSONAS QUE SE ENCUENTREN INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CV HASTA EL 17 NOVIEMBRE 
2017 A: dependenciaparaextremadura@hotmail.com INDICANDO EN EL ASUNTO “AUX. ADVO/A - AGENCIA EMPLEO 
JOVEN”. 

mailto:agencia@empleojoven.org
mailto:agencia@empleojoven.org
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SE NECESITA PARA RIBERA DEL FRESNO (OFERTA Nº 112 - 2017) 

MECÁNICO DE AUTOMÓVIL 

  

REQUISITOS IMPRESCINDIBLES (ESPECIFICARLO CLARAMENTE EN EL CURRÍCULUM EN ROJO): 

-EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO COMO MECÁNICO AUTOMÓVIL 

  

INTERESADO/A, SIEMPRE QUE ESTÉ INSCRITO/A EN LA A.E.J. Y CUMPLA LOS REQUISITOS IMPRESCINDIBLES, ENVIARÁ CV 
CON FOTO A COLOR EN "MICROSOFT OFFICE WORD O PDF", A: agencia@empleojoven.org  (PONER ASUNTO: OFERTA Nº 
112) 

  

TE RECUERDO - IMPORTANTE: LA EMPRESA BA GLASS SPAIN (ANTES BA VIDRIO) ANTE LA 
AMPLIACIÓN DE SU FÁBRICA EN VILLAFRANCA DE LOS BARROS REQUIERE LA CONTRATACIÓN 
DE TRABAJADORES/AS PARA TODAS SUS ÁREAS DE PRODUCCIÓN 

SE SOLICITA QUE TODAS LAS PERSONAS INTERESADAS, QUE REÚNAN LOS REQUISITOS INDICADOS SEGUIDAMENTE, 
REMITAN SU CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN DE LA EMPRESA, EN EL POLÍGONO INDUSTRIAL LOS VALARES, S/N – 06220 
VILLAFRANCA DE LOS BARROS O AL CORREO-E: rhvf@baglass.com hasta el próximo 15 diciembre 2017. 

  

SE ANALIZARÁN EXCLUSIVAMENTE LAS SOLICITUDES DE EMPLEO QUE POSEAN UNA TITULACIÓN YA FINALIZADA DE CICLO 
FORMATIVO DE GRADO MEDIO O SUPERIOR EN LAS SIGUIENTES ÁREAS DE FORMACIÓN PROFESIONAL: 

  

                -SISTEMAS DE REGULACIÓN Y CONTROL AUTOMÁTICOS 

                -MECANIZADO 

                -AUTOMOCIÓN 

                -INSTALACIONES ELÉCTRICAS Y AUTOMÁTICAS 

                -LABORATORIO 

  

POR ÚLTIMO, INDICAR QUE LA EMPRESA ESTÁ COMPROMETIDA DE FORMA RESPONSABLE CON LA IGUALDAD DE GÉNERO 
EN EL ENTORNO DE TRABAJO, POR LO CUAL SOLICITA EXPRESAMENTE LA PARTICIPACIÓN DE PERSONAL FEMENINO EN LA 
OFERTA INDICADA. 

  

OFERTAS PROVINCIA DE BADAJOZ - CENTROS EMPLEO DEL SEXPE 

(Cualquier error en el correo-e, teléfono o en el texto de alguna de estas ofertas, deberá consultarse con el Centro de 
Empleo para su corrección) 

  

GESTOR DE LOGÍSTICA DE COMERCIO INTERNACIONAL EN BADAJOZ 

Datos de la oferta número: 112017013630 

Datos adicionales. Funciones y tareas: Gestor de compra y venta de productos de decoración, menaje y productos 
ortopédicos en el ámbito internacional. Comprador con negociación y pedidos vía sistema. Coordinador de compras 
internacional. Requisitos: IMPRESCINDIBLE HABLAR Y ESCRIBIR FLUIDAMENTE EL IDIOMA PORTUGUES. Menor de 42 años. 
Disponibilidad para viajar. Conocer la geografía de Portugal. Carnet de conducir y vehículo propio. Se ofrece un contrato 
indefinido a jornada completa. 

Datos de contacto. Interesados que cumplan los requisitos enviar C.V a la dirección de correo 
electrónico: leiltonidealcasa@idealcasa.com  INDICAR EN EL ASUNTO DEL CORREO REF. "INTERNACIONAL" 

  

  

mailto:agencia@empleojoven.org
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AYUDANTE DE CAMARERO EN CAMPANARIO 

Datos de la oferta número: 112017013617 

Datos adicionales. FUNCIONES Y TAREAS: Atender y gestionar apuestas, servir bebidas, limpieza del local, y atender al 
cliente. PERFIL DEL CANDIDATO: Conocimientos básicos de informática, persona formal, seria y responsable. NO 
NECESARIA EXPERIENCIA. JORNADA PARCIAL. HORARIO: A CONVENIR. SALARIO: 580 € BRUTOS. 

Datos de contacto. *EMPRESA: RECREATIVOS CAMPANARIO, S.L. *PERSONA DE CONTACTO: MANUEL CASTILLO GALLARDO. 
*DIRECCIÓN: C/ ARENAL, 3 (06460, CAMPANARIO, BADAJOZ). *CORREO 
ELECTRÓNICO: RECREATIVOSCAMPANARIO@GMAIL.COM 

  

CONDUCTOR/A DE CAMION TRAILER EN BADAJOZ 

Datos de la oferta número: 112017013599 

Datos adicionales. CONDUCTOR/A DE CAMION TRAILER PARA REPARTO DE MERCANCIAS POR ESPAÑA Y PORTUGAL. 
REQUISITOS: CARNET C+E, CAP, EXPERIENCIA ACREDITABLE DE 2 AÑOS COMO MINIMO EN MANEJO DE CAMION 
TAUTLINER PORTABOBINAS, CONOCIMIENTO DE LA DIVISION TERRITORIAL Y DE CARRETERAS DE ESPAÑA Y PORTUGAL. SE 
OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE TRES MESES TRANSFORMABLE EN IBDEFINIDO,JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN 
CONVENIO 

Datos de contacto. PRESENTAR CURRICULUM EN CENTRO DE EMPLEO BADAJOZ I,AVDA JUAN CARLOS I N.9 , AREA DE 
OFERTAS 

  

ENCARGADO DE FINCA EN PUEBLA DE LA REINA 

Datos de la oferta número: 112017013581 

Datos adicionales. SERA ENCARGADO DE FINCA, LLEVARÁ DOCUMENTOS AGRICOLAS Y DE GANADO, DEBERA TENER 
CONOCIMIENTOS RELATIVOS A LA AGRICULTURA DEL CEREAL Y LA GANADERIA DE EXPLOTACION PORCINA Y OVEJA. CON 
CARNET DE CONDUCIR B, SE REQUIERE UNA PERSONA RESPONSABLE, LEGAL Y CON BUENA REPUTACIÓN. 

Datos de contacto. ENVIAR CURRICULUM AL CORREO: ANASTASIOFERNANDEZDEREAL@GMAIL.COM . LA EMPRESA ESTÁ 
SITUADA EN PUEBLA DE LA REINA.-BADAJOZ.- 

  

  

TECNICO EN CONTABILIDAD Y ASESORIA LABORAL CON EXPERIENCIA EN BADAJOZ 

Datos de la oferta número: 112017012768 

Datos adicionales. TECNICO PARA ASESORIA-CONSULTORIA. FUNCIONES: CONTABILIDAD, GESTION DE DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS HUMANOS, REALIZACION DE TODA LA DOCUMENTACION LABORAL. REQUISITOS:TITULACION UNIVERSITARIA 
EN LA RAMA DE EMPRESA(ECONOMICAS, LADE, EMPRESARIALES, RELACIONES LABORALES, CIENCIAS DEL TRABAJO, 
GRADUADO SOCIAL...) IMPRESCINDIBLE COMO MINIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA ACREDITABLE EN GESTION CONTABLE. 
MANEJO DE PROGRAMAS INFORMATICOS DE GESTION, CONTABLE Y LABORAL. SE VALORARA CONOCIMIENTO DEL 
PROGRAMA APLIFISA. SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA, HORARIO DE MAÑANA Y TARDE. 
SUELDO SEGUN CONVENIO. 

Datos de contacto. ENVIAR CURRICULUM A: OFERTAS.BADAJOZ.U1@EXTREMADURATRABAJA.NET  , INDICANDO EN EL 
ASUNTO DEL CORREO "OFERTA 218". (ABTENERSE SI NO SE TIENE EXPERIENCIA ACREDITABLE EN CONTABILIDAD) 

  

  

PEON AGRICOLA GANADERO EN PUEBLA DE LA REINA 

Datos de la oferta número: 112017013562 

Datos adicionales. LA EMPRESA PIDE UN PEON AGRICOLA-GANADERO, CON CONOCIMIENTOS EN CUIDADO DEL CERDO 
IBERICO Y MANEJO DE TRACTOR. 

Datos de contacto. EL MEDIO DE CONTACTO CON LA EMPRESA SERÁ POR CORREO ELECTRÓNICO, SIENDO 
ESTE ANASTASIOFERNANDEZDEREAL@GMAIL.COM 

mailto:RECREATIVOSCAMPANARIO@GMAIL.COM
mailto:ANASTASIOFERNANDEZDEREAL@GMAIL.COM
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CARPINTERO-EBANISTA EN BADAJOZ 

Datos de la oferta número: 112017013519 

Datos adicionales. OFICIAL DE PRIMERA CARPINTERO-EBANISTA PARA FABRICACION ARTESANAL DE MOBILIARIO, MONTAJE 
DE ESTRUCTURAS Y MUEBLES DE MADERA,TRABAJOS CON MADERAS ESPECIALES. REQUISITOS: EXPERIENCIA MINIMA DE 
15 AÑOS EN PUESTO SIMILAR ,CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA EN TALLA ARTESANAL DE MADERA Y FABRICACION 
ARTESANAL DE MOBILIARIO, EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTOS EN MANEJO DE MAQUINARIA DE CONTROL NUMERICO; 
EXPERIENCIA EN TRABAJAR LA MADERA DE CEDRO. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE UN AÑO A JORNADA COMPLETA, 
SALARIO SEGUN CONVENIO. 

Datos de contacto. ENVIAR CURRICULUM A: OFERTAS.BADAJOZ.U1@EXTREMADURATRABAJA.NET  INDICANDO EN EL 
ASUNTO DEL CORREO "EBANISTA" , O PRESENTARLO EN EL AREA DE OFERTAS DEL CENTRO DE EMPLEO BADAJOZ I,AVDA 
JUAN CARLOS I N.9 

  

PROFESOR DE INGLES EN DON BENITO 

Datos de la oferta número: 112017013500 

Datos adicionales. SE NECESITA PREPARADOR DE LOS NIVELES B1, B2 Y C1 CON NIVEL Y EXPERIENCIA. SE OFRECE 
CONTRATO PARCIAL DE LUNES A VIERNES DE 10 A 11:30 HORAS HASTA EL 25/06/2018 

Datos de contacto. CENTRO DE EMPLEO DE DON BENITO 924021277 

  

MONITOR/A DE TENIS EN BADAJOZ 

Datos de la oferta número: 112017013496 

Datos adicionales. MONITOR-A PARA IMPARTIR CLASES DE TENIS A DISTINTOS GRUPOS DE INICIACION Y 
PERFECCIONAMIENTO. REQUISITOS: 12 MESES DE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL 
HASTA JUNIO 2018 A TIEMPO PARCIAL, 14 HORAS SEMANALES. SALARIO A PARTIR DE 400E BRUTOS MENSUALES 

Datos de contacto. ENVIAR CURRICULUM A: GERENTE@CASINODEBADAJOZ.ES  , INDICANDO EN EL ASUNTO "MONITOR 
TENIS" 

  

PELUQUERA/O EN BADAJOZ 

Datos de la oferta número: 112017013463 

Datos adicionales. PELUQUERA/O CON EXPERIENCIA ACREDITABLE MINIMA DE 2 AÑOS, EDAD ENTRE 23 Y 30 AÑOS. SE 
VALORARAN CONOCIMIENTOS DE ESTETICA, MAQUILLAJE Y DEPILACION CON CERA. SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A 
TIEMPO PARCIAL, 20 HORAS SEMANALES JUEVES, VIERNES Y SABADOS. 

Datos de contacto. PRESENTAR CURRICULUM EN CENTRO DE EMPLEO BADAJOZ I,AVDA JUAN CARLOS I N.9 , O ENVIARLO 
A: OFERTAS.BADAJOZ.U1@EXTREMADURATRABAJA.NET  , INDICANDO EN EL ASUNTO "PELUQUER@" 

  

FARMACÉUTICO/A EN MONTIJO 

Datos de la oferta número: 112017013457 

Datos adicionales. SE NECESITA FARMACÉUTICO/A CON EXPERIENCA LABORAL PARA MONTIJO. CONTRATO TEMPORAL DE 
UN AÑO DE DURACIÓN. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TARDE DE 03:30-22:00 Y FINES DE SEMANA. 

Datos de contacto. 

INTERESADOS ENVIAR CV A: ofertas.montijo@extremaduratrabaja.net 
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OFERTAS PROVINCIA DE CÁCERES - CENTROS EMPLEO DEL SEXPE 

(Cualquier error en el correo-e, teléfono o en el texto de alguna de estas ofertas, deberá consultarse con el Centro de 
Empleo para su corrección) 

  

COCINERO/A CON EXPERIENCIA ACREDITADA EN MARCHAGAZ 

Datos de la oferta número: 112017009529 

Datos adicionales. LA EMPRESA ATENCIÓN PERSONAS DEPENDIENTES NECESITA CONTRATAR UN/A COCINERO/A CON 
EXPERIENCIA MÍNIMA DE DOS AÑOS PARA TRABAJAR EN EL CENTRO DE DÍA DE MARCHAGAZ. ES NECESARIO CONTAR CON 
CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. TENDRÁN PREFERENCIA LAS PERSONAS CANDIDATAS QUE TENGAN 
DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%. EL CONTRATO SERÁ POR OBRA O SERVICIO, A JORNADA COMPLETA Y EL 
SALARIO SERÁ EL ESTABLECIDO EN CONVENIO COLECTIVO 

Datos de contacto. LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR EL CURRICULUM A: info@personas.cc 

  

ADMINISTRATIV@ EMPRESA CINEGÉTICA EN CÁCERES 

Datos de la oferta número: 112017013531 

Datos adicionales. FUNCIONES: GESTIONES ADMINISTRATIVAS (MANEJO DE INTERNET, REDES SOCIALES, EXCELL, 
WORD,POWER POINT) Y GESTIONES COMO INTÉRPRETE Y GUÍA ACOMPAÑANTE. PERFIL: ESTUDIOS UNIVERSITARIOS Y DOS 
AÑOS DE EXPERIENCIA COMO ADMINISTRATIV@. IMPRESCINDIBLE EL DOMINIO DEL RUSO Y/O EL FRANCÉS. 
DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR Y DON DE GENTES.PERSONA DINÁMICA Y CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO. CARNET DE 
CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. CONTRATO LABORAL TEMPORAL.JORNADA COMPLETA 

Datos de contacto. ENVIAR CV A: candela@cazaplaneta.es 

  

COCINERO/A CON TITULACIÓN Y/O EXPERIENCIA EN NAVALMORAL DE LA MATA 

Datos de la oferta número: 112017013546 

Datos adicionales. SE NECESITA COCINERO/A JOVEN,PREFERIBLEMENTE CON TITULACIÓN Y/O EXPERIENCIA, EN EL SECTOR, 
DESARROLLADA EN RESTURANTES DE PRIMER NIVEL O CADENAS HOTELERAS. ACOSTUMBRADO/AS A TRABAJAR EN 
EQUIPO Y BAJO OBJETIVOS DE CALIDAD Y SERVICIO. FUNCIONES: REALIZAR DE MANERA CUALIFICADA, AUTÓNOMA Y 
RESPONSABLE, LA PREPARACIÓN,ADEREZO Y PRESENTACIÓN DE PLATOS UTILIZANDO LAS TÉCNICAAS IDÓNEAS. 
PREPARAR,COCINAR Y PRESENTAR LOS PRODUCTOS DE USO CULINARIO. COLABORAR EN EL SERVICIO, MONTAJE Y 
DESMONTAJE DE EVENTOS.COLABORAR Y CUIDAR DE LA CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LOS PRODUCTOS. 
ORGANIZAR Y CONTROLAR LOS DESAYUNOS BUFFETS OFRECIDOS A LOS CLIENTES DEL HOTEL. SE OFRECE: CONTRATO 
INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA Y A TURNOS. SALARIO A NEGOCIAR 

Datos de contacto. ENVIAR C.VITAE A: ofertas.navalmoraldelamata@extremaduratrabaja.net  OBLIGATORIO PONER EN 
ASUNTO: COCINERO/A O ENTREGAR CVITAE EN SEXPE NAVALMORAL HASTA EL DIA 20 DE NOVIEMBRE A LAS 14H. 

  

AYUDANTE DE CAMARERO CON 12 MESES DE EXPERIENCIA EN HERVÁS 

Datos de la oferta número: 112017013542 

Datos adicionales. Contrato a tiempo parcial y a turnos 

Datos de contacto. Envíar curriculum a seleccion_hervas@hospederiasdeextremadura.es 

  

PROMOTOR-A DE EXPANSION EN PLASENCIA 

Datos de la oferta número: 112017013503 

Datos adicionales. EMPRESA SECTOR DISTRIBUCION DE ALIMENTACION NECESITA PROMOTOR-A DE EXPANSION. ZONA 
PLASENCIA, ÁVILA Y SALAMANCA. FUNCIONES DE CAPTACION NUEVOS CLIENTES, GESTION APERTURA TIENDAS Y 
SEGUIMIENTO. PERFIL DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS, DOTES COMERCIALES, EXPERIENCIA O CONOCIMIENTOS 
FRANQUICIAS SE OFRECE CONTRATO JORNADA COMPLETA 

Datos de contacto. ENVIAR C.V. A ofertas.plasencia@extremaduratrabaja.net 

mailto:info@personas.cc
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 INGENIERO Ó INGENIERO TECNICO CAMINOS, OBRA PUBLICA O EDIFICACION (PRACTIAS NO LABORALES) EN PLASENCIA 

Datos de la oferta número: 112017012333 

Datos adicionales. EMPRESA CONTRUCCION EN PLASENCIA OFRECE PRÁCTICAS NO LABORALES. 6 MESES. 35 HORAS 
SEMANA. BECA MENSUAL. REQUISITOS: PERSONA DE 18 A 25 AÑOS, TITULO DE INGENIERO DE CAMINOS, INGENIERO 
TECNICO DE OBRAS PUBLICAS, Ó TECNICO SUPERIOR EN PROYECTOS DE LA EFICICACIÓN, ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO 
EN EL SEXPE, NO TENER EXPERIENCIA PROFESIONAL EN ESTE CAMPO. 

Datos de contacto. INTERESADOS ENVIAR CURRICULUM A: ofertas.plasencia@extremaduratrabaja.net 

  

CONDUCTOR PROFESIONAL EN CÁCERES 

Datos de la oferta número: 112017013505 

Datos adicionales. CONTRATO INDEFINIDO, JORNADA COMPLETA. EXPERIENCIA MÍNIMA DE TRES AÑOS Y CON 
DICAPACIDAD RECONOCIDA AL MENOS EN UN 33%. RUTA NOCTURNA 

Datos de contacto. ENVIAR CV A: garcialozano1331@gmail.com  INDICANDO EN EL MOTIVO DEL CORREO "OF CONDUCTOR 
CON DISCAPACIDAD" 

  

CHARCUTER@ EN CÁCERES 

Datos de la oferta número: 112017013483 

Datos adicionales. se necesita persona responsable con experiencia de tres-cuatro años como charcuter@ y cortador/a de 
jamón. contrato temporal, jornada completa. 

Datos de contacto. ENVIAR CV A: la.casa.jamon@gmail.com 

  

OFERTAS PROVINCIA BADAJOZ 

  

SE NECESITA PARA ZAFRA Y LOCALIDADES PRÓXIMAS: 

Te ofrecemos la posibilidad de resolver tu futuro profesional formando parte de una de las Empresas más importantes del 
país. 

-Si tienes entre 22 y 40 años. 

-Posees el título de graduado en educación secundario o equivalente. 

-Tienes un nivel cultura medio – alto. 

-Eres persona dinámica, con buen nivel de relación, facilidad de comunicación, seria y rigurosa. 

-Tienes carácter emprendedor y Comercial. 

Llámanos al número 616 45 29 33  o envíanos tu Currículum a la dirección ojcarri@mapfre.com 

  

5 REPONEDOR/A NOCTURNO EN BADAJOZ 

Se busca personal para trabajar en tienda textil en Badajoz realizando funciones de reposición y recuperación de la misma 
después del cierre. 

Contrato temporal a tiempo parcial 

https://ofertas.adecco.es/candidato/ofertas/Ofertas.aspx?Id_Oferta=194481 

  

SE BUSCA DIETISTA-NUTRICIONISTA EN BADAJOZ 

Con experiencia previa y perfil comercial. Media jornada de Lunes a Viernes de 16:00 a 20:00 y Sábados de 10:00 a 14:00 y 
dado de alta en la S.S. Salario de 700 euros más incentivos. 

Contacto: e-mail: centrosades@gmail.com  Teléfono: 924434898 

Dirección: C/ Castillo de Zafra s/n Esquina Luis Chamizo, Badajoz 06006 

mailto:ofertas.plasencia@extremaduratrabaja.net
mailto:garcialozano1331@gmail.com
mailto:la.casa.jamon@gmail.com
mailto:ojcarri@mapfre.com
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CHARCUTERO/A MÉRIDA NAVIDAD 

Funciones: lonchear, envasar y dar a degustar productos de marca conocida de charcutería. 

Días de trabajo y horario: Martes y Viernes de 7:00 a 10:00h 

https://ofertas.adecco.es/candidato/ofertas/Ofertas.aspx?Id_Oferta=256014 

OFERTAS PROVINCIA CÁCERES 

TÉCNICO AUXILIAR Y COMPRAS EN MONTEHERMOSO 

Se necesita incorporar a 1 Tecnico de Material Auxiliar y Compras: aprovisionamiento, control de stock, descuento de 
fábrica, albaranes de compras… 

Interesados/as envíar el Currículum a: rrhh@opolives.com 

MAESTRO/A DE INGLÉS PRIMARIA EN CÁCERES 

Educo Extremadura 

Interesados/as enviar C.V. a: monitoresrh@gmail.com  (en Asunto indica el nivel de Inglés) 

LICENCIADA EN PSICOPEDAGOGÍA EN CÁCERES 

Colegio "Nazaret" 

http://www.juntaex.es/filescms/con04/uploaded_files/D_PROVINCIALES/Vacantes/CC_Nazaret_ESOyEP_20171106.pdf 

MAESTRO/A PRIMARIA (ESPECIALIDAD INGLÉS) EN CÁCERES 

Colegio "Nazaret" 

http://www.juntaex.es/filescms/con04/uploaded_files/D_PROVINCIALES/Vacantes/CC_Nazaret_ESOyEP_20171106.pdf 

CUATRO CONTRATOS PARA EL DESARROLLO DE TESIS DOCTORALES EN LA UEX 

Fundación Valhondo 

La Fundación Fernando Valhondo Calaff ha convocado cuatro nuevos contratos de investigación para el desarrollo de tesis 
doctorales en la Universidad de Extremadura, correspondientes a la convocatoria de 2018, en los campos Humanístico, 
Social, Científico, Biomédico y Técnico. 

La duración de los contratos, que se formalizarán en el primer semestre del año 2018, será de un año prorrogable a dos 
más, hasta un máximo de 36 meses. La cuantía de cada uno de ellos asciende a 11.520 euros prorrateados en 12 
mensualidades. 

El plazo de presentación de solicitudes se extenderá hasta el próximo 12 de diciembre 2017. 

Las instancias, que deberán ir acompañadas por la documentación exigida en las bases, podrán presentarse de forma 
presencial en la sede de la Fundación Valhondo Calaff así como a través de correo postal (Plaza Mayor, 30 - 10003 Cáceres) 
o correo electrónico (info@fundacionvalhondo.org ). 

BASES BECAS VALHONDO 2018 http://juventud.ayto-
caceres.es/sites/default/files//ofertas_empleo/archivos/BASES%20BECAS%20VALHONDO%202018.PDF 

 OTRAS OFERTAS 

IMPORTANTE EMPRESA DEL SECTOR DE LA HOSTELERÍA EN SEVILLA PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 4 
OPERARIOS/AS ELECTRICISTAS PARA REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE VENDING, BOTELLEROS Y DISPENSADORES. 

Puede ser necesario realizar reparaciones 'in situ'. 

Requisitos: 

-Estar en posesión del título de grado superior en electricidad/electrónica. 

-Manejo de software informático (excel, navegador web), móviles y/o tablets. 

-Valorable conocimientos de reparación y mantenimiento de maquinaria de frío. 

-Estar en posesión del permiso de conducción B. 

Se ofrece: 

-Horario de lunes a sábado de 09:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00 con posibilidad de hacer horas extra. 

https://ofertas.adecco.es/candidato/ofertas/Ofertas.aspx?Id_Oferta=256014
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-Primer contrato de 2 meses + 1 mes de prueba mediante ETT. 

-Salario según convenio del metal. 

INTERESADO/A ENVIAR CURRÍCULUM: sevilla@ananda.es (ASUNTO: ELECTRICISTA – AGENCIA EMPLEO JOVEN ZAFRA) 

NOTICIAS DE INTERÉS 

LOS DEMANDANTES DE EMPLEO PODRÁN RENOVAR SU TARJETA A TRAVÉS DE LA APP DEL SEXPE 

La aplicación de móviles del SEXPE (APP) ya permite renovar la demanda de empleo a los usuarios inscritos como 
demandantes del empleo. Esta nueva funcionalidad agregada a la aplicación responde a una primera fase de actualización 
desde que fuera instaurada en septiembre de 2016. Por tanto, la renovación de la demanda ya se podrá hacer por tres vías 
distintas: de forma presencial en el Centro de Empleo, online a través de nuestra web y por la APP del  móvil. 

El objetivo de la aplicación es que los ciudadanos dispongan de un canal más en el que informarse y estar al corriente de 
todas las novedades relacionadas con el empleo o la formación entre otros contenidos, ampliando así los canales de 
relación con la administración pública y, a partir de ahora, realizar uno de los trámites más relevantes de los demandantes 
ante el SEXPE. 

http://extremaduratrabaja.gobex.es/node/3986 

IMPORTANTE – AYUNTAMIENTO DE ZAFRA: CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE 
PERSONAS EN SITUACIÓN DE EXCLUSIÓN O RIESGO DE EXCLUSIÓN SOCIAL, PARADAS DE 
LARGA DURACIÓN, CONFORME A LA ORDEN DE 14 DE SEPTIEMBRE DE 2017 POR LA QUE SE 
APRUEBA LA CONVOCATORIA DEL PROGRAMA I DEL PLAN DE EMPLEO SOCIAL, AL AMPARO 
DEL DECRETO  131/2017, DE 1 DE AGOSTO. 

IMPORTANTE: CONSULTA EN TU AYUNTAMIENTO SI YA HAN CONVOCADO O VAN A CONVOCAR EN BREVE PUESTOS PARA 
“PERSONAS EN SITUACIÓN DE EXCLUSIÓN SOCIAL O RIESGO DE EXCLUSIÓN SOCIAL, PARADAS DE LARGA DURACIÓN” 

AYUNTAMIENTO DE ZAFRA: 

NO SE RECOGERÁ NINGUNA DOCUMENTACIÓN HASTA QUE SE ABRA EL PLAZO DE SOLICITUDES: del 23 al  29 de noviembre 
de 2017 (HASTA ESA FECHA, PUEDES IR RECOPILANDO LA DOCUMENTACIÓN QUE SE SOLICITA) 

PUESTOS EN ZAFRA: 

-5 Puestos de peones de limpieza viaria. 

-4 Puestos de peones de parques y jardines. 

-5 Puestos de peones de mantenimiento. 

-1 Puesto de asistente de Intervención.  

-1 Puesto de asistente de Secretaría. 

-1 puesto de peón para señalización vial. 

-1 Puesto de ayudante/conserje polivalente. 

-3 Puestos de peones de obras 

-2 Puestos de ayudantes/conserjes oficina de turismo 

  

BASES - CONSULTA LOS REQUISITOS: 

http://www.zafra.es/images/empleo/BASES_PLAN_DE_EMPLEO__SOCIAL_1C_2017.pdf 

  

SOLICITUD: 

http://www.zafra.es/images/empleo/Solicitud_particip_PES_1c_2017.pdf 
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DOCUMENTACIÓN: http://www.zafra.es/images/empleo/Documentaci%C3%B3n_PES_1C_2017.pdf 

-Fotocopia del D.N.I. 

-Volante de empadronamiento colectivo del Ayuntamiento. 

-De todos los miembros de la unidad familiar mayores de 16 años: 

. Informe de vida laboral. 

. Autorización para recabar datos del Servicio Estatal de Empleo. 

. Fotocopia  de los documentos que acrediten los ingresos netos  DE MAYO DE 2017 a OCTUBRE DE 2017: 
nóminas, certificados del Servicio Estatal de Empleo de prestaciones, certificados de la Seguridad Social de 
percibir o no pensión, resolución de renta básica y justificantes bancarios del cobro. 

-Libro de familia u otra documentación acreditativa de tener cargas familiares 

-Acreditación de la situación de la vivienda familiar: documento de desahucio, contrato de alquiler, hipoteca o 
documento de cesión de la vivienda. 

-Acreditación de la situación familiar monoparental. 

-Informe acreditando ser víctima de violencia de género emitido por la Oficina de Atención de Víctimas de Violencia 
de Género. 

-Informe emitido por el Centro de Empleo del tiempo del desempleo. 

  

DINAMIZADOR/A DEPORTIVO/A - MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE SERVICIOS VEGAS BAJAS 
(MONTIJO – BADAJOZ) 

PLAZO INSCRIPCIÓN: 28 NOVIEMBRE 2017 

http://www.dip-badajoz.es/bop/ventana_anuncio.php?id_anuncio=110774&FechaSolicitada=2017-11-13 

  

OTRAS CONVOCATORIAS 

  

1 TÉCNICO/A EN PROYECTOS DE DESARROLLO RURAL 

Asociación para el Desarrollo Integral de Sierra de Montánchez y Tamuja (CÁCERES) 

http://www.dip-
caceres.es/export/sites/default/comun/galerias/galeriaDescargas/caceres/bop/2017/noviembre/13/anuncio_BOP-2017-
4945.pdf 

  

8 PLAZAS DEL CUERPO DE INGENIEROS TÉCNICOS DEL SOIVRE 

Ministerio de Economía, Industria y Competitividad 

http://www.boe.es/boe/dias/2017/11/14/pdfs/BOE-A-2017-13084.pdf 

  

  

7 PLAZAS CUERPO DE INSPECTORES DEL SOIVRE 

Ministerio de Economía, Industria y Competitividad 

http://www.boe.es/boe/dias/2017/11/14/pdfs/BOE-A-2017-13085.pdf 

  

  

90 PLAZAS CUERPO SUPERIOR DE INSPECTORES DE HACIENDA DEL ESTADO 

Ministerio de Hacienda y Función Pública 

http://www.boe.es/boe/dias/2017/11/15/pdfs/BOE-A-2017-13121.pdf 
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12 PLAZAS CUERPO SUPERIOR DE INSPECTORES DE SEGUROS DEL ESTADO 

Ministerio de Economía, Industria y Competitividad 

http://www.boe.es/boe/dias/2017/11/14/pdfs/BOE-A-2017-13086.pdf  

PROCESO DE SELECCIÓN DE PERSONAL ESTATUTARIO TEMPORAL PARA EL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 

Proceso de selección de personal estatutario temporal para determinadas categorías y especialidades de personal 
estatutario sanitario y personal estatutario de gestión y servicios del Servicio Andaluz de Salud 

El plazo de inscripción de solicitudes y autobaremo es abierto y permanente, sin perjuicio de lo establecido en la base 
quinta. En cualquier momento, se podrán aportar nuevos méritos o solicitar la modificación de las condiciones de la 
inscripción existente. 

Cada vez que el aspirante modifique sus datos personales, actualice sus méritos, o varíe su elección de categoría, de centro 
o tipo de vinculación, deberá realizar un nuevo registro. 

Sólo se tomará en consideración el último registro efectuado hasta el 31 de octubre de cada año, que será el único válido a 
todos los efectos. 

http://www.juntadeandalucia.es/boja/2017/215/9 

  

20 PLAZAS CUERPO SUPERIOR DE TÉCNICOS COMERCIALES Y ECONOMISTAS DEL ESTADO 

Ministerio de Economía, Industria y Competitividad 

www.boe.es/boe/dias/2017/11/14/pdfs/BOE-A-2017-13087.pdf 

  

18 PLAZAS TITULADOS SUPERIORES DE ORGANISMOS AUTÓNOMOS DEL MITC (ESPECIALIDAD PROPIEDAD INDUSTRIAL) 

Ministerio de Energía, Turismo y Agenda Digital 

A) Rama Técnica: 

Área mecánica:Tres plazas. 

Área eléctrica: Cuatro plazas. 

Área informática: Dos plazas. (Para gestión y soporte de los procedimientos en materia de Propiedad Industrial.) 

En el caso de no cubrirse alguna de las plazas previstas en un área de la rama Técnica, podrá acumularse a las de otra área 
de esta rama, según la puntuación obtenida. 

B) Rama Jurídica: Nueve plazas 

https://www.boe.es/boe/dias/2017/11/11/pdfs/BOE-A-2017-12991.pdf 

  

CURSO GRATUITO DE INTRODUCCIÓN A LA IMPRESIÓN 3D – EN LOS SANTOS DE MAIMONA 

¿Te interesa la Robótica? ¿Quieres aprender a construir un robot, imprimir en 3D, construir drones y saber sobre internet 
de las cosas? Entonces has encontrado el curso GRATUITO ideal en Los Santos de Maimona, organizado por Feval 
Institución Ferial de Extremadura en Fundación Maimona 

Comienza el 20 de noviembre 2017. 

¡Apúntate y participa! Tfno.: 924829100 

http://formacion.feval.com/index.php/cursos-2017-2018/46-formacion-especifica-sensorizacion-robotica-sistemas-de-
control-e-impresion-3d/225-introduccion-a-la-impresion-3d-maquinas-y-operaciones 
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EL PROGRAMA EXPLORER ‘JÓVENES CON IDEAS’ OFRECE 50 PLAZAS PARA DESARROLLAR 
PROYECTOS INNOVADORES A JÓVENES EXTREMEÑOS 

La Universidad de Extremadura lanza una nueva edición del programa de emprendimiento del Banco Santander, que se 
desarrollará en Cáceres y Badajoz y está destinado a jóvenes de entre 18 y 31 años 

Un año más, la Universidad de Extremadura vuelve a poner en marcha el ya tradicional programa de emprendimiento del 
Banco Santander, YUZZ Jóvenes con Ideas, ahora bajo el nombre de  Explorer “Jóvenes con ideas”. Se trata de un programa 
de formación, apoyo y mentoring gratuito, destinado a jóvenes de entre 18 y 31 años que deseen desarrollar proyectos 
innovadores. Desde hoy y hasta el día 8 de diciembre permanecerá abierto el periodo de inscripción de esta iniciativa que 
cuenta con un número de plazas limitada a 50. Los seleccionados podrán beneficiarse del acceso a los Explorer Space de 
Cáceres y Badajoz 

http://www.uexfundacion.es/el-programa-explorer-jovenes-con-ideas-ofrece-50-plazas-para-desarrollar-proyectos-
innovadores-a-jovenes-extremenos/ 

  

JORNADAS SOBRE ABUSOS Y VIOLENCIA DE GÉNERO EN LAS NIÑAS Y MUJERES CON 
DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y/O DEL DESARROLLO – EN MÉRIDA 

Desde el compromiso ético, con apoyos y oportunidades, a que cada persona con discapacidad intelectual o del desarrollo 
y su familia puedan desarrollar su proyecto de calidad de vida y promover su inclusión como ciudadana de pleno derecho 
en una sociedad justa y solidaria, Plena inclusión Extremadura va a desarrollar el 21 de Noviembre de 2017 en Hotel Velada 
en Mérida las I Jornadas sobre Abusos y Violencia de género en las niñas y mujeres con discapacidad intelectual y/o del 
desarrollo. 

El abordaje de la situación de vulnerabilidad de las mujeres con discapacidad intelectual ante situaciones de abusos y/o 
violencia de género supone un reto debido a la carencia de datos estadísticos por la ausencia de investigaciones que 
aborden este complejo fenómeno y que hacen que este colectivo de mujeres, a ojos de la sociedad, sea invisible. 

El objetivo general que se plantea es conocer la situación de vulnerabilidad de las mujeres con discapacidad intelectual 
frente a los abusos y la violencia de género en Extremadura. Partiendo de dicho objetivo, se pretende definir cuatro 
objetivos específicos que lo concreten. 

1. Comprender el fenómeno de violencia de género y sus dimensiones. 

2. Conocer cómo afecta la violencia de género a las mujeres con discapacidad, y especialmente a las mujeres con 
discapacidad intelectual y/o del desarrollo. 

3. Conocer las formas de intervención con las mujeres con discapacidad intelectual víctimas de la violencia de género y/o 
abuso en Extremadura. 

4. Desarrollar una propuesta de mejora que permita a las mujeres con discapacidad intelectual víctimas de violencia de 
género, recibir una atención adecuada a sus necesidades a través de un marco de reflexión y debate. 

http://www.plenainclusionextremadura.org/plenainclusion/actualidad/noticias/2017/el-proximo-21-de-noviembre 

  

  

JORNADA DE SENSIBILIZACIÓN: TRATAMIENTO DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO EN LOS MEDIOS 
DE COMUNICACIÓN 

Se celebrará en la Diputación de Badajoz el próximo día 21 de noviembre 2017. 

Las ponencias serán desarrolladas por periodistas pertenecientes a AMECOPRESS (Asociación Española de Mujeres 
Profesionales de los Medios de Comunicación). 

La Jornada está dirigida a profesionales y estudiantes de los medios de comunicación, y a colectivos con interés en temas 
de igualdad y específicamente en violencia de género (asociaciones de mujeres, personal administraciones públicas que 
trabajen en estos temas, ....) 

Para inscripciones enviad un correo a la dirección oficinaigualdad@dip-badajoz.es , antes del miércoles 15 de noviembre 
2017 reflejando los siguientes datos: 

- Nombre y apellidos. 

- Medio de comunicación, Entidad u Organismo al que pertenece. 

http://www.uexfundacion.es/el-programa-explorer-jovenes-con-ideas-ofrece-50-plazas-para-desarrollar-proyectos-innovadores-a-jovenes-extremenos/
http://www.uexfundacion.es/el-programa-explorer-jovenes-con-ideas-ofrece-50-plazas-para-desarrollar-proyectos-innovadores-a-jovenes-extremenos/
http://www.plenainclusionextremadura.org/plenainclusion/actualidad/noticias/2017/el-proximo-21-de-noviembre
mailto:oficinaigualdad@dip-badajoz.es


TALLERE EMPRENDIMIENTO SOCIAL - DIRIGIDO A ASOCIACIONES, EMPRENDEDORES Y 
EMPRESARIOS EN ZAFRA 

La Fundación para el Emprendimiento, Integración y Formación en Extremadura, Feidex, con financiación de la Junta de 
Extremadura, está desarrollando un Plan de Fomento de la Economía Social en el ámbito de los Servicios Sociales, con el 
objetivo de impulsar, a través de la formación, el emprendimiento en el ámbito de la Economía Social, para conseguir la 
inserción laboral de los participantes. Una de las principales actividades a realizar son una serie de talleres dirigidos a 
asociaciones, emprendedores y empresarios que está organizando en colaboración con Grupos de Acción Local, uno de los 
cuales se va a celebrar en Zafra. Con estos talleres se pretende acercar la Economía Social a la ciudadanía, generar ideas de 
negocio con impacto social en el marco de los servicios sociales, ayudando a resolver las necesidades sociales del territorio 
de forma sostenible y buscando la eficiencia económica y social del emprendimiento rural. 

El taller, que se va a celebrar en el salón de actos del CID Zafra – Río Bodión, el próximo lunes, 20 de noviembre de 2017, se 
plantea como una actividad en el entorno del Emprendimiento Social, para conseguir los siguientes objetivos: 

-  Crear nuevas empresas sociales en el ámbito de los servicios sociales. 

-  Mejorar la viabilidad de emprendedores sociales en el territorio 

-  Fomentar la intercooperación entre emprendedores 

-  Fomentar la coinnovación colaborativa. 

-  Impulsar relaciones cruzadas entre empresas sociales, instituciones y Universidad. 

El universo de interés son los emprendedores individuales, empresas sociales jóvenes, entidades sociales que quieran crear 
su primera línea de negocio dentro del ámbito de servicios sociales y empresas de prestación de servicios en el ámbito de 
los servicios sociales que quieran iniciar una fórmula de economía social. 

+INFO E INSCRIPCIÓN: CEDER Zafra - Río Bodión. Edificio CID Zafra - Río Bodión. Avda. de los Cameranos s/n. 06300 Zafra 
(Badajoz). Telf.: 924 55 30 80 

  

CURSO "ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES 
SOCIALES" – UNIVERSIDAD POPULAR DE CÁCERES 

Con Certificado de Profesionalidad 

Requisitos: 

-Los solicitantes deberán estar inscritos en el Fichero de Garantía Juvenil y tener de 16 a 29 años. 

-Tener GRADUADO EN EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA como formación mínima exigible. 

-Estar Empadronado en la Ciudad de Cáceres. 

Las solicitudes se encuentran colgadas en la página web de la Universidad Popular – TFNO.: 927 22 54 00, en el archivo 
adjunto, así como en la Universidad Popular (c/ Dr. Fleming 2 de Cáceres). 

Se  entregarán en el DESPACHO DEL PROYECTO ESFERA-JUVENIL en horario de 9:00 a 14:00 horas, o bien a través del 
correo electrónico:  esfera.juvenil@ayto-caceres.es  

El plazo para entregarlas será: del 20 al 24 de Noviembre 2017 

  

TE RECUERDO: PRUEBAS PARA LA OBTENCIÓN DIRECTA DE LOS TÍTULOS DE TÉCNICO Y 
TÉCNICO SUPERIOR DE F.P. EN EXTREMADURA 

La presente orden tiene por objeto convocar las pruebas para la obtención directa de los Títulos de Técnico y de Técnico 
Superior de Formación Profesional del sistema educativo para personas adultas en la Comunidad Autónoma de 
Extremadura, para el curso 2017/2018. 

Solicitudes: Hasta el 20 de noviembre 2017 

http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2017/2130o/17050458.pdf 

  

  

mailto:esfera.juvenil@ayto-caceres.es
http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2017/2130o/17050458.pdf


TE RECUERDO: AULA MENTOR – ZAFRA 

Aula Mentor es un sistema de formación a distancia para personas adultas, tanto empleadas como desempleadas. Está 
destinada a personas mayores de 16 años con cualquier nivel formativo. 

Es una actuación promovida por el Ministerio de Educación y coordinada por la Consejería de Educación y Empleo de la 
Junta de Extremadura. 

Cualquier persona de la zona sur de la provincia de Badajoz podrá matricularse en el aula de Zafra, integrada en el centro 
de adultos "Antonio Machado". 

Se ofertan más de 160 cursos organizados en áreas profesionales que tienen diversa duración y un coste asequible. En todo 
momento, los alumnos tienen la supervisión de un tutor y acceso permanente a los materiales alojados en una plataforma 
virtual de aprendizaje. Cualquier alumno tiene la opción de seguir su curso presencialmente acudiendo al aula de Zafra 
donde se le facilitarán equipos informáticos con conexión a Internet además del apoyo, asesoramiento y orientación del 
administrador del aula. 

Los cursos tienen validez oficial y los certifica el MEC cuando se supera el examen del curso y son válidos como méritos 
para bolsas de trabajo, oposiciones, concursos de méritos, realidad educativa extremeña y capacitación profesional. 
Además, la matrícula está permanentemente abierta durante todo el año, excepto en el mes de agosto. 

Encontrará mucha más información en nuestra página web www.cepamachado.es   (sección Aula Mentor) así como en los 
canales y redes sociales que aparecen en el cartel y el cuadríptico que le adjuntamos. Le animamos a contactar con 
nosotros y a difundir esta información. 

+ INFO: Manuel García Gómez. Administrador AULA MENTOR de Zafra. CEPA "Antonio Machado". Bda. Constitución,17 - 
06300 ZAFRA (Badajoz). Telf.: 924029900 (ext. 2) - Fax: 924029901 

BECAS ERASMUS MUNDUS6 Destinatarios: 

-Agricultura y Veterinaria 

-Ingeniería, Fabricación y Construcción 

-Salud y Bienestar 

-Humanidades y artes 

-Ciencia, Matemáticas e Informática 

-Ciencias Sociales, Negocios y Derecho 

Descripción: Los estudiantes de Master pueden postular a un máximo de tres programas diferentes. Tanto  los estudiantes 
como posibles becarios / conferenciantes invitados deben contactar a la institución relevante para obtener más 
información sobre los cursos y los procedimientos de solicitud. 

https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/library/scholarships-catalogue_en 

CERTÁMEN SOLIDARIO DE BANDAS DE CORNETAS Y TAMBORES – EN ZAFRA 

El objetivo es la recaudación de fondos para cubrir los proyectos de Fundación ASMI. 

Promete ser un evento muy familiar y entretenido. Las agrupaciones musicales que amenizan el certámen son: 

-Banda de Nuestra Señora de La Estrella, de Los Santos de Maimona 

-Banda del Nazareno y la Esperanza de Zafra 

-Agrupación Musical Maestro Sousa de Jerez de los Caballeros. 

Será mañana viernes a las 21:30 en la Caseta Municipal del Recinto Ferial de Zafra.  El donarivo para la entrada es de 2€ y 
tendremos servicio de barra por si te apetece tomar un refresco y bocadillos. 

También sorteamos un menú degustación para dos personas en Restaurante Las Barandas, en Los Santos de Maimona. 

Puedes comprar las entradas anticipadas en:  

1.            La sede de Fundación ASMI en Avda. Antonio Chacón, 3B 

2.            Videoclub Arcoiris 

3.            Confecciones Antonio Nuñez en Calle Sevilla 

http://www.cepamachado.es/
https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/library/scholarships-catalogue_en


4.            Si no puedes participar, puedes colaborar desde la fila 0 a través del número de cuenta ES46 3001 0016 5716 1075 
0230 de Caja Almendralejo 

TALLER PLAN DE FOMENTO DE LA ECONOMÍA SOCIAL EN EL ÁMBITO DE LOS SERVICIOS 
SOCIALES 

La Fundación para el Emprendimiento, Integración y Formación en Extremadura, Feidex, con financiación de la Junta de 
Extremadura, está desarrollando un Plan de Fomento de la Economía Social en el ámbito de los Servicios Sociales, con el 
objetivo de impulsar, a través de la formación, el emprendimiento en el ámbito de la Economía Social, para conseguir la 
inserción laboral de los participantes. Una de las principales actividades a realizar son una serie de talleres dirigidos a 
asociaciones, emprendedores y empresarios que está organizando en colaboración con Grupos de Acción Local, uno de los 
cuales se va a celebrar en Zafra. Con estos talleres se pretende acercar la Economía Social a la ciudadanía, generar ideas de 
negocio con impacto social en el marco de los servicios sociales, ayudando a resolver las necesidades sociales del territorio 
de forma sostenible y buscando la eficiencia económica y social del emprendimiento rural. 

El taller, que se va a celebrar en el salón de actos del CID Zafra – Río Bodión, el próximo lunes, 20 de noviembre de 2017, se 
plantea como una actividad en el entorno del Emprendimiento Social, para conseguir los siguientes objetivos: 

-  Crear nuevas empresas sociales en el ámbito de los servicios sociales. 

-  Mejorar la viabilidad de emprendedores sociales en el territorio 

-  Fomentar la intercooperación entre emprendedores 

-  Fomentar la coinnovación colaborativa. 

-  Impulsar relaciones cruzadas entre empresas sociales, instituciones y Universidad. 

El universo de interés son los emprendedores individuales, empresas sociales jóvenes, entidades sociales que quieran crear 
su primera línea de negocio dentro del ámbito de servicios sociales y empresas de prestación de servicios en el ámbito de 
los servicios sociales que quieran iniciar una fórmula de economía social. 

SOLICITAR INSCRIPCIÓN: Telf.: 924 55 30 80 - Edificio CID Zafra - Río Bodión. Avda. de los Cameranos s/n. 06300 Zafra 
(Badajoz) 

  

LA X SEMANA DE LA LITERATURA LLENA DE ACTOS LA SEMANA DEL 20 AL 24 DE NOVIEMBRE 
2017 - ZAFRA 

http://www.zafra.es/index.php/notas-de-prensa/notas-de-prensa/2457-la-x-semana-de-la-literatura-llena-de-actos-la-
semana-del-20-al-24-de-noviembre 

 

AYUNTAMIENTO Y ESPACIO PARA LA CREACIÓN JOVEN DE ZAFRA PRESENTAN LAS 
ACTIVIDADES PROGRAMADAS HASTA FINAL DE AÑO 

http://www.zafra.es/index.php/notas-de-prensa/notas-de-prensa/2454-ayuntamiento-y-espacio-para-la-creacion-joven-
presentan-las-actividades-programadas-hasta-final-de-ano 

  

CONCURSO DE DISEÑO GRÁFICO – FUNDACIÓN ASMI DE ZAFRA 

Quiero invitarte a un concurso muy especial, y es estamos preparando algo "muy gordo" y necesitamos diseñar unas 
pegatinas solidarias. Así que nos hemos propuesto hacer un concurso. 

El premio consiste en un circuito Termal (Valorado en más de 200€) para el ganador y una comida para 2 personas en 
Balneario El Raposo. 

La fecha límite de recepción de los bocetos es el 19 de Noviembre de 2017 a las 23h y deberán ser enviados 
a info@fundacionasmi.org 

Es importante que leas las bases para saber qué se requiere para concursar. Descárgalas aquí: https://goo.gl/L1hnJK 

  

  

  

http://www.zafra.es/index.php/notas-de-prensa/notas-de-prensa/2457-la-x-semana-de-la-literatura-llena-de-actos-la-semana-del-20-al-24-de-noviembre
http://www.zafra.es/index.php/notas-de-prensa/notas-de-prensa/2457-la-x-semana-de-la-literatura-llena-de-actos-la-semana-del-20-al-24-de-noviembre
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 PROGRAMA ACTIVIDADES 25 N. OFICINA IGUALDAD  Y VIOLENCIA DE GÉNERO 
MANCOMUNIDAD DE TENTUDÍA 

- EXPOSICIÓN PROYECTO 25 

Muestra de 9 fotografías  que representan la historia de una mujer rota y evidencia de una manera artística lo que miles de 
mujeres están sufriendo. 

En esta exposición se puede apreciar la imagen de un jarrón cuyas flores se van marchitando y cuyo aspecto se va 
deteriorando hasta que al final queda completamente roto, destrozado por lo que se entiende que ha sido el maltrato y la 
violencia recibida con el paso del tiempo. 

La autoría de ésta muestra pertenece a Pepa Gómez Bustamante y cuenta con la colaboración de la Diputación de Badajoz 
y el Instituto de la Mujer de Extremadura. 

*ACTO INAUGURAL con la presencia de la autora de la muestra y es posible que la Directora del IMEX  en Cabeza la Vaca el 
23 de noviembre a las 17.30 . Sala de Exposiciones. 

-Bodonal de la Sierra: 06 al 15 de noviembre. Lugar: Ayuntamiento.9-14.0 horas. 

-Cabeza la vaca: 18,19,25,26 de noviembre de 12.0 a 14.0 y 23 y 24 noviembre de 17.0-21.0 horas. . Lugar: Sala de 
exposiciones. 

-Monesterio: 28 de noviembre al 10 de diciembre. Lugar: Casa de la cultura. 17.0 – 21.0 horas. 

-Segura de León: 11 al 26 de diciembre. Lugar: Casa de la cultura. 16.30-20.30 h (de lunes a viernes) 

 -CINE VIOLETA: Proyección de la película: Las mujeres de verdad tienen curvas. Comedia. 90 min. 

Objetivos pedagógicos: 

•             Reflexionar sobre cómo se concibe la feminidad desde un modelo tradicional construido bajo el patriarcado. 

•             Analizar qué temas entran en tensión entre un modelo de feminidad tradicional y otras formas de concebirla (la 
maternidad, el cuerpo, la virginidad). 

•             Reflexionar sobre cómo se imponen socialmente determinados modelos y cánones de belleza. 

-Fuentes de León. 21 de noviembre. 18.30 horas. Cine San Vicente 

-Monesterio. 25 noviembre.  18.0h     Casa de la cultura. 

-Bodonal de la Sierra. 25 noviembre. Casa de la cultura. 18.30 horas. 

-Segura de León. 26 de noviembre. Cine municipal. 18.0 horas. 

-PROYECCIÓN DE LA EXPOSICIÓN: “PROYECTO 25” 

Muestra de 9 fotografías  que representan la historia de una mujer rota y evidencia de una manera artística lo que miles de 
mujeres están sufriendo. 

En esta exposición se puede apreciar la imagen de un jarrón cuyas flores se van marchitando y cuyo aspecto se va 
deteriorando hasta que al final queda completamente roto, destrozado por lo que se entiende que ha sido el maltrato y la 
violencia recibida con el paso del tiempo. 

La autoría de ésta muestra pertenece a Pepa Gómez Bustamante y cuenta con la colaboración de la Diputación de Badajoz 
y el Instituto de la Mujer de Extremadura. 

Esta actividad consiste en la proyección de dicha muestra, se realizará una vez realizado el video-fórum. 

-Fuentes de León. 21 de noviembre. 18.30 horas. Cine San Vicente 

-Monesterio. 25 noviembre. 18.0h.    Casa de la cultura. 

-Bodonal de la Sierra. 25 noviembre. Casa de la cultura. 18.30 horas. 

-Segura de León. 26 de noviembre. Cine municipal. 18.0 horas 

  

-TALLER: IMÁGENES: MUJERES Y NATURALEZA. REPRESENTACIONES 

El objetivo es conocer algunas desigualdades entre mujeres y hombres,  aprender a reconocerlas y comprender mejor el 
porqué y el para qué de  la lucha por la igualdad de género. 



En este taller realizaremos un  recorrido por la evolución del cuerpo femenino, su consideración social y la utilización del 
mismo como objeto de representación artística. 

Contenidos: 

*Evolución: de Eva a Lucy. La biología como justificación de la debilidad femenina. 

*El cuerpo femenino como objeto. Representaciones artísticas y manipulación. 

                -Maternidad 

                -Fertilidad 

                -Belleza 

Dirigido a: público adulto 

Duración: 2 horas aproximadamente 

-Cabeza la Vaca. 23 de noviembre. 18.30 horas. Sala de exposiciones. 

(A las 17.30 h. tendrá lugar un acto de presentación de la Exposición Proyecto 25 a cargo de la autora: Pepa Gómez 
Bustamante) 

  

- ACTOS CONMEMORATIVOS: 

Se realizarán actos conmemorativos consistentes en la lectura de un manifiesto en repulsa a la violencia machista y otras 
actividades. 

 -Días 24 y 25 a las 12.0 p.m. organizados por diversos  Ayuntamientos. 

-Segura de León. 24 de noviembre. 12.0 h p.m. 

  

-VIDEO FÓRUM: LAS MUJERES DE VERDAD TIENEN CURVAS: 

-              IES Alba Plata de Fuente de Cantos 

-              IES Maestro Juan Calero de Monesterio 

  

-TALLERES COLEGIOS DE EDUCACIÓN INFANTIL Y PRIMARIA: 

Son talleres dirigidos a todos los cursos de los Centros de Educación Infantil y Primaria. 

El primer taller es Libría busca sonrisas en el Patio I y Libría busca sonrisas en el Patio II, en el cual se busca la resolución 
pacífica de conflictos, como base del aprendizaje del respeto y la igualdad a través de los cuentos. 

El segundo taller es Arturo y Clementina, con el cual se trabaja las agresiones que no son físicas, identificando el buen y el 
mal trato. 

-Bodonal de la Sierra 14 Noviembre: 

Arturo y Clementina 4º, 5º y 6º. 

-Calera de León, 20 de Noviembre: 

Todos los cursos, desde 3 años hasta 6º. 

Lbria busca sonrisas en los patios I y II , junto con  Arturo y Clementina. 

-Fuente de Cantos 3, 7 y 9 de Noviembre: 

   Educación Infantil completa con Libria busca sonrisas en los patios I y II. 

  2º y 5º con Arturo y Clementina. 

-Montemolín 10 de Noviembre, Todos los cursos, desde 3 años hasta 6º, Libria busca sonrisas en los patios I y II  , junto con  
Arturo y Clementina. 

-Segura de León 6 y 13 de Noviembre: 

  Educación Infantil todos los cursos y 1º Libria busca sonrisas en los patios I y II. 

4º y 3º con Arturo y Clementina. 



TE RECUERDO: PROYECTO EMMA ERES TÚ 

El plazo de inscripción para el curso de Monesterio sigue abierto 

Proyecto EMMA: empoderamiento de mujeres en acción; promovido por el Instituto de la Mujer de Extremadura;  
formación dirigida  a mujeres en las que confluyan una serie de factores bajo el título "EMMA ERES TÚ" (dirigido a mujeres 
de cualquier edad en las que confluyen uno o varios de los siguientes factores: en situación de desempleo de larga 
duración, inmigrantes, minorías étnicas, mujeres con diversidad funcional y/o víctimas de violencia de género). 

Para inscripciones, pueden contactar con la Oficina de igualdad y violencia de género y les indicamos cómo hacerlo 
(Mancomunidad de Tentudía" y el teléfono 924516108). 

Más info en: 924 22 22 02 (ORMEX) // Coordinadora del proyecto - Begoña Sánchez Barroso - 654 35 58 64 

VIDEO: https://www.youtube.com/watch?v=ikjTlVQGilk 

  

TE RECUERDO: SESIÓN DE LA ESCUELA DE FAMILIAS DE LA FEDERACIÓN DE AMPAS DE ZAFRA 

Taller formativo: Cómo mejorar la relación con tu hijo/a adolescente, sobre todo cuando esta de vacaciones. 

Días: Martes, 14 y Jueves 16 de Noviembre 

Horas: 18:00 a 20:30 horas 

Lugar: Espacio para la Creación Joven de Zafra 

Formador: Juan José Márquez 

Experto: Educador Social en el ámbito de menores en conflicto. 

Nuestra escuela pretende crear nuevos espacios de reflexión y adquisición de estrategias creativas y emocionales con el 
objetivo de potenciar el bienestar familiar, la motivación al estudio, la resolución de conflictos, desarrollo saludable y la 
autoestima, confianza y autonomía en los niños/as. 

El estilo generativo como el más eficaz, ejercicio práctico. 

Los accesos oculares, herramienta de lenguaje no verbal para detectar el proceso mental a través del movimiento del ojo 
(me miente o me dice la verdad) Ejercicio práctico 

¿Cuánto conozco a mi adolescente? Ejercicio práctico. 

La Escuela contará con servicio de Ludoteca (desde la 17:45 h) 

Inscripciones: Será necesario inscribirse con tu nombre y apellidos a través de cada Ampa de Zafra o mandar un correo con 
tus datos a f.ampaszafra@hotmail.com (incluir tus datos y si perteneces a alguna Ampa) y en caso de necesitar un 
certificado, incluir el nº de DNI. También podrás inscribirte presencialmente en la Casa de la Juventud. 

Las sesiones son abiertas a la participación, independientemente si se pertenece o no a una AMPA. 

Promovido por FREAPA CP-CEAPA (Federación Regional de Ampas) y la Federación de AMPAS de Zafra. 

Con el apoyo de: Espacio para la Creación Joven y Concejalía de Juventud del Excmo. Ayto de Zafra-Casa de la Juventud. 

https://www.facebook.com/127776897298401/videos/1544359558973454/ 

  

TE RECUERDO: FANCINEGAY 2017 VUELVE A ZAFRA APOSTANDO POR LA VISIBILIDAD TRANS Y 
LOS DERECHOS HUMANOS LGBT 

La 20ª edición de FanCineGay vuelve a Zafra apostando por la visibilidad trans con Tamara, una de las películas más 
taquilleras de América Latina, y la exposición fotográfica Person@s. Otra visión de las transexualidades. 

El Circuito FanCineGay, una sección formadas por los mejores cortos de la temporada, llegará nuevamente al Espacio para 
la Creación Joven. 

El festival promoverá la defensa y la lucha por los Derechos Humanos LGBT en el mundo por medio de un taller de 
sensibilización y un muro artístico. 

Por tercer año consecutivo, el Festival de Cine LGBT de Extremadura, en colaboración con la Concejalía de Bienestar Social 
del Ayuntamiento de Zafra, llega a la localidad con una programación extensa y variada que se prolongará desde el día 2 al 

https://www.youtube.com/watch?v=ikjTlVQGilk
https://www.facebook.com/127776897298401/videos/1544359558973454/


12 de noviembre, y cuyo objetivo es emplear el cine y la cultura como una herramienta de sensibilización contra la 
discriminación por motivos de orientación sexual e identidad de género. 

La visibilidad trans, uno de los temas centrales de la programación 

Con un claro compromiso hacia la lucha contra la transfobia y la despatologización de las transexualidades, el Festival de 
Cine LGBT de Extremadura ha programado una agenda en Zafra que tendrá la visibilidad trans como uno de sus temas 
principales, en la cual caben destacar dos actividades de gran interés. 

El jueves 9 de noviembre, a las 20:30 horas en el Teatro de Zafra, se proyectará Tamara(2016), una producción venezolana 
dirigida por Elia K. Schneider que se inspira en la vida de Tamara Adrián, la primera diputada transgénero de América 
Latina, película que recibió tres premios Leonardo Da Vinci en la última edición del Festival Internacional de Milán y fue 
reconocida como Mejor Película en el Festival Internacional de Cine de Santa Bárbara. 

Una semana antes, el jueves 2 de noviembre, a las 19:00 horas en Las Tenerías, se inaugurará la exposición Person@s. Otra 
visión de las transexualidades, una muestra fotográfica sobre la importancia que tiene el núcleo familiar en el desarrollo de 
las personas trans y su adaptación a la sociedad, obra de la reconocida artista Mai Saki, que recientemente ganaba el 
primer Premio Ciudad de Badajoz. La exposición permanecerá en sala hasta el día 12 del mismo mes, pudiéndose visitar de 
miércoles a domingo entre 17:30 a 21:00 h. 

 
PARA CUALQUIER DUDA PUEDES CONTACTAR CON: 

ESTHER CASTELLANO HIDALGO (TCA. ORIENTACIÓN E INSERCIÓN LABORAL DE LA A.E.J.) 

TELÉFONO: 924 56 30 58 – agencia@empleojoven.org 

  
  
*Las ofertas que no pertenezcan al apartado “Ofertas de Gestión Directa” es información que la A.E.J. ha obtenido de otros portales, 
web, agencias de colocación… para hacer llegar dicha información a nuestros/as usuarios/as. Se comunican y difunden exactamente 
igual que aparecen en los portales, web, agencias colocación… de ahí que no seamos responsables de cualquier error tipográfico. 
 

mailto:agencia@empleojoven.org

