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AYUNTAMIENTO DE ALDEA DEL CANO
Plaza Mayor, n° 1 - Teléfono 927 383002 - Fax 927 383180
E-mail: ayuntamientoaldea@aldeadelcano.es

D. Miguel Salazar Leo, Alcalde-Presidente del Exco. Ayuntamiento de Aldea del Cano
(Céceres), al amparo de la asignacién del Plan Provincial INTEGRA 1V 2021, al amparo
del cual se va a realizar la contratacion de un desempleado/a con discapacidad para el
puesto de CELADOR , por un periodo de SEIS MESES, teniendo en cuenta que de
conformidad con las normas reguladoras del Plan Provincial Integra 2021.

La jornada serd parcial de 20 horas semanas, a distribuir segin necesidades del
Ayuntamiento.

En virtud de las competencias que me confiere la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local, por la presente procedo a aprobar las siguientes:

BASES PARA LA CONTRATACION DE UNA PERSONA CON DISCAPACIDAD,
CON CARGO A LA SUBVENCION CONCEDIDA POR LA EXCMA. DIPUTACION
PROVINCIAL DE CACERES. PLAN INTEGRA IV 2021.

PRIMERA. OBJETO.

DIPUTACION INTEGRA es un programa extraordinario que ha contribuido a la
creaciéon de empleo para personas con algin grado de discapacidad en los municipios
que integran la provincia de Caceres.

Se corresponde con la voluntad expresada por la corporacion de realizar una politica
inclusiva e integradora de las personas que viven en nuestro municipio y que tienen mas
dificultades de acceso al empleo.

El objeto de estas bases es la selecciéon de una persona con discapacidad para ser
contratada en régimen de derecho laboral, con cargo a la subvencion del Plan Integra
2021 concedida por la Excma Diputacién de Caceres a este Ayuntamiento.

El periodo de duracién del contrato sera de SEIS meses

La jornada laboral serd a tiempo parcial, 20 horas semanas, a distribuir segin
necesidades del Ayuntamiento .

La retribucién mensual bruta sera la proporcional al salario sera el Salario Minimo
Interprofesional en vigor

SEGUNDA. PUESTO A CUBRIR Y FUNCIONES.

El puesto a cubrir sera de CELADOR. En cuanto a las funciones, seran todas las que
correspondan a dicho puesto, y en particular, las que en uso de la facultad de
organizacion del trabajo municipal disponga el Ayuntamiento, de acuerdo con la
legislacién aplicable.

TERCERA. CONDICIONES QUE HABRAN DE CUMPLIR LOS INTERESADOS

Para poder participar en el proceso selectivo, las personas tendran que cumplir las
siguientes condiciones a la fecha en la que finalice el plazo de solicitudes:
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- Ser mayor de 16 afios y menor de la edad de jubilacién forzosa, y poseer la capacidad
funcional suficiente para realizar las tareas inherentes a los puestos que se convocan.

- ESTAR DESEMPLEADO a fecha presentacion de la solicitud para tomar parte en el
proceso de seleccion. No se admiten mejoras de empleos.

- Tener una discapacidad intelectual y que tenga reconocido un grado de discapacidad igual o
superior al 33 por ciento.

- Tener capacidad funcional para el desempefio del puesto ofertado. Se acreditara
mediante certificado/informe médico del Servicio Extremefio de Salud.

- No hallarse incurso en causa de incapacidad, incompatibilidad o inhabilitacién para el
ejercicio de funciones publicas, ni haber sido separado del servicio mediante expediente
disciplinario.

- Estar en posesion del Graduado escolar o equivalente a efectos laborales.
CUARTA. FUNCIONES:

Las propias del puesto de ocupacion.

QUINTA. COMISION DE SELECCION.

La comision de seleccion estara formada por:

- Diia. Maria Alvarez Feria.

- Diia. Angela Carrasco Gémez.

-D? Inés Maria Perera Borrego

- Diia. Irene Galvan Roman , que actuard como asesora.

SEXTA. SOLICITUDES.

Aquellas personas que cumpliendo los requisitos indicados en la base tercera deseen
participar en el proceso de seleccién, deberan presentar solicitud conforme al modelo
que se acompafa con estas bases.

El plazo de presentacion de solicitudes permanecera abierto desde la exposicién de estas
bases en el tablén municipal de anuncios, siete dias habiles.

A la solicitud se acompafiard necesariamente la siguiente documentacién:
- Modelo de solicitud debidamente cumplimentado y firmado
- Documento que acredite estar desempleado

- Certificado CADEX que acredite que el solicitante tiene reconocido al menos un 33 %
discapacidad,

- Certificado/ Informe médico que acredite capacidad funcional
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- Fotocopia compulsada DNIL
SEPTIMA. PROCESO DE SELECCION.
1.- FASE CONCURSO.-

Se valorarén lo siguiente:

1.1. Por cada mes completo o parcial en situacién de desempleo: 0,05 puntos por mes.
Miéximo : 2 puntos. Se aportara certificado del SEXPE

1.2. Estar empadronado en Aldea del Cano: 2 puntos.( se aportara de oficio por el
Ayuntamiento)

2.- ENTREVISTA PERSONAL.- La entrevista consistird en la contestacion a diversos
items sobre las distintas funciones del puesto de trabajo. Esta prueba esta dirigida a
poner de manifiesto las aptitudes , capacidad profesional y actitud de los aspirantes. Se
puntuard maximo con 2 puntos

OCTAVA. Una vez finalizada la valoracién, la Comisién hard publica la relacion de
aspirantes. A la vista del resultado, el tribunal elevaré la oportuna propuesta al Alcalde
a favor del candidato/a que mejor puntuacién total haya obtenido en el proceso
selectivo. El resto de aspirantes que cumplan los requisitos formarén la lista de espera,
segun el orden de puntuacién, para cubrir posibles bajas y/o sustituciones.

NOVENA. Podran presentarse reclamaciones contra esta lista el mismo dia de su
publicacion.

DECIMA. Queda facultada la Comisién de seleccion para resolver las dudas e
incidencias que puedan surgir en aplicacién de estas bases.

UNDECIMA. Contra la presente convocatoria podrd interponerse, con cardcter
potestativo, recurso de reposicion ante el Alcalde-Presidente en el plazo de un mes desde
su publicacién, o ante el 6rgano jurisdiccional competente, en el plazo de dos meses de
conformidad con lo dispuesto en la ley de régimen juridico de las administraciones
publicas y del procedimiento administrativo comtin.

En Aldea del Cano, a 26 de abril de 2021

EL ALCALDE: Fdo.: Miguel Salazar Leo.
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