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NOTA INFORMATIVA 19/12/2017

(Las ofertas difundidas por la A.E.J. estan en vigor en el momento de difundirse, el tiempo que permaneceran
abiertas dependera de quien las gestiona en cada caso)

‘/

PARA CUALQUIER DUDA PUEDES CONTACTAR CON:
ESTHER CASTELLANO HIDALGO (TCA. ORIENTACION E INSERCION LABORAL DE LA A.E.J.)

TELEFONO: 924 56 30 58 — agencia@empleojoven.org

*Las ofertas gue no pertenezcan al apartado “Ofertas de Gestidn Directa” es informacidn que la A.E.J. ha obtenido de otros portales, web,
agencias de colocacidn... para hacer llegar dicha informacién a nuestros/as usuarios/as. Se comunican y difunden exactamente igual que
aparecen en los portales, web, agencias colocacion... de ahi que no seamos responsables de cualquier error tipografico.

NOVEDAD - URGENTE: SE NECESITA PARA ZAFRA (OFERTA N2 143 - 2017)
CONDUCTOR/A GRUA 24H

IMPRESCINDIBLE (ESPECIFICARLO EN EL CURRICULUM):
-CARNET DE CONDUCIR “C+E

-RESIDIR EN ZAFRA, LOS SANTOS DE MAIMONA O PUEBLA DE SANCHO PEREZ

SE VALORA (ESPECIFICARLO EN EL CURRICULUM):

-DESEMPLEADO/A
-MAYOR DE 45 ANOS
-CONOCIMIENTOS DE MECANICA
SE OFRECE:
-INCORPORACION INMEDIATA
-CONTRATO JORNADA COMPLETA (DISPONIBILIDAD 24 HORAS)
-CONTRATO INDEFINIDO TRAS PERIODO DE PRUEBA

INTERESADO/A, SIEMPRE QUE ESTE INSCRITO/A EN LA AGENCIA DE EMPLEO JOVEN Y CUMPLA LOS REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES, ENVIARA CV CON FOTO A COLOR EN "MICROSOFT OFFICE WORD O PDF", A: agencia@empleojoven.org
(PONER ASUNTO: OFERTA N2 143)

NOVEDAD: SE NECESITA PARA DEUTZ SPAIN S.A. EN ZAFRA (OFERTA N2 142 - 2017)
PRECISAN INCORPORAR A DOS PERSONAS RECIEN TITULADAS PARA LAS SIGUIENTES AREAS DE LA EMPRESA: PRODUCCION

EL PERFIL QUE PRECISAN INCORPORAR ES EL SIGUIENTE:

- Titulados Universitarios o Estudiantes a falta de pocas asignaturas de las siguientes carreras universitarias:
- Grado Superior Laboratorio de analisis y de control de calidad.
- Grado en Ingenieria Quimica

- Disponibilidad de incorporacién inmediata
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OFRECEN:

Experiencia profesional en empresa lider a nivel industrial en la Comunidad Auténoma de Extremadura.
Jornada: Completa

Incorporacién: Inmediata

Todas aquellas personas que se encuentren interesadas deben enviar su CV a: rrhh@deutzspain.com , indicando en el Asunto
“Produccidon Deutz - Agencia Empleo Joven”.

NOVEDAD: SE NECESITA PARA DEUTZ SPAIN S.A. EN ZAFRA (OFERTA N2 141 - 2017)
PRECISAN INCORPORAR A DOS PERSONAS RECIEN TITULADAS PARA LAS SIGUIENTES AREAS DE LA EMPRESA: INGENIERIA

EL PERFIL QUE PRECISAN INCORPORAR ES EL SIGUIENTE:

- Grado en Ingenieria Mecdnica, Eléctrica o en Ingenieria de Organizacién Industrial
- Mdster en Ingenieria

- Disponibilidad de incorporacién inmediata

OFRECEN:
Experiencia profesional en empresa lider a nivel industrial en la Comunidad Auténoma de Extremadura.
Jornada: Completa

Incorporacién: Inmediata

Todas aquellas personas que se encuentren interesadas deben enviar su CV a: rrhh@deutzspain.com, indicando en el Asunto
“Ingenieria Deutz - Agencia Empleo Joven”.

NOVEDAD: SE NECESITA PARA DEUTZ SPAIN S.A. EN ZAFRA (OFERTA N2 140 - 2017)

PRECISAN INCORPORAR A DOS ALUMNOS/AS EN PRACTICAS PARA LAS SIGUIENTES AREAS DE LA EMPRESA: PRODUCCION Y
CALIDAD

EL PERFIL DE LOS ALUMNOS/AS ES EL SIGUIENTE:

-Titulados Universitarios o Estudiantes a falta de pocas asignaturas de las siguientes carreras universitarias:
- Grado en Ingenieria Mecdnica, Eléctrica o en Ingenieria de Organizacién Industrial

-Disponibilidad de incorporacion inmediata

OFRECEN:

Experiencia profesional en empresa lider a nivel industrial en la Comunidad Auténoma de Extremadura.
Practicas remuneradas.

Jornada: Mafianas

Incorporacién: Inmediata

Todas aquellas personas que se encuentren interesadas deben enviar su CV a: rrhh@deutzspain.com, indicando en el Asunto
“Practicas Deutz - Agencia Empleo Joven”.
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SE NECESITA PARA EMPRESA DE ZAFRA (OFERTA N2 137 - 2017)
1 CONDUCTOR/A

IMPRESCINDIBLE (ESPECIFICARLO EN EL CURRICULUM):
-CARNET PALA CARGADORA Y/O CARNET MAQUINARIA MIXTA
-CARNET DE CONDUCIR “C+E y CAP”
-45 ANOS MAXIMOS DE EDAD (LIMITE ABSOLUTO DE LA EMPRESA)
-RESIDIR A MENOS DE 40 KM DE ZAFRA (LIMITE ABSOLUTO DE LA EMPRESA)

SE OFRECE:
-CONTRATO JORNADA COMPLETA
-TRABAJO DE LUNES A SABADOS EN HORARIO DE MANANA Y TARDE

INTERESADO/A, SIEMPRE QUE ESTE INSCRITO/A EN LA AGENCIA DE EMPLEO JOVEN Y CUMPLA LOS REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES, ENVIARA CV CON FOTO A COLOR EN "MICROSOFT OFFICE WORD O PDF", A: agencia@empleojoven.org
(PONER ASUNTO: OFERTA N2 137)

OFERTAS PROVINCIA DE BADAJOZ - CENTROS EMPLEO DEL SEXPE

(Cualquier error en el correo-e, teléfono o en el texto de alguna de estas ofertas, debera consultarse con el Centro de
Empleo para su correccidn)

INSTALADOR DE FIBRA OPTICA- TECNICO FTTH 1+M EN DON BENITO

Datos de la oferta nimero: 112017015300

Datos adicionales. SE NECESITA INSTALADOR DE FIBRA OPTICA CON AL MENOS 6 MESES DE EXPERIENCIA Y TITULACION DE
FORMACION PROFESIONAL DE TELECOMUNICACIONES, ELECTRICIDAD O MANTENIMIENTO INFORMATICO Y CARNET DE
CONDUCIR. SE OFRECE CONTRATO POR OBRA O SERVICIO, JORNADA COMPLETA.

Datos de contacto. CENTRO DE EMPLEO DE DON BENITO 924021277 924021275

PSICOLOGIA O TERAPIA OCUPACIONAL EN ALMENDRALEJO
Datos de la oferta nimero: 112017015317

Datos adicionales. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: MENOR DE 30 ANOS, DESEMPLEADOS INSCRITOS EN EL SEXPE,
BENEFICIARIOS DEL SISTEMA DE GARANTIA JUVENIL, TITULACION UNIVERSITARIA EN PSICOLOGIA O TERAPIA OCUPACIONAL
FINALIZADA EN LOS CINCO ANOS ANTERIORES Y QUE CUMPLA LOS REQUISITOS PARA FORMALIZAR UN CONTRATO EN
PRACTICAS.

Datos de contacto. ENVIAR CV angel.barrera@adiper.es INDICANDO EN EL ASUNTO "candidato SEXPE"

ELECTROMECANICO DE VEHICULOS EN TORREMEJIA

Datos de la oferta nimero: 112017015284

Datos adicionales. SE NECESITA EN TORREMEJIA ELECTROMECANICO DE VEHICULOS CON FORMACION DE GRADO MEDIO O
SUPERIOR, EDAD COMPRENDIDA ENTRE 18 Y 30 ANOS, CARNE DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO. SE OFRECE CONTRATO
TEMPORAL A JORNADA COMPLETA Y SUELDO SEGUN CONVENIO.

Datos de contacto. CURRICULUM VITAE A manoloboli@msn.com
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DOS MONITORES DE OCIO Y TIEMPO LIBRE CON INGLES B2/C1 EN BARCARROTA

Datos de la oferta nimero: 112017015252

Datos adicionales. Las funciones seran las de monitor de ocio y tiempo libre para taller navidefio con nifos(3-12 afos), 100%
en inglés, de manera creativa y dindmica, en grupos de 10-20 nifos. La empresa proporcionard método y material de trabajo.
Se requiere la formacidon de monitor de ocio y tiempo libre o sociocultural, maestro, licenciado en filologia inglesa, psicélogo,
psicopedagogo../ inglés B2-C1 de inglés/ experiencia en la ocupacion de monitor de ocio y tiempo libre o monitor sociocultural
en talleres y campamentos en inglés. Debera poder trasladarse a Barcarrota para impartir el taller. Si se traslada de localidad
cercana se le abonara dicho desplazamiento. Contrato parcial por obra y servicio , horario de 16:30 a 19:30 horas.

Datos de contacto. Enviar el CV a: administracion@institutopae.es

PROFESOR DE INGLES EN DON BENITO
Datos de la oferta nimero: 112017013500

Datos adicionales. SE NECESITA PREPARADOR DE LOS NIVELES B1, B2 Y C1 CON NIVEL Y EXPERIENCIA EN IMPARTIR ESTOS
NIVELES. SE OFRECE CONTRATO PARCIAL DE LUNES A VIERNES DE 10 A 11:30 HORAS HASTA EL 25/06/2018

Datos de contacto. CENTRO DE EMPLEO DE DON BENITO 924021277

INSTALADOR CLIMATIZACION FRIO INDUSTRIAL Y CALEFACCION. EDAD 25 A 35 ANOS EN BADAJOZ

Datos de la oferta nimero: 112017015213

Datos adicionales. Formacién académica: TECNICO montaje y mantenimiento de instalaciones de frio, climatizacién y
produccién de calor, TECNICO en Instalaciones Frigorificas y de Climatizacién o similar. Funciones a desempefiar: Instalacién y
mantenimiento de climatizacién frio industrial y calefaccion. Requisitos: Experiencia acreditable en un puesto similar. Edad
entre 25 y 35 afios. Se ofrece un contrato temporal a jornada completa con opcidn de indefinido. Jornada completa en horario
partido. Sueldo segun convenio.

Datos de contacto. Fecha limite de presentaciéon de candidaturas el VIERNES, 22 de Diciembre de 2017. Interesados que
cumplan los requisitos presentar C.V en el Centro de Empleo de Avda. Juan Carlos |, n29. Area de ofertas.

JEFE DE TALLER PARA CONCESIONARIO DE AUTOMOVILES EN MERIDA

Datos de la oferta nimero: 112017015134

Datos adicionales. SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO EN MERIDA, A JORNADA COMPLETA, HORARIO: 9:00 A 14:00 HORAS, Y
16:30 A 19:30 HORAS, SALARIO SEGUN CONVENIO. PERFIL DEL CANDIDATO: persona de entre 30 y 40 afios con experiencia en
un puesto de similares caracteristicas. FUNCIONES A DESEMPENAR: Gestionar el desarrollo diario del taller. Tener bajo su
mando la plantilla de talleres, distribuir las tareas. Mantener las relaciones con la marca, llevar la gestidn de garantias.
Atencidn al cliente hasta su facturacion y control de cierre final favorable. Apertura de érdenes de reparaciones generales y su
facturacidn. Formacidn a cargo de la empresa para ajustarse a los desarrollos informaticos del taller.

Datos de contacto. INTERESADOS ENVIAR CURRICULO PROFESIONAL ESPECIFICANDO NIF/NIE
A: ofertas.badajoz.u2 @extremaduratrabaja.net ASUNTO: TALLER

COMERCIAL DE TELEFONIA. VISITA A LLPP, EMPRESAS PYMES Y PARTICULARES, CONTRATACIONES (LINEAS TELEFONIA) EN
MERIDA

Datos de la oferta nimero: 112017015150

Datos adicionales. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN VENTAS, COCHE PROPIO, BUENA PRESENCIA, JORNADA COMPLETA CON
FIJO MAS COMISIONES. INTERESADOS/AS PERSONARSE LOS DIAS 19 AL 22 DE DICIEMBRE EN HORARIO DE 10 A14 HY DE 17 A
20 H. EN AVDA DE EXTREMADURA, 20 DE MERIDA. LES ATENDERA JOSE MIGUEL SOLIS HORTA. Texto Texto

Datos de contacto. MERCATEL SATELITE S.L. AVDA DE EXTREMADURA, N2 20. 06800 MERIDA
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OFERTAS PROVINCIA DE CACERES - CENTROS EMPLEOQ DEL SEXPE

(Cualquier error en el correo-e, teléfono o en el texto de alguna de estas ofertas, debera consultarse con el Centro de
Empleo para su correccion)

FORMADOR CURSO DE INSERCION LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CASATEJADA
Datos de la oferta niumero: 112017015321

Datos adicionales. licenciado, ingeniero, arquitecto, diplomado, ingeniero técnico o arquitecto técnico o grado universitario,
que tenga al menos un afo de experiencia en ocupaciones de preparador laboral, tuto de empleo con apoyo o técnico de
acompafiamiento laboral y esté en posesidn del certificado de profesionalidad de docencia de la formacidn profesional para el
empleo, cap o master universitario en formacion del profesorado de educacién secundaria.

Datos de contacto. enviar curriculum al correo ac_trimar1983@hotmail.com

FORMADOR CURSO DE PROMOCION TURISTICA LOCAL E INFORMACION AL VISITANTE EN NAVALMORAL DE LA MATA
Datos de la oferta nimero: 112017015315

Datos adicionales. licenciado, ingeniero, arquitecto técnico, diplomado o grado universitario, con un afio de experiencia en
ocupaciones de informador turistico, jefe oficina de informacion turistica, promotor turistico, técnico de empresa de
consultoria turistica, coordinador de calidad en empresas y entidades de servicios turisticos, agente de desarrollo turistico
local o técnico de informacion turistica. Estar en posesidn del certificado de profesionalidad de docencia para la formacién
profesional para el empleo, curso de adaptacidn pedagdgica o madaster universitario en formacién del profesorado de
educacion secundaria.

Datos de contacto. ENVIAR CURRICULUM AL CORREO ac_trimar1983@hotmail.com

5 PUESTOS DE TECNICOS/AS FTTH I+M (FIBRA OPTICA) EN CACERES
Datos de la oferta nimero: 112017015219

Datos adicionales. CONTRATO OBRA O SERVICIO, JORNADA COMPLETA. 1030 €+PRODUCCION. PARA INSTALACION DE FIBRA
OPTICA. PERFIL: GRADO MEDIO EN TELECOMUNICACION, ELECTRICIDAD, MANTENIMIENTO O INFORMATICA. EXPERIENCIA DE
AL MENOS SEIS MESES. CARNET DE CONDUCIR

Datos de contacto. ENVIAR C.V A: ofertas.caceres.ul@extremaduratrabaja.net INDICANDO EN EL MOTIVO OF 15219

OFERTAS PROVINCIA BADAJOZ

URGENTE: PROMOTOR/A CARREFOUR ZAFRA

Se precisa promotor/a los dias .20.21.22.23.24.28.29.30 de Diciembre en horario de 11.00 A 14.00 Horas Y de 17.00 A 21.00
Horas

https://www.yobalia.com/es/ofertas-de-empleo/ver/498519/region/ES-BA/page/1/promotora-carrefour-zafra

LIMPIADOR/A INCORPORACION URGENTE SUPLENCIA EN ZAFRA
ACCIONA INFRAESTRUCTURAS SERVICE

Estudios minimos Educacién Secundaria Obligatoria
Experiencia minima Al menos 1 afio

Incorporacién inmediata.

Disponibilidad para trabajar en jornada parcial.

https://www.infojobs.net/zafra/limpiador-incorporacion-suplencia/of-
i77a12bb8ed4a57bbe98e0ed926ec8f?applicationOrigin=search-new
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4 IMPLANDORES EN ZAFRA-BADAJOZ 21 DICIEMBRE

Necesitamos personal para hacer implantaciones en Hipermercados de ZAFRA-BADAJOZ 21
Comienzo dia 21 de Diciembre.

Horario de 6h. a 10h. aproximadamente.

Salario 7€/hora + kilometraje

Necesaria experiencia

https://www.yobalia.com/es/ofertas-de-empleo/ver/498410/region/ES-BA/page/1/implandores-en-zafra-badajoz-21-
diciembre

DEPENDENCIA EN EXTREMADURA NECESITA INCORPORAR DIPLOMADO EN TERAPIA OCUPACIONAL PARA MERIDA

Con formacién y experiencia en atencién temprana, se valorara ser natural de Mérida.
Contrato con opcidn a media jornada de inicio, segun valia.

Interesad@s: Meridadp@hotmail.com

4 IMPLANDORES EN ALMENDRALEJO 22 DICIEMBRE EN ALMENDRALEJO

Necesitamos personal para hacer implantaciones en Hipermercados de ALMENDRALEJO 22
Comienzo dia 22 de Diciembre.

Horario de 6h. a 10h. aproximadamente.

Salario 7€/hora + kilometraje

Necesaria experiencia

https://www.yobalia.com/es/ofertas-de-empleo/ver/498525/region/ES-BA/page/1/implandores-en-almendralejo-22-
diciembre

CAJERO / REPONEDOR - ALDI BADAJOZ

-Requisitos

Educacidn Secundaria Obligatoria

Disponibilidad horaria para trabajar por turnos

Alto grado de autonomia y sentido de responsabilidad

Amabilidad, proactividad y orientacién al cliente

Valoramos experiencia previa en el sector o en un puesto similar.

Valoramos positivamente estar en posesion de certificado de discapacidad igual o superior al 33%.
-Se ofrece: Contrato temporal a tiempo parcial, 20 horas semanales

https://aldi.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx?ld_Oferta=1963172

INGENIERO OBRAS Y MANTENIMIENTO INDUSTRIAL EN BADAJOZ
ENGIE

-Estudios minimos Ingenieria Técnica - Industrial
-Experiencia minima Mds de 5 afios

-Imprescindible residente en Provincia Puesto Vacante
-Disponibilidad inmediata de incorporacion

https://www.infojobs.net/badajoz/ingeniero-obras-mantenimiento-industrial/of-
i631563048a41e99ff1065d26eflc72?applicationOrigin=search-new
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TECNICO DE COMERCIO EXTERIOR EN HIGUERA LA REAL

INTEXUR S.L.

Buscamos un Técnico de Exportacidon con experiencia y alto nivel de inglés para incorporarse a nuestra fabrica en Higuera la
Real (Badajoz).

Sus tareas seran:

Ampliacién y seguimiento de la cartera de clientes.

Elaboracién y seguimiento de ofertas a clientes y distribuidores.

Elaboracién de documentacidn relativa a la exportacién, gestiones de cobro e informacién postventa para clientes.
Gestidn de las redes sociales de la empresa.

Organizacion y asistencia a ferias internacionales.

Se valorara residencia cercana al puesto de trabajo.

Enviar CV a intexur@intexur.com

EXPERTO DPTO LABORAL EN DON BENITO
FOOD SERVICES, SL

-Estudios minimos Diplomatura - Relaciones Laborales
-Experiencia minima Al menos 2 afios

-Residencia en ciudad o alrededores.

-Dominio normativa laboral y seg social.

-Capacidad de analisis y resolucién.

-Conocimientos de SAP

https://www.infojobs.net/don-benito/experto-dpto-laboral/of-
i28b0ad05224e188985d57dcle2e9b8?applicationOrigin=search-new

OFERTAS PROVINCIA CACERES
TECNICO DE EMPLEO (CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%) EN CACERES

Técnico de empleo, Titulacién media Universitaria.

-Se ofrece:

Contrato de 23 horas a la semana desde el 1 de Enero al 30 de Noviembre 2018.
Residencia en Cdceres o alrededores.

Carné de conducir B, coche propio y disponibilidad para viajar.

Obligatorio tener certificado de discapacidad igual o superior al 33%.

Se valora experiencia en el ambito del empleo.

Abstenerse personas que no cumplan el perfil.

Interesados/as enviar el Curriculum a: silirpf.caceres@gmail.com

LIMPIADOR/A INCORPORACION URGENTE EN PROVINCIA CACERES

Multinacional espafiola del IBEX 35
Experiencia minima: al menos 1 afio
Estudios minimos Educacién Secundaria Obligatoria

https://www.infojobs.net/caceres/limpiador-incorporacion/of-ib792fdb46a41999cbc4c279e09155f?applicationOrigin=search-
new
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PERSONAL SERVICIO DOMESTICO EN CACERES

Alares Human Services S.A.

Se necesita incorporar a una persona en un domicilio en Caceres para realizar labores de limpieza y plancha en horario de
Martes y Viernes de 10:00 a 14:00, imprescindible aportar referencias de puestos similares e incorporarse de manera
inmediata esta semana.

Interesados/as enviar el Curriculum a: asanz@alares.es

URGENTE AZAFATA PROMO PLASENCIA (21-23 DICIEMBRE)

Buscamos azafatas CON BUENA IMAGEN para CENTRO COMERCIAL OLABERRIA
21 - 23 DE DICEIMBRE (5 HORAS/ TARDE)

Sueldo: 110EUROS NETOS a cobrar por transferencia.

IMPRESCINDIBLE: Disponer de zapato negro de saldn con tacdn y camiseta blanca lisa.

https://www.yobalia.com/es/ofertas-de-empleo/ver/498082/region/ES-CC/page/1/urgente-azafatas-promo-plasencia-21-23-
diciembre

DIRECTOR/A GENERAL EN VALDASTILLAS

AGRUPACION DE COOPERATTIVAS VALLE DEL JERTE

EXPERIENCIA MINIMA AL MENOS 3 ANOS

SE ADMINTE GRADO O LICENCIATURA EN DERECHO, ECONOMICAS, INGENIERIA AGRICOLA E INDUSTRIAL.

INGLES HABLADO Y ESCRITO.

OTROS IDIOMAS
https://www.infojobs.net/valdastillas/director-general/of-i765414e8a2479c9432f6abb9ae4256?applicationOrigin=search-new

FUNDACION MAIMONA, UN ANO MAS, ABRE LA CONVOCATORIA DE ESTANCIAS MAINOVA PARA
INNOVADORES EN RESIDENCIA

Esta convocatoria se realiza dentro del marco metodolégico de las normas y principios de la comunidad de trabajo del
Laboratorio Social “Mainova”, definidas en la web www.mainova.es

El objeto de la convocatoria es la acogida, en régimen de cesidn gratuita, dentro de las instalaciones del Centro “Diego
Hidalgo” de Empresas e Innovacion (CEl) de Los Santos de Maimona, incluyendo sus espacios “Kontenedores”, durante el afio
2018, de proyectos innovadores.

Estas Estancias incluiran el uso de un espacio individual adecuado, incluida la dotacion de servicios de telecomunicaciones,
climatizacion, suministro eléctrico (en el caso de las Naves, el consumo eléctrico y climatizacion corren a cargo del
beneficiario) y seguridad.

Asimismo, incluyen acceso a las infraestructuras comunes, participacion plena en la comunidad de trabajo Mainova, y
participacién en programas de formacion.

El nimero maximo de estancias concedido sera de 5.

El plazo de solicitudes termina el 21 de enero de 2018 a las 23:59 h. fecha y hora en que debe haberse recibido la candidatura,
remitida por correo electrénico a fundacion@lossantos.org

file:///C:/Users/usuario/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/DZHQJSIY/Convocatoria%20Mainov
a%20Innovadores%20en%20Residencia%202018.pdf
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OTRAS OFERTAS

OPORTUNIDADES DE EMPLEO EN LOS HOTELES MARRITOTT

ESPANA:https://jobs.marriott.com/jobs?page=1&keywords=espa%C3%B1la&stretch=10&stretchUnit=KILOMETERS
RESTO PAISES: https://jobs.marriott.com/jobs?page=1

OTRAS CONVOCATORIAS

AUXILIARES DE CONVERSACION ESPANOLES EN EL EXTRANJERO

https://www.mecd.gob.es/mecd/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/general/educacion/050520/ficha.html#dc

630 PLAZAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Instituto Nacional de Administracién Publica

-A1: 80 (76 cupo general + 4 personas con discapacidad general)

-A2: 200 (189 cupo general + 11 personas con discapacidad general)

-C1: 350 (332 cupo general + 18 personas con discapacidad general)

Informacién: Encuentra mas informacion sobre esta oferta de empleo publico llamando al 060 - 91.273.91.00
O en el correo electrdnico seleccion.tic@inap.es

En la pagina web del INAP http://www.inap.es/

http://juventudextremadura.gobex.es/filescms/web/uploaded_files/convocatorias/triptico_3.pdf

TE RECUERDO: 3.000 PLAZAS DE TROPA Y MARINERIA

Ministerio de Defensa

Inscripcidn: Hasta el 22 de diciembre 2017

Proceso de seleccién para el ingreso en los centros de formacidn para incorporarse a las escalas de tropa y marineria del afio
2017

http://www.reclutamiento.defensa.gob.es/pdf/convocatorias_2017/ANEXO-II-PLAZAS-DEL-CICLO-DE-SELECCION-NUMERO-
3.pdf

http://www.reclutamiento.defensa.gob.es/como-ingresar/tropa-marineria/

Se convoca, en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, exdmenes para la obtencion del certificado de aptitud
profesional acreditativo de la cualificacidn inicial de los conductores de determinados vehiculos destinados al transporte por
carretera, a celebrar en el afio 2018 en seis llamamientos independientes, siempre que los aspirantes sean, o vayan a ser:

a) titulares de los permisos de conduccién correspondientes a alguna de las categorias D1, D1+E, D, D+E o de un permiso
reconocido como equivalente, expedidos a partir del dia 11 de septiembre de 2008, o

b) titulares de los permisos de conduccion correspondientes a alguna de las categorias C1, C1+E, C, C+E o de un permiso
reconocido como equivalente, expedidos a partir del dia 11 de septiembre de 2009.

http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2017/23700/17050519.pdf
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El Servicio Extremefio Publico de Empleo, SEXPE y la entidad de formacidn AOSSA Extremadura, en colaboracién con el
Ministerio de Empleo y Seguridad Social, ponen en marcha dos cursos dirigidos prioritariamente a personas desempladas, de
"Guia por entornos urbanos y/o naturales para la observacion del cielo estrellado", que tendran lugar en las provincias de
Badajoz y Caceres respectivamente.

El primero de ellos, cuyo plazo de solicitud se encuentra abierto hasta el 29 de diciembre de 2017, tendra lugar en Finca "La
Cocosa" (Badajoz, Ctra. de Valverde de Leganés) entre el 10 de enero y 21 de marzo de 2018.

La otra edicion de este curso, que se celebrard en la Hospederia Parque Nacional de Monfraglie, podra solicitarse hasta el 2 de
enero de 2018. La fechas de imparticién del curso son del 11 de enero y al 20 de marzo del afio préximo.

Ambas acciones de formacién son totalmente gratuitas, tienen una duracidon de 340 horas y, c6mo minimo, se requiere para
su acceso el Titulo de Educacion Secundaria Obligatoria (ESO).

Las personas interesadas podran contactar con la entidad en C/ Sargento Serrano Leite n2 2-4 10002 Caceres o en los
teléfonos: 927627616 6 647955003 6 608203578. También podran ponerse en contacto via correo
electrénico: formacion@aossaextremadura.com o ampliar la informacién en su pdgina web: www.aossaextremadura.com

SOLICITUD: http://extremaduratrabaja.gobex.es/webfm_send/6250

El Ayuntamiento de Badajoz, a través de su Concejalia de Empleo y Desarrollo econdmico, se acoge a la convocatoria publicada
por la Direcciéon General de Relaciones con las Comunidades Auténomas y Entes Locales, por la que se conceden ayudas del
Fondo Social Europeo, previstas en el Programa Operativo de Empleo Juvenil (ayudas AP-POEJ), destinadas a la integracion
sostenible de personas jovenes en el mercado de trabajo, en el contexto del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

En este marco, desarrolla el Plan de Activacion Joven, a través del cual se llevaran a cabo 12 itinerarios cuyas actividades
formativas daran lugar a la obtencién de certificados de profesionalidad. Estas actividades formativas estdn asociadas a los
sectores con mayores oportunidades de crecimiento y empleo, de acuerdo con la Estrategia Espafiola de Activacion para el
Empleo, en la ciudad de Badajoz.

ACCIONES FORMATIVAS - NOMBRE DEL CERTIFICADO

-ORGANIZACION DEL TRANSPORTE Y LA DISTRIBUCION

-ORGANIZACION Y GESTION DE ALMACENES

-ACTIVIDADES AUXILIARES DE COMERCIO

-GESTION DEL PEQUENO COMERCIO

-ACTIVIDADES DE VENTA

-OPERACIONES BASICA DE COCINA

-OPERACIONES BASICAS DE CATERING

-OPERACIONES BASICAS DE RESTAURANTE Y BAR

-INSERCION LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

-ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES
-MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DOMOTICOS E INMOTICOS

-MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURAS DE TELECOMUNICACIONES EN EDIFICIOS


mailto:formacion@aossaextremadura.com
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REQUISITO ACADEMICO MINIMO EXIGIDO

-Nivel 1: Sin requisitos formativos ni profesionales.

-Nivel 2: Titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria (ESO), Prueba de Acceso a Ciclo Formativo de Grado Medio,
Certificado de profesionalidad del mismo nivel, Certificado de profesionalidad de nivel 1 de la misma familia profesional,
Prueba de Acceso a la Universidad (PAU) para mayores de 25 afios.

-Nivel 3: Titulo de Bachillerato, Certificado de profesionalidad del mismo nivel, Prueba de Acceso a Ciclo Formativo de Grado
Superior, Certificado de profesionalidad de nivel 2 de la misma familia profesional, Prueba de Acceso a la Universidad (PAU)
para mayores de 25 y/o 45 afios.

+INFO Y SOLICITUD: https://www.aytobadajoz.es/es/empleo/especiales/especial/34365/plan-de-activacin-
joven#.WijkAvjeCGUk

Si eres estudiante, trabajador o desempleado, tienes entre 18 v 31 anos, y una idea de negocio, en Yuzz Almendralejo te
ayudamos a desarrollarla.

Recibe formacidn y asesoramiento gratuito una tarde a la semana a partir de Enero 2018 y gana un viaje a Silicén Valley y
83.000€ en metalico.

Inscribete en www.yuzz.org y iAprovecha la oportunidad!

Para mads informacidn: veronica.sanchez@almendralejo.es

Charlas informativas jovenes y acciones formativas

Destinatarios: Si eres mayor de 16 afios y menor de 30 afios, no estas actualmente trabajando ni en formacién y tu inquietud
profesional esta relacionada con este curso en concreto, te puede interesar esta oportunidad de desarrollo profesional y
personal.

Descripcidn: El proyecto REMJO es un proyecto del Area de Desarrollo Local de la Diputacién de Badajoz, proyecto
cofinanciado con el Fondo Social Europeo cuya finalidad esta basada en el Programa Operativo de Empleo Juvenil (eje 5) para
“la integracidn sostenible de personas jovenes en el Mercado de Trabajo”, en el contexto del Sistema Nacional de Garantia
Juvenil.

Informacién: Mas informacidn, en el teléfono 924 21 22 58 y en la direccion de internet: http://remjo.dip-badajoz.es/

Aula Mentor es un sistema de formacién a distancia para personas adultas, tanto empleadas como desempleadas. Estd
destinada a personas mayores de 16 aios con cualquier nivel formativo.

Es una actuacién promovida por el Ministerio de Educacién y coordinada por la Consejeria de Educacion y Empleo de la Junta
de Extremadura.

Cualquier persona de la zona sur de la provincia de Badajoz podra matricularse en el aula de Zafra, integrada en el centro de
adultos "Antonio Machado".

Se ofertan mas de 160 cursos organizados en dreas profesionales que tienen diversa duracién y un coste asequible. En todo
momento, los alumnos tienen la supervision de un tutor y acceso permanente a los materiales alojados en una plataforma
virtual de aprendizaje. Cualquier alumno tiene la opcidn de seguir su curso presencialmente acudiendo al aula de Zafra donde
se le facilitardn equipos informaticos con conexidon a Internet ademas del apoyo, asesoramiento y orientacién del
administrador del aula.

Los cursos tienen validez oficial y los certifica el MEC cuando se supera el examen del curso y son validos como méritos para
bolsas de trabajo, oposiciones, concursos de méritos, realidad educativa extremefia y capacitacidon profesional. Ademas, la
matricula estd permanentemente abierta durante todo el afio, excepto en el mes de agosto.
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Encontrard mucha mas informaciéon en nuestra pagina web www.cepamachado.es (seccion Aula Mentor) asi como en los
canales y redes sociales que aparecen en el cartel y el cuadriptico que le adjuntamos. Le animamos a contactar con nosotros y
a difundir esta informacion.

+ INFO: Manuel Garcia Gomez. Administrador AULA MENTOR de Zafra. CEPA "Antonio Machado". Bda. Constitucion,17 -
06300 ZAFRA (Badajoz). Telf.: 924029900 (ext. 2) - Fax: 924029901

ZAFRA EN VERDE. PROGRAMACION
http://www.zafra.es/images/notas%20de%20prensa/2017/cartel.jpg

BECAS "DITALENT, PROGRAMA DE BECAS DIGITALES DEL GRUPO DIA"
Grupo DIA

Plazo de inscripcién: Domingo, 31 Diciembre, 2017

DiTalent es el programa de becas digitales del Grupo DIA, de 12 meses de duracién, dirigido a desarrollar jovenes talentos para
acompafiar el proceso de transformacion digital de la compaiiia.

Requisitos

Graduados de las dreas de ADE, Econdmicas, Matemadticas, Estadistica, Ingenieria, Marketing, Periodismo. Nivel de inglés B2.
Personas con ganas de aprender y que quieran aportar su creatividad, ilusidn e ideas al equipo.

http://www.injuve.es/convocatorias/becas/ditalent-programa-de-becas-digitales-del-grupo-dia

BECAS DE FORMACION PRACTICA DE UNIVERSITARIOS EN EL AREA DE LA INDUSTRIA
ALIMENTARIA

Ministerio de Agricultura y Pesca, Alimentacién y Medio Ambiente

Becas de formacién practica, para titulados universitarios en las siguientes dreas de conocimiento: Ingenieria Agrondmica,
Ingenieria Técnica Agricola, Veterinaria, Ciencia y Tecnologia, Matematicas, Estadistica, Informatica, Derecho, Economia,
Administracion y Direccidon de Empresas, Sociologia, Publicidad, Relaciones Publicas, Periodismo, Quimica, Biologia, Bioquimica
o Farmacia.

Las becas se desarrollardn en la sede de la Direccidn General de la Industria Alimentaria y en los laboratorios dependientes de
la misma.

Plazo: quince dias habiles contados desde el dia siguiente al de la publicacién del extracto de la convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado» (18/12/2017)

http://www.boe.es/boe/dias/2017/12/18/pdfs/BOE-A-2017-15010.pdf

TE RECUERDO: PROGRAMA NAVIDAD DE LA CASA DE LA JUVENTUD Y EL TEATRO DE ZAFRA

LUNES, 18 Y MARTES 19 DE DICIEMBRE 2017
-TALLER PARA FAMILIAS SOBRE LA PREVENCION EN DROGODEPENDNCIAS

Lugar: Sala La Cuadra-complejo cultural Teatro de Zafra
Horas: de 18:00 a 20:00

Inscripciones: Sera necesario inscribirse con tu nombre, apellidos a través de un correo con tus datos a juventud@zafra.es vy
en caso de necesitar un certificado, incluir el n2 de DNI. También podrds inscribirte presencialmente en la Casa de la Juventud.

Las sesiones son abiertas a la participacion.

Entidad promotora: Consejeria de Sanidad y Politica Social de la Junta de Extremadura-Secretaria Técnica de
Drogodependencias

Con el apoyo de: Concejalia de “Bienestar Social e Igualdad” del Excmo. Ayuntamiento-Zafra-Casa de la Juventud y Federacion
de Ampas de Zafra.
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DEL 20 DE DICIEMBRE AL 4 DE ENERO 2017
-1l EXPOSICION FOTOGRAFICA AMATEUR "ENSENANDO A OBSERVAR PARA UNA SOCIEDAD MEJOR"

Inauguracién: Miércoles, 21 de diciembre, a las 20:00 h.

Cerrada: 24, 25, 31 de diciembre y 1 de Enero

Lugar: Sala Las Tenerias

Horas: de 17:30 a 21:00

Entidad promotora: Asociacion Fotografica Olympus Cuatro Tercios Extremadura “AOCTEX”

Con el apoyo de: Concejalia de Cultura del Excmo. Ayuntamiento-complejo cultural Teatro de Zafra y Olympus
SABADO 23 DE DICIEMBRE 2017

-BANDCOVER EN CONCIERTO

Renovation Tour

Destinatarios/as: Todos los publicos

Lugar: Plaza Grande

Hora: 21:00

Colaboran: Establecimientos de Hosteleria de la Plaza Grande

Entidad promotora: Concejalia de Participacidn Ciudadana del Excmo. Ayuntamiento de Zafra -Casa de la Juventud

MIERCOLES 27 DE DICIEMBRE 2017
-MERKAJOVEN DE NAVIDAD

Espacio de ocio e informacidn juvenil, talleres infantiles y juveniles, venta exposicion e intercambio de productos elaborados
por jovenes artesanos/as y segunda mano, animacién y musica en directo.

Lugar: Plaza de Espana,
Hora: de 12:30a21:30 h.
Promovido por el Consejo Local de la Juventud de Zafra y sus entidades miembros

Con el apoyo e implicacion: de la Concejalia de “Juventud y Medio Ambiente” del Excmo. Ayuntamiento de Zafra-Casa de la
Juventud y el Espacio para la Creacidn Joven del Instituto de la Juventud de Extremadura

LUNES 25 DE DICIEMBRE 2017
-DUX REQUIEM

Ultima parte de la trilogia ducal

Juego de rol narrativo ambientado en la Zafra del siglo XVI

Creado y dirigido por Fernando Arevalo Pacheco, Ismael Toro Vaquero y José Alfredo Pelaez Rodriguez
Lugar: Aula de Formacidn de la Casa de la Juventud

Hora: de 17:00 a 22:00 h.

Promovido por: Asociaciéon Juvenil y Cultural Ocioaventura Extremadura

Con el apoyo: de la Concejalia de “Juventud y Medio Ambiente” del Excmo. Ayuntamiento de Zafra-Casa de la Juventud

-FIESTAS DE NAVIDAD CAMPANA CON-SUMO CUIDADO
Sensibilizacion para reducir los accidentes de trafico entre la juventud relacionados con el consumo de alcohol.
Lugar: Bares, establecimiento de Hosteleria y zona de ocio nocturno.

Promovido: Plan Municipal de Prevencion de las Drogodependencias y otras Conductas Adictivas (Concejalias de “Bienestar
Social e Igualdad” y la de “Juventud y Medio Ambiente”- Casa de la Juventud



TE RECUERDO: SISTEMA GARANTIA JUVENIL — INSCRIBETE EN LA CASA DE LA JUVENTUD DE
ZAFRA

El Injuve y el Ministerio de Empleo y Seguridad Social han suscrito un convenio de colaboracién para promover la Garantia
Juvenil a través de los Centros de Informacidn Juvenil integrados en la Red de Servicios de Informacién Juvenil.

Si quieres inscribirte en Garantia Juvniel, en nuestro Centro de Informacion Juvenil te facilitamos el cddigo de activacién en el
acto y te orientamos sobre cédmo realizar la inscripcidn en el sistema.

Pasate por CASA DE LA JUVENTUD DE ZAFRA — PLAZA VILLA MADRID S/N (TFNO.: 924 56 30 58)
+INFO: http://www.empleo.gob.es/es/garantiajuvenil/queesGJ.html
FOLLETO:http://juventud.ayto-caceres.es/sites/default/files//juventud/archivos/triptico%20sij%20garantia%20juvenil_0.pdf

TE RECUERDO: EL CONSEJO DE GOBIERNO HA APROBADO UN DECRETO POR EL QUE SE
ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS DE LAS SUBVENCIONES DESTINADAS AL FOMENTO DE LA
MOVILIDAD MEDIANTE EL TRANSPORTE PUBLICO REGULAR DE USO GENERAL DE VIAJEROS POR
CARRETERA, LA CONOCIDA COMO “TARJETA SATE”".

Los titulares de esta tarjeta pueden acceder a una subvencidn en los desplazamientos en transporte publico regular por
carretera gue tengan su origen en Extremadura y su destino esté situado dentro del territorio nacional peninsular.

Las novedades mas significativas que incorpora el nuevo decreto respecto de la regulacidon anterior (del afio 2012) son
la incorporacidn, como beneficiarios, de dos nuevos colectivos (a parte de los menores de 30 afio beneficiarios del Carnet
Joven Europeo): los vecinos de nucleos de poblacién inferior a 500 habitantes y los desempleados con 45 afios cumplidos sin
derecho a prestaciones.

Ademas, se eleva la ayuda al 100 % del gasto subvencionable para las victimas de violencia de género.

Por otra parte, y con el objetivo de eliminar cargas para el administrado y de simplificar los procedimientos, se desvincula la
validez de la tarjeta de transporte subvencionado de la aportacidn periddica por el usuario del documento representativo de la
vigencia de las condiciones y requisitos determinantes del reconocimiento del derecho, propiciando la comprobacién de oficio
de los mismos.

Como beneficiarios de estas ayudas, que consisten en la bonificacién del precio del billete o titulo de transporte que los
usuarios adquieran, se mantienen (como en el decreto anterior) las personas mayores de 60 afios, las que perciban pensiones
contributivas de incapacidad permanente o invalidez, personas beneficiarias de pensiones no contributivas de invalidez, o bien
de pensiones de jubilacidn o retiro por incapacidad permanente para el servicio.

También se incluyen como perceptores de estas subvenciones las personas beneficiarias de subsidios de Garantia de Ingresos
Minimos y por Ayuda de Tercera Persona reconocidos por la Ley General de derechos de las personas con discapacidad, asi
como de ayudas del Fondo Nacional de Asistencia Social.

Igualmente podrdn solicitar estas ayudas personas causantes de la prestacion familiar por hijo discapacitado a cargo, los
titulares del Carné Joven Europeo, las personas victimas de violencia de género y las que sean miembros de una familia
reconocida oficialmente como numerosa.

La cuantia individualizada de la subvencidn serd del 50 % del gasto subvencionable contraido por las personas beneficiarias,
excepto en el caso, ya sefialado, de las personas beneficiarias por ser victimas de violencia de género, en cuyo caso la ayuda
sera del 100%.

Como dato destacable, a fecha de 31 de diciembre de 2016 se habian contabilizado un total de 87.300 tarjetas validas,
estimando que la cifra total de se elevara a 139.325, ya que se incorporaran con los nuevos requisitos 45.411 habitantes de
poblaciones con menos de 500 vecinos y 16.614 desempleados mayores de 45 afios sin ingresos.

+INFORMACION CASA DE LA JUVENTUD DE ZAFRA 9,00 A 14H DE LUNES A VIERNES O A TRAVES DEL CORREO-
E: informacionjovenzafra@gmail.com
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