(> SEXPE

Servicio Extremeiio
Piblico de Empleo |

| | Entrade o 433 ' il f‘ JUNTA DE EXTREMADURA

! Consejeria de Educacion y Empleo

513@:}(.8[2‘[;_,{& eche — |
DECRETO 100/2017, de 27 de junio
PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2017

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS

N° EXPEDIENTE CONCESION:  |EE-343-17

OFERTA DE EMPLEO N°: 11-2017-10316

AYUNTAMIENTO: TORREMGA

PUESTO DE TRABAJO : DINAMIZADOR/A SOCIOCULTURAL

N° PUESTOS OFERTADOS : 1

Ao )
PUESTO PRESELECCIONADOS .

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE TRABAJADORES / AS
DESEMPLEADOS / AS

GRUPOS DE PREFERENCIA:

GRUPO a): Demandantes de primer empleo
DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE

GRUPO b) : Demandantes desempleados de larga duracion

DNI/NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE
76130740G GRANADO NUNEZ, IRIS MARIA

GRUPO c) : Resto Demandantes de empleo

DNI / NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE
76131174R PARRALES MATEQS, DANIEL
76131817T MUNOZ ALVAREZ, ESTIBALIZ

Pégina 1 de 2




> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremeiio

Piblico de Empleo Consejeria de Educacién y Empleo

76137370X HERRERO VICENTE, MOISES

Se abre un plazo de reclamaciones hasta el dia 4/OCTUBRE/2017

Las reclamaciones se presentaran en el Ayuntamiento o en el Centro de Empleo de Jaraiz
de la Vera.

En Jaraiz de la Vera, a
El Director del Centro de Empleo de Jaraiz de la Vera

Fdo: Casimiro Caballero Torinos.
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