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(2 SEXPE
Servicio Extremefio
Pablico de Empleo

PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL

DECRETO 13/2021, de 17 de marzo

RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS
DEMANDANTES PRESELECCIONADAS

Consefera de Educacibny Empleo

AYUNTAMIENTO: PERALEDA DE LA MATA DATOS PARA EL REGISTRO DE CONTRATOS:
N°OFERTA: . 11/2023/014550 CODIGO ACTIVIDAD: 5833
PUESTO DE TRABAJO: CONSERJE
DESEMPLEADOS
REGUISITOS GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE A EFECTOS LABORALES
REQUISITOS RESOLUCION 16 DE FEBRERO DF. 2023 ( DOE 34, Viernes 17/02/2023 )

N° PUESTOS OFERTADOS: 1 il

: e ‘ s e e e INTERES SOCIAL

CODIGO PROGRAMA ,
3 D P 0 3

N° DEMANDANTES A PRESELECCIONAR | TODOS |2 DEEMPLEO: - (COYDOI'a](:;(ﬁn Local)
N" DEMANDANTES PRESELECCIONADOS e ‘_ ol 12

LAS PERSONAS PRESELECCIONADAS SON ORDENADAS EN FUNC]ON DEL MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION

ININTERRUMPIDA COMO DESEMPLEADAS

INSCRIPCION
DNI/ NIE N° APELLIDOS Y NOMBRE — — RESULTADO
ST IL PASCUAL CARO VICTOR 11-07-22
k300N CARBALLO CANTALEJO MARIA ISABEL 25-08-22
FEEFHG02A MARTINEZ GARCIA ALMUDENA 01-12-22
R TSW CARRION SANCHEZ ANTONIO 14-02-23
bk ST, ORTEGA JUAREZ M MERCEDES 24-03-23
i)Y MARTIN SANCHEZ PURIFICACION 18-05-23
Hoddd 6 JON HERNANDEZ CABANILLAS SANDRA 24-05-23
HEERA(3 A ZAMORA ARIAS AIRA 26-05-23
k4030 CARABELLA JUAREZ SANDRA 04-07-23 8:58
Hokiokk GOV LEMA CIGUENCIA VIVIANA ELIZABE 04-07-23 11:10
kO | P DIAZ GONZALEZ ISABEL 19-07-23
R FERNANDEZ SANCHEZ MERCEDES 01-08-23
OBSERVACIONES

El plazo de presentaci6n de solicitudes finaliza a Is 14:00 horas del lunes 14 de Agosto de 2023,
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RECLAMACIONES

LAS RECLAMACIONES SERAN PRESENTADAS EN EL SEXPE, preferentemente mediante correo electrénico enviado a
cempleo.navalmoraldelamata@extremaduratrabaja.net HASTA LAS 14 HORAS DEL

viernes, 4 de agosto de 2023

MODALIDAD DE SELECCI()N ELEGIDA POR EL AYUNTAMIENTO

Mediante prucba selectiva y eacluyente de mayor adecuncuﬁn al puesto de trabaju.

En Navalmoral de la Mata, 2 de agosto de 2023

CODIGUS ’n CAHSAS DELREEGLTADD lli‘ l.t\ PRESENT ACIﬂN Y SEL.ECCIGN ;

1.- Renuncia vo!untﬂna lndlr.‘ar mativo y Justlf'cacwn si existe
2.- Personas Candidatas Rechazadas. Indicar motivo

3.1.- Personas Candidatas Seleccionadas. ADMITIDO/A
3.2.- Personas Candidatas Seleccionadas. CONTRATADO/A
4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen
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